ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE

CNPJ: 07.683.956/0001-84

Disp&e sobre alteracéo dos artigos 14, 40 e 41 da Lei n°
1615/2006, que consolida e reestrutura a Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores do Municipio de
Itapajé-CE, e da outras providéncias.

eito Municipal de Itapajé, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a

Camara Munici e Itapajé, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

140 da Lei 1615/2006, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

- 10 -0

Art. 140 - tribuicdes previdencidrias de que tratam os incisos I e II do artigo 13 serao
de 13% e , respectivamente, incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de
contribuicdo.

§ 10 - Enter e como remuneracdo de contribuicdo, o valor constituido pelo subsidio ou ©
vencimento rgo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas
eimn Lei, dos nais de carater individual ou outras vantagens, excluidas:

I~ as didri viagens;

I - sto em razdo da mudanga da sede;

111 - aind 8o de transporte;

IV - o sald

V - 0 auxil é
V1 - 0 auxilig=cre /
VII - as pare remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - o abg e permanéncia de que trata o art. 54, desta lei;

IX - outras parcelas, cujo cardter indenizatdrio esteja definido em lei.

f\-" - O abo

de contribui

wal sera considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragao
lativa ao més em que for pago.

§ 39 - Para
fins da CAPE

urado em regime de acumulacdo remunerada de cargos considerar-se-3, para
omatério da remuneragdo de contribuigdo a cada cargo.

abilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicdes previstas

§ 40 - A res q
do art. 13° serd do dirigente méximo do 6rgdo ou entidade que efetuar o

nos incisos

pagamento da remuneragdo, subsidio ou beneficio e ocorrera em até o 10° (décimo) dia
subseqlente @0 do encerramento do més do fato gerador, prorrogando-se 0 vencimento para o
dia util subs ate quando ndo houver expediente bancario no dia dez.

pio & responsdvel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras da

G50 -0M
es do pagamento de beneficios previdencidrios.

CAPESI, dec
as mencionadas no Caput s30 as necessdrias para a preservacdo do equilibrio

financeiro e rial, de acordo com o Art. 40 da Constituicdo Federal. Mensurada a partir da
avaiiacdo at realizada no exercicio de 2007.
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ta de recolhimento dessas contribuicdes previstas nos incisos I e II do Art. 13, importa
acdo indébita nos termos do Art. 168-A do Cédigo Penal Brasileiro a ser imputada nos
is que lhe dera causa assim como o valor das multas por atraso.

Art. 40° e 410 da Lei 1615 / 2006, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

- Serd devido o saldrio-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba
a0 igual ou inferior a R$ 676,27 ( Seiscentos e Setenta e Seis Reais e Vinte e Sete
, na propor¢do do numero de filhos ou equiparados no termos dos art. 8° e 92 de até
nos ou invalidos observando o disposto no Art. 41°.

O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
5 do RGPS.

s demais paragrafos permanecem inalterados.

- O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condicao serdo
tes aos valores vigentes no RGPS.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a 1° de Janeiro

Paco da Prefeitura Municipal de Itapajé
Em, 14 de Maio de 2008.
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