ESTADO DO CEARA
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

Emitido em: 31/03/2016 13:34

Protocolo n® 100746/16

Dados do Responsavel:

Tipo de Processo: Prestacido de Contas de Gestio

Municipio: ITAPAJE

Unidade Gestora: Capesi

Unidades Or¢amentarias: Caixa Aposentadoria e Pensao Servidores
Exercicio: 2015

Periodo de Exercicio: 01/01/2015 a2 31/12/2015

Ordenador de Despesa

Nome completo: MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

CPF: 782.014.543-91

Endereco para correspondéncia: RUA EUFRASIO CARNEIRO, 201, CRUZEIRO
Tel. Fixo: (85) 3346-1006

Tel. Celular: (85) 99903-0016

Email: ANDERSONCAROL6@HOTMAIL.COM

Email alternativo:

Dados da Gestio:

Contador/Empresa Responsivel

Razao Social: ISYSERVICE RH, CONTROLADORIA E CONTABILIDADE LTDA
CRC-CE: 000915

CNPJ: 02.530.104/0001-33

Enderego para correspondéncia: AV. GOMES DE MATOS, 115A, CENTRO

Tel. Fixo: (85) 3393-6988

Tel. Celular: (85) 99926-3903

Email: ANDERSONCAROL6@HOTMAIL.COM

Email alternativo:

Valor da despesa or¢ada e empenhada: R$ 5.482.444,46
Valor da despesa liquidada: R$ 5.478.444,46
Valor da despesa pago: R$ 5.472.608,46

Documentos anexados (total arquivos: 21):

I - Oficio de Encaminhamento e Ato de Nomeagio do Gestor_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso I, I.N. 03-2013

II - Relagio e Cadastro dos Responsaveis_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso II, I.N. 03-2013

III - Anexos_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso III, I.N. 03-2013

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso IV, I.N. 03-2013

V - Demonstrativo das Doagoes, Subvencoes, Auxilios e Contribui¢oes Concedidos_ASSINADO.pdf - Art. 60 Inciso V, LN. 03-2013
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas_ASSINADO.pdf - Art. 60 Inciso VI, I.N. 03-2013

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso VII, LN. 03-2013
VIII - Relatério do Setor Contabil_ASSINADO.pdf - Art. 60 Inciso VIII, LN. 03-2013

IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagoes Bancarias_ ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso IX, L.N. 03-2013

X - Relagio de Contas, Saldos e Extratos Bancarios_Parte I_ASSINADO.pdf - Art. 60 Inciso X, I.N. 03-2013

X - Relagio de Contas, Saldos e Extratos Bancarios_Parte II_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso X, I.N. 03-2013
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XI - Atos de Nomeacao da Comissio de Licitagio e do Pregoeiro e Equipe de Apoio_ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso XI, LN. 03-2013
XII - Relagio das Entidades beneficiadas por Convénio_ ASSINADO.pdf - Art. 6o Inciso XII, I.N. 03-2013

XVII - Alterages das Normas que Regulam a Gestao_Parte I_ASSINADO.pdf - Art. 7o Inciso II, I.N. 03-2013

XVII - Alterages das Normas que Regulam a Gestao_Parte II_ASSINADO.pdf - Art. 70 Inciso 1I, LN. 03-2013

XVII - Alterages das Normas que Regulam a Gestao_Parte III_ASSINADO.pdf - Art. 7o Inciso 11, LN. 03-2013

XVII - Alteraces das Normas que Regulam a Gestao_Parte IV_ASSINADO.pdf - Art. 7o Inciso II, I.N. 03-2013

XVII - Alterages das Normas que Regulam a Gestao_Parte V_ASSINADO.pdf - Art. 7o Inciso 11, LN. 03-2013

XVII - Alteraces das Normas que Regulam a Gestao_Parte VI_ASSINADO.pdf - Art. 7o Inciso II, I.N. 03-2013

XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO_ASSINADO.pdf - Outros

XVIII - Demonstrativos Complementares (Relagdes de Bens e outros) _ASSINADO.pdf - Outros
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A ES DE ITAPAJE
Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

e 015

Contas de Gestao
Conforme Instrugiao Normativa do TCM/CE n.2 03 /13



Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro — Itapajé - Ceard
A CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

INDICE

Conforme Instrugdo Normativa n.® 03/13 do Tribunal de Contas dos Municipios

_ITEM A DESCRICAO
| - Oficio de Encaminhamento e Ato de Nomeagdo do Gestor
I « Relagdo ¢ Cadastro dos Responsiveis {Modelos 01 e 02)
« Balangos Orpamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstracio das Varlagdes Patrimonials e
] Fluxo de Caixa
- Anexos Auxiliares
w » Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos [Maedelos 03)
v - Demonstrativo das Doagdes, Subvenghes, Auxilios e Contribuigtes Concedidos [ Modalo 04)
Y1 - Demonstrativo das Responsabilidades Nio Regularizadas [Modela 05)
Vil - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados [Modelo 08)
Yill |- Relatdrio do Setor Contdbil (MWodela 07)
X - Termo de Conferéncla de Caixa e Conclliactes Bancirias ( Modelo 08)
X - Relacdo de Contas, Saldos e Extratos Bancdrios
Xl |- Atos de Nomeagdo da Comissao de Licitagio e do Pregoeiro e Equipe de Apoio
Kil |- Relagdo das Entidades beneficiadas por Convénio (Modelo 17)
Xill |- Demonstrativos de Receitas @ Despesas
XIV | - Alteractes das Normas que Regulam a Gestio
XV |- Demonstrativos Complementares | Reloptes de Bens @ outros)




Prm;a Vicente Porfirio Sampaiu, ‘I.Bl}l'.l Euntm Ilapajé Elari -
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393,.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.2 03 /13

| - Oficio de Encaminhamento
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Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

ltapal&/CE, 20 de janeiro de 2016,

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislagio vigente que rege a matéria, encaminhamos a esse Colendo

Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard - TCM/CE, a inclusa Prestagio de Contas de Gestdo
[BALAMCO GERAL) da E

atinente ao exercicio financeiro 2015, elaborada em conformidade com a Instrugdo Normativa n? 03713
dessa Egrégla Corte de Contas.

Ma oportunidade, reliteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

CPF: 762.014.543-91

A EXMO, 5R.:
COVFELHETRD DR FRANCISCO DF PAULA ROCHA AGUIAR
MD, PRESIDENTE D0 TCM/CE



a
|
2
a5

PORTARIA N° 0201001/2014

“Dispbe sobre a Nomeagho da Direlora da
_ Caixa de Aposentadoria ¢ Pensdo dos

Servidores do Municipio de Napajé CAPES!

ld:inuh‘ll_prﬁM“_

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPAJE, ESTADO DO CEARA, no usa de
suas aribuigtes que lhe slo conferidas por lei,

HESDH FE:

Art. 1° - Nomear a Sra. MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES. pontadora
de RG 2608640 93, CPF 782.01%.543-91, para exercer 0 cargo, em Gomissao,
de DIRETORA da Caixa de Aposentadoria @ PensSo dos Servidores uvo
Municipio de Hapaje-CAPESI, nos termos do art. 27 da Led 1 B15/2000

Art. 2° - Esla Portana entra em vigor na dala de sua publicagao, revaganas as
as disposiches em contrdnio

GABINETE DO PREFEITO DE ITAPAJE, EM 02 DE JANEIRO DE 2014.




AlXA DE AP NTADORIA E PEN R R ITAP
Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro = Itapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ: £3.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestio - IN-TCM/CE n.2 03/13
Il - Relagido e Cadastro dos Responsavels (Modelos 81 & 02)



Fal Raledsl IXA DE A § SERVIDORES DE ITAPAJ
Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 = Centro - Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN/TCM N2 03/13

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Cédigo e Nome da Unidagle Gestora [conforme o SIM:
1201 - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

“Mome do Servidor [Gestor]:

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

Cargn/ Fungio: CPF:
DIRETORA 674.923.393-72

lat il Periodo da Gestio:

0159 01/01/2015a31/12/2015
Mameagio/ Degsignagdo Ato NY: Data do At Data da Publicagdo:
Nomeacio N® 0Z201001/2014 02,/01/2014 0Z/01/2014
Delegagio de Conspetdncia: Data do A [ata da Publicagia: Data da Comunicagio ao TCM:

Ordenador da Despesa 0z/01/2014 02s01/2014 020172014

Encerego Reskdencial:
Rua Eufrasio Carneiro, 201

Bairro/Distrito:

| = Cruzeiro
Municipinc

| Itapaijé
uE CEM

o CE GZ.600-000
Telefones:

- - . (B5) 9903-0016 / 9242-4215
Elabarade por: Perioda da Gestdio:

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES 01/01/2015a 31,/12/2015
Hﬂ:iﬁiﬁ?}?ﬁeslgﬂa{&ﬁ Ala NY: [iata dho Ato: Data da Publicagho:
Nomeagio N? 0201001/2014 02/01/2014 02/01/2014

Testarerm Contadon
ASS: 3&5&.,.:. A
HOME: Hsimundo Silvanira Ewfrhsio Barbasa ME: A ira NOME: Marciza Lourkta Forte Rodrigues

MAT: 67492339372 MAT: 1a0-46,/0-8 [CRC/CE] MAT. T82.014.543-91



S0 ST CcAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE [TAPAJE
Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNP): £3.393.938/0001-39

| Municipso Mg/ Ao
ITAPAJE 12/2015
{rgln: Unidade orpamentiria:
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS
SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

NOME COMPLETO
Empresa Contador
ISYSERVICE RH, CONTROLADORIA & ANDERSON CARLOS LEITE PEREIRA

CONTABILIDADE LTDA

CHP) CFF CRE:
02.530.1 l]4,|’ﬂl}ll1a33 621.124.813-04 16646/0-8 [CE)
Endereso Comercial: ' Endereco Residencial:
AV, GOMES DA SILVA, 115 A RUA EUNICE WEAVER, 1425 - APTO 202 D EDSON

CENTRO - AFUILAR ES,FEE QUEIRGE - CEP: 60.833-365 FORTALEZA/CE.

Tebeloe: Telelane Fixa e Celular
(B5) 999L6-3903 [H5) 3393-6988 / 99926-3903
Email: Email

isyservice@gmail.com andersencarel6@hotmail.com

Tesurvica: Contadar Drdenadora e

o e oL il
NOME: Raimumilo Salvanira Bwlrasio Darbosa N relra NOME: Marciza Liva Forue Radrigues

MAT. 67492339372 MAT. 16686/0-8 [CRCFCE) MAT.: TBLD14.543-91



AWl 2Lt s I AP T P
Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 = Centro = Itapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNP): 63.393.938/0001-39

PRESTAC@D DE CONTAS DE GESTAOQO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestdo - IN-TCM/CEn.2 03/13

11 - Balangos Orgamentdrio, Financeiro, Patrimonial, Demonstragio das VariagBes Patrimoniais e Fluxo de
Caixa
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A INA DE APOSENT. IAEP T

Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 = Centro = Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTAC@D DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.2 03/13

1l = Anexos Auxiliares



Estado do Ceara Exarcicio de 2015
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Pericdo: 01/01/2015 a 311212015
Balango Consolidado Paigira. : 1
Receita @ Despasa Segundo as Categorias Econdmicas s RE 1,00}
Adendo Il a Portaria S0OF Mo. 03, de 04 de Feveralro da 1985
Anexo 1, da Lei No, 4.320/64
Receitas Despasas
Recsitas Correntes 3.624.7T4404 Despesas Correnies 5.478.512,66
Receitas de Contribuigfes 1.068.696,34 PESS0DAL E ENCARGDS SOCIAIS 5.205.370,96
Receita Patrimonial 2458.75068  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 273.441,70
Outras Receitas Comentes 14.038.22 Despesas da Capital 3.831,80
LERIVE AN 185376882  NVESTIMENTOS 3.931,80
Dedugdes da Recaita Correnta £16.741,20
Deductes do FUNDEB 0,00
Dedugtes da Raceita Patrimonial -816.741.20
Raceaitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 3.931.80
Recsitas Correntes Intra-Orgamentarias 3.357.785,84
Racaitas de Contribuiches 3.357.785,84
R E S U M O
Receitas Correntes 3.624.744,04 Despesas 547851266
Raceitas de Capital 0,00 Despesas da Capital 3.931.80
Receitas Cormentes Intre-Orgamentinas 3.357.785,84 Suparavit 1.500.085 42
Total Geral do Anexa 01; 6.982.529.88 6.982.529,68
( -
[ e
ISYSE E RH; i LTDA MARCIZA LOURETD TE RODRIGUES
Contador Diratora - Capes|



Estado do Ceara Exercicio de 2015
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 01/01/2015 a 3111272015
Balango Consolidado Pagina.: 1
Recsitas Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) {em RS 1,00)
Codago Especificagiio Detathamento Fonte  Cat. Econdmica
1000.00.00.00.00 Receiss Compnbes 4441485 24
120000000000 Recsiss ds ContribuisBes 1.068 606 34
1210.00.00.00.00 Coniribuiches Socais 1868 896,34
121020000000 ConinbuigBes para o Regime Priprio de Previdbncia do 1,500 508 34
Sarddor Pubhco
1210.20.07.00.00 Coniribuiglo do Servidor Alvo Civil para o Ragime Pripro 1500 80834
1300.00.00,00.00 Recsin Parimonisl 2 488 T50.BA
132000000000 Receiss de Valores Moblrios 2 A8 75068
13238.00,00.00.00  Remunersqio dos Invesiimenics do Regems Pripno de 2458, 750,68
Prevadincia go Servidor
1328.10.00.00.00 dos Investimentos do Fagime Pripo de 2A58 750,68
Pravadnsa do Servidor em Hands Flea
19000000 0000  Outries Receins Comentes 14.038,22
1920.00.00.00.00  indenizachies o Restiuighes 1403822
1922 00.00.00.00 Resthupbes 14 048 22
1822 20.00.00.00 Oulres Restitucies 14.038,22
TO00.00.00.00.00 Receiias Comenies intra-oramantia 3257708 84
T200.00.00.00.00 Receias de Coniribuiches intra-orgamentiia 3257 THE B4
TH000.00,0000 Corribuictes Sociss intra-orgamentinia 2357 7HS B4
TH0.29.00.00.00 Coniribuictes pam o Regima Pripro de Preavidéncia do 3357 THS B4
Sarvtor PObico intra-orpamanting
T210.29.01.00.00 mw Paironal de Sarvidor Alivo Civil pars 0 Regime 2.786.205,18
irtra-orpamentinia
202150000 CoridbuicSo Providencidna em Fegime de Parcelamanio de 571.580,66
Débitcs - BPPS intra-crpamentaria
$000.00.00.00.00 Daduchas A18.741.20
000 0000.00.00 Desconios conoadidos B16. 741,20
Total Geral: 6.982.529,88

mq/

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES
Diretora - Capesi

!B?EERW LTDA



Estado do Ceara Exercicio de 2015
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 01/01/2015 a M1 212015
Balango Consoclidado Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Led n® 4320, de 17/02/64 (Portaria SOF n® 8, de D4/02/B5)

Orgéo: 12 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI
U.0.: 1201 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

Cédigo Especificagiio Desdobramento Grupo  Cat. Econmica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.478.512,66

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.205.370,96

31900000  Aplicagoes Diretas 5.205.370,96

3.1.80.01.00  Aposentadorias e Reformas 4.086.748,83

31900300 Pensbes 523.290,95

3.1.90.04.00 Contratagio por Tempo Determinado 36.000,00

31800500 Outros Benefidos Previdencidrios do Servidor 555.333,18

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 273.141,70

3.3.80.0000 Aplicagbes Diretas 273.141,70

3.3.90.14.00  Didrias - Civil 2.000,00

3.390.30.00 Material de Consumo 13.492 44

3.3.90.3500  Servigos de Consulloria 184.800,00

33903600  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 19.502,59

3.390.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 53.072,74

33904700  Obrigagbes Tributirias e Contributivas 40,66

3.390.9200 Despesas de Exercicios Anteriores 143,27

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 3.931,80

44000000 INVESTIMENTOS 3.831,80

44900000  Aplicagbes Diretas 3.931,80

449805200 Equipamentos & Material Permanente 3.931,80

Total da Unidade Orgamentaria: 5482 444 46 5.482.444 46 5.482 444,46
Total Geral: 5.482 444 46

@mxa—f‘

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

Diretora - Capesi



Estado do Ceara Exercicio de 2015
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 01/01/2015 a 31122015
Balango Consolidado Pagina.- 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Consolidado

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Cédigo Espscificacio Desdobramento Grupo Cat Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.478.512,66
3.1.00.00.00 PESS0AL E ENCARGOS S0CIAIS 5.205.370,86
3.1.90.00.00  Aplicagbes Diretas 5.205.370,96
31800100 Aposentadorias e Reformas 4.086. 746 B3
3.1.90.03.00 Pensies 523.290,95
31800400 Coniratagio por Tempo Determinado 36.000,00
3.1.90.05.00 Cutros Banaficios Previdencidnios do Servidor 559.233.18
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 27314170
3.3.90.00.00 Aplicacbes Dirstas 273.141,70
3.3.80.14.00 Diarias - Civil 2,000, 00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 13.492 44
33903500  Servigos de Consulloria 184.800,00
33903600 Ouiros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 19.592,59
33903900 Oulros Senvigos de Terceiros - Pessoa 53.072.74
3.3.90.47.00 Obrigagtes Tributdrias & Confributivas 40,66
339808200  Despesas de Exarcicios Anteriores 143,27
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 3.931.80
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 3.831,80
44900000  Aplicaghes Diretas 3.931.80
44905200  Equipamentos e Material Permanante 3.931,80
Total Garal: 5482 444 48
15 RH,




Estado do Ceara Exercicio de 2015

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 01/01/2015 a 311272015
Balango Consolidado Pagina.. 1

Despesas Por Fungdes, Subfungies @ Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Orglo: 12 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI
U.0: 1201 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

Codigo Especificacio Dp. Especiais Projetos Abividades Total
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 000 548244448 2 5487 444 46
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutério 0,00 0,00 5482444 46 5.482 444 46
08.272.0010 Eﬂ*ﬂEEElﬂ_UE BENEFICIOS 0,00 0,00 5169370868 5.1608.370,06
09.2T72.0542 CAIXA DE APOSENTADORIA E 0,00 0,00 313.073,50 313.073,50
Totel da Unidade Orgamentérnia; 0.00 D00 548244446 5482444 46

Total Geral: 0,00 0,00 548244446 5.482.444 46

ISYSE RH. C MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES
Contador Diretora - Capesi




Estado do Ceara Exsrciclo de 2015
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 0110172015 a 311212015
Balango Consolidado Pagina.: 1
Despesas Por Fungbes, Subfungdes e Programas
Anexo T, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Codigo Especificacio Op. Especiais Projetos Atividades Total
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 000 548244445 5482 444 46
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutério 0,00 000 548244448 548244445
09.272.0010  CONCESSAO DE BENEFICIOS 0,00 000 516937096 5.169.370,96
09.272.0542  CAIXA DE APOSENTADORIA E 0,00 0,00 313.073,50 313.073,50
Total Geral: 0,00 0,00 548244446 5.482.444 46

|svmm LTDA

Contador

Diratora - Capaesi

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES



Estado do Ceara Exercicio de 2015
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 01/01/2015 a 311272015
Balango Consolidado Pégna.. 1

Despesas Por Fungdes, Subfungdes a Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo B, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Cadigo Espacificagio Ordinario Vinculado Total

09.000.0000 Previdéncia Social 000 548244446 548244446
09.272.0000 Previdancia do Regime Estatutério 000 548244446 548244445
09.272.0010 CONCESSAO DE BENEFICIOS 000 5.169.37096 5.169.370,96
08.272.0542 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS 0,00 313.073,50 313.073.50
99.000.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.997.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.997.9999 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
99.999.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.999.0999 RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 548244446 548244445

—

ISYSE RH, C MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES
Contador Diretora - Capesi



Estado do Cears Exercicio de 2015

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periode: 01/01/2015 a 311212015
Balango Consolidado Phgina.. 1
Despesas por Orgdos @ Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Fordaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Organizagiio P Comércio & :
Unidade Orgamentiria Agréria Indistria Servigoe Comunicagdes
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS 0,00 0.00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

@ _—



Estado do Ceara Exerciclo de 2015

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 0110112015 a 311272015
Balangn Consolidado Phgra.: 1
Despesss por Orgdos & Funcies
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orcamentaria Saneamento Cos0 Tm Agricultura
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAQ DOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

#



Estado do Ceara Exercicio de 2015

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 01/01/2015 a 31122015
Balango Consolidado Pagina_- 1
Despesas por Orgios & Fungbes
Anexo 5, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Cuitura e Urbanisma  Habitaglo
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS 0,00 0,00 0.00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2015

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 010172015 a 31122015
Balango Consolidado Pagina.. 1
Despesas por Orgdos & Fungbes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria F""'“E : "d“‘i Saude Trabalho Educaglo
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS 5482 444 48 0,00 0,00 0,00
Total Geral:  5.482.444 48 0,00 0,00 0,00

M




Estado do Ceara Exercicio de 2015

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 01/01/2015 a 31122015
Balango Consolidado Piigina.: 1
Despesas por Orgios & Fungbes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 {Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidada O rkria Defesa Seguranca Relagpbas Assisténcia
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

W
€2




Estado do Ceara Exercicio de 2015

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. SERV. DE Periodo: 01/01/2015 a 3112/2015
Balango Consolidado Pigina.. 1
Despesas por Orglos @ Fungbes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentéria Legisiativa Judiciaria Essencial o 8 administragio
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

5
£ S



Estado do Ceara Exercicio de 2015

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE Periodo: 010172015 a 31H22015
Balango Consolidado Pagina._ 1
Despesas por Orgdos @ Fungtes
Anaxo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Poraria SOF n® 8, da 04/02/85)
Unidade Orgamentara Energia Transporte ml . EEWI i Total
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD 0.00 0,00 0,00 000 5482 444 48
Total Geral; 0,00 0,00 0,00 0,00 5482444 46

ISYSE TDA MARCIZA LOURETO'FORTE RODRIGLES

Diretora - Capesi



Estado do Ceara
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE

Exerciclo de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 311272015

Batango Consolidado Pagina. 1
Comparative da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lel n® 4320, de 17/103/64 {Porlaria SOF n® 8, de [em RS 1,00)

Chdigo Especificagio Orgada RS Amecadada RS Diferenca para +-

1000.00.00.0000 Recedss Comentas A.224 083,00 4,441 488 24 1217352 24 (+)

1200.00000.00.00 Recedas de Conirbuicies 1,902 000,00 1.068.806 24 BE.A08 2L [+)

1210.00.00.00.00 Contrbuictes Socais 1.902.000,00 1.068.896, 34 BEB9E 34 (+)

121025000.00.00 Conribuiches paa o Regime Prapro de Previddncia do 1.802.000,00 1. 888,696 34 BE.69E.34 (»)
Servidor Pablico

1210.2607.00.00 Contribuicda o Servidor Alive Chil para o Regime Praprio 1.800.000,00 1.968.6968,34 BRE9E 34 (+)

1210.26.90.00.00  Contribuigies de Sanidor Inative Militer 1,000,00 0,08 1,000, 06k -

1300.00.00.00.00 Recsda Patnmarial 1,321.083,00 2,458,750 68 1.137.657.68 (=)

132000000003 Recedas de Valores Mobitrios 1.321.083.00 2458750 68 1137 657 68 (+)

1328.00.00.00.00 Remueneragla dos Irveslimentes de Regime Prdpno de 1,321.083,00 2458750 68 1137 657,648 {+)
Presidencis do Servidor

1328.10.00.00.00 Femunersgio dog invesimanios do Regime Prdpro de 1,321.053,00 2.458.750,68 1137657648 {+)
Presadincis do Servigor am Randa Fisa

1900.00.00.00.00 Duirss Recensgs Corenias 1.000.00 1403822 13.038,22 {+]

1920.00.00.00.00  Indenizagies @ Roslivichos 1.000,00 14.038.22 13.038.22 (+]

192200.00.00.00  Restiluigies 1.000.00 14,008,223 13.038.22 (+]

1922 99 000000  Oulras ResSuioias 1.000,00 14.038,22 13.038,22 {+)

00000000000  Receitas Comenies inlra-orpamentina 3380, 125,00 3357, 785,84 22,339,186 [-)

TA00.00.00.0000 Roceitas do Coniribusgfes nira-tecamaniicis 3.309.577.00 2387 708 84 46.204,64 (+)

T210,00.00,0000 Coninbuigdes Socias inlra-arcamentinis L.309.577.00 3357, 785 84 45208 54 |+]

721029000000 Coninbuiches para o Regems Prigrio de Previdéncia da 3.309.577.00 3357.785.84 45.208.64 [+)
Saervidor Publico nlra-ocrcamantana

202000000 Contnbugio Patronal de Seradar Ativo Civil para o 2.859 577 .00 2. 786205 1B 173371 .82 [-)
Regime Proprs ska-orgamentaria

T0ENS00.00 Contnbuigio Previdenciana om Rogime de Parcelamenta 350.00:0,00 571.580 66 221 .5BO.EB [+)
da Dbilos = APPS infra-orcamenté@na

THOOLO.00.00.00  Ouiras Recaites Cofranies inlra-orgamantiria T 548 00 0,00 7054800 {-)

TOD0000.00.00 MULTAS E JURCSE OE MORA - IMPOSTO SOBRE A T0.548.00 0,00 70.548.00 (-}
REMDA DAS PESSOAS FISICAS -
INTRA-DRCAMENTARIAS

FE12 00000000 Multas e Jurcs die Mora das Coanlribuigdes 70548 00 0,00 054800 {-)
ntra-prearmeniiria

TE1Z2.29.00,00.00 Mullas e Jurcs de Mora das ConlribuicSes para o Regemns TS0 00 0.00 054800 (-}
Propeio de Pravadéncia do Servidor inlre-orgamantana

Q0000000000 Dedughes 0.0 1674120 BI6. 74900 (-}

300.00000.0000  Desconfos conceddos 008 -B1E. 74120 6. T4 30 )

S320.00.00,00,00 & RECEITAS OE CAPITAL 0,00 B16, 741,20 BI6. 744,20 (=)

9328, 10,00.00.00  DEDUCAD - REQUCCES DE AP‘I.E.M;I.'JES 0,00 -B16.741,20 B16.741.20 (=)
FINAMCEIRAS - RPPS

Total Geral: 6.604.218,00 6.982.529 .88 378.311,88 {+j

S
TABFTOADE & CONTROLE LTDA
Contador

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES
Diretora - Capesl|



Estado do Ceara

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE

Balango Consolidado

Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Pigma,: 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada i
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 173064 (Poriaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Orgéio: 12 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPES]
U0, 1201 CAIXA DE APOSENTADORIA E PEMSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI
Créditos Craditos
Cosdige Especilicagio Orcamentanos e  Especiais Total Realizada Diferenca
Supleamentares  Extracrdinarios

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.482.510,71 000 548251071 5478512866 J.988,05
3.1.00 00,00 PESSOAL E ENCARGOS 5.205.370.96 000 5205370868 5.205.37096 0,00
21.580.00.00 Apbcagtes Dirgtas 5.205.370,96 000 520537096 520537096 0.00
31900100 Aposentsdanas & Relormas 4.086,746,83 0,00 408674683 4.086.746,83 0,00
3.1.80003.00 Pensdes 523,200 85 0,00 523.290.,95 523.290.85 0,00
5.1.90,04.00 Cardrategio por Tempd 36.000,00 0,00 36,000,00 36, 000,00 0,00
3.1.90.05.00 Oulros Beneficios 550.333 18 0,00 550.333.18 559.333,18 0,00
3.2.00,00.00 OUTRAS DESPESAS 2r7.135.75 0,00 277,139,758 273.141,70 3.998,05
3.3.90.00.00 Apbcactes Diretas 277.138.75 0,00 277.139.75 273141, 70 3998 .05
3.3,90,14.00 Dwanias - Chvil 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
3.2,890000,00 Malenal de Consums 13.492 44 0,00 13.482 44 13.482 .44 0,00
31.3.90035 00 Sendons de Consullona 184 800,00 0,00 184.800 00 184.80:0,00 0,00
3.3.80,36.00 Outras Sarvicos de Tercaires - 19.582 59 0,00 19.592 .59 19.552.59 .00
3.1.90.39.00 Ouiros Servigos de Tarceinos - §7.070.79 0,00 &57.070.79 53.072,74 399805
3.3.90.47.00 Otuigactas Tribulanas e 40.B6 0,00 40, 66 40,66 0,00
33905200 Despesas oo Exercicios 14327 0,00 143.27 14327 0,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 3.831.80 0,00 3.931,80 3.931.80 0,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 3.931.80 0,00 3.931 R0 3.931.80 0,00
4,480 00.00 Aglicaptas Dinatas 3.931.80 0,00 3.831,80 3.931,80 0,00
4.4 90,52.00 Eguipamentas & Matenal 3.931.80 0,00 3.031.80 3.931.80 0.00
§.0.00,00.00 Reperva da Conlingdncia 1.587 6dd D0 0,00 1. 687 Gdd, 0.0 1.587 644,00
9.9.00.00.00 Reserva de Contingénia 1,587 644 00 0,00 1.587.644 00 0.00  1.587.644 00
§.9.90.00.00 Resorva de Conlinglincia 1.587. 644,00 0.00 1.587.644 00 0.00  1.587.644,00
9.9.95.80.00 Rassrva de Canlingdneis 1.587 644,00 0.00 1.587.644.00 0.00  1.587.844 00
Total da Unidade Orcamentéria: 7.074.086,51 000 707408651 548244446 1.501.64205

Total Geral: 7.074.086,51 0,00 7.074.08651 548244446  1.501.642,05

I3YSERVICE HFT, ABILIDADE & CONTROLE LTDA

Contador

Clhls o

Giretora - Capesi

MARCLZA LOURETO FORTE RODRIGUES
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A PEmeEsm e XA DE A AP,
Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro — Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393,938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestdo - IN-TCM/CE n.2 03/13

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos {Modelas 03)



ARREMA XA DE APOSENTADORIA E P D
Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - ltapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLA AO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em
cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.% da Instrugio Normativa n.2 03/13-
TCM/CE, que a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAQ DOS SERVIDORES DE ITAPAJE -
CAPESI no exercicio financeiro 2015, nada tem a registrar no MODELO 03 -
DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco Municipal de Itapajé - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

(

- H-Ii 'ﬁ'.r -"\__,-"'//
MARCIZA TO FORTE RODRIGUES
Diretora - CAPES]

CPF: 782.014.543-91
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AlREAi I POSENT
Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 = Centro = Itapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 53.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestdo - IN-TCM/CEn.2 03/13

V - Demonstrativo das Doaches, Subvengles, Auxilios e Contribulgbes Concedidos (Modelo 04)



" a Nl Lok ol CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em

cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6. da Instrucdo Normativa n.2 03/13-
TCM/CE, que a E-

CAPESI no exercicio financeiro 2015, nada tem a registrar no MODELO 04 -

DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES
CONCEDIDOS.

Paco Municipal de Itapajé - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

i

URETO FORTE RODRIGUES
Diretora - CAPESI
CPF; 782.014.543-91
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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAIE

Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - ltapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: £3.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.® 03 /13

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nio Regularizadas [Madelo 15)



A PR MT. Rl

Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLARACAQ

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6. da Instrugdo Normativa n.? 03/13-
TCM/CE, que a E -
CAPES] no exercicio financeiro 2015, nada tem a registrar no MODELO 05 -
DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Pago Municipal de Itapajé - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

N h"
MARCIZA RETO FORTE RODRIGUES

Diretara « CAPESI
CPF: 7TB2.014.543-91
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Fraga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 = Centro = Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestdao - IN-TCM/CE n.2 03 /13

Vil - Demonstratives dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)



i MAREA | POSENTADORIA E PEN |
i Praga Vicente Porfirio Sampalo, 1900 = Centro — Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393,938/0001-39

RESTOS A PAGAR INSCRITOS
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XA DE A RIA E PEN IDOR

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - ltapajé - Ceard

CEP: 62.600-000 - CNPJ: £3.393.938/0001-39

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS

P
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- ?rn;a vi:ente Fnrﬁriniampaﬁm 1900 - Centro — Itapa]é Ciilfi
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

RESTOS A PAGAR PAGOS
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Al o] o o 1A E PENSAD DOS SERVIDOR TAP

Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393,938/0001-39

DECLARACAOQ

DPECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em
cumprimento ao disposto no inciso VIl do Artigo 6. da Instrugdo Normativa n.2 03/13-
TCM/CE, que a -
CAPESI no exercicio financeiro 2015, ndo efetuou cancelamento ¢ nem declarou
prescrigio de RESTOS A PAGAR,

Pago Municipal de Itapajé - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES
Diretora - CAPESI
CPF: 782.014.543-91



Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.2 03/13

V11l - Relatdrio do Setor Contabil {Modelo 07)



frREn CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE [TAPAIE
Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — Itapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ; 63.393.938/0001-39

# - -

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacio de contas da ordenadora de despesa da CAIXA DE APOSENTADORIA E

- referente ao exercicio financeiro 2015,

contatamos:
SIM NAD NAD APLIC.

a). a regularidade dos documentos e comprovantes
que deram origem aos registros contabeis. %
b). a propriedade e regularidade dos registros X
contabeis.
c). a regularidade da execugdo orcamentiria da ®
despesa.
d). a regularidade da execucdo orcamentaria da i
receita.
e). a existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar
prejuizos ao erario. x

0 gestor primou pelo zelo com o patrimonio piblice ja existente, bem como pela
aplicacdo dos recursos recebidos de forma honesta e racional.

Pago Municipal de ltapajé - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

Tesurerm Contadar Ordenad pesa
ASS ;2 ﬁﬁ-"‘iﬁ e — ‘@——— ASS fua ':L.A-—-"‘-"/
NOML Baimundo Silvarira Eulrdsio Barbos MOME: Anderson Carlog Leits Pesvira WOME: Marciza I_,uurgluu'rnﬂr Eodrigues

MAT: 674.923.393. T2 MAT.: 16646/0-8 [CRL/TE) MAT: 7T8L014.543-51
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Praga Vicente Porfirio 5ampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

A O

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.2 03/13

IX - Termo de Conferéncla de Calxa e Conciliaches Bancarias (Modelo 08]



Estado do Ceara
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE ITAPAJE
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria
Demonstrativo - Consolidado

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do més de Dezembro de 2015, efetuou-se verificacdo dos valores de Tesouraria,
obtendo os sequintes resultados;

1. Em Caixa R%: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R%: 18.710.999,87 (Dezoito Milhdes, Setecentos @ Dez Mil @ Novecentos @ Noventa @ Nove Reais e
Oitenta & Sete Centavos)

Org.: 12 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

u.o.: 1201 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPES!

Cad. Conta Nomenclatura Saldo RS

2 B.B 16.753-3 [ B.B. CAPESI | 12.872.530,81

5 CEF 1-0 [ CEF ITAPRJE ' 5.838.4609,06
Total da Und. Orgamentiria: 18.710.998,87
Total da Unidade Gestora: 18.710.998,87

3. Total Geral (1 + 2) R$: 18.710.999,87 (Dezoito Milhdes, Setecentos e Dez Mil e Novecentos e Noventa e Nove
Reais o Oitenta e Sete Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliagdes Bancarias

UuG: 12 CAPESI uwo: 1201 CAPESI 2 BB 16.753-3 ( B.B. CAPESI )

Seldo Inicial:  12.872.530.81 (D)
Pgto N.E. 70 FOPAG - INATIVOS = 18120001 Out 132015 - 51,92 ([D 1Z.B72.5%82, 1D
pPasp. ExE. 14 INS3 = IMSTITUTO 31120003 Cut 31120003 . B?1,20 (D 12,873,453, (D
Desp, ExXt. 17 FREFEITURA 31120004 Qut 31120004 . 21.451,69 (D 12.854.905, (D
Oeap., Ext. 17 FREFEITURA 31120005 our 31120005. 137,30 (D 1l2.895.042, (B
Dasp. Ext. 17 PREFEITURA 31120006 o©Out 31120006 . 6. 428,50 (D 12.901.47T1, (B
Desp. Ext. 18 BINDICATC DOS 31120007 Ouk 31120007 - 1.934,27 (D 12.903.405, IO
E.. mnf. Aplicacao 3112 out 3112 . 16.591,14 (€. 12.B86.814, (D
.. Inf; Aplicacac 3112 out Jliz. 234.017,64 (C 12.652.796; (D
2. Int., Aplicacac Jila Gut 311 - 735,010,422 (C- 11,817,786, (O
. Inf. Aplicacac 3112 out 3112 . 1.843.339,8 (C 10.074.446, (L
C.. Inf., fplicacao 3112 out illz. 2:582.671,9 (o T.49L.7TMa;6 (D
Cy TRES Aplicacas 3iiz out E i s i T.440.634,5 §C 51.140,10 (D
Sisterna GESTOR - Médulo: Expcugaa Orgamentana Pagina 1/ 2



CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERV. DE ITAPAJE

Estado do Ceara

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria

Demonstrativo - Consolidado
uG: 12 CAPES| uo.: 120 CAPES| CEF 1-0 { CEF ITAPAJE }
Saldo Inicial: 583848808 (D)
C. Imfs Aplicacao 3112 Dut A112 - 24 .420,78 (€' 5.814.048,2 (D
29 1l fplicacac 3112 Dut 3112 . 728.185,859 (C 5.085.862,3 o
R [ Aplicacac 3112 Qut AL12 - 920.682,.49 (C 4.163.175.92 (D
2. Inf. Aplicacas 3112 out 3112 . 1.041,782,7 (¢ 3.,123.357,1 (D
.. Ihfs Aplicacao 3112 Cut 311z - 3.123.3%7,1 (C 0,00 (D
I-"': gt:h i 4 ’\_-,/

15YSE 4 TABI RAl

Comador 00091 5/0-4

MDA SILVANIRA EUFRASID BARBOSA MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

Tesourara

Diredora

Sistema GESTOR - Modulo! Execugio Oreameniaria

Pégna. 22



.+l IXA DE APOSENTADORIA E PENSA R

Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

o

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.2 03/13

X - Relagdo de Contas, Saldos e Extratos Bancirios
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Prau;a w:ente FnrHﬂnSampaiu Hﬂﬂ Centm Itapaj& 'Enri
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS
ACOMPANHADO DOS TERMOS DE CONCILIACAO BANCARIA



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAQ DOS SERVIDORES DE ITAPAJE
Praga Vicente Porfirio Sampalo, 1900 - Centro - ltapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNP): 63.393.938/0001-39

TERMO DE CONCILIACAO BANCARIA

l CONCILIACAO BANCARIA
Conta 16.753-3 — B.B CAPESI

HISTORICO | vALORRS
Saldo em conta corrente em 31/12/2014 5.959,24
{#) Saldo em aplicag3o financeira em 31/12/2014 - PUBLICO SUPREMD 101.806,02
| (+) Saldo em aplicaglo financeira em 31/12/2014 - PREVID RF IMA-B 2.892.867,75
[+) Saldo em aplicagdo financeira em 31/12/2014 - PREVID IMA-8 TP 3.296.407,79
| {+#) Saldo em aplicacdo financeira em 31/12/2014 - PREV TP IPCA Il | 1.658.511,77
| {+} Saldo em aplicagdo financeira em Bﬂufﬁfﬂ - PREVID ACDES GOV, 265.668,84
{+) Saldo em aplicacdo financeira em 31/12/2014 - PREVID RF IRF-M1 3.544.501,45
{-) Transferéncias autorizadas @ ndo processadas pelo Banco do Brasil 41.339,23
CREDOR X VALOR R$
Folha de Pagomento 121903 4 00
IMSS - Institute Macional do Segura Social 30120001 1.648. 72
Banco do Brasil - Empréstime Bancério 30120002 | 8.701,87
Prefeitura Municipal de Itopajé - IRRF 30120003 30,383,561
Prefeitura Municipal de Itapajé - ISS 30120004 601 .03
"[=] Saldo Real - Conciliado em 31/12/2014 11.725.483,63

Itapajé/CE, 31 de dezembro de 2014,

LEITE PEREIRA
:16.646/0-8

e —




Cliente - Conta

Aglncia
Conta comenta

Periods do extrato

Langamentos

abual :

=

conta corrente

16763-3 CAPES| CAIXA APOSEN

0172015

= R

311212014
08/01/2015
06/01/2015
oTOf2015
0810112015
0810112015
08/01/2015
08/01/2015
QBD12015
090172015
09/01/2015
0610172015
0810172015
0ef01015
09/01/2015
09/01/2015
0900112015
09/01/2015
09/01/2015
09/01/2015
1200112015
12/01i2015
12/0112015
13/01/2015
130112015
13/01/2015
1310172015
13001/2015
1310172015
13001/2015
131012015
1410172015
1410172015
1510172015
15/01/2015
15101/2015
15/01/2015
15/01/2015
1510172015
15/01/2015
1510172015
15/101/2015
1510172015
200172015
21/01/2015
22101/2015
2210172015
2210172015
2200172015
2200172015
2210172015
220172015
22/01/2015
2210112015

DE02015
OED12015
07/01/2015
DN /2015
080113015
0BG
08012015
080112015
OO 12015
o205
LR 2GS
02015
OaDI2015
00012015
Q012015
ODIA015
R 1/2015
012015
CED2015
12801/ 2015
12801/2015
12012015
130016
1301/ 2015
130172018
1300112015
130112015
13memMs
102015
1302015
14072015
140172015
15012015
18020158
150172015
1509/2015
150172016
19020158
15012015
159012015
150172015
150172015
2HOZ201E
21012015
222018
22120158
220172015
2212015
ZH2MS
2012015
220172015
220012015
2202016

Saldo Anberior
Transferdncia on line
Transferdncia on ling
BB CF Admin Supremao
Pagamento conta luz
Paglo conta tedefone
Pagto conta tedefone
Pagto conta lelafons
BB CP Admin Supremo
Transfardncia on line
Transieréncia on line
Transferéncis on line
Translordncia on ling
Translerncia on ne
Transferéncia on ne
Transleréncia on kne
Transteréncta on kne
Transleréncia on Bne
Translesgncia on kng
Translerdincia on ling
Cheque

BB CP Admin Suprema
INES Amrecadagio
TED-Crédito em Conta
Transleréncia on line
Transferéncia on ling
Transferéncla on lina
impostos

Emissio da DOC

Tar DOCITED Eletrdnico
BB CP Admin Supremo
Transferdncia on line
BB CP Admin Supremo
Crédito cfe, instrugies
Transferéncis on ing
Transfarbncia on ling
Translenbncia an Ene
Transferdncia on Ene
Translonincia on Ene
Transferlncia an Eno
Transfarncia on line
Avigo de Débio

BB CP Admin Suprema
Transfer@ncia on line

FRasg BE Fundos Exclusivos

Transferéncia on ling
TED-Crédito em Conta
TED-Crédito &m Conta
Transferincia on line
Transferéncia on ling
Transferdncla on line
Transterdncia on line
Falha de Pagamanto
Emissda de DOC

Documente

550852 .000.002.104
660852 .000.022.990
1.200.070

10,801

10.802

10,803

10804

TO
650.852.000.002.104
660.852 000.017 368
GE0LEGZ [00.017 368
GE0.852.000.017.500
G60.652 000,017 662
BE0, 853 000,020 T46
G052 000,022 441
BA0.A57 000.022.521
G60.852 000.022 624
680852 000.027.302
851.822

1200070

11.201

3.569.899

660.852 000002104
660.852.000.003. 422
660, B52.000.003.422
11,301

11,302
B20.130.900.315.045
TO
BB0.852.000.007 819
T

110,138, 500.000.4 55
G600, 852, 000, 006 408
B60.852,000,007 660
B60,852.000,007 804
660,852 000,008,008
660,852 000.008.040
GE0. 852,000,008 296
G0, 852,000,010 568
10465 2T6.010.100
o

B0, 852 000027 3504
1200727

80852 000002104
8668367

9682429

60,852 000007 720
G50 852.000.007 80D
860 852.000.011.042
BB0 852 000017 808
20,898

12201

102016 184541

Valor RS

10.696,34 C
F990 D0
16.555,68 D
130,00 D
143327 D
174,65 0
17354 D
B1146C
1033861 C
2162815 C
BAZAADC
2832830
281307 C
281038 C
34Tarec
606,87 C
243953 C
1.652,08 C
22.23345C
160,00 O
77.000,00 O
1,648,720
16.609.76 C
3580
30383610
601,03 D
491 53D
4000
780D

14 468,75 C
100,00 O
1o0.00cC
G62.08C
TE.E0 D
78,80 D
T8.80 0
TE.E0 D
236,40 D
TEBOD
78,60 O
BT0.BTD
B.748.00 C
B3 18545 C
40.000.00 C
2269312 C
11.7288.18 C
3303500C
2402840
THE00 D
1.128.61 D
1.551.83 0
208.096.591 D
TT0.84 O

Saldo
BaRG24 C

16565,68 C
000G

0,00 C

TR24TEC

A48 84 C

000 C

0.00c

0,00 C
88.18549 C
120185 4% C



22012015 Z201/20156 Emissao de DOC 12202 1.160,32 D
220112015 220172015 Emissao de DOC 12,203 133,450
2210112015 22072015 Emisséo da DOC 12.204 1.20816 D
22012015 22012015 Emissio de DOC 12208 R
220112015 220172015 Emissio de DOC 12206 B05.66 D
2200112015 22012015 Emissio da DOC 12207 603,88 D
2212015 2200172015 Emissdo de DOC 12.208 788,00 D
22m2o s 2201/2015 Emissdo de DOC 12.209 ov4,08 D
220112075 220173015 Emissdo de DOC 12.210 25218 D
220112015 22072015 Tar DOCTED Eletrdnico B40 220 500,016 270 T.80 O
2H02015 22012015 Tar DOCTED Elelrdnico B0, 220,500 016211 TBeOD
F2N2015 22012015 Tar DOCGTED Eletrbnico B0, 200 900,016 272 7800
2212015 22/0112015 Tar DOC/TED Elatrinico B40.220.900.016.273 7800
222015 2202015 Tar DOCTED Eleirdnico 40 220 500.0168.274 T80 D
TE2015 2202015 Tar DOCITED Eletrdnico 40, 200 500,016 275 T.80 D
220172015 220112015 Tar DOCTED Elstrinico B40.220.900.016.278 TaeD
2202015 222N s Tar DOCITED Eletrinico 840 220 200018277 TE0D
22101720156 2012045 Tar DOCTED Eletrdnico 840 220 900.016.278 TapD
2210072015 222G Tar DOCITED Elstrdnico Ba0 220 900 016,279 TaoD
2200072015 242015 BB CP Admin Supramo 10 1436 1 C 000 C
23012015 2301/2015 Transferéncia on line S60.B52.000.029, 536 140,00 D
23012015 F302015 Transferéncla on line 663.296.000.024 232 338000
230152015 23012015 BE CP Admin Sugremsd ™ 348900 C 0.00 C
26/01/2015 2EA02E Transferdncia on ling 660 B52.000.017.211 eI D0
26/0112015 260012015 Transleréncia on ling 660.852.000.017.211 26300
26/01/12015 26/0152015 Pagamento da Titulo 12,601 20045 D
2E01/2015 2601120156 Pagamenic da Tiulo 12,802 #6500 D
2E012015 280012016 Pagamento de Tilo 12.800 BR500 D
28012015 260152015 BB CP Adrmin Supremos o 185306 C o.ooc
2T012015 2102015 Transferéncia on ling 660852 000.027. 3892 1890828 C
2no2015 2002015 Transferéncia on line BE0.852 000,027 382 1WaT2 05 C
270112015 2701120158 Transfaréncia on line BE0.A52,000.027 302 208310 C
272 s 27012015 Transferéncia on line B60,852.000,027 382 211850 C
202015 2702015 Resg BB Fundos Exchusivos 1. 200,727 30.000,00 C
21012015 210112015 Aviso de Débito 10557 509,010,100 42 G2TAS D 31,164 48 C
ZR0E0NS 28/01 2015 Dap Chagues BE Liguidado 8.521.974 800233 1.834 50 C
2B/0172015 2R012015 Transferéncia on Bne 660 852 0000156 272 J12T5488 C
280152015 281012015 BE CP Admin Supremo 1200070 38374468 0 0,00 C
250152015 Fat Ity b Movimanio do Dia 100 2017 000036 448 BTO187TC
280012016 012015 Transferéncia on lne 660.852.000.006.542 1542 0 TEBE 43 C
A0 2015 300120156 Trangferéncia on line 660.852.000.015.272 Jaarrnec
IN0T2018 J0 A0S Transferéncia on line 660 852 000015272 482750 C
A0 2015 2000152015 Transferdncia on line G0 852 000022 440 3,845 32 C
0012015 S0 015 Transferéncia on line E60.852 000,022 240 J.390.08 C
A0 2015 3002015 Translerdncia on line GE0.852 D00.022 241 590,87 C
J0¢0 142015 LT it h b Transherdncia on ling GE0.B52 000.022 441 550,36 C
300152015 200172015 Transferéncia on line GE0.B52.000.029.226 561,00 D
0012015 I 5 Tar Pag Salér Créd Conta BE0. 300800374541 144,00 24 D69.26 C
310142015 SALDO 24 D69 28 C
Transagio efetuada com sucesso por, JEES0Z18 MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES.
Servico da Alendimenio ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Cuvidoria BE 0BOD 729 5678

Para deficlantes auditivos 0800 728 00848



Consultas 14012018 18:49:14

- Investimentos Fundos - Mensal

a52-4
Conta 16753-3 CAIKA APOS PENSAD SERYV MU
Miszfano refaréncla JANEIRO/20156

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMOQ

Data  Histbrico
31122014 SALDO ANTERIOR
O7TI01/2015 APLICAGAD
08/01/2015 RESGATE

Aplicacho 0111272014
1210172015 APLICAGAD
102015 RESGATE

Aplicacko 0111272014
1410112015 RESGATE

Aplicaciio 01122014
15/01/2015 RESGATE

Aplicacio 011122014
2210172015 RESGATE

Aplicagdo 011212014

Aplicagio 2411212014

Aplicagiio 0TH1/2015

Aplicacho 12/001/2015
ZAD2015 RESGATE

Aplicagio 1200112015
ZEA01/2015 RESGATE

Aplicagio 120112015
ZBAOA2015 APLICAGAD
0012015 SALDD ATUAL

Resumo do mas

SALDD ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES ()
REMDIMENTO BRUTO (+)
IMFOSTO DE REMDA, (-)
OF [-)
RENDIMENTO LiQuiog
SALDO ATUAL =
Valar da Cota
M 22014 2814204259
3N01/2015 2830742052
Rentabilidade
Mo més ,5876
Mo @no 05876

Ultmos 12 meses 6, 5040

BB Previd RF IMA-B - CNFJBB PREVID RF IMA-B

Datas  Histérico
MMZR2014 SALDD ANTERIOR

3002015 SALDD ATUAL

Resumo do més
S5ALDO ANTERIOR
APLICAGCOES (+)
RESGATES (=)
RENDIMENTO BRUTO [+)
IMPOSTO DE RENDA (-]
IOF (-]

REMDIMENTE LiQUIDD
SALDO ATLIAL =

Valor Valor IR Prej. Comp.  Valor IOF

101.806,02
16.555 68
611,46
611,46
77.000,00
14 469,75
14 468,75
100,00
100,00
874809
B.748.08
143,634,711
36,854,265
4138820
1680542
48.7T6.24
3.4/9.00
348800
1.853.05
1.853.06
3637446
50.388.47

101 806,02
12583014
173,006, 36
658,67
0,00

0,00
658,67
5038847

Quantidade cotas
36 1T5 TTHAI
5,876,438 161
216979565
216, 878665
27,308 BEAGA2
5.130 458880
5,130, 450850
35 446605

A5 446605
3,100, 388099
3,100 368094
50,830, 200223
13042 228070
14,650 271232
5876438181
17261261760
1234 351045
1,254 351045
GO0, THEIR2
&00, THEIE2

12 857 305516
20.979.825071

Valor cota

2817208420
2 818053398

2,B195847BS
2,B20361214

2821144665

2821901556

2.BE57B3215

. B26556409

2827408233

2 B290BBETS

Valar Valor [R Prej. Comp. Valor OF Quantidade cotas Valor cota

28092 BET. TS
20802478598

2 892 BET.TS

0,00
0,00
BOUE11.23
0,00
0.00
BO.611,23

458247898

1113678 292020
1.113.678 492520

Saldo colas

42052 212592
41835 233027

69 144 121665
64013 661809

63978 215204

GOATT 827108

10.047 626882

8.813,275837

8122 519558

20.978 825071
20,975 825071

Saldo cotas

1113676, 4820820



'U'ilur d-a Cnla

311’12&511
000152095

Rentabilidade
Mo més
Mo ano
Uimas 12 mases

| 2,507578893

2 678043077

3.0876

3.0978
21.1598

BB PREVID IMA-B TP - CNPIBB PREVID IMA-B TP

Data  Histérico
IR0 SALDO ANTERIOR
300172015 SALDO ATUAL

Resumo do més
SALDO ANTERIOR
APLICAGOES (#)
RESGATES (-}
RENDIMENTO BRUTO [+)
MPOSTO DE RENDA ()

IOF -]

RENDIMENTO LIQUIDD

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

22014 2. 930526561
W01 2015 3.0206150680
Rentabilidada

Mo més 30601

Mo ano 30801

(imos 12 meses 20,8667

Valor Valor IR Prej. Comp,

328640778
3.397 281,48

328640779
0,00

0,00
103,873,658
0.00

0,00
100,873,689
3.397.281 48

BB Prev TP IF_"EA il - CNPJEBB PREV TP IPCA Il

Data  Histéries Valor ValorIR Prej. Comp. Valor|OF Quantidade cotas Valor cota

IMN22014 SALDO ANTERIOR
IN012015 SALDO ATUAL

Resumo do mes

SALDO ANTERIOR
APLICAGOES (+)

RESGATES (-]

REMDNMENTO BRUTO (#)
IMPOSTD DE RENDA (-)

10F (-)

RENDIMENTO LIGLIDO

SALDO ATUAL =

Valor da Cota

I 2204 1.115006832
30/01/2015 1,132222437
Rentabilidade =~~~
Mo més 1.5439

Mo ano 1.5438
Umimes 12 meses 13,2222

BE Provid Acoes Gov. -
Data Histéries
3/122014 SALDO ANTERIOR

30112015 SALDO ATUAL

Resums do més
SALDO ANTERIOR
APLICAGOES (+)
RESGATES {-)
RENDIMENTO BRUTO ()
IMPOSTO DE RENDA, (-]

1.688.811.77
1.685.235.68

1.858.611,77
0,00

0,00
25624 .11
0,00

0,00
25.624.11
1.685.235 88

CHPJBB PREVID ACOES GOV,

Valor Valor IR Pref. Comp,

265,660, 64
248 969 65

255 058 B4
0.00
0,00
-16.699,19
0.00

Walor IOF GQuantidade cotas Valor cota
1.124 6598 5T1545
1,124 608 571545

1468431, TS8167
1.488.431, 788157

Valor I0F Quantidade cotas  Valor cota
197 438 145654
191 438, 145654

Baldo cotas

1124 608 571545

Saldo cotas

1.488.431. 708157

Saldo cotas

191,438 145654



IOF (-) 0.00

RENDIMENTO LIQUIDO 16.699,18
SALDO ATUAL = 248 980 65
Valor da Cota o

INE2014 1,387752866

00120156 1. 300522685

Reniabilidade

Mo mis -6, 2857

Mo ano -6 2857

Uttimos 12 meses  4.6534

BE Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

311272014 SALDO ANTERIOR 3.544 501,45 2186172 336262
21101/2015 RESGATE 40.0400,00 24,491 BATETO
Aplicacdo 15/01/2014 410,000,060 24,4591 B4TATD
270172015 RESGATE 30.0:00,00 18.341 833202
Aplicagiio 15/01/2014 30.000,00 18.341 B32282
30012015 SALDO ATUAL 3,508,650 20 2.143.338 656110
Resumao do més
SALDO ANTERIOR 3,544 501,45
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-} T0.000.00
RENDIMENTO BRUTO [+) 36,1567.T6
IMPOSTO DE RENDA () 0,00
IOF (=) 0,00
REMDIMENTO LiQIDO 35, 157.75
SALDO ATUAL = 3.508.658.20
Valor da Cota B
31122014 1,621327554
302015 1.637473009
Rentabilidade
Ho més 0,9858
Mo ano 0, 5858

Uitimos 12 meses 10,9357

Valor cota Saldo colas
1,633196491 2.161.680 488392
1635605404 2143338 656110

2143 338 656110

Tranaagho efotuads com sucesso por JEEB0Z18 MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

Servigo de Atendimanio a0 Consumidor - SAC 0R00 729 0722 Ouwidoria B8 0800 720 5678
Para defickentes awditivos DB00 729 D088



Frm;a 'h'h:enu Pnrﬂrln S-Impnlnf iﬂﬂﬂ Ce rl'l:rn - ltagajé Eearé
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

TERMO DE CONCILIACAO BANCARIA

CONCILIACAD BANCARIA
Conta 1-0 — CEF CAPESI
HISTORICO VALOR RS
Saldo em conta corrente em 31/12/2014 | 148,54
|+) 5aldo em aplicagdo financeira em 31/12/2014 - IMA-8 TIT PUBL RF L | 5.206.174,84
| [+) Saldo em aplicagSo financeira em 31/12/2014 - IRF-M 1 TP RF 273.718,53
| (=) Saldo Real - Conciliado em 31/12/2014 5.480.042 91

Itapajé/CE, 31 de dezembro de 2014.

CRC/CE: 16.646/0-8



termei-—---Bankl_ng CATXa hitpa-/internetanking eaixa govBrSIBC imprime_exmate. proce

- CAIXA

Extrato
Chenqe: CADIA DE APOSENT E PEMSAD DOS SE

Conta: 3812 7 006 / 0DOODOO1-0

Data:  06/02/2015 - 10:54

Extrato
Dt Maw, M, Dare, HEtArED Walkor Saldo

alilalali ] SALDO ANTERIDR 0,00 149,54 C
* 670 - NBo hé Bacamentos do dia.

sAC CADMA: 0800 726 0101

Fessoas com deficléncl audithva: DBODO 726 24592
- Ouwidoria: DE0D 725 T474

Help Desk CADNA: Q800 736 0104

| de | el TR |



CADA - Esarato de Fundos

CAIXA

Iu;rr..f-'uldnfhmnin.m.hﬁaldﬁmmtnmlluﬁem_em

Extrato Fundo da Investimenic
Para simples varificagio

g Agincm i
]mmgg | 3812 5184 | 08022015 |
L} g Funde das ANvigeoes do Fusds |
HA Fl BRASIL IMA-B TIT PLIBL RF L 10, 740 8580001 -50 DE0ANI0
Remstabilionde do Funds
Mo Midsi % ) Mo Ane%) Mos Oitimos 12 Meses| % ) Cota ermic 111272014 Cota e 0015
i 3.0543 i 30543 Il 20,8647 | 1674287 i 1,7 25434 |
Admrinistracora
o FNPqumm
s Econdrrica Federal - Chuadra 04 - Lotes 34 - Brasika/DF 00 380 3HS/0001-04
Ciferio
rome FHFWJ Courimite
CAIXA DE APOSENT E PENSAD DOS SE 63,303 9357000138 0085, 00000001 -0 Q2015 oA
Arifae oo Feci oo vaE b Caie g
Resuma o Movimentagio
izt Valor am RS Cidin de Cotes
Salde Anierior 5 206 174,840 3108 487, 705582
Aghcagtag 0,00 @, 00000
P ales 0,00 0, 000000
Rendmenio Brig no Mks 150,008, 800
IRRF 000
1CF 0,00
Tona de Sadda 0,00
Ealds Brufa® £ 365 184, TAC 3 109 487 TOS502
Resgais Bruty em Transio® 0,00
") Vel ggning & Wotsgle conbarme egalicls s v
Movimentagdo Detaluds
D FeLhi Valor B3 Qce o Coms
Dacos de Tributaplo Rondimermio Base IRRF
0,00 0.00
Imlormactes a0 Colsts

Consalte seu eNtrato de fundos axclusivapente pele Incecret Banking CAIKA. de forms
pritica & segura, & beneficie-se de todas as vantagens que as serviges on-line lhe

62015 10:4



-
CAIXA - Extrato de Fundos hetps: sl dmiextrato. caixe. gov. br/didmfearato'Control ler/extrate

CA'H A Extrato Fundo de Investimento
Para simpies verificagio
Rt B [ 58 ™ oowars |

do Fumda rﬁm e Alvidades do Funds I
E‘:MFI BRASIL IRF-M 1 TP RF A0, 740870000 -08 2052010
Rontabilidsdo do Fundo
No Més(%) Mo Ano(%)] Mos Uftimos 12 Meses{%|  Cola eme 301272014 Cote em AV0UR01E
| 1,087 Il 1,0487 i 11,1145 Il 1,845821 Il 1,562083 |
Administradors
da Agmrisdragors
Econtrrca Federal - Quadra 04 - Lokes 34 - Brasila/DF | 00,360 304/0001-04
Chants
ame Fﬁ.rm.l Corenie tlm-unu Fomg |
CAIYA DE APOSENT E PENSAD DOS SE A3 383 0340001-38 (008 00000001 -0 oi2018 | ovo |
Anking oo Peci oo Invesioor b Araiapdo .
Reosuemo da Movimentagdo
= Hiskriea Valor am RS Qg v Cotas
Sgicka Arvarior ETATIE B 177070, 001437
Apcages 000 - {3, 000000
Fesgates 0o 0,000000
Rendimanto Brifo no Més < 670,680
|FFF 0,0
JOF Q.00
Thoch ché Saida 0,00
Saldo Bruin® Z76.588. 1 VTT 070 (0 vadT
Rasgale Bruto em Trikmin" .00
[} Visins sujeiin B rbutacdo, conforme egisiagdo em vigor
Movimentacdo Detalhada
Data HIFSARCD Valor RS Ol g Cotas
Dados de Tribufsgio Rendimente Base IRRF
0,00 0,00
Informagdes a0 Cobists

Caneilte ey extrate de fundes ssclusivasente pelo [nEearnet Banking CAIXA, O forma
prdcica & Segura, @ banellcle-5@ de¢ [Oodies as viatagens gue O0F servicos on-line 1he



y CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE
. | Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro = Itapajé - Ceara
- - CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS
ACOMPANHADO DOS TERMOS DE CONCILIACAO BANCARIA



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE
Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

TERMO DE CONCILIACAO BANCARIA

CONCILIACAD BANCARIA
Conta 16.753-3 - B.B CAPESI

HISTORICO VALOR RS
Saldo em conta corrente em 31,/12/2015 '51.140,10
{+) Saldo em aplicagio financeira em 31/12/2015 - PREVID RF IDKA 2 2.582.671,97
{+} Saldo em aplicagio financeira em 31/12/2015 - PREVID RF PERFIL 735.010.42
{+) Saldo em aplicagio financeira em 31/12/2015 - PREV TP IPCA 11l I-HE._!?:E.B!
|+) Saldo em aplicagSo financeira em 31/12/2015 - PREVID ACOES GOV, 234.017.64
{+) 5aldo em aplicagio financeira em 31/12/2015 - PREVID RF IRF-M1 7.440.634,59
{+) Saldo em aplicagio financeira em 31/12/2015 - CDB/RDB e BB Reaplic '16.591,14
{-) Transferénclas autorizadas e ndo processadas pelo Banco do Brasil 30.B74,88

CREDOR

DO, O

VALOR R$

Folha de Pagamente 132015 51,92
INSS - Instituto Nacional do Seguro Social 31120003 871.20
Prefeitura Municipal de Itopajé 31120004 | 21 451,69 |
Prefeitura Municipal de Itapajé 31120005 137,30
Prefeitura Municipal de Itopajé 31120006 | 6.428,50
Sindicato dos Servidores Plblicos de Itapajé 31120007 | 1.934,27

{=) Saldo Real - Conciliado em 31/12/2015

12.872.530,81

ItapajiéfCE, 31 de dezembro de 2015,

D CAR
CRC/CE: 16.646/0-8




Extrato 1801720165 12:30:52

conta corrente

Clente - Cd_:ml.n .ﬂ.l.llﬂ‘l

Agncia B52-4
Conia corranle 16753-3 CAPESI CAIXA APOSEN
Perindo do exiralo 1252015
| Langamentos _ B
012095 Saldo Anberor 21754 C
0111272018 # Transfarfncia on ine 4 660 B52.000.022 440 456083 C
0912 0B5Z 22440-5 PREF MUN ITAFA
022018 =+ Transfordnca on ling BE0.BEZ 000.022 440 12.534 12 C
0412 (852 22440-5 PREF MUN ITAPA
01122098 INM12015 Resgaia BB COB Ol 20 66T 833,805 F2.260C
1 E201E 012018 Resgaiz BB CDE DI 1. 400,687 511 528 044 C
0122045 Apd. BB Fundos Exclusivos 1,200,727 17.38518 D
MHAZ2015 30112015 Estomo Resgate Automilic TBO 110,200
011122015 BB Praviden RF Fluwo T80 1M020C 0.00C
021272015 + Transfaréncia on ke G60.B5Z.000.029.226 561.00D
02012 DRSZ 29226-5 MARILA DE FATIM
02122015 BB Praviden RF Fluxa TBD 0,04 C
a12r20is Resgale BB CO8 DF a8 1.000,00C 4359 04 T
A ER201s Q21212015 Resgala B8 C0OB DI 1.400.697.911,528 1,78 C
03220158 + Transfanincia on ling S50 852,000 007 819 100,00 0
0312 DBSZ TH19-0 MARCIZA L F RO
022015 + Transferdncia on ling B650.652.000.022 990 g0.80 D
0312 DB5Z 22990-3 M SERY INTERNE
A EZ015 Do Servipo Cobranga B13.37T1.200.0BE. 9456 B1.85 D 17847 C
0811272015 + Transtesédnacia on line B60.652.000.021.298 TO.00 O
i D8E/12 0852 21298-9 MELC COMERCID
(22016 + Pagamsanio conta luz 120.801 18947 D
COELCE ClA ENERGETICA CE
(A 22015 + Pagle conda felalone 120 82 15700 O
TELEMAR R.J (04 FIXCH
MM E2015 Resgate BE COB DI 98 500.00 C 22850 C
2015 0RM2R2015 Resgate B8 COE D1 1.400.887.811.528 .78
O 22015 Cobringa 103.430.900.0685 618 ZEM BT C
QR 22016 + Transieréncia on lina BED,A52.000,006, 542 TaT 8D
09/12 0852 65420 GERALDO AZEVED
Dari 22016 + TED Trans!_Eletr.Disponiy 120804 SA1T R0 D
237 OTEB 0045511 14000180 PACTUS SERVIC
OSF 1273015 Diébite Sanvipo Cobranca B13.430.800.032 9BE 2100
01242015 + Tar DOC/TED Elatntnico BO3.431 200206 377 T85O0
Tarllta rafarenta & DOM22015
oo12/2015 Resgaie B8 COB DI BE 3,500,060 C ITi.24C
10272015 + Tranafaréncss on hng 660852 000.017.368 B9803TC
10M1 2 0BSZ 17368-1 PMI - ADMIN. E
101 272015 + Transferdnca an ling 660.852.000.017. 368 TS50 C
1012 0B52 173681 PMI - ADMIN. E
101 212016 + Tranaferdncis on kne BE0A5Z.000.017_368 A4 B0 C
A0M 2 BEZ 17368-1 P - ADMIM, E
1122016 * Transferdncs on ne 660.852.000.017.368 374023 C
1012 QBEZ 17368-1 PMI - ADMIN. E
101 22015 + Transferdncia on fnae BE0.852.000,017 368 4358800
1012 GBSZ 17368-1 PMI - ADMIN. E
1022015 + Transfaréncia on Ena G680, 852000017, 368 118801 C
10/12 PRS2 17368-1 PRI - ADMIN. E
1122015 + Transferdncia on kna 660 852 000,017 368 780828 C
1¥12 GB52 17368-1 PM| - ADMIN. E
10122015 + Transfardncia on Sna B60.852 000,017 368 BO213A2C
101 2 BRSZ 17368-1 Pl - ADMIN, E
1022015 + Translordncia on Bng BG0.852.000,017 368 43293650

4



1022015
1M 272015
10122015
11122015
11123016
111232016
11122015
1111212018
14122015
14122015
141122018
141272015
14122018
141122015
1422018
1422018
1ANZ2MSE
141122018
141272018
14ME2018
1411272015
151272015
1611272015
122018
181272018
18122015
15272015
181212015
181212015
16122015
1B 22015
1622015
18122015
161272015
16122015
161272015
1B 220156
18122015

122015

16122015

Oa22015

14/122015

1511272015

10712 0BS2 173588-1 PMI - ADMIM. E
+ Transfarngin on ling

10/12 OB52 17368-1 PI - ADMIN. E

Resgate BE COG DI

Transferdncia

Cobranca
+ Transferfincia on lino

11112 0852 7819-0 MARCIZA L F RO
+ Translecdngia on ling

11/12 DBSZ 28721-6 GENETON CRUZ L

AplBE Fundoa Extlusivas

Diibito Servigo Cobranga

Cobranga
+ Translaréncia on line

1412 DBSZ 2104-0 SERV.AAE ITA
+ Transforncia on line

14112 DBE2 6409-2 FRANCISCO J G
+ Tranafesdncia on ling

14712 DBSZ 7O60-0 ANA MARLA COST
+ Transfar8ncis on lina

14/12 DBSZ TA04-2 LUCIA MATOS DE
+ Transfaréncia on ling

14112 DBSZ BO0E-T ROCICLELA RODR
+ Transferdncia on line :

14/12 OBS2 8040-3 ZEUDA BRIOSO C
+ Transferdncia on ling

14712 DBESZ 8296-1 MARIA HELIAME
# Transforlingia on lina

14412 DBE2 10568-6 GERILS1A MARIA
+ Translendngia on line

14/12 0BSZ 17211-1 M L GOMES FILH

Aplicacso BE COB DI

Dibiite Sevigs Cobranga

Resgate B8 COB DI

Resgate BB COB I

Cridiio cle, insughes
+ Transigrncia on line

1512 0B52 20241-9 SUPER MENOR PR
+ Paglo conta lelefone

T CELULAR SA
+ Paglo conta talabons

TiMd CELULAR 5.A.

Resgaie B8 CDB DI

Fesgaie B8 COB DI
+ Ordom Banc 12 Sec Tes Mac

BEDLAS2.000.017.368
1400687 .611.528
13.046.125.010,100
113.451.000.010.069
B0 A52 000,007 819
6608520000029, 721
1.200.727
B13.461,000,073,085
113,481 000,008,215
BE0.B52.000.002. 104
B0, BE2,000.008.409
BED BS2. 000007 660
B00.852.000.007. 804
GE0.B52.000.008,008
660,852,000 008.040
GE0_B52.000.008. 296
880 852.000.010.568
E6B80.852,000,017.211
4 700687 466,293
E13.481.000.078. 487
o8
1.400.697.911.524
113456 50,000,315
G660, 852 000028241
121.6501

121 502

o8

140006687, 911.528
6.096.381.000.000

032352700001 -T0 TRIBUNAL REGIONAL DO T

+ Ordem Banc 12 Sec Tes Nac

.09 875,000,000

O32IS2T00001-70 TRIBUNAL REGIONAL DO T

Chegue

Chegue
* Emisslio do DOC

851.831
a51.832
121.601

104 1967 GOOS0EE8T2 EOMAR LIVINGSTONE

+ Emissfio do DOC

104 3612 GHE29288315 EMILLA MARIA SILY

+ Emissio do OO0

121.602

121.603

104 3812 05279725331 EVELEINE DOS SANT

+ Emissdo de DOC

121.604

104 3612 TROZ024TI00 FRANCESCO JOSE DE

+ Emissdo da DOC

104 3812 28500627349 MARLA [ZANI RODRI

& Ermissio do DOC

121.605

121.606

104 3812 86835254300 ZUILA ANDRADE MOR

+ Ermig=io de DOC

104 3612 91067618368 CARLA DAIANA DE A

+ Tar DOC/TED Elatninico

121.607

BE3.500.900.024 . 564

115113 ¢€
1407 C
4772884 C
1533873 C
100,00 D
250,00 0
93.000.00 D
5250

T4 6T C
43 54 0
T8O D
78,80 D
T80 D
TE80 D
23640 D
TE.80 D
TEBOD
474 00D
16.000.00 O
1050
500,00 C
268 C
4235 C
25238 0
17302 D
156,96 D
500,00 C
280 C
9335 C
17709 C
165420 D
127200
78800 D
91408 D
701320
123048 D
TOB 43 D0
TEE 00 D
2192200

T8s0

p/f’

#203353C

16017581 C

IT2ATC



1EM22018
18122015
16M22015
1B 22015
18122015
161272015
16122016
1T22015
1TN2R015
122018
TBA22015
18 22015

1871 212015
1B 2A01S

1BM 22015
1AM 205

TRM2MR0S
181203015
18122015
TAM2R2015
1AM2R2015
FUE2015
2N22015

222015
292R20mE

21226
ZEN22015
223015
24122015
24123015
2B 22015
292705

291202015
30205015
A0 205
I 22015
22018
22015
Jonzrois
IW12015

122015

181220186

2911225

24MER20NE

Tarnis referents 8 16/122015

+ Tar DOC/TED Elstréinico BB3 500.900.024.565
Tarifs referente & 16122015

+ Tar DOCTED Elstrnics BE3.500.900.024 588
Tarila relerente & 1_541321:15

+ Tar DOCITED Elstrinico BE3 500,900,024 587
Tarifa referants a 1612720156

+ Tar DOCITED Elntrinico BE3,500.900. 024 568
Tarifa refarente a 16/ 272015

+ Tar DOCITED Elatrénico BE3.500.900.024 589
Tarila refarante & 18/1272015

+ Tar DOCITED Eletrdnico BE3 600.900.024 570
Tarila rafarente a 161272015
Rosgabs BB COB DI 1]
Pravidenciario RF Parfi 1.200.784
Fesgate BB COB DI 1400, 8087.911.528
Folha da Pagamento 29,328

+ Transferéncia on line BB0.B52.000.017 368
1812 0852 17368-1 PMI - ADMIN. E
# Tramsierdncia on line

18/12 0852 1736E-1 PMI - ADMIM. E

GEO.BSL000.017 368

Pravidenciania RF Parfl 1.200.781

+ Transieréncia on line BEB0.852 D00.029. 536
18/12 0852 2H536-1 JOEDY MOTA BRA
Folhe de Pagamento 53 583

+ Emissdo de DOC 124,801
104 1961 BO05S0268872 EDMAR LIVINGSTONE

* Emissao de DOC 124,802
1104 3812 09829288315 EMILLA MARIA SILY

+ Emigsdo de DOC 121,603
104 3812 BESIS254300 ZUILA ANDRADE MOR

+ Tar DOCGITED Eleirdnico 873 521.200.0:08. 333
Tarita referenis a 1811212015

+ Tar DOCITED Eletrdnico B73.521.200.008 334
Tarita referens a 18122015

+ Tar DOCITED Elntrdnico B73.521.200.008 335
Tarila relerents & 18122015

+ Transheréneia on ling £60.852.000.020.228
21112 DBE2 292726-5 MARIA DE FATIM

+ Tranaleréncta on line B63.206.000.024, 223
212 3208 242225 ISYSERVICE RH
Providenciarns RF Parfil 1.200,781

+ Pagarmeno de Tiubo 5 122,101
INTERPUBLICA ASSESSORIA E CONS
Fesgate BE COB D B
Resgate BE COE DI 1.400.8087.911.528
Duébitn Serngo Cobranca 813,561,000, 108460
HAxiso de Dubbilo 13120, TB5.090. 700
Resgate B8 COB DI BE
Resgate B8 CDB DI 1.400.667.911.528

+ Transieréncia on line
2812 (RS2 1TIEE-T PN - ADMIM. E

GE0. 852,000,017 368

Pravidenciana RIF Parfll 1. 200.TET
TED Davalvida B00.001
+ TED-Crbdito am Conta JE580.1T6

AT O7THE 4551114000180 PACTUS SERVICO
Translerdnoa

Transferénos

13.119.475.010.100
13.120.546.010.100

+ Transleréncis on fine 680,852 000,014 434
3012 DESZ 14434-T 5 5 M ARALLIO M
+ TED Transl Eletr. Dispofiy 123,002

237 0758 00551 11*&1&1 80 PACTUS SERVIC

+ TED Transl Elalr, Disponiv 123.003
237 O7T5A 004581 114000180 PACTUS SERVIC
= TED Transl Elalr.Disponiy 123004

1850
7850
TB5D
Te50
T.B85D
TA5D
F.S00.00C
S00.000.00 C
4685C
186808160
TAB 24 C
2027 TR C

50.000,00 C
80,00 D

JGEE168.52 D
304,00 O

45708 D

354 00 O

7BSD

TBSD

TRED

S56.00D

3.400,00 D

JEATE42D
665,00 0

5.000,00 C
38,00 C
52,50 O
G0 B4066 D
&0,500.00 C
542,08 C

T.623,06 [

Bl D
541750 C
T.800.00 C
616,75 C
47328521 C
242,70 O
5417 50D
T.800.00D

6.500.00 O

483,76 C

313 T2256C

ZBATOAZ C

400 C
258 50 C
218,82 C

TED80C

Dooc

?//




341 8130 0183107520001 14 RADIX CONSULT

3011212015 + TED Transf Eletr Disponiv 121,005 7 800,00 D
748 2301 010779020000103 R R GONCALVES
301212015 + Transferéncia Agendada 314.000.000.049.064 8.500,00 D
21/12 3140 48064-4 CTAP CONSULTOR
30/12/2015 + Tar DOC/TED Eletrnico B873.641.200.183 492 7THSD
Tarifa refesents a 30/12/2015
/1212015 + Tar DOC/TED Eletrbnics 873.641.200.183 493 TESD
Tarila roferentn a 3122015
022015 + Tar DOC/TED Elstrénico B73.641.200.163 494 785D
Tarita refarenta 8 301272015
30122015 + Tar DOC/TED Eletréinico 873.641,200,163 405 TESD 26.857,86 C
Tarifa referente a 30/12/2015
31122015 Cabranga 113.651,000.001 846 2401448 C
311212015 Débito Servign Cobranga 813.851.000.029.138 12600
22015 + Tar Pag Salér Créd Conta 843.650.800.653.377 301,95 D
Tarifa referonte a 18122015
3171212015 + Tar Pag Salér Créd Conta 843 650,800,655, 845 327,69 D
Tarita referenis a 21/12/2015
3111242015 SALDO 51,140.10 C
OREERVACOES
Transagao elstuada com sucesso por: JBES0218 MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES.
Sarvigo de Alendiments ao Consurmidor - SAC DBD0 729 0722 Owvidoria BB 0BO0 729 56TE

Para deficientes auditives 0800 720 DDBR



Consultas 18012076 12:40:50

- Investimentos Fundos - Mensal

Chenta = =0
Aglncia BS2-4
Conia 16T53-3 CALXA APQS PENSAD SERV MU

Mislana refarlncia DEZEMBROV2015

BB Prev TP IPCA lll - CNPJBB PREV TP IPCA I

30/11/2015 SALDO ANTERIOR  1.812.B55,74

39122015 SALDO ATUAL 1.843.330,83 1,406,248, 365474
Resumo do més ™1 i i i L — ~
SALDO ANTERIOR 1.812.B55,74

APLICACOES (+) 0,00

RESGATES (<) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 30,484,089

IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00

OF {) 0,00

RENDIMENTD LIQWIDD 30.484.00

SALDO ATUAL = 1.843.339,83

ValordaCota = = = = === =

IS 1,269143359

N5 1,310820058

_Rentabilidade e —— .

Mo mis 1.6815

Mo ang 17,5616

(Mimoas 12 mesas 17,5618

BE Previd AcSes Gov. - CNPJBB PREVID AGOES GOV. e
AN112016 SALDO ANTERIOR 24129197 181.438 145654
311272015 SALDO ATUAL 234.017,84 181 438, 145654 191,438, 145654

_Resumo do mis e -

SALDO ANTERIOR 241,291,897

APLICAGOES (+) 0,00

RESGATES () 0,00

REMDIMENTO BRUTO (-] <T.274.33

IMPOSTO DE RENDA () 0,00

I0F (=) 0,00

RENDIMENTO LiQuiDg -T.274.33

BALDO ATUAL = 234,017,684

ValordaCota ==~ =

3001172015 1,260417427

320G 1,222410046

Rentabilidade SESE § =

Mo més -3,0147

Mo ano 41,9137

Ulimos 12 mesas  -11,9137

| BB Provid RF IRF-M1- CNPJBB

3011172015 SALDO ANTERIOR

PREVID RF |

1 e

T 24581404

: 4,015,364, 149689
01122016 APLICAGAD 17,385,18 9EZBAB1TI3 1.8055243058 4024903031402
11122015 APLICAGAD 93,000,00 51.305,846359 1.812656B918 4.076. 250677761
311272015 SALDD ATUAL 7.440,634.50 4,076 288 87TTTEH 4078, 208,677 T8
Rusumo do mes e ==
BALDD ANTERIOR T.245.814,04
APLICACOES (+} 110.385,18
RESGATES (-] 0,00

.



‘BB PREVID RF IDKA 2 - CNPJBB PREVID RF IDKA2

30112015 SALDO ANTERIOR
INM2015 SALDC ATUAL

Resumo do més

SALDO ANTERIOR
APLICAGOES [+

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-]

IOF (=}

RENDIMENTO LIQUIDOD

SALDO ATUAL =
Valer da Cota .|
3011172015 1674538780
IMN2R015 1.708129174
_Rentabilidade D
Mo médls 1,985

Mo ang 15,3804
Ustimos 12 meses 15,3804

RENDIMENTO BRUTO (+) B4 435,37
IMPOSTO DE REMDA (-) 0.00

IOF {-} 0,00
RENDIMENTO LIQUIDD B4,435.37
SALDO ATUAL = T.440/634,59
ValordaCota
A0 1/2015 1,B04522273

122015 1.825340784

i "!.:"._téhliﬂ!!l__ =5 =
Mo mrids 1,1536

Mo ano 12,5830

Eimas 12 meses 12,5830

2,532 486 47
2.582.671.87

1.511.988 67T&54

2,532 488,47
0,00

0,00
50.183,50
0,00

0,00
50.183,50
2.582 671,97

Wb

301172015 SALDO ANTERIOR

01122015 ESTORNO DE RESGATE

011212015 RESGATE
Aplicagao D200H2015
0211212015 RESGATE

Aplicagao 0202015
31122015 SALDO ATUAL

Resumo do mas
SALDO ANTERIOR
APLICAGOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (4}
IMPOSTO DE RENDW ()
10F (=)

RENDIMENTO LIGUIDO
BALDO ATUAL =

Valor da Cota_
MW112015
AIEA015

1514192050
1530610482

Ftﬁnllabllh:'m

No més
Mo ano
Ultimas 12 meses

1,0843
12,3636
12,3638

BB Previd RF Perfil - CNPJBB PREVID RF PERFIL

— AT

L sl TR

BB Previd RF Fluxo - CNPJBB PREVID RF FLUXO

0.00
110.20
110,20

11030
0.04

0.00

0,00
0,0
0,04
0,00
0,00
0,04
0,00

TLTTEIS
T2 T4TSEE
T2 T4TEEZ
0,020353
0029353

1.511.988,677854

1.511.088,67T7854

1514827388  T2,7T6B15

1514827 3848 0028353

1,515563084



e — SO Al

HgH BRI
1.238.01

1l Tk L T
1172015 SALDO ANTERIOR

036 785476 145477

17/122015 RESGATE 500.000,00 F15.019,200054 1 56TI04B28 470456042423
Aglicacan 03092015 S00,000,00 315,019 203054

18/1272015 RESGATE 50,000.00 31,485 193391 1,5BB04BOST 438971, 749032
Aplicacho 0308/2015 50.000,00 31,485, 193391

2111272015 APLICAGAD 2H4TE 42 16.663 580587 1.5BBETBAS0 455635339620

29122015 APLICACAD B.363,96 5262 BA1444 1 553042128 460898201073

311272015 SALDO ATUAL TI5.010,42 #60.858 201073 460,898, 201073

Resumadomés e T o =

SALDD ANTERIOR 1.238.010,38

APLICAGOES (+) 24 BA0 38

RESGATES (=) 550.000,00

REMDIMENTCO BRUTD (+) 12,139 65

IMPOSTO DE RENDA, (-] 0,00

{OF ) 0,00

RENDIMENTO LiQuiog 12,139,865

SALDO ATUAL = T35.010,42

Valor da Cota .

A0 1/HME 1,576127287

322015 1, 56474848

Rentabilidade = — = — = =

No més 1,1805

Na ano 13,4603

Uimos 12 meses 13,4603

Transagho slelusda com sucesso por. JBAS0Z 18 MARCIZA LOURE TO FORTE RODRIGUES.

Eervigo e Atendimenio ao Conswmidor - SAC 0800 729 0722 Carvidoria BB DBOD 729 5ETR
Pora deficlentes auditives 0800 729 DODBS



j Consultas
-CDB / RDB e BB Reaplic

_Dados consultados

18/01/2016 12:41:08

Agéncia BEZ-4
Conia 16753-3 CAIXA DE APOSNT E PENSAD DOS SERVI
Parioda 0IN22015 a N 220G
Data Dt,.prec Histérice He . daptalite Valor
39/11 Baldo anterior
valor capital 79.500, 00
212 Rasgate = 1400697911528
valor capital 1.000, 00
valor jurcs até mis ant a, 88
valor jurce no mis Q.30
valor liguido 1.001,78
o812 Fesgate = 1400697911538
valor capital 500, 00
valor jurce até miis ant 0,44
valor juros no mis 1,34
valar liguido 501,78
08/1z Eeggatcm - 1400637511528
valor capital 3.500,00
valor jurcs até mls ant 3,08
valor jurcs no més 10,98
valor liguido 3.514,07
1413 Resgate = L400697911538
valer capital 500, 00
valor jurcs acé mis antc 0,44
valor juros no més 2,34
valor liguids E02, 68

14/13 Aplicagio = ATOOGRT466293



15/12

16/12

21/12

Mr1z

31/13

3113

31512

valor

Fesgate

valar

valor

valar

valor

Resgate

valor

valor

valor

valor

Resgate

valor

valor

valor

valor

RESgELE

valor

valaor

valar

valar

capital

capital

jurocs at® mis ant

juros no mis

1iquids

capital

juros atf& =mSs ant

juros no mie

liquido

capital

jurcs até mis ant

juros no més

ligquido

capital

jurcs até m#s ane

juroes no mia

1iguide

REendimento monsml

walor

juros

Rendimento mensal

walor

Juros

Saldo final

walor

capital

16.000,00

= 1400687811528

500,00

0,44

2,48

203, 80

- 1400697811538

T.500, 00

6,680

40,35

7.546,95

- 1400687911538

5.000,00

4,40

33,60

5.038, 00

= L40069TH11530

60.500, 090

53,24

488, B4

&l.042, 08

= 1400687911528

4,94

- 4TOOGBTAEE29]

85, T8

16.500,00

SALDO NOS ULTIMOS & MESES

Data

Capital em por

JuEou IR peaj. Liguid.prad.



I0/ 052015 J0000, 00 831, E0 g,00

10/10/201% 30000, 00 36,80 o,oo
10,/11/201% 79500, 00 69,96 o, o0
31f1a 2005 1650000 #1.14 o, oo

0083, 60

0376, BD

72569, 96

16591, 14

 RESUMO DOS DEPOSITOS EM SER

Humeo De.aplic - Capital Inicial 5aldo de Capital
14D0EFTI1LIE2E 2611 /2015 Bp.opa, 00 500,00
470058 T466293 14/12/2018 16.000,00 1E,000, 00

Taxa Dt .voto

85,00 30,/10/3030

85,00 17/11/2020

RENDIMENTO BRUTO NO PERIDDO POR DEPOSITO

Data WNWr. depSeito Rend . brute
31412 1400857911528 5,38
31712 ATODEATAGE2 Y BS,7TE

Transscho alelusds com sucesso por: JBEB0218 MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES.

Sarvigo de Alendimento a0 Consumidor - SAC DB0D T29 0722

Duwvidoria BB D800 729 5678
Para deficlantes audithvos 0800 728 DOBS



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAOQ
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.2 03/13

Xl = Atos de Nomeagdo da Comissio de Licitagio e do Pregoeiro e Equipe de Apoio



:"||

Nalal 4 Al IAEP

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - ltapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestdo - IN-TCM/CE n.2 03 /13

X1l - Relacdo das Entidades Beneficiadas por Convénlo fMeadelo 11)



e £z feel i, 4

rrm;a vicam Porfirio Sampalio, 1900 - Cerltro - ltapaié cearé
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLARACAQ

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, em

cumprimento ao disposto do inciso X1l do Artigo 6% da Instrucio Normativa n.? 03/13-
TCM/CE, que a

CAPESI no exercicio financeiro 2015 nada tem a registrar no MODELO 11 - RELACAO
DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO,

Pag¢o Municipal de Itapajé - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

[ o
H.ﬁRE[Ia’.EEE ETO FO RODRIGUES
Diretora - CAPES]

CPF: 782.014.543-91
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| fABES! ITAP
I Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - ltapajé - Ceara
CEP; 62.600-000 - CNPJ; 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestdo - IN-TCM/CEn.203/13

X111 = Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DETEMBRO
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o - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praga Vicente Porfirio Sampalo, 1900 - Centro - Itapajé - Ceard
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestdo - IN-TCM/CE n.2 03/13

KIV - Alterapies das Normas que Regulam a Gestao



: MRS XA DE AP TADORI

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 = Centro = Itapajé - Ceara
CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63,393.938/0001-39

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em
cumprimento ao disposto no inciso Il do Artigo 79 da Instrugio Normativa n.® 03/13-
TCM/CE, que a Administragdo Municipal de Itapajé/CE no exercicio financeire 2015, ndo

promoveu alteracdes das normas que regulam a gestdo da CAIXA DE APOSENTADORIA E

Paco Municipal de Itapajé - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

MARCIZA Iﬁlﬂlﬂ'ﬂ FORTE RODRIGUES

Diretora - CAPESI
CPF: TB2.014.543-91
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. PHEFELTURA MUNICIPAL DE ITAPAGE

LE§ s 1238 GE 26 UE MAAGD DE 1993

/

INSVITULI A CAIAA OE APOSENTADORIA E FEN

SAQ DOS SEMVIDORES DO MUNICIPIU DE Ifh-
— e

PAGE - CAPESI E DISPOE SOBRE A CONCES-

et pAQ DESSES BEMEFICIOS
- ;
L
i y
i.l' . 0 PREFEITY HUNICIPAL DE ITAPACE, faco Balur ode a
i
r:i}”‘; Cimara Municipal aprovou & su sanciono a seguinte Lod;
.i- o Iﬂ
Al
ey /
e carituLo I e
By DA INSTITUIGAD
e
i !.!- x
: F}z Art, 1% - Fica institulda a Coixa de Aposontadoria e
| 4. "% ' pensho dos Sorvidorts du Municiplio de Itapage - CAPESI, destinada
i-fﬂ = a'n::ugurnr aposentadoria o pensdo a sSeus segurados o deosndantes)
T I' b:m como a forme d¢ cuncessdo desses benefleios.
o
i
o eyl caPiTuLD I1
et o : EITUAGR NetrpIOS
4 : CONCELITUAGAD E PRL
F Ay
: mmd E n's-gun.tuiuif-i&t‘ﬂl' compreends um cofjunto
. derEgdes de iniciativa do Poder Publico Minicipal, destinado a as-’
sefuraT & Birdito a nuide, B :qurqii'diﬁf:'f'ﬂi ‘" -iuiutilmitlﬂ social a
seus servidores e dependentes; conlorme cstabelecido em ledl
purpgrols onico - A Seguridade Social obedeceord aos
seguintes principloy ¢ Jdiretrison: nt
i al atendimento igual a todos ou Seguradol;
\ b} equivalencio dos.-ueneficins; e
e} egitidade na forma de participagac no custelo,




canpiTuLo ILI

DA PHEVIDENCIA S0CIAL

AFt. 3% - A Previdéhcia Social tem por [im assegurar
aos beneficiarios meios indispensaveis de manutengdo, por motive
de incapacidnde, idade avangada, tempo de servigo, encarge de fa.
milid, e reclusio ou morte daqueles de quem dependliam economicamen

te.

capliTuLo 1V

DA ONCAMIZACAD ADMINISTRATIVA

. Art, 4% - A Caixa de Aposentadoris o Pensdoc Sera ad-
ministrada por um Conselho de Administragac formado ¢ elelto pe-
los praprios servidores do Hunlcipan com mandato de 2 [dois) a-
nos, podende ser peconduzido por mais um perledo.

Paragralfe dnice - O Conselho de Administragio terk co

mo membros:
s )

a) um presidente;

b)) um vice-presidenteo]

e} um secretario; e

d) um tesourelire.

Ark. 59 - A Prefeitura colocard &  dizpesicds da
CAPESI, o8 servidares para preghchesr os cargses relacionados ng
artigo anterior, bem como, quando o volume de Sevigo assim o Eﬂl
gElir, o5 servidores indlopensavels bo atendimento das atividades
burgeraticas e de scrvicos gerals, a fim de permitlr o bom funci
cnamentc da mesma, Estes ﬁltlmnl servidores Dﬁdﬂl“'iﬂ ser devolvi-
dos & outros requisitades, conforms decisdo do Conselho de Admi-
nistragac da CAPESDI

Art, 6% - Os servidores colocados a disposicac da
CAPES], na forma do art. 50,8 ela se dedicaras exelusivamente,
ate que se jam substituldos ou devolvidos ao setor de origem,

=




DO FIMANCIAMENTO

Art. 7% - As desposas com o pagamento de aposentadorias e pan=
soes aos beneflicidrios da CAPESI serdc fimancladas pelos servidores e
pelo Municiple, da seguinte [orma:

I - pela conkribuigdo dos servidores, no valor eguivalente &
8% (oito por cento) da remuneracdoc;

II - _pelo Hunlcigiu no walor eguivalsnte 3 B¥ (olto por cen-
bol de total da Colha de GOEAMSNnED.

Art., 0% - 0s valores arrecadados nos termos do artlge anterior
sorac depositados pela Prefeitura na conta-corrente da UAPEST, medlan
te guia de recclhimente propria, até o segundo dla Util apos o paga-

feato de cada felha, ou cunjunto de folhas, comunicando tal operagdo

imediatamente 4 CAPESI,

CAPITULD VI
DA DESTIMAGAD DOS NECURSDS

Art., 9% - A arrecadacdoc mensal tera a seguinte destinagao:

I - 9%%{noventa ¢ cined per cents) para o pagamento dos bene-

fledos;
11 = S%{cinco por conte) para &5 despesas de custelo da

CAPESI.

Art. 10 - Serdo abertas duas contas em banco oficial, agencia
local, em nome da CAPESL, que gerdio movimentadas conjuntamente pelo
Presidente & pelo Tescureiro!

I = uma conta=corrente; e
II - uma conta caderneta de poupanga.

Art. 11 - No primcire dia util apos a efetivagas do  deposlito
pela Prefeitura, o valor correspondente aos 95% (noventa & clnco por
cento) destinade ao pegamento de bencllicios sera depositads na conta

caderneta de poupanga.

caPITUuLO VII
ElEFﬂEIﬂﬁEB GERAIS

Art, 12 - _Beneficiarios sao:

I - aposentados; @
II - pensionistas.




Arkt. 14 - 9 provente da aposentasdoria, gompresnde o vencimen-
te do carge efetive, : i VOnkagens rina E & lrredutl
vel, B Sera revisto na mesmp data o Proporcac, sempre que se modlll-
car o remuneracio dos servidores om abividade,

Art. 15 - A sposentadoria voluntaria ou por invalidez vigora-
ra a partir da Jdata da publicagdo do respectivo ato.

B 1y = & aposentadoria por insalidez garh precedids de licen-
ga para tratamente do sadde, por pariodo nio excedente & 24 {(vinte g
quatro) meses,

§ 29 - Expirade o periodo de lleesnca & nao eatando em condi-
tail de roassuveir o carge oy e ser readaptads, o servideor SEra opo=
sentado.

§ 3¢ - 0 lapsu de Lempo compreendide entre o termine da licen
g ¢ & publisaciho do ate da aposentadoria scra condiserado como ds

prorrogagac da liceng¢a.

f"_"--r_::;. 16 = O servidor que tiver exercido fungdo de diregao che

fia, assessoramento, assisténcia ou cargo em comlssio, por periodo

ge 5 (gince) ano® eongeculives, ou 1 1 anos interpolados, pode=
ro Totificogdo da fungao ou romuneragac do Cargo
em comissao, de maior valor, deste gue ocrercido por um pericdo mini-

mo de 2 (deis) anes.

\___— Art, 17 - Ao servidor aposentade sera paga a gratificecao na-

taline, em valer equivalente aoc respectivo provento.
Art. LW - Ao servidor inativo gsera pago o salario-Toemillin por
ﬂgpendcntu gepnumico, i nas perceba gqualguer rumunﬂrigiu,
Poragralo unico - considera-se dependentes econdmicos pars e-
feito de percepgdo do salario-familia:

I - o conjuge ou companheiro ¢ os filhos, inclusive os entea-
dos ate 21 (vinte e um) ancs de ldade ou, se estudante, ate 24 (vin=-
te & quatro) anes ou, se invalide, de gualquer idade;

11 = o monor de 21 (vinte e um) anos gue, mediante autoriza-
gao Judiclal, wiver na companhia e &5 expensas do servidor, oudd L=

native; :

111 - & mde & o pal sem economia propria.

oy

e iy




¥, . Pdrﬁgru!u unico - A® sposentudorins & penscen Serao conesdidas

por ato do Poder Execulivo e mantldcs pela CAPESR, cenforme o estabs
ledido nesta lLei, N

SECho 1

Da hnn%ﬂntadurla

Art, 13 - 0 sesrvider podera sor aposentado:!

I = Por invalidezr permanonte, sendo 0% proventos integrals
quando decorrentes de l:iﬂt#tn am servico, molestcia profissional ouw
dosnga grave, contagiosa ou 1ncurﬁvel, especificrda oem lel, e propor
cionais nos demais casos;

I1 = compulsorismenté,; aos setenta anos deo idade, declarada
por ato, com viuin:la a partir o dia imsdiato aguele em gus o Eeprvl
dor nl__'l_nal.,]" g idadeg=1limite, o com pJ"’.‘HH!HECI! p]"Dl..lEIPEIDI‘II'.I.iI- ar Eempo de
servigo;

I11 - woluntariamente:

a) aos 35 (trinto ¢ cinco) and>s de servico, &0 homem, @ aos
30 (trinta),se mulher, com proventus lntegrais;

b} aos ﬁ$ {trinta) anos de efativa exerclicio em fungdoc de ma-
gsicerio, sa E&EEEQEE"' g 25 (vinte & cinco) se professora, com pro=
ventos 1ntegrals;

c) aos 30 (trinta) pnos de_servigo, se homem, e acs 25 (vinte
e einca), se ﬁEIﬁer. com prroventos proporclionals a esse tempo;

— d) ans‘FE~{=t=sunLn ¢ cinco) anos de ldade, se homem, e a0g

&0 iunnﬂnntn],l;ﬁ mulher. com proventos proporclonais so tempo de sep

vigo.

§ 19 - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuravels,
g gue se refere o inciso I deste artigo, alienagae mental, esclerosc
multipla, nunpl&aia maligna, cegueira posterior ao ingresso no servi
go publico, hanscniase, cardiopatis grave, doenga de Parkinsgn, para
lisia irreversivel e incapactitante, espondiloartrose anguilosante,ne_
fropatia grave, estados avangados do mal de Paget (ostelite deformante],
Sindrome de Imonodeficiencia Adquirida - AIDS, e outras que a lei in=-
dicar, com base na qyulcln: especializaca,

§ 2% - Proventos proporclonais de que trata este arbigo, signi
fica gque o servider aposentado recebera apenas uma fragac dos provens,
tos que receberina se [osse aposentade com bempa tntegrll. cujo AUme i
dor & o numero de wnos de efetivo servico, e o denominador & o nimero
de ants exigidos para a aposentadoris com proventos lntegrals, e egsse
valor nunca podira ser inferior a 1/3 (um tergo) da remuneragio que o

servidor recebia no servicd ativo, d‘]
" . y




SEGAD 11

Da Pensac

Art. 1% - Por morte do scrvidor, os dependentes fazem jus
& uma pensac mensal de valor correspondente as da respectiva remune
ragac ou provento, & partir da data do ébite,

Art. 20 = A pensao pode ser vitalicia ou tempordria.

§ 1 - Pensdno vitalicia & aguela que 86 s¢ extingue ou re
Yarte com a morbte de sousb buneflcl&flu:. que sdo

I = v ¢onjuge, ou companhriru ou companhelra designade gue
comprove unlao estavel come entidade lamilier;

I1 = o pessgu separada judicialmente;, ou diverclada, com
percepgac de pensao alimembicia.

§ 2v - Pensdo temporaria & agquela que pode se  extinguir
ou reverter por morte, cossagao de invalidez ou maloridade dos beng
ficiarlios, gue S&o!

I - os filhos, ou enteados, até 21 (vinte e um) anos de
idade, ou, Se iLnvalldes, enguanto durar a invalidez:

1 - o mepor sob guarda ou tubela ate 21 (viante ¢ um) anos
de idade.

Art. 21 - A pensap serd concedida integralmente ao titu-
lar da pensac vitalicia, exceto se existirsm beneficiarics da pen-
sido temporaria.

Y § 1% - neorrendo habllitagdo de vArlos titulares 4 pensdo
vitalicia, o svu valor sera distribuido em partes lguais entre o8
beneficlarios habilitados,

§ 2% - Dcorrondo habilitagdo as pensoes vitalicia e tempo
raria,metade du valor cabera ao titular ou titulares da pensao vita
lleia, zendo a outra metade rateada em partes igunls, entre os Eiku
lares da pensac temporaria.’

§ 3" - Ocorrendo habilitacao somente & pensao temporaria,
o valor integral da pensaoc sera rateado, em partes iguais, entre os
gque se habllitargm.

Art, 22 - A penseo poderi ser requerida a qualquer tempao,
prescrevende tAo-somente as prestacdes exiglvels hd mals de 5 (cine~,
o) anos.

Paragrafo unico = Concedide & pensic, gqualgquer prova pos=
terior ou habilitacdo tordia que implique exclusdo de beneficia-
rio ou reducdse de pensdo s0 produzira cfelitos a partir da data em




que Tor oferecida.

Art. 23 - Hio faz jus & pensio o beneficiirio condenads
pela pratica do crime doleso de que tenha resultado a morte do

servidor.
Art. 24 - Acurreta o perda da qualidade de beneficlaric

I = & geu falecimento:

II - a anulagdo do casamenko, guando &8 declsas ocorrer
apos a concessdo da pensaoc Ao conjuge;

111 - a cessagao de lnvalidez, em se Uiratande de wenefl
clario invalido;

IV - a maleridade de fllhe, irmdo orfas ou peossca desig
nada, ass 21 (vintu o um) anos oo [dade;

¥ = a acumulpcdo de pensao na forma do ark. 27

¥l = a rendncie oxpressa.

Art. 25 - Por morte ou perda da qualidade de beneficila-
rie, a respectiva cota revertera:

I - da pﬂnsia witalicia, para os remanescentes desta

pensio ou para os titulorcs da pensdo temporaria, se nas houver

pensicnista remanescente da pensio vitallcia;
I1 - da pensio tewmporaria, para ¢s co-beneficiarios ou,

na falta destes, para o benelicliarle da pensio vitalleia.

El

Art. 26 - As pensdes serac automaticamente atualizadas
na mesma data ¢ no mosma proporgac dos reajustes doa venclmentos
dos servidores, aplicando=-se o disposte na parte final do art.l4,

Art, 27 - fAessmlvado o direito de opgac, & vedada a per
cepgao cumulativa de mais de duas pensdes.

SEGAD 111

Do Auxilio-Funeral

Art. 28 = 0 auxilioefunersl @ devido a familia do servi
dor falecidona inatividade, em valor equivalente & um més de
1
proeventeo,

CAPETULD VIIL

DA PRESTACED DE CONTAS

Art. 29 - 6'=¢ntrnle da aplicagdo dos recursos da CAPESH




sera exercido pela Camara Hunicipal, atraves de relatéric demons-
Lrative mensal, elaborado pelo Consclho de Administracds.

Art. 30 - Du relatorio demonstrativo constarao obrigatéd
riamente:

I - o saldo o mes antarior;

II - eatrato bancario dos lancamento do =e8:

Il - Dalonceve sucinto das receitas ¢ despesas:

VI = comprdavantes de depssas.

capbruro 1x

DAD DISPOSICDES FIMNALS

Art. 31 = A CAPESD noo tera quadro propric de funciona-
rios, podende centratar apengs parp atender suas neccgsidiades de
servigos tecnicos ou onpuciolixados.

Art. 32 - As Jespesas com aguisicdo de material, ou ser
vigos, serdo ~ “cclficodog om notas Tiscals ou revibos, extraidas
g nome da CARFL 1]

Ftriararu unico = AS despesas a que se roefere este arcl
go:nunca poderao exceder ao percentual estabelecide no incise II
do ark. 9%,

Art. 33 = £ vedada a destinagac de verbas para finalida
des diversas doguelas especilicadas no art. 9,

Art. 34 - A nao observidncia do contido no artigo ante -
rior acarretara crime de responsabllidade, sujeitands o infrator
is penalidades previstas no Codige Penal, alem das penalidades ad
ministrativas previstas em lel municlipal.

Art. 35 - Os servidores colocados & disposigaoc. “APESE
receberas seus venclmentos pela Prefeitura Municipal, com A

as vantagens e Jdireltos, neo lhes dando, essa atividade, direlte
a qualquer tipo de .vantagem adicional gue resulte em Gnus para a

CAPESE;

Art, J6 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao, com efeifos retrooktivos o parkir de 10 de julho de 1933,

Art. 37 - llevogam-se as disposicdes em contrarlo.

ik Prefelto W pal

i




bai 71255 de 471 de Hu&.o de Loo4 ;

Wwﬁaodﬂuwidﬂ b

9% do Coepidido VI da loa
1.212 de 26 de Ubonco de 1993,
QUi St o ldxoe de S
weitdopes & Pensat dos Sowr
dons do JBuniupro de Jirgn-
J- careszt.

O PeeFerto MumcxPoL De TPNE , foco wmobov

'w oo Benane JBuraupaf de 6 ), COpUOUOU € QUL
 INUOTO Emdﬂo&bw . e da auftos pno
Lidemcloys
C . b A - Yo odobelwide e dos ncassoo v 4
«ododons otloe Coresy |, dewttinador oo :?.aaaﬂ&ﬂim cle be J .
“"jfU.Dv, fED}E}_..GiW POon costo de}nﬁﬁm—&ﬂ-d.jlﬂ-ae.u}ﬂr_ !
.mendd de opuoenildonioss e Oou Frnsis, € 20k (udrife |.
mon_Curdo ) bers. fedinagdo Qo . pogomento de auuriio L&,
olidode, Lrango mafenmidade, Litmeo. pronos I0dBmen| S0
o oo kotide, Mtaco. pon Ocidentt on RSO, Mo |l
n_wnodivo_ de. doenco. . e Perhoa. o fosmolio, ol (28
nepof e _omnlicoo. o sodidy  do  oouliden. & miws Ole- |8
enden®y. |
R V-"E E-e@&-ﬂlﬁma 'I-’tlm_hﬂq dlmd.n oo 'r:m.MJ..tdﬂn,, )
N d&wndanh econbmice, menon de 34 (quodihee cman), L 1
gl  mo._folho, de pogomento menwal. e deduzido [
m_ﬁ,j_m,_ﬂs%@m UBunicipais | na Ocastan 4

¥ T -
i Cll e = _’- -

; Ij-l-lu-.-:-l =

O --'

o aw - .1 i
ne ;-llu.i..._l -nﬂ-;l ,t_|_%31_.
e, Aol

LANSEL .af.l.l"‘.."-:-:!'f;'.‘l:. LS EY AU =_-=.;, ._"L'_”‘r.'_' e

Pmrm




oW

1 -—’-J:%ur;a; ofe —Fhejet oo . JBarntcipof oo SHEpoge,em
~ )1 de ‘3“-”0 cle 1994

il T =

- # et
' 2 one, Curouss de Uharijo Guz

I
: aoabi:l:’g,&\ﬁ&rr o MurzamoL

T [ R

i

i

| -

i = s s LR e =

5 _ ; -

s L

- M Al o e

I P = - = : . wi...
— .

- : i

l. e T = =1

= _ e
[~ d S ot e

| [E— - I——— e e L i = =l AT =
1_ - = = - o

I

) sl .

LSS AR, = s ST

| e
I

(B




:r:-\ ‘:\ o ({? 4838, de J0 de %m‘m de }99Y

o Heauloomeudio o diresglinel dua -
; -‘E.ouéfm e \ori 51?-31&53, dL%Eﬁ
monco. de 1993, o qual_1ns i
o CAxA Eﬁx&E&l&MEﬁiﬁﬁLﬂﬁP 2
D05 SERULODEES DO MUNICIPLD dle JBpo.
_]e:i- (APEST e da oulros Pr:::d:,dz'?q_!f
eLon.

0 Prauto Municy Edtjﬁi aje, -
' ’ ;ugﬂrﬂéaﬁm;mmmﬁmiﬂMQw&ijﬁ
: "E%t upsovoRL. % B WNLOLD R WMCQD Dublmmn)k_ra__
T A el G ve senioniss

anvasotaden Qo CAXA DE APCSENTADORIA £ PENSAD 205 KR,
~ | Vo0gES DO MUNIGIPIO DE MAPRIE- CAPEST - Tanchs deslinodh

- mnﬂm\e.mhm. R %\uﬁ AQNAL

: T-95% (ﬂc‘lfﬂmﬁacuﬁm or CE‘H‘EE;) ra o po
| %ﬂmnﬂg dss bﬂhefﬁzim; i e =

__ . 13- 8% (ernco por cenlo) para ax d’umM del
G“%O mctfﬁ.ﬂ.d.adx_:, ausctdio duh erall Ldm?%m cgc-
wslrio.

|
L - B shvinile go Quades Bl
um O COBVALDIOAD CC-3, a han GEMPJ:L(‘LG TMD.D
Gestor. da CRIXA DE APDSENTACORIA £ PENSAD 05 SERULDEES
120 MuwiciPig D Z7APAlE - CAPESI - O inﬁ daucl M mom
ode -alo Fyelo JNusieio),
_ _:Pﬂr \ (o) Uﬁim—..&buﬁ, QO E’%“Dh AL

0.RY
5Ot da:@. CAPRST, Lnbe_ndﬁ-ihLﬂ encaugo .de:

L




2 g

—

lémﬂﬂﬂﬂmdﬂu \gmlﬁvmm W\ﬂhﬂm cu&a e A
I*EM, coriion o0 CEM-S&EI e ﬁame tncibtm?c;;

.[- ﬁ"‘}fa -9 Qﬂr\as&?\b SVoN E.EAIE:L As hn%&d@“
o Qo in u{:u.D Aa j‘k&ﬁa APES = 0T
madeo -'%o‘::.x.ﬁm P BYe, elﬂa\t:a& é&mﬁhtt
L\M“uﬁ'bmm "-ﬁ:\usn. mm

-‘Q.-.L.
coro - Uru S ﬂdﬂ&bu&uﬁ do Bon 4
-5:&9\.0 ch% ﬁpﬁ.:'[_m.kmxmm b e C}j_‘m

\ xmhw.d»c QON PR %wﬂ'bn
n!t)'\ -9On Oﬁnﬂ\&_&dﬁﬁ e E\Mmé@f}

e Joduaen 9o ?:::_H.W‘: S dle ANO.-
vﬁdm mﬂf&. oo Rgs\.mum dﬁ\omj ol 9 dl_
36 A TS da. 3'3%3), TNOA sCow/armL

mn&ﬁ'ﬁ. o QM»AWLCA;L_
IC‘P& ?q??u:\unhb_ -%L@ﬂ?mﬁiﬂlm -*Q.uxﬂdtﬁﬁ._&':r -‘Q_&G_u.

CAPE %T_

1. U'lum I q‘aﬁ% esvudanits A
[%‘gﬁﬁ% Q.%u\.c%:; o A &g__xmfc.

;ﬁ' 5% im_mmnt \0% Grj’dﬂ‘(ﬂ.. WJT;L

_]m J ya
w%ermm
dja..

[@m do G, aes




waw J450 de 28 de Sienho e 20R e

ern 1242, Wolal m 3

hU@mL Rl
“Maneo de 183 o Ik
0 &mm*mtv&m endndon LE%L -

e e Teivada 509 Spnidonea

s, szt Mamtegaibd. de JHp0ep ZCassT,

L IR e e e 133F oc 0.0 JLT‘F" e

TN — AF 1992 ¢ oloc audh e AOELL
1 | _ﬂf"ﬁﬁﬂh ; S i

+aco woben gue L. ERen o O Mo
M%MLMM_@_@H&[EO orel
,Es‘_nj; 'I.° ﬁ. r':Eﬂumt“lhr"L? QMM:

WAL
—15
Al

- o 'I ln .-| A LT }
' [ ,1“ -ll ™ Oy e LY & | ii.l-
\._C‘h.hﬁ‘ﬂ'hh -Dh'?‘ﬂ i o ’ﬁ?ﬂtﬂ&&@ﬂq:

Aociall

In'h=in

i HEAE. %ﬁ’mﬁﬂm@ A ‘Elc%midﬂﬂf- A0Ct
P Lldemawt OWRE 2 _.l..l g Ol ol L !n
i aFea¥ash D 1

l_._-
Oy .of

e D

N lendinrendo 40
hﬁg@@aﬂﬁnﬁ,ﬁﬂm_ﬁﬁﬂﬂ& T8o
cleauidnde ﬂﬁ‘%ﬂwﬁm{,ﬁmﬂr




‘oo0n o enudens on

;Jrﬂﬁm.b“ﬂﬂb -m_i’iﬁqfﬂ}tﬁ:ﬁmi_.dﬂiﬂcmm_ﬁﬁqi !
A\

-

. 3 -95% (novenfou e einco qpon. ean)pana g

e oA X C

\ :
Rt A RUIer AN
i




h) éq“m:ll-mc&m_d&_h&:ﬂ-ﬂ—}.}_&l&_,_f

i'_] 'E‘er'il.l.ll"!l.l"j.i:’l.ﬁ Ay 1M"rnl'.'n m@mﬂ

—Caprulo o

Bl LIVAD ATAS 37-A -

100 FOLHAS - CODIGD 12,050




a ) Ly Tmlhl = e A
£

‘B L’]} Ly ‘I.Jlaf]-__"ﬁniai_d_n_gil__;__
- .f 1
A

s ran dee CAPEST

D—h\.‘l‘ F:—n- fﬂ":l- [t Fail 1IA k: L s
) 7
a o ] 4 ] =t 16 ' L]

= - T als iL ] . RS s el ) 4 ] .
)y e e AlL O [ - -_‘,.... £ k1l witiers e ola e ile g L
- o ™y N I, L -
DO Einanicl8MENTO
|~ rrwre— - L —




]

() 70 Flin ﬁﬂﬂ]“’m_ﬁm_q_'p.n.:dmmaitﬂ_&ﬂ__

‘-IEI ;'t \ ' - ! | r ‘ a capesT Ha -

' ' -
= ¥ L e = et N e (L L (o - A -] ekt LEL L e B

Or e~ A COPEST

i) j_—nﬂ el ™3 Ao 1

-

'bM_.dLQ.LDtLLﬂ_aﬂ CRPEST,

Axt. 10 Senod alrerlonm duon conddh

m_bmzﬂ_n.hlanlj_uﬂmmumL,_W An COAPEST

! - R Cres T Rl T = A m, T YL LR - - LA O B

1

g N
—1 ;
Ve T emuunay nFT 2

T - bl crnin ._.fﬂn_.\\_ﬁ‘_:ﬂm_ i |

o0 o 'MMQ@J
Ord 4 acr paisneing din Ghl apoyo
'_-.Itl-l!ﬂ[]ﬂi dl:'l dﬂPEﬁlliﬂ :Fnhﬂ IQI"I.ItiIEE [ w) ”ﬂ!ﬂﬂ Eﬁﬂﬂltﬂ?lﬂl:




=

=L BOTTUID _UTT
_Disposicoes GERAIS

AN, - L_ﬂ-rmn]i_;g_ri_ﬁﬁm [P

|

Aut. 43_ (0 Mntl'nﬁﬁ_’pndlmgqm_mai};ﬂ;

b

N ol . o it ] =L Al U A ) L [l e i rlalw - -
. y A - ! : J 1
\ o
A a =T, - N =T o g ¥ s T g -

- P e VY T L

|

;irpnhhamﬂn_.t_mmlumm;ck

. '
rl) oes 69







Do, Penisainy

o8-

Pl 19 Pon vosals do pestides oo do o




_:‘F_;;ﬂ,i.n_*_&t::a._dﬁl—é!‘ ﬂgl"ll-}:l'!-
(:ir»..,-q{- =0y (] M = s 1_tn‘.l.:;'l-ﬁ P

-t | R T e e, N s % 00 i W o L =

—— - " 1, ‘
“MW Tuuhn‘ﬁ alivesslicion. o |

gE"- g..hnﬁ:\ :i’gm:amrf-nin g aouaaaio

b5 e ';:IJ---I.!Iini.'!"-.v-lIll (o oLhogsy um_drr':.’mﬂ'_f =4

. i 1
- i L - i e T2 il i i - I ' ikt el

}:-'3 diinaan o 'u_.«.l._.lrtj.]rha .

- o % Lﬂmw_aﬁg_ﬂ.nmﬁ-ﬂ-
IMMMM—M—‘M—
%Mﬁ:ﬁﬁr{:ﬁ ‘_hj'_?\ﬁ crmaririido /

A‘ﬁ%_‘:lﬂfhj_l [a B :tthj_'l.ﬂl'"l_ e W nt -:li':l..ﬂ.p..n..l-ﬁ_"‘!-‘i:l | Ltrn!l.-lrlsf':._fﬂ"l"{hi_n:r:ﬂ‘
o =nﬂ‘\l..1!_"1.r:h_'|_.l_‘_‘l"'1 A Wi“ ‘trmfmﬁ.n.ﬁn .

prtim o s
=

: 2 4° _ Oconseasco hololifoesS de dons

-
r._.hﬂﬂ_uh i Tla;:--.n:"l'] "I.J‘Llf_l.:!.lirlﬂ..‘ﬁ gl \mim_md._d.hzﬁl;bu-
e VM Lo ,an"tlb Jﬂlﬂllt: e T T o hi:tﬂ!lt!:!lﬂﬂ el EE!Ej_
l g oo [ﬂtnmm il 40 = {

i,‘:j.u..:...c;-’d Jale 1l §

O .r*h-.-—.-—-.;nm:ih'm mwﬂa._wlinﬁ-
1]

an Dimlon e i Gl o Ao wpannod ke Tevn mPacln o
:3,_1_1'1:-1 -q.-n:'tnd.p hn'l:nr‘kn_ s w.q-:nnl—._.a—. '\:‘ﬁuu'ilj"ﬁ' &L | s i.,'ii.ﬂn

?m_gin_"l"]hﬁ.l:tﬂ.ﬁ ‘-Ii:l."r-t‘n'-{'lnh P o T

T i .;.!l‘;‘— {mnhhnﬂr\j;g Ilf'lﬂ‘lr Llll.!.i:n'!'ﬂ% Il‘\.l!‘?l'rnnn




hﬂmﬂam&w 1

Qnl 2L Beannddn.

C 1l & - =
CAIA AT 5

T O pua Iobieiras ool ‘r

AL F" assularad An rﬂh"lrfn&ﬁa_ﬁhu.m
! [

-

!
; T € ~

‘AN Pl LA b h §H L B Q= L) Al Ty W z S bl

= ?
d.n_dy,_‘;.mﬂj_&_lrinh'lﬁ '1..«.1][‘11.';:45"-
J

5 01 (O mﬁnnniﬂandL]ﬂLaTw}.

wa L A A L I A . S - - ! T e e = -

t..lIr O afuvealoeran de -{umhhnﬁu:}_nm

et BAS P IS AR ARRARRAAZRRRARARR AR NN

Ao ank 2.
UT QO nevliaaran s8Xonisner .
e Ae Aol .-la ‘ i rri'uf_'ﬂ._ .-.,-,,7':1_ HEIHH.I_LH_I‘."I:




wﬁ Lf;tnLﬂ_-in i

Brd 22, B8 cusifio. jJusondrio & deuide
MJMMMM

[ porTull YR

DB _POESTACED DE cONTAS

BT

Frd. F':Si_ 0 Covlhole do aplicorxoad dos n.

.-mg!;:.h O ﬂhh'.;anim; Oororeen il s

T 0 Salde Ao voen aadinion. -

IC. 2xianlo hoawedeio daes Yo onels

I J_ﬂniﬁurnt_ - Lo A ..-__ s @

FU - Covapnovossdin de duspengm,

: , . Copivalo rx

Cind. .i;\__@_cawm&_qmdﬁﬁ_

_-"'




] g AL L Ll ML - k3 i [t

= Al =l T B i Mol o ] =

' Ant. d32. Ax A'hwﬁn—%“w—m

Fasinl ond W@W

s neriheos exthaldasn e tome Adn copEeT -
Dnns -

L OALiGO Sasknety 'l'-'-l:"l.l:"ﬂ_lhr'\r}.‘l e Casdan mﬂM

5

1am IT o ﬁn}_ﬂﬁ‘._

Fl._n-J:_.?Ei B Mﬂ.&.ﬂt‘m

o i s i, s Alladg

“rwh r'!.nuhrln y LA :‘\*{n!lt‘.nr‘&.ﬂl :Jl}_nnih-: [ Er"nq l'-‘llll-lli.ﬂ_i.k.FuD_&

__a.b.ﬂa-:alm_cxdmm? exe Draim paso o CBDEST.
Ant. mwwqﬂﬂ-—ﬁ

_h_ﬂ_dg_durm de 2 qqé
¥ f:'l.h."r ?.L_rglmaa“_m_ﬂa_dmm—d

ﬂlrJn d._.ﬂ Dhi’ll].'ﬂ-l 'i1nr_:_‘|.l.ﬁ'_3l:|.-mll"!pl"\j e'il' .IU

,_ _Wn_za_mz,w 1993

B EPISS OO0 00BN IODOO000000000000000000000000

T
___/ Jeee Onuouan denaijie (g







é. | E' ESTADO DO CEARA ¥ *:?L
b 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE SrEdi
unicef CNPJ: 07.683.956/0001-84 g

Lei n° 1.615 / 2006
ALTERA CONSOLIDA E REESTRUTURA A
1EGISLACAOD QUE DISCIPLINA A CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAQ DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE ITAPAJE - CAPESI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPAJE no uso de suas atribuigoes legais fago saber que

& Camara Municipal aprovou & eu sanciono & seguinte Lei:

: TiTuLO UNICO : :
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ITAPAJE

_ CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica reestruturada, A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITAPAJE - CAPESI criada pela Lei Municipal N°, 1,212, de 26
de Margo de 1993 e com o arrimo do Art. 40 da Constitulgdo Federal.

Art. 2° A CAPESI visa dar cobertura agps riscos a que estdo sujeites os beneliciarios e

compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

' Garantir meios de subsisténcla nos eventos de invalidez, doenga, acidente &m sorvigo,
idade avangada, reclusdo e morte; &
11. Praotecdo @ maternidade e a familia.
|
CAPITULO II '

DOS BENEFICIARIOS

Art. 3% S350 fillados a CAPESI, na qualidade de heneficidrios, 0% Spgurados @ Souc
dependentes definidos no Art. 6° & 89,

Art. 4° Permanece filiado a CAPESI, na gualidade de segurado, o servidor titular de cargo
efetivo que estiver:
L. Cedido a orgdo ou entidade da administracdo direta e indircta de outro

Rua Major Joaguim Alexandre, 140 - Centro - Itapaje-CE - CEP: 62600-000 - Fone: {85) 33461169
e-mall: prefeituraf@itapaje.ce.gov.br
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ente federativo, com ou sem dnus para o Municipio;

11. Quando afastado ou licenciado, observada o disposto no Art. 17

I11. Durante o afastamentoc do cargo efelivo pard o exercicio de mandato
glativo; e

Iv. durante o afastamento do pais por cessdo ou  hcenciamento  com
remuneragio,

Paragrafo Unico. O segurado exercente de mandato de vereador Que olupe O Cargo
efetivo e exerga, concomitantemente, o mandato filia-se a2 CAPESI, pelo cargo efetivo, @ ac Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletiva.

Art. 52 O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou dé outrg
Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de arigem,

SECAD 1
DOS SEGURADOS

Art. 62 S30 segurados da CAPEST:

L o servidor pdblico titular de cargo efetivc dos orgdos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagbes publicas; e
1I1. o= aposentados nos cargos citados neste artigo,

§ 12 Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacdo & exoneracdo, de oulro cargo temporana ou emprego
publico, ainda que aposentado. bem como os servidores que, em 12 de junho de 1992, faltavam no
Maxima 05 (cinco) ancs para completar o tempo de servigo para a aposentadoria integral ou por limite
de idade.

§ 2° Na hipotese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo serd
segurado obrigatério em relagde a cada um dos cargos ocupados.

§ 30 O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital
ou municipal filla-se ao RGPS.

Art. 7° A perda da condicdo de segurado da CAPESI ocorrera nas hipdtosos marto,

Rua Major Joaguim Alexandre, 140 - Centro - [tapajé-CE - CEP: 62600-000 - Fene: [BS) 3346-1159
g=mail: prefeiturafitapaje.ce.gov.br
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exoneracdo ou demissdo,

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 8° S3c bensficidrios da CAPESI, na condigdo de dependente do seguradao:

I. o conjuge, a companheira, o companheiro, ¢ o llho ndo emancipado, de
gualquer condigdo, menor de vinte & um anos ou invalido;

II. o= pails; &

[1I. o irm&o0 ndc emancipado, de gqualguer condicdo, Menor de vinte & wIm anas
ou invalido,

§ 10 A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | & presumida ¢ das demais
deve ser comprovada.

§ 20 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos Incisos deste artigo exclul do

direito ao beneficio os indicados nos incisos subsegldentes.

§ 3¢ Considera-se companheira ou companheiro a pessoa gue, sem ser casada, manienha

unifio estavel com o segurado ou segurada.

§ 4% Considera-se unido estavel aguela verificada entre 0 homem @ a mulher como entidade
familiar, guando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham prole ¢m
Comum, enquanto ndo S8 Separarem.

§ 5° - Ap dependente invalido ndo tera limite de idade para o direite an benaficio

Art. 9° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso | do Art. 8%, mediante declaracdo
escrita do segurade e desde que comprovada a dependéncia econdmica o enteado & o menor que
esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagio.

Paragrafo Primeiro - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacdo de termo de tutela.

Paragrafo Segunde - Entende-se que tem condicdes para o proprio sustento ¢ educacdo,
aguele gue perceber o valor de um saldrio minimo vigente no pais,
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SECAO III

DAS INSCRICOES
Art. 10, A inscriclo do sequrado € automdtica e ocorre guando da investidura no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a Inscrigio de seus dependentes, que poderao promové-la se
ele falecer sem té-la efetivade,

§ 1¢ A inscricBo de dependente invadlido requer sempre a comprovagao desta condicho por

inspecdo meédica e ou ato judicial.

§ 2° As |InformacBes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° A perda da condicio de segurado implica @ autematico cancelamento da inscricdo de
seus dependentes,

CcAPITULO III
DO CUSTEID

Art. 12. A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE ITAPAJE - CAPESI, fara a gestSo de acordo com o Art. 71 da Lei n®, 4.320, de 17 do margo de
1964, para garantir o planc de beneficio observados os critérios estabelecidos nesta Lei

Art. 13, S3o0 fontes do plano de custeic da CAPESI as seguintes receitas:

A1 - contribuicdo previdencidria do Municipio;
F- Il = contribuicdo previdenciaria dos sequrados ativos

I1I - contribuigdc previdencidria dos segurades aposentados ¢ dos pensionistas
IV - doagbes, subvengbes e legados;
V - receitas decorrentes de aplicagbes financeiras e receitas patrimomniais;

V1 - valores recebidos a litulo de compensacao financeira, em razdo do § 5% do Art, 201 da
Constituicdo Federal: e

VIl - demais dotactes previstas no orcamento municipal,
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§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio da CAPESI as contribuigdes
previdencidrias previstas nos incisos [, II e III incidentes sobre o abono anual, salario-maternidade,
auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o
Municipio, em razdo de decisdo judicial su adminiskrativa.

§ 20 As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdencidrios da CAPESI e da taxa de administracBo destinada & manutengao desse

Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administragdo mencionada no pardgrafo antenor sera de 2%
{dois por cente) do valor total da remuneragdo subsidios, proventos @ pensdes pagos aos sequradns e

beneficiarios da CAPESI no exercicio financeirg anteriar,

§ 49 Os recursos da CAPESI serSo depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Municipal.

§ 50 As aplicacdes financeiras dos recursos mencionadgs nesfe artigo atenderao as
resolugdes do Conselho Monetdrio Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto os

titulos publicos federais.

Art. 14. As contribuigBes previdencidrias de que tratam os incises 1, 1l e III do Art. 12
serdo de 11% (onze por cento) & 11% .(onze por cento), respectivamente, Incidentes sobre a
totalidade da remuneracio de contribulgdo, exceto a dos inativos.

§ 10 Entende-se como remuneracio de contribuigdo o valor constituido pelo subsidio ou o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabeliecidas em (e,
dos adicionals de cardter individual ou outras vantagens, excluidas:

| - as didrias para viagens;

II - a ajuda de custo emn razdo de mudanca de sede,

111 - a indenizagdo de transparts; '

IV - o salario-familia;

WV = o auxilio-alimentacio;

W1 - o auxillo-crache:

VII - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

WIIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em omissdo ou de funcdo
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de confianga;
I¥ - putras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em le

§ 29 O segurado ativo poderd optar -pela Inclusdo na remuneracdo de contribuigdo de
parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianga, para efeito de cdlculo do beneficio a ser concedido com
fundamento nos Art. 31, 32, 33, 34 e 54, respeitada, em gualguer hipotese, a limitacio estabelecida
ng § 5% do Art. 60,

E 3° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneragio de contribuic8o relativa a0 més em gque for pago.

§ 49 Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-se-3,

para fins da CAPESI, o somatdrio da remuneracdo de contribuigdo referente a cada carga.

—p» § 59 A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuigdes previstas
nos incisos | e Il do Art. 13 serd do gestor do drgdo ou entidade que efetuar o pagamento da
remuneracBo, subsidic ou beneficio e ocorrerd em até o 102 (décimeo) dis subsequente ac do
encerramente do més do fato gerador, prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente
guando ndo houver expediente bancario no dia dez.

§ 69 O Municipic € o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras da

CAPESI, decorrentes do pagamento de beneficios pravidenciarios.

§ 70 A falta de recolhiments destas contribuighes previstas nos incisos [ @ 1] do Art. 13
impaorta em apropriac3o indébita nos termos do Art. 168-A do Codigo Penal Brasileiro a ser imputada
aos responsaveis que lhe deram causa assim como o valor das multas por atraso.

|

Art. 15. O plano de custeio da CAPESI serd revisto anualmente, observadas as normas

gerais de atuaria, objetivando a manutengo de seu equilibrio financeiro e atuarial, :

Paragrafo (nico. O Demonstrative de Resultado da Avasliagde Atusrial - DRAA serd
encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho de cada exercicio

Aua Major Joaquim Alexandre, 140 - Centro - Itapajé-CE - CEP: 62600-000 - Fone; (85) 3346-1169
e-mail: prefelturagpitapaje.ce.gov.br



et uﬁq

;.f.'*f:zl ESTADO DO CEARA ; .*i.“_.
K. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE g3

unicef CNPJ: 07.683.956/0001-84 pog e

Art. 16. No caso de cessdo de servidores do municipio para outro 6rgdo ou entidade da
Administrag3o direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outro Municiplo, com dnus parg o
cessionario, inclusive para o exercicio de mandato eletivo, sera de responsabilidade do orgdo ou
entidade em que o servidor estiver em exercicio o recolhimento e repasse das contribuigdes devidas
pelo Mumicipio de Itapaje. a CAPESI, conforme inciso [ do Art. 13.

§ 1% O desconto e repasse da contribuicdo devida pelo servidor a CAPESI, provisia no
inciso II do Art. 13, sera de responsabilidade:

1. do Municiplo de Itapajé, no caso de o pagamento da remuneracdo ou
subsidio do servidor continuar & ser feito na arigem; au

IL do argdo cessiondrio, na hipdtese de a remuneracio do servidor ocarrar 3
conta desse, além da contribuigdo prevista no caput.

§ 20 No termo ou ato de cessao do servidor com Onus para o orgdoc cessionario, sera
prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhiments e repasse das contribuicdes

previdencidrias a CAPESI, conforme valores informados mensalmente pelo Municipio

Art. 17. O servidor afastado ou licenciade temporariamente do cargo efetiva sem
recebimento de remuneragdo pelo Municipio somente contara o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribuigdes de que
trata o inciso Il do Art. 13, )

Pardgrafo Unico - A contribuigio a que se refere o caput serd recolhida diretamants peln
servidor, inclusive a parte patronal, ebservado o disposto nos Art. 18 & 19.
d
Art. 18. Nas hipoteses de cess8o, licenciamento ou afastamento de servidor, de que trata o
Art. 4%, o calculo de contribuicio serd feito de acordo com a remuneracdo ou subsidio do cargo de gue
o servidor & titular conforme previsto no Art, 14.

§ 19 Nos casos de que trata o caput, as contribuicBes previdenciarias deverdo ser recolhidas
no mesmo prazo, até o dia 10 do més seguinte Aguele a gue as contribuicdes se referirem,
profrogando-se o vencimento para o dia Otil subseqiiente quando ndo houver expediente bancario no
dia dez.

§ 29 Na hipotese de alteragdo na remuneracBc de contribuicdo, a complementaclo do
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recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subseqlente.

Art. 15, A contribuicao prel.f':denc'rzi.ria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita aos

juros e multas aplicavels aos tributos municipals ou a legislacBo propria.

Art. 20. Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribuigbes pagas para a CAPESI.

_ CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA CAPESI

Art. 21. A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE ITAPAJE - CAPESI sera administrada por:

|.Conselha Municipal de Previdéncla - CMP
I1. Diretoria Executiva

SECAO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP

Art. 22. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, orglo superior de
deliberacdo coleglada, composto pelos seguintes membros, nomeados pelo prefeito e pelcs servidores,
com mandato de dois anos, admitida uma Gnica reconducdo:

1. Um representante do Poder Executivo;

I1. um representante do Poder Legislativo;

I1l. dois representantes dos servidores ativos; e

Iv. dois representante dos inativos e pensionistas. .
V. Um representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

§ 1° Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato do thular, também
admitida uma reconducio,

§ 2° Os membros do CMP e respectives suplentes serBo escolhidos da seguinte forma:

1. Presidente, que tera o voto de qualidade, serd escolhido ¢ em eleigdo aberta entre
os membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP;
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1. Os mprﬁenuntes. do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivas
poderes;
111, Os representantes dos servidores, dos Inativos ¢ pensionistas, eleitos entre seus

pares, serdo indicades pelos servidores mediante acompanhamento dos sindicatos ou associagdes
correspondentes.

g 3% Os membros do CHMP ndo serfo destituivels ad nutum, somente podendo ser afastados
de suas fungbes depois de julgados em processo administrativo, se culpados por falta grave ou
infrago punivel com demissdo, ou em caso de vachncia, assim entendida a auséncia ndo justificada
em f{rés reunides consecutivas ou em guatro intercaladas no mesmo ano.

SECAO II
DO FUNCIONAMENTO DD CMP

Art. 23. O CMP reunir-se-3, ordinariamente, am sessdes mensais e, extraordinariameanta,
guando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias;

Paragrafo Gnico. Das reunibes do CMP, serdo lavradas atas em livro proprig.

Art. 24, As decisBes do CMP serSo tomadas por maioria, exigide o guoruwm de guadro

meambros.

Art. 25. Incumbira & Secretaria de Administracdo e Finangas, proporcionar ao CMP os meios
NECEssarios ao exerciclo de suas competéncias.

Art. 26. Compete ac CHP;

1 - estabelecer & normatizar as diretrizes gerais da CAPESI;

Il - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da CAPESI;

LI - organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica da CAPESI:

IV - conceber, acompanhar e avallar a gestdo operacional, econémica e financeira dos
recursos da CAPESI;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da politica
previdenciaria do Municipio;

V1 - autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizacio de auditorias
contabeis @ estudos atuarials ou financeiros:
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VII - autorizar a alienagdo de bens imdveis integrantes do patriménio da CAPESI observada
a legislagdc pertinente;

VIII - aprovar a contratagio de ageptes financeiros, bem como a celebracdo de contratos,
convénios e ajustes pela CAPESI;

1% - deliberar sobre a aceitacdo de doacdes, cessdes de direitos e legados, guando onerados
por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos, decorrentes de gestao,
gue prejudiguem o desempenho & o cumprimento das finalidades da CAPEST;

¥I - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente a CAPESI;

il - manifestar-se sobre & prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;

¥IIl - solicitar a elaboracio de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuanais,
juridices, financeiros e organizacionals relatives a assuntos de sua competéncia;

XIV - dirimir duvidas guanto a aplicacdo das normas regulamentares, relativas a CAPESI,
nas matérias de sua competéncia;

XV - garantir o plena acesso dos segurados as Informacgbes relativas & gestdo d CAPESI,;

XVl - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composigdo de debitos previdenciarios
do Municipio com a CAPESI;

XV11 - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis a CAPEST.

XvIIl - Acionar as autoridades competentes nos casos de irregularidades, inciusive
apropriacao indébita.

XVX - Encaminhar ao Executivo Municipal lista sextupla para que seja nomeado pelo
Prefeito Municipal entre os indicados os membros da Diretoria Executiva.

XX - Elaborar e alterar quande necessario o seu Regimento Interno

SECAO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 27 - A Diretoria Executiva ¢rgdo de gestdo, serd composta por dois membros indicados
em lista sextupla pelo Conselho Municipal de Previdéncia - CMP e nomeadcs pelo Prefeite Municipal
com mandato de dois anos, admitidos uma tnica reconduco.

Diretor Executivo;
Tesoureiro.

Art. 28, Compete a Diretoria Executiva, toda a gestdo, operacional, econdmica e financelra

gos recursos da CAPESI, como;

I. Assinar chegues e ordens de pagamento;
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11. Efetuar pagamento de beneficios;
IIl. Analisar os processos de beneficios;
[V. Encaminhar os processos de aposentadonia & pensao para julgamento do TCM
V. Prestar contas ao CMP e ao Tribunal de-Contas do Municipios;
VI. Gerir os recursos financeiros dentro das conformidades legais,
VIl. Apresentar periodicamente os demonstratives exigides, a previdéncia Social
VIII. Manter o CMP informado através de relatorios de todos os atos praticados pela gestdo

mensalmeante;

§ 1% - Cabera ao Diretor Executlve uma remuneragdo equivalente a 60% (sessenta por
cento) da representacdo que percebe um Secretdrio Municipal,

§ 2° - Caberd ac Tesoureiro uma remuneracdo equivalente a 40% (gquarenta por cento) da

rapresentacdo que percebe um Secretario Municipal.

§ 3% - A remuneracdo de que trata os paragrafos 12 e 2% deste artigo, serdo suportadas
pela Secretaria de Administracao, sem prejuize dos vencimentos ora recebldos como funcronarno
publico efetivo em forma de fungio gratificada.

Art. 29 - Somente poderd ccupar o cargo na diretoria executiva o servidor publico efetivo
do Municipic de Itapajé.

CAPITULO V
DO PLAND DE BENEFICIOS

Art. 30. A CAPESI compreende os seguintes beneficios:

I - Quanto ag segurada:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria:

c} aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilie-doenca;

f) salario-maternidade: e

@) salario-familia.
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Il - Quanto ac dependente;
a) pensdo por morte; &

b) auxilio-reclusdo,

SECAO I
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 31. A aposentadoria por invalider serd devida ao segurado que, estando ou ndo em
gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagdo para o exercicio de seu cargo & Ser-
Ihe-& paga a partir da data do laudo meédico-periclal gue declarar a Incapacidade & enguanto

peErmanecer nessa condicdo.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por Invalidez serdo proporcionais an tempo de
contribuigdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incurdvel, hipdteses em que os proventos serdo integrals, observado, guanto ao seu
calculo, o disposto no Art. 60.

§ 2° A aposentadoria por invaligez serd precedida de auxilio-doenga.

g 3¢ A aposentadoria por invalidez terd proventos proporcionas ao lempo de conintuigan,
excelo se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou

incurawve!

§ 4° Acidente em servigo @ aguele ocorrido no exercicio do cargo, gue se relacions, direta
ou indiretamente, com as atnbuicies deste, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional qus
cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho

§ 5° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

1 - o acidente ligado ao servigo que, embora no tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para ¢ trabalho, ou produzido lesde que exija
atencao meédica para a sua recuperacio;

I1 - o acidente sofrido pelo segurado no lacal e no hordrio do trabalho, em consequdncia de:
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a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticade por terceiro ou companheiro de

sarvico:

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
SErVICD;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e} desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
maior,

111 - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio Ao cargo, &

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda gue fora do local e horario de servigo:

a) na execucdo de ardem ou na realizagdo de servige relacionado ac cargo;

b} na prestaclo espontdnea de gualguer servigo ao Municipio para lhe ewitar prejuizeo ou
proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de
seus planos para melhor capacitacdo da méao-de-obra, Independentemente do melo de locomogao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; &

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aguela, gualguer gue
seja o meio de lscomoglo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 6° Nos periodos destinados a refeigo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o sarvidor @ considerado no exercicio
do cargo.

§ 7° Consideram-se doengas graves, contaglosas ou incurdveils, a que se refere o paragrafo
segundo, as seguintes:

Tuberculose ativa;

hanseniase; alienacdo mental:
neoplasia maligna;

cegueira;

paralisia irreversivel e incapacitante;
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Ficardiopatia grave;

g) doenca de Parkinson;

h) espondiloartrose anquilosante;
i) nefropatia grave; .
i) estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante);

k} sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids;

I} contaminagdo por radiagdo, com base em conclus8o da medicina especializada; e hepalopalia)

§ B? A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condicio de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgdo competente.

§ 92 O pagamento do beneficio de aposentadaoria par Invalidez decorrente de doengca mental
somente serd falto ao curador do segurado, condicionado @ apresentagdo do termo de curatela, ainda

gue provisdrio.

§ 10° O aposentado que wvoltar a exercer atividade laboral tera a aposentadonia por
invalidez permanente cessada, a partir da data do retorna,

SECAO II :
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 32. O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigde, calculados na forma estabelecida no Art. 60, ndo padendo ser

inferiores aa valor do salaria minimao.

Paragrafo Unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com
vigéncia a partir do dia imediato dquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
servico.

SECAO III |
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAOD

Art. 33. O segurado fard jus & aposentadoria voluntaria por idade & tempo de contnbuicio
com proventos calculados na forma prevista no Art. 60, desde que preencha, cumulativamente, os

seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,

_—_————— e e . ._—_,e—_—_—— e
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distrital e municipal;

11 - tempo minime de cince anos de efetive exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e

111 - sessenta anos de idade e trinta u‘cinm anos de tempo de contribuigdo, se homerm, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigdo, s& mulher,

§ 19 Os requisitos de idade e tempo de contribuigo previstos neste artigo serdo reduzidos
em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetive exercicio da fungle
de magistério na educacdo infantil & no ensino fundamental e médio.

§ 29 Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcdo de magistério a

atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

SECAQ IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 34, O segurado fard jus & aposentadoria por idade, com proventos proporcionals ao
tempo de contribui¢do, calculado na forma prevista no Art. 60, desde que preencha, cumulativamente,
as seguintes requisitos:

1 - tempe minimo de dez anos de efetive exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital @ municipal;

I1 - tempo minimo de cinco anos de efetive exercicic no cargo em gue Se dara a
aposentadoria;

NI - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulhar,

Art. 35 O segurado que, apds completar as exigéncias para as aposantadorias
estabelecidas no Art. 33, permanecer em atividade, fard jus a isencdo da contribuicdo previdencidria

até completar a exigéncia para aposentadoria prevista no Art. 32

SECAO V
DO AUXiLIO-DOENCA

Art. 36. O auxilio-doenca serd devido ac segurado que ficar incapacitado para o seu

trabalho por mals de quinze dias consecutives e consistird no valor de seu ultimo subsidio ou
remuneracao.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em inspecia madica
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§ 2° Findo o prazo do beneficlo, o segurado sera submetido a nova inspegdoc medica, gue
concluird pela volta ao servigo, pela prorrogaglo do auxilio-doenga, pela readaplacac ou pela
aposantadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motive de

doenca, é responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneragao.

§ 4% Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro dos sessenta dias
seguintes a4 cessagdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o Municipio desobrigada do

pagamento relativo acs primelros quinze dias.

% 50 O Municipio nomeard midicos de seus gquadros para exercer a fungdo de perito medico

para apreciacdo e concessao do beneficio,

Art. 37. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagdo para exercicio
do seu cargo ou de readaptacBo devera ser aposentado por invalldez.

SECAO VI
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 38. Sera devido salario-maternidade 3-segurada gestante, 1B0 [cento & oitenta) dias
conseculives, com inicio entre 28 dias antes do parto e a data de ccorréncia deste,

§ 1% Em casos excepcionais, 0s perigdos de repouso anterior & posterior ao pario podem ser
aumentados de mais duas semanas, mediante inspecdo médica.

§ 2° O salario-maternidade consistirda numa renda mensal igual a ultima remuneracao da
segurada.

§ 3° Em caso de aborte ndo criminoso, comprovado mediante atestade meédicu, a segurada
tera direito ac salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 49 O saldrio-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Art. 39, A segurada que adotar, ou obtiver guarda Judicial para fins de adoc3o de crianga, &
devido salaric-maternidade pelos seguintes periodos:
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1- 120 {(cento e vinte} dias, se a crianga tiver até 1{um) ano de idade;
Il - BO (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 {quatroe) anos de idade; &
11 - 30 (trinta) dias, 52 a crianca tiver de 4 (quatro) a B (oito) anas de idade. )

SECAQ VII
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 40. Sera devido o salario-familia, mensalmente, ac segurado gue receba ramuneragan
igual ou inferior @ R$ 654,67 (seiscentos & cinglenta e guatro e sessenta e sete centavos) na
proporgdo do nimero de filhos e equiparados, de qualquer condigBo do Art. 99, de até quatorze anos
ou Invalidos.

Art. 41. O Valor do salario familia sera de 22,34 (vinte & dais reais e trinta & quatro
centaves) por filho de até quatorze anos Incompletos ou invalido, para quem ganha até RS 43556
(quatrocentos e trinta e cinco reais e cinguenta e seis centavos). Para o servidor gue recaber de A%
435,57 até 654,67 o valor do salario familia por filho de até quatorze anos incompletos ou invalido,
sera de R$ 15,74 { quinze reals & setenta e quatro centavos).

Art, 42. Quando pai @ mae forem segurados do CAPESI, ambos terfio direito ao safano-
familia.

Art. 43. O pagamento do salarlo-familia estéd condicionado a apresentpcdo da certiddo de
nascimento do filho ou da documentagdo relativa ac equiparado ou ao invalido, & 8 apresentagdo anual
de atestado de vacinagdo cbrigatéria e de comprovagio de frequéncia 2 escola do filho ou equiparada,

Art. 44, O salarig-familia ndo se incorporard 8 remuneracdo ou ao beneficio para gualquer

efeito,

Eaigu VIII
DA PENSAD POR MORTE

Art. 45. A pensdo por morte consistird numa importincia mensal conferida ao conjunte
dos dependentes do segurado, definidos nos Art. 80 e 99, quando do sey falecimento, correspondente
a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior & do dbito, até o
valor de Dito saldrios minimos, acrescido de 70% (setenta por cento ) da parcela excedente 8 este
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I1 - totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do obilo, ate
o valor de Dito salarios minimos, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este hmite, se

o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 19 Sera concedida pensd@o provisdria por morte presumida do segurado, nos seguintes

CAs05:
1 - sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente; @

11 - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe,

§ 29 A pensao provistria sera transformada em definitiva com o dbito do segurado ausente
ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

Art. 46. A pensdc por morte sera devida aos dependentes a contar
1 - do dia do dbito;

11 - da data da declisfo judicial, no caso de declaracho de auséncia; ou
111 - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurade por maotive de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 47. A pensdc serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais & ndo sera
protelada pela falta de habilitagio de outro possivel dependente.
(4
§ 1° O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo per morte o companheirs ou a
companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica

§ 20 A habilitacio posterior que Importe inclusSo ou exclusdo de dependente s produzirs
efeitos a contar da data da inscrigdo ou habilitagio.

Art. 48. O pensionista de que trata o § 1° do Art. 45 deverd anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestar da CAPES]
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o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicita.

Art. 49. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, cbservado o disposto no Art. 64

Art. 50. Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensies no dmbito da
CAPESI, exceto a pens8o deixada por cinjuge, companheiro ou companheira que so sérd permitida a
percepcdo de uma, ressalvado o direito de opg8o pela mais vantajosa.

Art. 51. A condigBo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do
obito do segurado, observados os critérios de comprovagado de dependéncia econdomica.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteracdo de condigies quanto ao dependente,
supervenientes & morte do segurado, nfo dardo origem a gualguer direito a pensdo.

SECAO IX
DO AUXILIO-RECLUSAD

Art, 52. O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal,_concedida aos dependentes
do |servidor segurado recalhido & pris8o que tenha.remuneracac igual ou inferior a_R$ 623,44
{seiscentos e vinte e trés reais e guarenta e quatro centaves), que ndo perceber remuneracldo dos
cofres publicos e correspondera a uwltima remuneracdo do segurado no cargo efetivo,

§ 1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

§ 29 D auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado.

§ 3° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres publicos.

§ 49 Na hipotese de fuga do segurado, o beneficic sera restabelecido a partir da data da
recaplura ou da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enguanto estiver o
segurade evadido e pelo periodo da fuga.
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§ 59 Para a Instrucdo do processo de concessdo deste beneficio, alem da documentacao qua

comprovar & condigdo de segurado & de dependentes, serdo exigidos:

1 - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remunera¢do ao segurado
pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e

11 - certidio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado
4 priso e o respective reglme de cumprimento da pena, sendo tal documento rencvado
trimestralmente,

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragac
correspondente ao periodo em gue esteve preso, & seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusao, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido a CAPESI pelo
segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de corregdo incidentes no
ressarcimento da remuneragdo.

§ 72 Aplicar-se-80 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposigies atinentes a pensac

por morte.

§ B? Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transfoermado em pensia
por morte.

CAPITULO VI
DO ABONO ANUAL

Art. 53. O abono anual sera devido dquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de

aposentadoria, pensao por morte, auxilio-reclusdo, salario-maternidade ou auxilio-doenca pagos pela
CAPESI.

Paragrafo Gnico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano aoc numero
de meses de beneficio pago pelo CAPESI, em que cada més correspondera a um doze avos, e tera por
base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto gquanto o beneficio encerrar-se antes deste
mes, quando o valor sera o do més da cessacho,
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capiTuLovir
DAS REGRAS DE TRANSICAD

Art, 54. Ao segurado da CAPESI que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de
provas e titulos em cargo piblico efetive na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da
UniSo, Estados, Distrito Federal & Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua
aposentagdo com proventos calculados de acordo com o Art. 60 guando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, e guarenta & oo anos de dade, se
miulher;

I1 - tiver cinco anos de efetive exercicio no cargo em que Se der a apusentadulia,

Il - contar tempo de contribuiglo igual, no minimg, & soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na
data de publicagdo daguela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste
INCISO.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentaderia na
forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagao
aos |imites de (dade estabelecidos pefo Art. 33 e § 192, na seguinte proporcdo;

[ - trds inteiros & cinco décimos por cento,-para aguele gue completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadona na forma
o capul a partir de 1° de janeiro de 2006,

§ 22 O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucianal n?. 20,
de 15 de dezembro de 1998, tenha Ingressade, regularmente, em cargo efetive de magistéric na
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundagBes, ¢ que opte por
aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até a publicagéo
daguela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinle por cento, se
mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas funcdes de
magistério, observado o disposto no § 19,
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Art. 55. Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas estabelecidas no Art.
33, ou pelas regras estabelecidas pelo Art. 54, o segurado da CAPESI que tiver ingressado no servigo
publico na administracdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distritc Federal e
Municiplos, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, gue
corresponderBo 3 totalidade da remuneracdo do servider no cargo efetive em que se der a
aposentadoria quando, observadas as reductes de idade e termpo de contribuicio contidas no § 1% do
Art. 33, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condiges:

1 - sessenta anos de idade, se homem, e cingdenta e cinco anos de idade, se mulher;

1! - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e frinta anos de contribuigdo, se mulhar;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servige publico federal, estadual, distrital ou
mignicipal;

IV - dex anos de carreira e cinco anos de efetive exercicio no cargo em gque se der 3
aposentadoria,

Pardgrafo Gnico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme esie arligo serao
revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdc dos
servidores em atividade, observado o disposto no Art. 37, X1, da Constituigdo Federal, sendo tambem
estendidos aos aposentados quaisguer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reciassificagdo do cargo ou
fungio em que se deu a aposentadoria.

Art. 56. Ressalvado o direitc de opcdo a aposentadoria pelas normas ﬁ:ahele:::udas. pelo
Art. 33 ou pelas regras estabelecidas pelos Arts. 54 & 55 dasta Lel, o servidor, gque tenha ingressado
no servigo pudblico da Unilio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, até 16 de dezembro de 1998, poderd aposentar-se com proventos integrais,
desde gue preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

1 trinta e cinco anos de contribulgdo, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se mulher;

IT vinte e cince anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou
municipal, quinze anos de carreira e cinco anas no carge em gue se der a aposentadoria;

Il idade minima resultante da reduglio, relativamente acs limites de Idade do Art. 33, II,
de um ano de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a condigdo prevista no inciso | do
caput deste artigo.

Paragrafo Gnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base
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neste artigo o disposto no Art. 58, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos

proventos de servidores falecidos gue tenham se aposentade em conformidade com este artigo

Art. 57. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensao, a qualguer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para
a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, observado ¢ disposto
no inciso X1 do Art. 37 da Constitulcdo Federal.,

Paragrafo Onico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos
no caput, em termos integrais ou proporcionais ac tempo de contribuigBo ja exercido ate 31 de
derembro de 2003, bern como as pensBes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a
legislagdo em wvigor @ época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para 3

concessaoc desses beneficios ou nas condigles da legisiagio vigente

Art, 5B, Observado o disposto no Art. 37, X[, da Constituicdo Federal, 05 proventos de
aposentadoria dos segurados da CAPESI, em frulgdo em 31 de dezembro de 2003, bem comeo os
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo Art. 57,
serfo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracio dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisguer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lel,
inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncla para a concessdo da pensdo.

CAPITULO VIII _
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 59. O segurado ativo que tenha completade as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos Art. 33 e 54 e que opte por permanecer em atividade, fara jus & um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria até-compietar as
exigéncias para aposentadoria compulsoéria contidas no Art. 32

§ 19 O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigbes, ao servidor que, ate
a data de publicacdo da Emenda Constitucional n®. 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha cumpride
todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria wvoluntdria, com proventos integrais ou
proporcionais, com base nos critérios da legislagio entdo vigente, como previsto ng Art, 57. desde gue
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conte com, no minima, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anps, se homeam

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao wvalor da contnbuigdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competencia.

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia @ de responsabilidade do municipio e sera
devido a partir do cumprimento dos reguisitos para obtengdo do beneficio conforme disposto no caput
& § 12, mediante opcdo pela permanéncia em atividade

] CAPITULO 1X
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 60. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos Art, 31, 32, 33, 34 ¢
54 serd considerada a media aritmeética simples das maiores remuneragées ou subsidios. utihzados
como base para as contribuicbes do servidor aos regimes de previdéncia a gque astave vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributive desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuicBo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragies ou subsidios considerados no calcule do valor inicial dos proventos
terSo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para
a atualizacdo dos saldrios-de-contribuicdo considerados no cdlculo dos beneficios do RGPS,

§ 20 Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuigdo para
regime proprio, a8 base de célculo dos proventos serd a remuneracBo do servidor no cargo efetiva,
inclusive nos periodos em que houve isenglo de contribuiclo ou afastamento do cargo, desde que ©
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio,

§ 3° Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetive winculado a regime
proprio ate dezembro de 1998, serd considerada a sua remuneracdo no cargo ocupado no periodo
carrespondente.

§ 4° Os valores das remuneragies a serem utilizadas no calculo de gue trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecide pelos orgdcs e entidades gestoras dos ragimes de
previdéncia aos quals o servidor esteve vinculade ou por outro documento publico,

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no calculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 19, ndo poderdo ser:
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1 - Iinferiores ao valar do salaric-minimo;
11 - superiores ao limite maximo do salério-de-contribuicdo, quanto acs meses em gue o
servidor esteve vinculado ao RGFS.

§ 6° As malores remuneragies de que trata o caput serdo definidas depois da aplicagac dos

fatores de atualizacdo e da observancia, més a meés, dos limites estabelecidos no § 59.
§ 79 Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por
auséncia de vinculacBo » regirme previdencidrio, esse periodo serd desprezado do calcule de que trata

este artigo.

§ BY Os proventos, calculados de acordo com o capul, por ocasido de sua concessdo, nao
poderfo exceder a remuneragdo do respective servidor no cargo efetive em que se deu a
aposentadoria, observado o disposto no Art. 62,

§ 99 Considera-se remuneragdo do carge efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de

carater individual & das vantagens pessoais permanentes.

§ 10 Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizads
fragdo cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso I11 do Art. 33, ndo se aplicando a
reducdo de que trata ¢ § 1° do mesmao artigo.

§ 11 A fragdo de que trata o capul serd aplicada sobre o valor dos proventos calculado
conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagdo do limite de que trata o § &9,

§ 12 Os periodes de tempo utilizades no calcule previsto neste artigo serdo considerados em

numere de dias.

Art. 61. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os Art. 31, 32, 33, 34, 45

e 54 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater parmanente, o valor real, na mesma data em
que se der o reajuste dos beneficios aos servidores atives do municipio.
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. CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 62. E vedada a Inclusdo nos beneficios, para afeito de percepcdo destes, de parcelas
remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcd3o de confianga, de cargo em
comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o Art. 59.

Pardgrafo dnico. O disposto no caput ndo se aplica &s parcelas remuneratdrias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em comissdo que tiverem integrade
a remuneragdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com proventos calculados conforme Art.
60, respeitado, em qualquer hipdtese, como limite, @ remuneragdo do servidor no cargo efetivo.

Art. 63. Ressalvado o disposto nos Art. 31 & 32, a aposentadona vigorara o partir da datka
da publicacdo do respectivo ato.

Art. 64, A vedag8o prevista no § 10 do Art. 37, da Constituigda Federal, ndo s& aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servico plblico por concurso plblico de provas ou de provas e Litulos, e
pelas demais lormas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de
uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a gue se refere o Art. 40 da Constitwigdo Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 65. Fara fins de concessdo de aposentadoria pela CAPESI e vedada a contagem de
tempo de contribulcdo ficticio.

Art. 66. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualguer regime juridico, bem como o
tempo de contribuicdo junto ao RGPS. _
T
Art. 67. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na farma da
Lonstituigdo Federal, sera vedada a percepgio de mais de uma aposentadoria por conta da CAPESI.

Art. 68. Prescreve em cinco anos, a contar da data em gue deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer agdo do beneficidrio para haver prestacBes vencidas ou quaisquer restituicBes ou diferencas
devidas pela CAPESI, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cddigo Civil.
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Art. 69, O segurado aposentado por Invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se, a cada
ano, a exame medico a carge do orgdc competente.

Art. 70. Qualguer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ac beneficiang.

§ 10 O disposto no caput ndc se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses, devidamente
comprovadas:

I - auséncia, na forma da lel civil;

11 - maoléstia contagiosa; ou

111 - impossibilidade de locomogdo.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafe anterior, o beneficio podera ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaves.

§ 39 O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes
habilitades & pensSo por morte, ou, na faita deles, aos seus sucessores, Independentements de
inventario ou arrclamento, na forma da lel,

Art, 71. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados & aos dependentes:

1 - a contribuicdo prevista no inciso [ e II! do Art, 13

IT - o valor devide pelo beneficidrio ao Municipio;

IT1 - o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pela EJAPESI;
IV - & Imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial: e

VI - as contribuigbes associativas ou sindicals autorizadas pelos beneficidrios

Art. 72. Salvo em caso de divisdo entre aqueles gue a ele fizerem jus e nas hipoteses dos
Art. 40 e 59, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior 2 um saldrio-minima.

Art. 73. Independe de caréncia a concessao de beneficios previdenciarios psla CAPESI,
ressalvadas as aposentadorias previstas nos Art. 33, 34, 54, 55 e 56 que observardo os prazos
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minimos previstos nagueles artigos.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos reguisitos de concessdo das
aposentadonias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em gque se dara a
aposentadoria deverd ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na data
imediatamente anterior & da concessac do beneficio.

Art. 74. Concedida a aposentadoria ou 2 pensdo, serd o ato publicade e encaminhado a

apreciagdo do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdc ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o

processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas junidicas pertinentes

Art. 75. £ vedada a celebragio de convénio, consorcio ou outra forma de associagae para 2
concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lel com a Unido, Estado, Distritc Federal ou

autroe Municipio,

cAPiTULO X1 :
DOS REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL

Art. 76. A CAPESI cbservard as normas de contabilidade especificas fixadas pelo orgdo
competente da Unido.

Pardgrafo Onico. A escrituracdo contdbil da CAPESI serd distinta da mantida pela prapria
CAPESI.

Art. 77, A CAPESI encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias apds o
encerramento de cada bimestre do ano civil, acumulada do exercicio ermn curso

1 - Demonstrativo Pravidenciario do CAPEST;

IT - Comprovante mensal do repasse ao CAPESI das contribuigbes a seu cargo ¢ dos
valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos Art. 14;

[11 - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicacBes do CAPESI.

Art. 78 Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime préprio que conters
as seguintes infermacgsces:
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I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il = matricula & putros dados funcionais;

Il - remuneracio de contribuigdo, més a mes;

IV - valores mensals @ acumulados da contribuigan; @

V - valores mensais e acumulados da contnbuigdo do ente federativo,

§ 19 Ap segurado serdo disponibilizades as informacdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 20 Os valores constantes do registro cadastral individualizado sardo consolidados para fins
contabeis,

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 79. O Poder Executive e Legislativo, suas autarquias e fundagies encaminharao
mensalmente a CAPESI relacio nominal dos segurados e seus dependentes, valores de subsidios,

remuneracies & contribuigoes respectivas.

Art. 80. O Municipic poderd, por lel especifica de iniciativa do respectivo Foder Execulivo,
instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares de cargo efetivo,
observado o disposto no Art. 202 da Constituicdo Federal, no que couber, por intermedio de entidade
fechada de previdéncia complemeantar, de nalur.aza publica, gque oferecera aos respeclivos
participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuicdo definida.

§ 19 Somente apos a aprovacglo da lei de que trata o capul, o municipio podera fixar, para ©
valor das aposentadorias & pensbes a serem concedidas pela CAPESI, o limite masimo aslabalecido
para os beneficios do RGPS de que trata o Art. 201 da Constitulgdo Federal.

§ 29 Somente mediante sua prévia e expressa opgBo. o disposto neste artigo podera scr
aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico plblico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal
até a data da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar

Art. B1. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos, em relacdo
aos Art. 14, noventa dias apds sua publicacdo.
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Art, B2, As contribuicBes de que trata os Art. 7° da Lel Municipal n®, 1.212, de 26 de Marco
de 1993, ficam mantidas até o inicio do recolhimento das contribuicdes a que se refersm os Art, 14
desta Lel.

Art. B3. Ficam revogadas as Leis 1.212, de 26 de Margo de 1993, 1.255, de 17 de Junho de
1994, 1.338, de 20 de Junho de 1997 e 1.480, de 28 de Junho de 2002.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE, aos 29 dias do més de Novembro
da ano de 2006,

Gy
Kelmﬁﬁ}é da Silva Gomes
FREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1.672/2008

Dispbe sobre alteragdo dos artigos 14, 40 & 41 da Lei n®
1615/2006, que consolida e reestrutura a Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores do Municipio de
Itapajé&-CE, e dé outras providéncias.

. O Prefeito Municipal de Itapajé, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Itapajé, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - O artigo 14° da Lei 1615/2006, passa a vigorar com a seguinte redac3o:

Art. 14° - As contribui¢Bes previdenciarias de que tratam os incisos [ e Il do artigo 13 serdo
de 13% e 11% , respectivamente, incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de

contribuicdo.

§ 1° - Entende-se como remuneracado de contribuicdo, o valor constituido pelo subsidio ou o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas
em Lel, dos adicionais de cardter individual ou outras vantagens, excluidas:

[ - as didrias para viagens,

IT - a ajuda de custo em razdo da mudanca da sede;
IITI = a indenizacdo de transporte;

IV - o saldrio-familia;

W - o auxilio-alimentacdo;

V1 - o auxilio-creche;
V1l - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho; 5.}
VIII - 0 abono de permanéncia de que trata o art. 54, desta lei;

I¥ - putras parcelas, cujo cardter indenizatdrio esteja definido em lei,

§ 2° - O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneracio
de contribuicdo relativa ao més em gue for pago.

§ 39 - Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-se-3, para
ﬁ's da CAPESI, o somatdrio da remuneracdo de contribuligdo a cada cargo.

§ 49 - A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicbes previstas
nos incisos [ e II do art. 13° serd do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade que efetuar o
pagamento da remuneracdo, subsidio ou beneficio @ ocorrera em até o 10U (décime) dia
subsequente ao do encerramento do més do fato gerador, prorrogando-se o vencimento para o
dia Util subseqlente quando ndo houver expediente bancario no dia dez.

§ 5° - o Municipio é responsdvel pela cobertura de eventuals insuficiéncias financeiras da
CAPESI, decorrentes do pagamento de beneficios previdenddrios.

§ 6° - As aliquotas mencionadas no Caput s3o as necessarias para a preservacdo do equilibrio
financeiro e atuarial, de acordo com o Art. 40 da Constituicdo Federal. Mensurada a partir da
avaliacdo atuarial realizada no exercicio de 2007.

%
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§ 79 - A faita de recolhimento dessas contribuighes previstas nos incisos I e II do Art. 13, importa
em apropriac3o indébita nos termos do Art. 168-A do Codigo Penal Brasileiro a ser imputada nos
responsdveis que lhe dera causa assim como o valor das multas por atraso.

Art. 29 - O Art. 40° @ 41° da Lei 1615 / 2006, passa a vigorar com a seguinte redacao;

Art. 40° - Serd devido o saldrio-familia, mensalmente, aoc Segurado ativo Qque receba
remuneracdo igual ou inferior a R$ 676,27 ( Seiscentos e Setenta e Seis Reais e Vinte e Sete
Centavos ), na proporgdo do nimero de filhos ou equiparados no termos dos art. 8° e 99 de até
guatorze anos ou invalidos observando o disposto no Art. 419,

§ 19 - O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

§ 29 - Os demais pardgrafos permanecem inalterados.

Art. 419 - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualguer condigdo serao
eguivalentes aos valores vigentes no RGPS.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a 1° de Janeiro
de 2008.

Paco da Prefeitura Municipal de Itapajé
Em, 14 de Maio de 2008.

Kelsey Forte 5653 Gomes
PRE

e ————————————————————————
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- CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE
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CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2015

Contas de Gestdo - IN-TCM/CE n.2 03/13

XY = - Demonstrativos Complementares | Refopdes de Bens e outros)
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AQUISICAO DE BENS MOVEIS
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