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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

Itapaja/Cfi. 20 de fevereiro de 2017.

O(N220170220/2016

Excelentissimo Senhor Presidente,

Ternpestivamente, nos termos da legislacao vigente que rege a materia, encaminhamos a esse Colendo

Tribunal de Contas dos Municfpios do Estado do Ceara - TCM/CE, a inclusa Prestacao de Contas de Gestae

(BALAN<;:OGERAL) da CAIXA DE APOSENTADORJA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAIE - CAPESI

atinente ao exercfcio financeiro 2016, elaborada em conformidade com a Instrucao Normativa n.Q 03/13

dessa Egregia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

MARCIZ~~[s

Diretora - CAPESI

CPF: 782.014.543-91

AO EXMO.SR.:

CONSELHEIRO DR. DOMINGOS GOMES DE AGUIAR FLLHO

MD. PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALEZA - CEARA.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAf?~JE

PORTARIA N° 020100112014

"Dlsp6e sobre a Nomea~ao da Direlora da
Ca(xa de Aposentadoria e Pens-ao do');
Servidof'es do Municipio de ItaP3j6-CAPESI

e d~ outr~:providendas".

o PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPAJE, ESTADO DO CEARA, no uso do

suas atT1bul~Oe&que Ihe'sao ~onferida$ par lei.

!-;:ESQL '!E:

Art. 1D - Nomear a sra fw'IARCIZA LOURETO FORn: RODRIGUES. oortacora

ae RG 2508640 93, CPF 782.0111.543-91, paraexercar 0 cargo. ern Ccrmssao.

de DIRETORA da Caixa de Aposent:adoria e Pensao dos Servroores co
MunIcipIo (iel Itapaje-CAPESI, nos termos do alit. 27 da Lei 1 H1.5/20lX>.

Art . .20 - Esta Portaria entra em vrgor na data de sua puoucacao. ravo(i:~n(i() :'r"
as disposi~es ern contrario.

GABINETE no PREFEITO DE ITAPAJE, EM 02 DE JANEIRO DE 2014 .

•
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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pra(:aVicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN ITCM NQ 03/13

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

C6digo e Nome da Unidade Gestora (conforrne 0 SLM):

1201- CAlXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Nome do Servidor (Gestor):

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

Cargo/Funrao: CPF:

DIRETORA 674.923.393-72

Matricula: Periodo da Gestae:

0159 01/01/2016 a 31/12/2016

Nomeacau/Designacao Ato NV: Data do Ato: Data da Publicacao:

Nomea~ao N2 0201001/2014 02/01/2014 02/01/2014

Delegacao de Competencia: Data do Ato: Data da Publicacao: Data da Comunicacao ao TCM:

Ordenador da Despesa 02/01/2014 02/01/2014 02/01/2014

Endereco Residencial:

Rua Eufrasio Carneiro, 201

Bairro/Distrtto:

Cruzeiro

Municipio:

ttapaje
UFo CEP:

CE 62.600-000

Telefones:

(85) 99903-0016 / 99242-4215

Elaborado por: Periodo da Gestilo:

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES 01/01/2016 a 31/12/2016

Nomeacao/Designacao Ato NV: Data do Ato: Data da Publicacao:

Norneacao Nil 0201001/2014 02/01/2014 02/01/2014

ASS: J??F&-V0 ~
NOME:Ralmunda Silvanlra Eufraslo Barbosa

MAT.: 674.923.393·72

orde?:1 ""

ASS(_WI~
NOME:Marciza Loureto Forte Rodrigues

MAT.: 782.014.543-91

Tesourcira:



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

Municipio: Mes/Ano:

ITAPAJE 12/2016

Orgao: Unidade orcamentaria:

CAIXA DE APOSENTADORlA E PENSAO DOS CAIXA DE APOSENTADORlA E PENSAO DOS

SERVlDORES DE ITAPAJE - CAPESI SERVlDORES DE ITAPAJE - CAPES!

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

NOME COMPLETO

Empresa: Contador:

!SYSERVlCE RH, CONTROLADORlA & ANDERSON CARLOS LEITE PEREIRA

CONTAB!llDADE lTDA

CNPI: CPF: CRC:

02.530.104/0001-33 621.124.813-04 16646/0-8 (CE)

Endereco Comercial: Enderecc Residencial:

AV.GOMES DA SILVA, 115 A RUA DR. FRANCISCO GADELHA, 820, APTO. 505

CENTRO - APUlARES/CE TORREALEGRlA, LUCIANO CAVALCANTE

CEP: 60.811-120 - FORTALEZA/CE.

Telefone: Telefone Fixo e Celular:

(85) 99926-3903 (85) 99926-3903

Email: Email:

is~service@gmail.com andersoncarol6@hotrnail.com

NOME: Raimunda Silvanira Eufraslo Barbosa

ordeC4a D,espesa:

ASS:W~u:--=:-=
NOME: MarcizaL:reto Forte Rodrigues

MAT.: 782.014.543·91

T'esou reira:

MAT.: 674.923.393-72
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CAlMA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pr~a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

AQUISI<;Ao DE BENS MDVEIS
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CAlXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTA~Ao DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.? 03/13
111- Anexos Auxiliares



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

8aJan90 Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

pagina. : 1

Receita e Oespesa Segundo as Categorias Economicas

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985

Anexo 1, da Lei No. 4.320/64

(em R$ 1,00)

Receitas Oespesas

Receitas Correntes 6.054.348,43 Despesas Correntes 7.059.499,30

Receitas de Contribuicoes 3.352.832,99 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAlS 6.780.412,66

279.086,64

1.821,60

Receita Patrimonial 2.807.410,38 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Outras Receitas Correntes 2.712,59

1.005.150,87

Despesas de Capital

DEFICIT Corrente
INVESTIMENTOS 1.821,60

Deducdes da Receita Corrente -108.607,53

Deducoes do FUNDEB 0,00

-108.607,53Deducoes da Receita Patrimonial

Receitas de Capital 0,00

DEFICIT Capital 1.821,60

4.128.187,12Receitas Correntes tntra-orcarnentartas

Receitas de Contribuicoes 4.128.187,12

RES U M 0

Receitas Correntes 6.054.348,43

0,00

4.128.187,12

Despesas

Despesas de Capital

Superavit

7.059.499,30

1.821,60

3.121.214,65

Receitas de Capital

Receitas Correntes lntra-Orcarnentarias

Total Geral do Anexo 01: 10.182.535,55 10.182.535,55

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01f01f2016 a 31/1212016

Paqina.: 1

Receitas Segundo as Categorias Economicas

Anexo 2, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185) (em R$ 1,00)

C6digo Especificacao Cat. EconornicaDetalhamento Fonte

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes

1200.00.00.00.00 Receitas de Contribuicoes

1210.00.00.00.00 Contribuiyoes Sociais

1210.29.00.00.00 Contribuicoes para 0 Regime Proprio de Previdencia do

Servidor Publico

1210.29.07.00.00 Contribuicao do Servidor Ativo Civil para 0 Regime Proprio

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores MobiHarios

1328.00.00.00.00 Rernuneracao dos Investimentos do Regime Proprio de

Previdencia do Servidor

1328.10.00.00.00 Remuneracao dos Investimentos do Regime Proprio de

Previdencla do Servidor em Renda Fixa

1900.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes

1920.00.00.00.00 lndenizacoes e Restituicoes

1922.00.00.00.00 Restituic;:iies

1922.99.00.00.00 Outras Restituicoes

7000.00.00.00.00 Receitas Correntes intra-orcamentaria

7200.00.00.00.00 Receitas de Contribuicces intra-orcarnentaria

7210.00.00.00.00 Contribukoes Socia is intra-orcarnentaria

7210.29.00.00.00 Contribuicoes para 0 Regime Proprio de Previdencia do

Servidor Publico intra-orcamentaria

7210.29.01.00.00 Contribuicao Patronal de Servidor Ativo Civil para 0 Regime

Proprio intra-orcamentaria

7210.29.15.00.00 Contnbuicao Previdenciaria em Regime de Parcelamento de

Debitos - RPPS intra-orcarnentaria

9000.00.00.00.00 Deducoes

9300.00.00.00.00 Descontos concedidos

6.162.955,96

3.352.832,99

3.352.832,99

3.352.832,99

3.352.832.99

2.807.410.38

2.807.410.38

2.807.410.38

2.807.410.38

2.712.59

2.712.59

2.712,59

2.712,59

4.128.187.12

4.128.187,12

4.128.187,12

4.128.187,12

2.743.561,24

1.384.625,88

-108.607.53

-108.607.53

Total Geral: 10.182.535,55

LTDA MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

pagina.: 1

Oespesa Segundo as Categorias Economicas

Anexo 2, da Lei nO4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185)

Orqao: 12 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

U.O.: 12.01 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

C6digo Especificacao Desdobramento Grupo Cat. Econornica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 7.059.499,30

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCiAlS 6.780.412,66

3.1.90.00.00 Aplicacoes Diretas 6.780.412,66

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 5.517.781,19

3.1.90.03.00 Pens6es 636.319,02

3.1.90.04.00 Contratacao por Tempo Determinado 36.000,00

3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor 590.312,45

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 279.086,64

3.3.90.00.00 Aplicacoes Diretas 279.086,64

3.3.90.14.00 Diarias - Civil 2.500,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 12.865,03

3.3.90.35.00 Services de Consultoria 40.800,00

3.3.90.36.00 Outros Serviyos de Terceiros - Pessoa Fisica 18.589,00

3.3.90.39.00 Outros Serviyos de Terceiros - Pessoa 203.592,82

3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios Anteriores 739,79

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.821,60

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.821,60

4.4.90.00.00 Aplicacoes Diretas 1.821,60

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1.821,60

Total da Unidade Orcarnentaria: 7.061.320,90 7.061.320,90 7.061.320,90

Total Geral: 7.061.320,90

ISYSERVIC MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

pagina.: 1

Oespesa Segundo as Categorias Economicas - Consolidado

Anexo 2, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185)

C6digo Especiticacao Desdobramento Grupo Cat. Econornica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 7.059.499,30

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCiAlS 6.780.412,66

3.1.90.00.00 Aplicacoes Diretas 6.780.412,66

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 5.517.781,19

3.1.90.03.00 Pensoes 636.319,02

3.1.90.04.00 Contratacao por Tempo Determinado 36.000,00

3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor 590.312,45

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 279.086,64

3.3.90.00.00 Aplicacoes Diretas 279.086,64

3.3.90.14.00 Diaries - Civil 2.500,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 12.865,03

3.3.90.35.00 Services de Consultoria 40.800,00

3.3.90.36.00 Outros Services de Terceiros - Pessoa Fisica 18.589,00

3.3.90.39.00 Outros Servic;:os de Terceiros - Pessoa 203.592,82

3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios Anteriores 739,79

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.821,60

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.821,60

4.4.90.00.00 Aplicac;:oes Diretas 1.821,60

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1.821,60

Total Geral: 7.061.320,90

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balanyo Consolidado

Exerclcio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 3111212016

pagina.: 1

Oespesas Por Fun~6es, Subfuncoes e Programas

Anexo 6, da Lei n? 4320, de 17103/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185)

Orqao: 12 CAJXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

U.O.: 12.01 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

C6digo Especificacao Op. Especiais Projetos Atividades Total

09.000.0000 Previdencia Social 0,00 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

09.272.0000 Previdencia do Regime Estatutario 0,00 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

09.272.0010 CONCESSAO DE BENEFiclOS 0,00 0,00 6.744.412,66 6.744.412,66
--- ---..-.~-.--

09272.0542 CAIXA DE APOSENT ADORIA E 0,00 0,00 316.908,24 316.908,24
--.--~- --- ------------

Total da Unidade Orcarnentaria: 0,00 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

Total Geral: 0,00 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

pagina.: 1

Oespesas Por Fun~oes, Subfun~Oes e Programas

Anexo 7, da Lei nO4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185)

C6digo Especificacao Op. Especiais Projetos Atividades Total

09.000.0000 Previdencia Social 0,00 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

09.272.0000 Previdencia do Regime Estatutario 0,00 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

09.272.0010 CONCESsAo DE BENEFiclOS 0,00 0,00 6.744.412,66 6.744.412,66
--- --------!!----

09.272.0542 CAIXA DE APOSENT ADORIA E 0,00 0,00 316.908,24 316.908,24
---._-:"_ --- --_----------

Total Geral: 0,00 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consotidado

Exerclcio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

pagina.: 1

Oespesas Por Func;6es, Subfunc;6es e Programas de Acordo com 0 Vinculo

Anexo 8, da Lei nO 4320, de 17103/64 (Portaria SOF nO 8, de 04/02185)

C6digo Especificacao Ordinario Vinculado Total

09.000.0000 Previdencia Social 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

09.272.0000 Previdencia do Regime Estatutario 0,00 7.061.320,90 7.061.320,90

09.272.0010 CONCESsAo DE BENEFiclOS 0,00 6.744.412,66 6.744.412,66
--_- -----_---_--

09.272.0542 CAlXA DE APOSENT ADORIA E PENSAo DOS 0,00 316.908,24 316.908,24
--_" ..- - _-- -- .-. - - .- - - --_.

Total Geral: 0,00 7.061.320,90 7,061.320,90

Contador

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

pagina.: 1

Oespesas por Orgaos e Func;6es

Anexo 9, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185)

Unidade Orearnentaria Legislativa Judiciaria
Essencial it

Admlnlstracao
Justi~a

CAIXA DE APOSENT ADORIA E PENSAo DOS 0,00 0,00 0,00 0,00
---- .._---- -- ._--- .~ - - --_.

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

Pagina.: 1

Despesas por Orgaos e Fun~Oes

Anexo 9, da Lei nO4320, de 17103/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185)

Unidade Orcarnentaria
Defesa Seguran~a Relacoes Assistencia

Nacional Publica Exteriores Social

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS 0,00 0,00 0,00 0,00
___ , •• _______ • ___ w.":' - - --_.

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

pagina.: 1

Despesas por Orgaos e Fun~6es

Anexo 9, da Lei nO4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185)

Unidade Orcamentaria
Previdencia

Saude Trabalho EducaC{ao
Social

CAIXA DE APOSENT ADORIA E PENSAo DOS 7.061.320,90 0,00 0,00 0,00
--_ ..._---- --.----.~ - - ---.

Total Geral: 7.061.320,90 0,00 0,00 0,00



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

pagina.: 1

Oespesas por Orgaos e Func;6es

Anexo 9, da Lei nO4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02185)

Unidade Orcarnentaria Saneamento
Gestao Ciencia e

Agricultura
Ambiental Tecnologia

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS 0,00 0,00 0,00 0,00
---- ~.-- --- - - -_" _ ..~ - - ----

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

Paqina.: 1

Oespesas por Orgaos e Func;6es

Anexo 9, da Lei nO4320, de 17103/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02185)

Unidade Orcamentaria Cultura
Direito da

Urbanismo Habitacao
Cidadania

CAIXA DE APOSENT ADORIA E PENSAo DOS 0,00 0,00 0,00 0,00
---_ .._---- --------- - - --_.

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

pagina.: 1

Despesas par Orgaos e Fun~Oes

Anexo 9, da Lei n? 4320, de 17103164 (Portaria SOF nO8, de 04102185)

Unidade Orcarnentaria
Orqanizaeao

Industria
Comercio e

Comunicacces
Agraria Serviyos

CAJXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS 0,00 0,00 0,00 0,00
---- .._---- -- ._--- .- - - ----

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

pagina.: 1

Oespesas por Orgaos e Funt;Oes

Anexo 9, da Lei nO4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de 04/02/85)

Unidade Orcarnentaria Energia Transporte
Desporto e

Lazer

Encargos

Especiais
Total

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo 0,00 0,00 0,00 0,00 7.061.320,90

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 7.061.320,90

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exerdcio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

pagina.: 1

Comparativo da Receita On;ada com a Arrecadada

Anexo 10, da Lei nO4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de (em R$1,OO)
- .. ----~.

C6digo Especificacao Orcada R$ Arrecadada R$ Diferenc;;a para +1-

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 3.416.600,00 6.162.955,96 2.746.355,96 (+)

1200.00.00.00.00 Receitas de Contribuicoes 2.016.200,00 3.352.832,99 1.336.632,99 (+)

1210.00.00.00.00 Contribuicdes Sociais 2.016.200,00 3.352.832,99 1.336.632,99 (+)

1210.29.00.00.00 Contribujcoes para 0 Regime Proprio de Previdencia do 2.016.200,00 3.352.832,99 1.336.632,99 (+)

Servidor Publico

1210.29.07.00.00 Contribuicao do Servidor Ativo Civil para 0 Regime Proprio 2.014.000,00 3.352.832,99 1.338.832,99 (+)

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 1.400.400,00 2.807.410,38 1.407.010,38 (+)

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 1.400.400,00 2.807.410,38 1.407.010,38 (+)

1328.00.00.00.00 Rernuneracao dos Investimentos do Regime Proprio de 1.400.400,00 2.807.410,38 1.407.010,38 (+)

Previdencia do Servidor

1328.10.00.00.00 Remuneragao dos Investimentos do Regime Proprio de 1.400.400,00 2.807.410.38 1.407.010.38 (+)

Previdencia do Servidor em Renda Fixa

1900.00.00.00.00 Outras Recettas Correntes 0,00 2.712,59 2.712,59 (+)

1920.00.00.00.00 Indenizac;;iies e Restituicoes 0,00 2.712,59 2.712,59 (+)

1922.00.00.00.00 Restituicoes 0,00 2.712,59 2.712,59 (+)

1922.99.00.00.00 Outras Restituicoes 0,00 2.712,59 2.712,59 (+)

7000.00.00.00.00 Receitas Correntes intra-orcarnentana 3.783.000,00 4.128.187,12 345.187,12 (+)

7200.00.00.00.00 Receitas de Contribuicoes intra-orcarnentaria 3.708.200,00 4.128.187,12 419.987,12 (+)

7210.00.00.00.00 Contribuic;;6es Socia is intra-orcamentaria 3.708.200.00 4.128.187,12 419.987,12 (+)

7210.29.00.00.00 Contribulcoes para 0 Regime Proprio de Previdencia do 3.708.200,00 4.128.187,12 419.987,12 (+)

Servidor Publico lntra-orcarnentaria

7210.29.01.00.00 Contribuicao Patronal de Servidor Ativo Civil para 0 3.337.200,00 2.743.561,24 593.638,76 (-)

Regime Proprio intra-orcamentaria

7210.29.15.00.00 Contribuicao Previdenciaria em Regime de Parcelamento 371.000,00 1.384.625,88 1.013.625,88 (+)

de Debitos - RPPS intra-orcarnentaria

7900.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes intra-orcarnentaria 74.800,00 0,00 74.800,00 (-)

7910.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora das Contribuicoes 74.800,00 0,00 74.800,00 (-)

intra-orcamentaria

7912.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora das Contribuicoes 74.800,00 0,00 74.800,00 (-)

intra-orcarnentaria

7912.29.00.00.00 Multas e Juros de Mora das Contribuic;;iies para 0 Regime 74.800,00 0,00 74.800,00 (-)

Proprio de Previdencia do Servidor intra-orcarnentaria

9000.00.00.00.00 Deduc;;iies 0,00 -108.607,53 108.607,53 (-)

9900.00.00.00.00 Outras deducoes 0,00 -108,607,53 108.607,53 (-)

9910.00.00.00.00 Outras Deducoes de Receitas Correntes 0,00 -108.607,53 108.607,53 (-J

9913.00.00.00.00 Outras Oeduc;;iies de Receita Patrimonial 0,00 -108.607,53 108.607,53 H

9913.20.00.00.00 Outras Deducoes de Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 -108.607,53 108.607,53 (-)

9913.28.00.00.00 Outras Deducoes de Rernuneracao des Investimentos do 0,00 -108.607.53 108.607,53 (-)

Regime Proprio de Previdencia do Servidor

9913.28.10.00,00 Outras Deducoes de Rernuneracao dos Investimentos do 0,00 -108.607,53 108.607,53 (-)

Regime Proprio de Previdencia do Servidor em Renda

Fixa



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE

Balance Consolidado

Exercicio de 2016

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

Paqina.: 2

Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada

Anexo 10, da Lei nO4320, de 17/03/64 (Portaria SOF nO8, de (em RS 1.00)

C6digo Especificacao Orcada R$ Arrecadada R$ Diferenca para +/-

Total Geral: 7.199.600,00 10.182.535,55 2.982.935,55 (+)

Contador

j-

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE

ISYSERV



Estado do Ceara Exercicio de 2016

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE Periodo: 01/01/2016 a 31/1212016

Balance Consolidado Pagina.: 1

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Anexo 11, da Lei nO4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° B, de 04/021B5)

Orqao: 12 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

U.O.: 12.01 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

Creditos Creditos

C6digo Especificacao Orcarnentarios e Especiais e Total Realizada Diferenca

Suplementares Extraordlnartos

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 7.059.499,30 0,00 7.059.499,30 7.059.499,30 0,00

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 6.780.412,66 0,00 6.780.412,66 6.780.412,66 0,00

3.1.90.00.00 Apticacoes Diretas 6.780.412,66 0,00 6.7BO.412,66 6.7BO.412,66 0,00

3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 5.517.781,19 0,00 5.517.781,19 5.517.781,19 0,00

3.1.90.03.00 Pensoas 636.319,02 0,00 636.319,02 636.319,02 0,00

3.1.90.04.00 contratacac por Tempo 36.000,00 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00

3.1.90.05.00 Outros Beneficios 590.312,45 0,00 590.312,45 590.312,45 0,00

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 279.086,64 0,00 279.086,64 279.086,64 0,00

3.3.90.00.00 Aplicacoes Diretas 279.086,64 0,00 279.086,64 279.086,64 0,00

3.3.90.14.00 Oiarias - Civil 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 12.865,03 0,00 12.865,03 12.865,03 0,00

3.3.90.35.00 Services de Consultoria 40.800,00 0,00 40.800,00 40.800,00 0,00

3.3.90.36.00 Outros Services de Terceiros- 18.589,00 0,00 18.589,00 18.589,00 0,00

3.3.90.39.00 Outros Services de Terceiros- 203.592,82 0,00 203.592,82 203.592,82 0,00

3.3.90.92.00 Despesa de Exercicios 739,79 0,00 739,79 739,79 0,00

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.821,60 0,00 1.821,60 1.821,60 0,00

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.821,60 0,00 1.821,60 1.821,60 0,00

4.4.90.00.00 Aplicacoes Diretas 1.821,60 0,00 1.821,60 1.821,60 0,00

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 1.821,60 0,00 1.821,60 1.821,60 0,00

9.0.00.00.00 Reserva de Continqencla 1.687.600,00 0,00 1.687.600,00 0,00 1.687.600,00

9.9.00.00.00 Reserva de Contingencia 1.687.600,00 0,00 1.687.600,00 0,00 1.687.600,00

9.9.90.00.00 Reserva de Continqencia 1.687.600,00 0,00 1.687.600,00 0,00 1.687.600,00

9.9.99.99.00 Reserva de Continqencia 1.687.600,00 0,00 1.687.600,00 0,00 1.687.600,00

Total da Unidade Orcamentaria: 8.748.920,90 0,00 8.748.920,90 7.061.320,90 1.687.600,00

Totat Geral: 8.748.920,90 0,00 8.748.920,90 7.061.320,90 1.687.600,00

3l~~
MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

PRESIDENTE
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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pra~a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTAC;AO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN- TCM/CE n.Q03/13
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Mode/os 03)



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLARA~AO

DECLARAMOS perante 0 Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.2 da Instrucao Normativa n.!:!03/13·

TCM/CE, que a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAODOS SERVIDORES DE ITAPAIE-

CAPESI no exerdcio financeiro 2016, nada tern a registrar no MODELO 03 -

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco Municipal de Itapaje - Estado do Ceara

Em,31 de dezembro de 2016.

MAT.: 674.923.393- 72

:"~1~
NOME:Mardza Loureto Forte Rodrigues

MAT.: 782.014.543-91

Tesoureira:

ASS:$:£~~ •

NOME:Rairnunda Silvanira Eufrasio Barbosa
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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTAC;A.O DE CONTAS DE GESTA.O

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN- TCM/CE n.Q03/13
V - Demonstrativo das Doacoes, Subvencoes, Auxilios e Contribuicoes Concedidos (Modelo 04)



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfj'rio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLARA~AO

DECLARAMOS perante 0 Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em

cumprirnento ao disposto no inciso V do Artigo 6.
Q
da Instrucao Norrnativa n.Q 03/13-

TCM/CE, que a CAIXADE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAIE-

CAPESI no exercicio financeiro 2016, nada tern a registrar no MODELO 04 -

DEMONSTRATIVO DAS DOAI;:OES, SUBVENI;:OES, AUXIUOS E CONTRIBUII;:OES

CONCEDIDOS.

Paco Municipal de Itapaje - Estado do Ceara

Em, 31 de dezembro de 2016.

Tesoureira: Contador: O'd'"M:
ASS: t ~ASS:~---

NOME: Raimunda Stlvanlra EuCrasio Barbosa

MAT.: 674.923.393-72

NOME: Mard7..a Loureto Forte Rodrigues

MAT.: 782.014.543-91
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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

PRESTA~AO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN-TCM/CE n.Q03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo OS)



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLARACAO

DECLARAMOS perante 0 Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.2 da Instrucao Norrnativa n.g 03/13-

TCM/CE, que a CAlXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAIE-

CAPESI no exercicio financeiro 2016. nada tern a registrar no MODELO 05 -

DEMONSTRATfVO DAS RESPONSABILIDADES NAo REGULARIZADAS.

Paco Municipal de Itapaje - Estado do Ceara

Em, 31 de dezembro de 2016.

NOME: Raimunda Silvanira Eufraslo Barbosa

Tesoureira:

MAT.: 674.923.393-72

NOME: Mardza Loureto Forte Rodrigues

MAT.: 782.014.543-91
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CAlXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pr~ Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

RESTOS A PAGAR INSCRITOS



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - ltapaie - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

PRESTA<;Ao DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 016

Contas de Gestae - IN-TCM/CE n.Q03/13
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pages, Liquidados e Cancelados (Modelo 06)
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CAlMA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pr~ Vicente PorfirioSampaio, 1900- Centro -.tapaje - Ceara

CEP:62.60~00 - CNPJ:63.393.938/0001-39

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS
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CAlXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pr~ Vicente Porffrio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

RESTOS A PAGAR PAGOS
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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pra~a Vicente Porfi'rioSampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLARA(:AO

DECLARAMOS perante 0 Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso VII do Artigo 6,Qda Instrucao Normativa n.? 03/13-

rCM/CE, que a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENsAo DOS SERVIDORES DE ITAPAIE -

CAPESI no exercicio financeiro 2016, nao efetuou cancelamento e nem declarou

prescrifiio de RESTOS A PAGAn.

PacoMunicipal de Itapaje - Estado do Ceara

Em, 31 de dezembro de 2016.

Tesoureira: Ordenadora da Despesa:

Ass:~JHh~ASS: a__g~d'>CA-- .
"NOME: Raimunda Stlvanlra Eufrasto Barbosa

MAT.: 674.923.393-72

NOME: Marciza Loureto Forte Rodrigues

MAT.: 782.014.543-91



CAlXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pra~a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTAc;:Ao DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestio - IN-TCM/CE n.Q03/13
VIII - Relat6rio do Setor Contabil (ModeJo 07)



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTAuIL

Examinada a prestacao de contas da ordenadora de despesa da CAlXA DE APOSENTADORIA E

PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPArE - CAPESI. referente ao exercicio financeiro 2016.

contatamos:

a). a regularidade dos documentos e comprovantes

que deram origem aos registros contabeis.

b). a propriedade e reguJaridade dos registros

contabeis.

c). a reguJaridade da execuyao orcamentaria da

despesa.

d). a reguJaridade da execuyao orcamentaria da

receita.

e). a existencia de irregularidade ou ilegalidades, bern

como falhas que tenham causado ou possam causar

prejufzos ao erario,

SIM NAo NAo APUC.

GJ D D
GJ D D

GJ D D

GJ D D

D D

OBSERVAC;:OES:

o gestor primou pelo zelo com 0 patrimonic publico ja existente, bern como pela

aplicacao dos recurs os recebidos de forma honesta e racional.

Paco Municipal de Itapaje - Estado do Ceara

Em, 31 de dezembro de 2016.

o".~..,.~
ASS: 1~
NOME: Marciza Loureto Forte Rodrigues

Tesoureira:

NOME: Raimunda Stlvarura EuJrasio Barbosa

MAT.: 674.923.393-72 MAT.: 782.014.543-91



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porffrio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN- TCM/CE n.Q03/13
IX- Termo de Conferencia de Caixa e Conciliacoes Bancarias (Mode/o 08)



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pr~a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

TERMO DE CONFERENCIA DE CAlXA

SALDO INICIAL



Estado do Ceara
CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE ITAPAJE

Termo de Conterencia de Caixa e Conciliacao Bancaria

Demonstrativo - Consolidado

Ao 01 (Urn) dia do mes de Janeiro de 2016, efetuou-se verificacao dos val ores de Tesouraria, obtendo os seguintes

resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 18.710.999,87 (Dezoito Milh6es, Setecentos e Dez Mil e Novecentos e Noventa e Nove Reais e

Oitenta e Sete Centavos)

Org.:

U.O.:

12

1201

Saldo R$C6d. Conta

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

Nomenclatura

2

5

B.B

CEF

16.753-3

1-0

B.B. CAPESI

CEF ITAPAJE

12.872.530,81

5.838.469,06

18.710.999,87

18.710.999,87

Total da Undo Orcamentaria:

Total da Unidade Gestora:

U.G.: 12

4. Demonstrativo das Concilia~6es Bancarias

U.O.: 1201CAPESI CAPESI 2

3. Total Geral (1 + 2) R$: 18.710.999,87 (Dezoito Milh6es, Setecentos e Dez Mil e Novecentos e Noventa e Nove

Reais e Oitenta e Sete Centavos)

B.B 16.753-3 (B.B. CAPESI

Saldo Inicial: 12.872.530,81 (0)

51,92 (0 12.872.582, (D

871,20 (0 12.873.453, (D

21.451,69 (D 12.894 . 905, (0

137,30 (D 12.895.042, (D

6.428,50 (0 12.901.471, (0

1.934,27 (0 12.903.405, (0

16.591,14 (C 12.886.814, (D

234.017,64 (C 12.652.796, (0

735.010,42 (C 11.917.786, (D

1.843.339,8 (C 10.074.446, (0

2.582.671,9 (C 7.491.774,6 (D

7.440.634,5 (C 51.140,10 (0

Pqt.o N.E.

Oesp. Ext.

Oesp. Ext.

Oesp. Ext.

Desp. Ext.

Desp. Ext.

C. Inf.

C. Inf.

C. Inf.

C. Inf.

C. Inf.

C. Inf.

70 FOPAG - INATIVOS - 18120001 Out 132015_

14 INSS - INSTITUTO 31120003 Out 31120003 _

17 PREFElTURA 31120004 Out 31120004 _

17 PREFE 11'URA 31120005 Out 31120005 _

17 PREFElTURA 31120006 Out 31120006 -

19 SINDICATO DOS 31120007 Out 31120007 _

Aplicacao 3112 Out 3112 _

Aplicacao 3112 Out 3112 _

Aplicacao 3112 Out 3112 -

Aplicacao 3112 Out 3112 -

Aplicacao 3112 Out 3112 -

Aplicacao 3112 Out 3112 -

~



Estado do Ceara

cx. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE ITAPAJE

Termo de Confer~ncia de Caixa e concutacao Bancarla

Demonstrativo - Consoli dado

U.G.: 12 CAPESI U.O.: 1201 CAPESI 5 CEF 1-0 ( CEF ITAPAJE

Saldo Inicial: 5.838.469,06 (D)

C. Inf. Aplicacao 3112 Out 3112 _ 24.420,78 (C 5.814.048,2 (D

C. Lnf . Aplicacao 3112 OUt 3112 - 728.185,89 (C 5.085.862,3 (0

C. Inf. Aplicacao 3112 Out 3112 - 920.682,49 (C 4.165.179,9 (D

C. Inf. Aplicacao 3112 Out 3112 - 1.041.782,7 (C 3.123.397,1 (D

C. Inf. Ap1icacao 3112 Out 3112 - 3.123.397,1 (C 0,00 (D

~ .
RAIMUNDA SILVANIRA EUFRASIO BARBOSA MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

Tesoureira Presidente



CAlMA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAIE

Pr~ Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.60~00 - CNPJ:63.393.938/0001-39

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA

SALDO FINAL



Estado do Ceara

CX. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE ITAPAJE

Termo de Conferencia de Caixa e Conclllacao Bancaria

Demonstrativo - Consoli dado

Aos 31 ( Trinta e Urn ) dias do rnes de Dezernbro de 2016, efetuou-se verificacao dos valores de Tesouraria,

obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 21.881.862,80 (Vinte e Urn Milhoes, Oitocentos e Oitenta e Urn Mil e Oitocentos e Sessenta e Dois

Reais e Oitenta Centavos)

Org.:

U.O.:

3

1201

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAJE - CAPESI

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

2

5

B.B

CEF

16.753-3

1-0

B.B. CAPESI

CEF ITAPAJE

Total da Undo Or~amentaria:

Total da Unidade Gestora:

15.216.005,91

6.665.856,89

21.881.862,80

21.881.862,80

3. Total Geral (1 + 2) R$: 21.881.862,80 (Vinte e Urn Milh6es, Oitocentos e Oitenta e Urn Mil e Oitocentos e Sessenta

e Dois Reais e Oitenta Centavos)

4. Demonstrativo das Concilia~oes Bancarias

U.G.: 3 CAPESI UO.: 1201 CAPESI 2 B.B 16.753-3 (B.B. CAPES I

Saldo Inicial: 15.216.005,91 (0)

C. Inf. Aplicacao 3012 Out 3012 - 300.443,40 (C 14.915.562, (D

C. Inf. Aplicacao 3012 Out 3012 _ 1 . 972. 148, 7 (C 12.943.413, (D

C. Inf. Aplicacao 3012 Out 3012 - 2.221.763,2 (C 10.721.650, (D

C. Inf. Aplicacao 3012 Out 3012 _ 4.340.210,9 (C 6.381.439,6 (0

C. Int. Aplicacao 3012 Out 3012 _ 6.299.287,0 (C 82.152,57 (D

U.G.: 3 CAPESI U.O.: 1201 CAPESI 5 CEF 1-0 ( CEF ITAPAJE

Saldo Inicial: 6.665.856,89 (0)

C. Inf. Aplicacao 3012 Out 3012 _ 587.277,58 (C 6.078.579,3 (0

C. Tnf . Aplicacao 3012 Out 3012 _ 830.399,12 (C 5.248.180,1 (D

C. Inf. Aplicacao 3012 Out 3012 _ 1. 069.065,4 (C 4.179.114,7 (0

C. Inf. Aplicacao 3012 Out 3012 _ 4.179.114,7 (C 0,00 (D



Estado do Ceara

ex. DE APOSENTADORIA E PENS. DOS SERVo DE ITAPAJE

Termo de Conferencia de Caixa e Concilia~ao Bancaria

Demonstrativo - Consolidado

;>

RAIMUNDA SILVANIRA EUFRAslO BARBOSA

(~

MARCIZA LOURETO FORTE RODRIGUES

Tesoureira Presidenle



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pra~a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTAC;Ao DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN-TCM/CE n}! 03/13
x - Extratos e Saldos Bancarios



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pr~a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

PRIMElRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



CAIXA DE APOSENTADORfA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pra~ Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39(. " ....... t- ! -' - -r', -rl~'1
- - - -

TERMO DE CONClllACAO BAN CARlA

CONCllIAy\O BANCARIA

Conta 16.753-3 - B.B CAPESI

HlsrORICO VAlOR R$

Saldo em conta corrente em 31/12/2015 51.140,10

(+) Sardo em aplica~o ftnanceira em 31/12/2015 - PREVIORF IOKA2 2.582.671,97

(+) Saldo em apUca~o financelra em 31/12/2015 - PREVIDRFPERFil 735.010,42

(+) 5aldo em aplica~o financelra em 31/12/2015 - PREVTP IPCA III 1.843.339,83

(+) Saldo em aplica~ao financeira em 31/12/2015 - PREVIOAt;:C>ESGOV. 234.017,64

(+) Saldo em aplica~o ftnanceira em 31/12/2015 - PREVIDRFIRF-M1 7.440.634,59

(+) Saldo em aplica~o financeira em 31/12/2015 - COB/ROB e BB Reaplic 16.591,14

HTransferencias autorizadas e nao processadas pelo Banco do Brasil 30.874,88

CREDOR DOC CX. VALOR R$

13'2015 51.92

31120003 871.20

31120004 21.451,69

31120005 137,30

31120006 6.428,50

31120007 1.934,27

12.872.530,81

Folha de Pag<lll\cnto

INSS - Instituto Nacional do Seguro Social

Prefeit1Jra Municipal de Itapaje

Prcfeit1Jra Municipal de ItClpaji

PrcfciturQ MuniCipal de Itapaje

Sindicato dos Scrvidores PUblicos de Itapaje

t=l Saldo Real - Conciliado em 31/12/2015

Itapaje/CE, 31 de dezembro de 2015.

~LmEPiREIRA ,..

CRC/CE:16.646/0-8



• 09/01/201714:44:53

GovERNo

Cliente - Conta atual

Agencia 852-4

Conta corrente 16753-3 CAPESI CAIXA APOSEN

Periodo do extrato 01/2016

Lancamentos

Dt. balancete Dt. movtmsnro
Ag.

Lote Htstcrico Documento ValorR$ Saldo
origem

0000

06/01/2016 06/011/2016 0000 14056632 Ordem Bane 12 Sec Tes Nae 3.092.000.000 177,09 C

06/01/2016 06/011/2016 0000 14056632 Ordem Bane 12 Sec Tes Nae 6.442.296.000.000 95,35 C

06/01/2016 06/0~/2016 0000 13049389 BB Previden RF 10KA2 1.200.779 51.412,54 0 0,00 C

11/01/2016 11/011/2016 0000 13020124 Debito Servico Cobranca 810.111.300.040.520 46,41 0

11/01/2016 11/011/2016 0000 00000989 Resgate SB COS 01 98 500,00 C

11/01/2016 121011/2016 0000 14060798 Resgate BS COB 01 1.400.697.911.528 6,73 C 460,32 C

14/01/2016 14f01f2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.006.409 88,000

14/01/2016 14/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.660 88,000

14fOl/2016 14/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.804 88,000

14/01/2016 14/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.008 88,000

14/01/2016 14/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.040 264,000

14/01/2016 14/01/2016 0000 99026470 Transterencia on line 660.852.000.008.296 88,000

14/01/2016 14/01/2016 0000 99026470 Transterencia on line 660.852.000.010.568 88,000

14/01/2016 14/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.022.990 99.900

14/01/2016 14/01/2016 0000 13105362 Pagamento eonta luz 11.401 184,930

14/01/2016 14/01/2016 0000 13105363 Pagto eonta telefone 11.402 156.51 0

14f01/2016 14/01/2016 0000 13105363 Pagto conta telefone 11.403 241.980

14/01/2016 14/011/2016 0000 13105 363 Pagto conta telefone 11.404 156.370

14/01/2016 14/01'/2016 0000 00000989 Resgate BB COB 01 98 1.500.00 C

14/01/2016 15/01/2016 0000 14060798 Resgate BS CDS 01 4.700.687.466.293 14.10C 342,73 C

15/01/2016 15/01f2016 0000 14163612 Credito cfe. instrucoes 110.136.500.000.414 377,09 C 719.82 C

18/01/2016 18f01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.002.104 43,540

18fOl/2016 18/011/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.003.422

18/01/2016 18/011/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.003.422

18/01/2016 18f01 f2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.011.202

18/01/2016 18/01,/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.017.906

18/01/2016 18f01/2016 0000 13105196 INSS Arrecadacao 11.801

18/01/2016 18/01/2016 0000 13105109 Pagamento de Titulo 11.803

18/01/2016 18/01,/2016 0000 13105109 Pagamento de Titulo 11.804 112,000

18f01f2016 18fO~/2016 0000 13105109 Pagamento de Titulo 11.805 112,000

18fOl/2016 18/011/2016 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Oisponiv 11.806 5.417,500

18/01/2016 18/01if2016 0000 00000989 Resgate BB COB 01 98 14.500.00 C

18/01/2016 19/01,/2016 0000 14060798 Resgate BB COB 01 4.700.687.466.293 149.35 C 148,94 C

19/01/2016 19/01/2016 0000 13113310 Tar OOCITEO Eletr6nico 830.190.800.570.724 7,850 141,09 C

20101f2016 20101/2016 0000 14349729 Transferencia 13.324.990.010.100 47.729,54 C

20/01/2016 20101/2016 0000 99026470 Transferencia on line 663.296.000.024.222 4.000,000
43.870,63

C

22/01/2016 22/01/2016 0000 14049714 Resg,BB Fundos Exclusivos 1.200.727
330.000,00

C

22/01/2016 22/01/2016 0000 13134 250 Folha de Pagamento 6.638
364.565,03

0

22101/2016 22101f2016 0000 13105 166 Ernissao de DOC 12.201 880,000

22101/2016 22101/2016 0000 13113310 Tar OOCITEO Eletr6nico 850.220.900.020.626 7,85 D 8.417,75 C

25/01/2016 25/01/2016 0000 14049714 Resg.BS Fundos Exclusivos 1.200.727 15000.00 C

25/01/2016 25/01/2016 0000 14056 632 Ordem Bane 12 Sec Tes Nac 278.051.000.000 95,35 C

25/01/2016 25/01/2016 0000 14056632 Ordern Banc 12 Sec Tes Nac 278.284.000.000 177,09 C

25/01/2016 25/01/2016 0000 14020624 Cobranca 110.251.000.007.498 2.810,33 C

25/01/2016 25/01/2016 0000 99026 470 Transferencia on line 660.852.000.007.712 996.840



25/01/2016 25/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.982 1.553,40 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.131 2.331,91 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.679 2.316,78 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.013.976 2.201,74 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 99026470 Transferencla on line 660.852.000.019.374 1.387,46 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.030.034 2.133,11 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 13105166 Emissao de DOC 12.501 880,00 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 13105 166 Ernissao de DOC 12.502 1.020,00 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 13105 166 Ernissao de DOC 12.503 708,43 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 13020 124 Debito Servico Cobranca 810.251.000.062.515 2,10 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 13113310 Tar DOCfTED Eletr6nico 800.251.200.099.805 7,85 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 13113310 Tar DOC{TED Eletronico 800.251.200.099.806 7,85 D

25/01/2016 25/01/2016 0000 13113310 Tar DOCfTED Eletr6nico 800.251.200.099.807 7.85 D
10.945,20

C

26/01/2016 26/01/2016 0000 14049714 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 63.643,49 C

26/01/2016 26/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.930 1.001,46 D

26/01/2016 26/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.314 1.000,76 D

26/01/2016 26/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.851 2.070,10 D

26/01/2016 26/01/2016 0000 13349 115 Aviso de Debito 13.361.735.010.100 63.643,49 D 6.872,88 C

27/01/2016 27/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.030.445 2.185,45 D

27/01/2016 27/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.030.562 2.886,29 D

27/01/2016 27/01/2016 0000 13105166 Ernissao de DOC 12.701 281,60 D

27/01/2016 27/01/2016 0000 13113310 Tar DOCfTED Etetroruco 840.270.900.018.133 7.85 D 1.511,69 C

29/01/2016 29/01/2016 0000 99015870 Transferencia on line 550.852.000.007.856 1.517.08 C

29/01/2016 29/01/2016 0000 99015870 Transfer€mcia on line 550.852.000007.856 768,32 C

29/01/2016 29/01/2016 0000 99015870 Transferencia on line 550.852.000.007.856 1.859,21 C

29/01/2016 29/01/2016 '0000 99015870 Transterencia on line 550.852.000.007.856 1.001,04 C

29/01/2016 29/01/2016 0000 14349729 Transferencia 13.389.329.010.100 48.203,24 C

29/01/2016 29/01/2016 0000 14349729 Transferencla 13.389.384.010.100 12.089,41 C

29/01/2016 29/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.005.293 942,62 D

29/01/2016 29/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.819 100,00 D

29/01/2016 29/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.819 100,00 D

29/01/2016 29/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.886 1.482,96 D

29/01/2016 29/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.890 969,63 D

29/01/2016 29/01/2016 0000 99026470 Transterencla on line 660.852.000.011.979 869,44 D

29/01/2016 29/01/2016 0000 99026470 Transferencia on line 663.140.000.049.064 6.500,00 D

29/01/2016 29/01/2016 0000 99026470 Transterencia on line 663.296.000.024.222 3.400,00 D

29/01/2016 29/01/2016 0000 13113170 Tar Pag saiar Cred Conta 860.290.801.013.712 326,70 D
52.258,64

C

31/01/2016 0000 00000 170 SAL D 0
52.258,64

C

Transacao efetuada com sucesso por: J8890220 RAIMUNDA SILVANIRA EUFRASIO BARBOSA.

Service de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Consultas .. Investimentos Fundos ..Mensal

09/01/2017 14:43:47

I Cliente

Agencia

Gonta

MEis/ano referencia

_____l
852-4

16753-3 GAIXA APOS PENSAO SERV MU

JANEIRO/2016

1!BS Prey TP IPCA III - CNPJBB PREV TP IPeA III

Data Hist6rico

TI712/2015 SALDO ANTERIOR

29/01/2016 SALDO ATUAL

Saldo cotasValor Valor IRPrej. Compo Valor IOF Quantidade colas Valor cota

1.843.339,83 1.406.248,365474

1.871.778,79 1.406.248,365474 1.406.248,3654 74

~esumo do mes

SALDO ANTERIOR

APLICAyOES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)

IOF (-)

RENDIMENTO LiQUIDO

SALDO ATUAL =

-I
1.843.339,83

0,00

0,00

28.438,96

0,00

0,00

28.438,96

1.871.778,79

1 Valor da Cota

31/1212015 1,310820958

29/01/2016 1,331044243

[ Rentabilidade

NQmes

-I

No ana

Ullimos 12 meses

1,5427

1,5427

17,6536

Data Hlstortco

31/1212015 SALDO ANTERIOR

[ BS Previd A~6es ccv. - CNPJBB PREVID AC;OES GOV.

Valor Valor IR Prej. Compo

234.017,64

Saldo cotasValor IOF Quantidade cotas Valor cota

191.438.145654

191.438,14565429/01/2016 SALDO ATUAL

~ Resumo do mes

~LDO ANTERiOR)

APLIGAyOES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (-)

IMPOSTO DE RENDA (-)

IOF (-)

RENDIMENTO uouioo
SALDO ATUAL =

I Valor da cota
31/1212015

29/01/2016

191.438,145654221.097,95

0,00

0,00

-12.919,69

221.097,95

1,222419046

1,154931524

I Rentabilidade
No rnes -5,5208

No ano -5,5208

Ultimos 12 meses -12,4355

I BB Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

Data Historico

31/1212015 SALDO ANTERIOR

22101/2016 RESGATE

Aplicay801410212014

Aplicacao 11/03/2014

Aplicacao 13/03/2014

25/01/2016 RESGATE

Aplicav801310312014

26/01/2016 RESGATE

Valor Valor IR Prej. Compo Valor IOF Quantldade colas Valor cola Saldo cotas

7.440.634,59 4.076.298,877761

330.000,00 178.579,454404 1,847916946 3.897.719,423357

88.982,24 48.152,724349

44.515,56

196.502,20

15.000,00

15.000,00

63.643,49

24.089,590552

106.337,139503

8.113,084687 1,848865207 3.889.606,338670

8.113,084687

34.389,940852 1,850642613 3.855.216,397818



Apllcacao 13/03/2014 63.643,49

29/01/2016 SAL DO ATUAL 7.151.378,39

34.389,940852

3.855.216,397818 3.855.216,397818

~LR~e~s~u~m~o~d~o~m~e~s~ ~~~~~~~ ~

Q;ALDO ANTERIO!] C7.440.634,59]

APLlCA<;OES (+1 0,00

RESGATES (-) 408.643,49

RENDIMENTO BRUTO (+) 119.387,29

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00

RENDIMENTO UaUIDO 119.387,29

SALDO ATUAL = 7.151.378,39

[ Valor da Cota

31/1212015

29/01/2016

1,825340784

1,854987543

I Rentabilidade
No rnes 1,6241

No ana 1,6241

Ultimos 12 meses 13,2986

[ BB PREVID RF JDKA 2 - CNPJBB PREVID RF IDKA 2

Data Hist¢rico

31/1212015 SALDO ANTERIO

06/01/2016 APLlCA<;AO

29/01/2016 SALDO ATUAL

ValQr Valor IR Prej. Compo Valor IOF QUOlntidade cotas Valor cota Saldo cotas

2.582.671,97 1.511.988,677854

51.412,54 29.876,238731 1,720850488 1.541.864,916585

2.713.183,27 1.541.864,916585 1.541.864,916585

Resumo do mes--~------
SALDO ANTERIOR

APLlCA<;OES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)

IOF (-)

RENDIMENTO LiaUIDO

SALDO ATUAL =

I Valor da Cota

31/12/2015

29/01/2016

1,708129174

1,759676374

I Rentabilidade
No mes 3,0177

No ano 3,0177

Ultimos 12 meses 16,6470

~-J
Saldo cotas

I BB Previd RF Perfil - CNPJBB PREVID RF PERFIL

Hist6rico Valor IOF Quantldade cotes Valor cota

460.898,201073

460.898,201073 460.898,201073

Resumo do mes

SALDO ANTERIOR

APLlCA<;OES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)

IOF (-)

RENDIMENTO LiaUIDO

SALDO ATUAL =

I Valor da Cota
31/12/2015

29/01/2016

1,594734848

1,611535611

[Rentabilidade

No rnes

No ana

1,0535

1,0535



Ultimos 12 meses 13,6405

Transacao efetuada com sucesso por. J8890220 RAIMUNDA SILVANIRA EUFRASIO BARBOSA

Service de Atendimento ao Consumidor • SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BS 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



09/01/2017 15:09:38

Consultas - COB I ROB e BB Reaplic

I Dados consultados
Agencia 852-4

Conta 16753-3 CAIXA DE APOSNT E PENSAO DOS SERVI

Periodo 01/0212016 a 29/0212016

BB COB 01

Data Dt.proc Historico Nr.deposito Valor

29/01 Saldo anterior 0,00

16/02 Aplica<;:ao - 1900694906937

valor capital 20.000,00

29/02 Rendimento mensal - 1900694906937

valor juros 80,40

29/02 Saldo final

valor capital

I SALDO NOS UL TIMOS 6 MESES

Data Capital em ser Juros IR proj.

30/09/2015 30000,00 93,60 0,00

30/10/2015 30000,00 376,80 0,00

30/11/2015 79500,00 69,96 0,00

31/12/2015 16500,00 91,14 0,00

29/02/2016 20000,00 80,40 0,00

RESUMO DOS DEPOSITOS EM SER

20.000,00

Liquid.proj.

30093,60

30376,80

79569,96

20080,40

Numero Dt.ap1ic Capital Inicial Saldo de Capital Taxa Dt.vcto

1900694906937 16/02/2016 20.000,00 20.000,00 85,00 20/01/2021

RENDIMENTO BRUTO NO PERIODO POR DEPOSITO

Data Nr. deposito Rend.bruto

29/02 1900694906937 80,40

Transacaoefetuadacom sucesso por:J8890220 RA1MUNDA SILVANIRA EUFRASIO BARBOSA.

Servicede Atendimentoao Consumidor -SAC 0800 729 0722 OuvidoriaBB 0800 729 5678

Para deficientesauditivos0800 729 0088



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE
Pra~ Vicente Porffrio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39t.t • , ", T • l~r "of

TERMO DE CONCILIACAO BANCARIA

CONCIUAy\O BANcARIA

Conta 1-0 - CEFCAPESI

HIST6RlCO VALOR R$

SOlido em conta corrente em 31/12/2015 0,00

(+) SOlido em apJiC3~ao financelra em 31/U/2015 - FI BRASIL TIT PUBL RF 728.185,89

(+) Saldo em aplica~ao financelra em 31/12/2015 -IRF-M 1 TP RF 3.123.397,19

(+) SOlido em aplica~ao financeira em 31/12/2015 -IMA-B TIT PUBL RF L 24.420,78

(+) Saldo em apliC3~ao financeira em 31/12/2015 = FI BRASil 2016 920.682,49

(+) SOlido em apliC3~ao flnanceira em 31/12/2015 - FI BRASIL REF. 01 LP 1.041.782,71

(=) SOlido Real - Conciliado em 31/U/2015

Itapaje/CE, 31 de dezembro de 2015.

~n'."RA
CRC/CE: 16.646/0-8



mternet. ..naIllung ---L-.tUlV'\.

CAIXA
Extrato por periodo

Cllente: CAIXA DE APOSENT E PENSAO DOS SE

Conta: 3812/006/00000001-0

Data: 16/02/2015 - 15:28

Mias: Janelro/2016

PerJodo: 1 - 31

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Hlst6rlco Valor Saldo

0,00 0,00 C

u~
?-

000000 SALDO ANTERIOR

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deflclencla auditiva: 0800 726 2492

Ouvldoria: 08007257474

Help Desk CAIXA: 08007260104

https:llinternetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime _ext_periodo. processa?hdnDataln... 16/02/2016



CAIXA - Extrato de Fundos

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verlficaqtJo

(Indo
AIXA FI BRASIL TITULOS PUBLlCOS RF

CNPJ do Fundo
05.164.356/0001-84

miss~o
22/02/2016

orne da Ag{mcia

ITAPAJE, CE

Rentabilldade do Fundo

No Mes(%) No Allo(%) Nos Ultlmos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2015 Cota em: 29/01/2016

L_~1~,1~56~1 'L-__ 1~,1~5~61~__ JI,I 1~3~,0~13~5~ J1,1 ~2~,8~04~4~28~__ ~1I~ __ ~2~,8~3~68~5~2 ~

Administradora

orne

Caixa EconOmica Federal
ndereqo

SBS - Quadra 04 - t.otes 3/4 - Brasilia/OF
CNPJ da Adminislradora
00.360.305/0001-04

Cliente

1N0me
CAIXA DE APOSENT E PENSAO DOS SE

jCPFICNPJ

I 63.393.938/0001-39
Conla Corrente

006.00000001-0
jM6s1Ano folhe

I 01/2016 I 01/01
~n<!lise do Perfil do Inves/iclor lDala da AvallaqtJo

Resumo da Movlmentar;:iio

rustortco
Salde Anterler
Apllcacoes
Resgates
Rendimento Brule no Mes
IRRF

IOF
Taxa de Salda
Salde Bruto'
Resgate Bruto em Transite"
(0) Valor ,ujeilo a lributacao. conforme leglsla<;~o em vigor

Movimentaqao Detalhada

Valorem R$
728.185,e9C

0,00

0,00
8.419,08C

0,00
0,00
0,00

736.604,97C
0,00

Q/cle cia Co/as
259.655,763226

0,000000
0,000000

259.655,763226

Data His!orico Valor R$ Q/cle ae Colas

Dados de Tributeciio Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

tntormecoes BO Cotista

Consulte seu extraco de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma

pretica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servicos on-line lhe

proporcionalll. Fale com seu Gerente para solicitdr a inibicao do envio mensal do seu

extrdto pelos Correios. Alem de reduzir suas despesas com impressdo e postagem

dos extratos, voce cOl1tribui para preservacao do meio-ambiente!

Nao importa seu perfil. A CAIXA tern um fundo ideel pare voce!

Serviqo de Alendlmento ao couste

SAC: Enderer;o para Corresporuiencie:

0800 726 0101 Caixa Postal 72624, sao Paulo/SP CEP: 01405-001
Ouvidoria: Enderor;o EletrOnico:

0800 725 7474 https:llwww1,caixa.qov.br/atendimentoltelefones da caixa.asp

Acesse 0 site da CAIXA: www,calxa,gov,br

https.z/sidrnfextrato.caixa.gov. brlsidmfextratolController/extrato extratof'undolnvesti., 22/02/2016



CAIJ\.A - t:Xlrato oe r unoos 1 Ul::,111U 1 U"- 1

Cf A,. ,.J"A' .... ~~ ..

Extrato Fundo de Investimento
Para simples veriflcat;:Jo

undo

AIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF

CNP) do Fundo

10.740.670/0001-06

miss~o

2210212016

orne da Agencia

iTAPAJE. CE

Rentabilidadedo Fundo

No Mes(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/1212015

1,6237 11,-----,-1-,-=,6-=:23:..:.7_--,11 13,4041 II 1,743107

Cota em: 29/01/2016

1.771410

Admlnlstradora

lNome
l~aixa EconOmica Federal

naereco
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasllia/DF

CNPJ da Administradora

00.360.305/0001-04

Cliente

'«lome

r.AIXA DE APOSENT E PENSAO DOS SE

ICPFICNPJ

I 63.393.938/0001-39
Conta Corrente

006.00000001-0

IME!slAno iFolha

I 01/2016 1 01/01
Analise do Pedil do Investidor Datada Avaliar;lJo

Resumo da Movimentat;ao

His(orico

Saldo Anterior

Aplicacoes

Resgates

Rendlmento Bruto no Mes

IRRF

IOF

Taxa de Salda

Saldo Brute"

Resgate Bruto em Transite"
r) Valor sujeito a IribulayaO. conrorrne legisla~ao em vigor

Va/orem R$
3.123.397.19C

0,00

0,00

50.714,91C

0,00

0.00

0.00

3.174.112.10C

0,00

Qtde de Cotas

1.1'91.856.262868

0,000000

0.000000

1.791.856.262868

Movimentac;iioDeta/hacia

Data Hist6rico Va/~rRS Qtde de COlas

Dados de Trlbuteciio Rendimento Base

0.00

/RRF

0.00

Informar;oesao Colista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
pratica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servi~os on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibi~ao do envio mensal do seu

extrato pelos Correios. Alem de reduzir suas despesas com impressao e postagem
dos extratos, voce contribui para preserva~Jo do meio-ambiente!

NaO impo rt e seu perfi J. A CAIXA tem urn fundo ideal para voce!

servtcode Atendimento ao cotists

SAC: Enderet;o para Correspotuiencie:

0800726 0101 Caixa Postal 72624. Sao Paulo/SP CEP: 01405-001

Ouvidoria: Endereco E/elr61llco:

08007257474 https:l/wwwl.caixa.90v.br/atendimento/telefones da caixa.asp

Acesse 0 site da CAIXA: www.caixa.Qov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov. brlsidmfextratolController/extrato _extratoFundolnvesti... 22/02/2016



CAIXA - Extrato ae r unaos

Extrato Fundo de Investimento
Para sImples verlf/car;ao

undo

AIXA FI BRASIL IMA-B TIT PUBL RF L

CNPJ do Fundo

10.740.658fOOOl-93

Emissao
22/02/2016

ome da Ag~ncia
ITAPAJE. CE

Rentabilidade do Fundo

No Mes(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2015 Cota em: 29/01/2016

~~1~.7~80~1__ ~ILI__ ~1~.7~80~1__ ~~ ~5=,94~5~3 ~1I,~__ ~1~.7~96~0~33~__ ~1~I 1~.8=2~80=0~5 ~

Administradora

ome

Caixa EconOmica Federal
noereco
SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/OF

CNPJ da Administradora

00.360.305/0001-04

C/iente

VVome
rAIXA DE APOSENT E PENSAO DOS SE

ICPFICNPJ

1 63.393.938/0001-39

Conta Corrente

006.00000001-0 lM~slAno lFo/ha

01/2016 I 01/01
IAnali59 do Perfil do Investidor Data da Avaliayao

Resumo da Movimentar;tio

Hist6nco

Saldo Anterior
P.plicat;:Oes
Resgates
Rendimento Brute no Mt'!s
IRRF
IOF
Taxa de Salda
Saldo Bruto'
Resgate Bruto em Translto'
(') Valor sujeilo a lribula~o. con forme legisl8~ao em vigor

Movimentar;iio Deta/hada

Va/or em R$

24.420}8C
0.00
0.00

434.72C
0.00

0.00
0.00

24.855.50C
0.00

Qtde de Cotas
13.597.065820

0.000000
0.000000

13.597,065820

Data ntstonco Va/or R$ Qtde de Cotas

Dados de Trlbutar;ao Rendimento Base

0.00

IRRF

0,00

tntormeeoe« ao Cotista

Consulte seu excraco de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma

pratica a segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servi90s on-line lhe

propOrCi0l1311l.Fale com seu Gerente para solicitar a inibi9Jo do envio mensal do seu
extrato palos Correios. Alem de reduzir suas despesas com impressJo e postagem

dos axtratos, voce contribui para preserva>=ao do meio-ambiente'

Niio impo it s seu perfil. A CAIXA cem um fundo ideal para voce!

servtco de Atendimento 80 couste

SAC: It::nderer;o para Correspondencla:

0800 726 0101 caixa Postal 72624. sao Paulo/SP CEP: 01405-001
Ouvidoria: Enderer;o E/etrOnlco:

08007257474 https:llwwwl.caixa.gov.br/atendimento/telefones da caixa.aso

Acsssa 0 silo da CAIXA: www.caixa._g_ov.br

https.z/sidmfextrato.caixa.gov. brlsidmfextrato/Controller/extrato _extrato Fundclnvesti, 22/02/2011)
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CAIXA - Extrato de 1-uncos _. v

Extrato Fundo de fnvestimento
Para simples verlficar;~o

.undo
AIXA FI BRASIL REF. 01 LONGO PRAZO

CNPJ do Fundo

03.737.20610001-97

Emiss~o
22/02/2016

ome da Agencia

ITAPAJE. CE

Rentabllidade do Fundo

No Mes(%) No Ano(%) Nos (Htlmos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2015 Cota em: 29/01/2016

'-----'1:.:.:,0:..:4.:..75=--_-'11L...__ 1,-,-,0,,-4:.:..7-=-5_--,11 13.4511 11'--__ 2:.:,.::_;59::..;4c:2.:_:40'--__ Jl ___:2:.:.:,6:::;2:.:..14.:..c1""5__ ---'

Admin/stradora

ome

aixa EconOmica Federal
nderer;o

SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasllia/OF
CNPJ da Admln/slradora

00.360.305/0001-04

Cliente

lNome

!cAIXA DE APOSENT E PEN SAO DOS SE
ICPFICNPJ

163.393.938/0001-39
Conla Correnle

006.00000001-0
IMesiAno iFolha

I 01/2016 I 01/01
IAncl/ise do Perfil do Inveslidor Data da Avaliar;~o

Resumo da Movimentat;ao

rustonco
Saldo Anterior
Aplicacces
Resgates
Rendimento Bruto no M~s
IRRF
IOF

Taxa de Salda
Saldo Bruto'
Resgate Bruto em Transito"
(.) Valor sulello a trltlutayao, con/onne leglstayao em vigor

Movlmentat;iio Detalhada

Valorem R$
1.041.782,71C

0,00
0,00

10.912,80C
0,00
0,00
0,00

1.052.695,51 C
0,00

Qlde de Colas

401.575,299585
0,000000
0,000000

401.575,299585

Data His/orico ValorRS Qlde de Colas

Dados de Tributat;ao Rendimento Base

0,00

IRRF

0,00

tntormecoes ao Cotista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma

pratica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servir;os on-line Ihe

proporcionam. rale com sew Gerente para solicitar a inibit;:Jodo envio mensal do seu

estrato pelos Correios, Alem de reduzir suas despesds com impressJo e postagem

dos estracos, voce cOl1cribui para preservat;:ao do meio-ambiente!

Nao imports seu perfil. A CAIXA tem um fundo ideal para voce !

servu» de Atendimento ao Cotista

SAC: enaereco para corresponaenct«:

0800726 0101 Caixa Postal 72624, sao Paulo/SP CEP: 01405-001

Ouvidoria: II::nderel;o Elerr6nico:

0800 72S 7474 https:llwww1.caixa.gov.br/atendimento/telefones da caixa.asp

Acesse 0 site da CAIXA: www.calxa.qov.br

https.z/sidmfextrato .ca ixa .gov. brlsidmfextrato/Contro ller/extrato _ extratof'undolnvesti.. 22/02/2016



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pr~ VicentePorfirioSampaio, 1900- Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-{)00 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



0910112017 14:45:34

Cliente - Conta atual

Agencia

Conta corrente

Perlodo do extrato

852-4

16753-3 CAPESI CAIXA APOSEN

1212016

Lan~amentos

Ot. balancete Dt. movimento
Ag.

Lote Hist6rico Documento Valor R$ Saldo
origem

30/11/2016 0000 00000000 Saldo Anterior 55.342.54 C

01/12/2016 0852 99026470 Transfersncia on line 660.852.000.006.542 476,08 D

0111208526542-0 GERALDO AZEVED

01/12/2016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.819 100,00 D

01/1208527819-0 MARCIZA L F RO

0111212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.029.226 561,00 D

01/12085229226-5 MARIA DE FATIM

01112/2016 0000 13113310 Tar DOCfTED Eletr6nico 883.351.400.119.715 8,60 D

Tarifa referente a 3011112016

01/12/2016 0000 13113310 Tar DOCfTED Eletr6nico 883.351.400.119.716 8,60 D 54.188.26 C

Tarifa referente a 30111/2016

0811212016 4807 99030 830 Deposito Online 2.190.812.483 300,00 C 54.488.26 C

09/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.022.990 99,90 D

09112 0852 22990-3 M SERV INTERNE

09/1212016 0000 13105 363 Pagto conta telefone 120.901 188,97 D

TIM CELULAR SA

09/12/2016 0000 13105363 Pagto conta telefone 120.902 192,02 D

TIM CELULAR SA

09/1212016 0000 13105363 Pagto conta telefone 120.903 179,59 D 53.827.78 C

TELEMAR RJ (01 FIXO)

12112/2016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000005.293 88,00 D

1211208525293-0 MARIA DO CARMO

12/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.660 88,000

12/1208527660-0 ANA MARIA COST

12/12/2016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.008 88,00 D

121120852 8008-X ROCICLEIA RODR

1211212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.040 264,000

1211208528040-3 ZEUDA BRIOSO C

12/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.010.568 88,000

12/12085210568-6 GERUSIA MARIA

12112/2016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.010.959 88,000

12112085210959-2 CANDIDO GOMES

12/12/2016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.014.769 88,000

12/12085214769-9 LUIZ VANDO ARA

1211212016 0000 13105362 Pagamento conta luz 121.201 222,990 52.812.79 C

COELCE CIA ENERGETICA CE

13/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.002.104 10.099.01 C

13/1208522104-0 SERV.AAE ITA

1311212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 8.492,35 C

13/1208523128-3 PREFEITURA M

1311212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 6.548,82 C

1311208523128-3 PREFEITURA M

13/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 1.260,55 C

13/1208523128-3 PREFEITURA M

13/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 4.740,87 C

1311208523128-3 PREFEITURA M

1311212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 4.067,90 C

1311208523128-3 PREFEITURA M

13/12/2016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.003.128 868.49 C

13/1208523128-3 PREFEITURA M



13/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 7.989.,14 C 96.879,92 C

13/1208523128-3 PREFEITURA M

14/12/2016 0852 99026470 Transterencia on line 660.852.000.002.104 44,450

14/1208522104-0 SERV.AAE ITA

14/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.008.195 938,620 95.896,85 C

14/1208528195-7 FRANCISCO CHAG

15/12/2016 0000 14163612 Credito ete. instrucoes 103.486.500.001.187 485,79 C

15/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.017.211 584,000 95.798,64 C

15/12085217211-1 M L GOMES FILH

16/1212016 0000 14049 855 Previdenciario RF Perfil 1.200.781 150.000,00 C

16/12/2016 0000 13134250 Folha de Pagamento 10.671 230.214,40 0 15.584,24 C

19/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 10.891,93 C

19/1208523128-3 PREFEITURA M

19/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.018.860 2.783.,67 C

19/12085218860-3 PREFEITURA MUN

19/1212016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.020.746 3.657,26 C

19/12085220746-2 SECR DE CULTUR

19/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.440 5.744,58 C

19/12085222440-5 PREF MUN ITAPA

19/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.441 594,48 C

19/12085222441-3 PREF MUN ITAPA

19/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.521 3.002,12 C

19/12085222521-5 PREF MUN ITAPA

19/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.524 2.059,29 C

19/120852 22524-X P MUN ITAPAGE

19/12/2016 0852 99026870 Transferencia on line 660.852.000.030.546 451,44 C

19112 0852 30546-4 ITAPAGEBL PSEM

19/12/2016 0852 99026870 Transferencia on line 660.852.000.030.547 291,72 C

19/12085230547-2 ITAPAGEBL PSB

19/12/2016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.006.4 70 343,200

19/120852 6470-X MARIA BENEOITA

19/12/2016 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Oisponiv 121.901 440,000

104196160050268872 EDMAR LIVINGSTONE

19/12/2016 0000 13105393 TED Transf. Eletr.Disponiv 121.902 440.000

104381286835254300 ZUILA ANDRADE MOR

19/12/2016 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Oisponiv 121.903 510,000

104381209829288315 EMILIA MARIA SILV

19/1212016 0000 13113310 Tar OOCITEO Eletr6nico 883.541.100.065.084 8,600

Tarifa referente a 19/12/2016

19/12/2016 0000 13113310 Tar OOCITED Eletr6nico 883.541.100.065.085 8,60 D

Tarifa referente a 19/1212016

19/12/2016 0000 13113310 Tar DOCITED Eletr6nico 883.541.100.065.086 8.60 D 43.301,73 C

Tarifa referente a 19/12/2016

20/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.007.856 2.047,69 C

20/1208527856-5 CAMARA MUN DE

20/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.007.856 1.974,96 C

20/12 0852 7856-5 CAMARA MUN DE

20/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.007.856 1.000,21 C

20/1208527856-5 CAMARA MUN DE

20/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.007.856 1.037,05 C

20/12 0852 7856-5 CAMARA MUN DE

20/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.007.856 2.047,69 C

20/12 0852 7856-5 CAMARA MUN DE

20/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.007.856 1.037,05 C

20/1208527856-5 CAMARA MUN DE

20/12/2016 0852 99015870 Transferencla on line 550.852.000.017.500 1.804,61 C

20/12085217500-5 PMI-FUNO MUN E

20/12/2016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.027.392 4.131,10 C

20/12085227392-9 PREFEITURA MUN

20/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.392 25.052,99 C

20/12085227392-9 PREFEITURA MUN

20/1212016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.027.394 89.586,09 C

20/12085227394-5 PREFEITURA MUN

20/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 18.297,79 C

20/12 0852 27394-5 PREFEITURA MUN



20/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 169,24 C

20/12 0852 27394-5 PREFEITURA MUN

20/1212016 0000 14049855 BB Previden RF IOKA2 1.200.779 450.000,00 C

20/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.029.241 191,050

20/12085229241-9 SUPER MENOR PR

20/1212016 0000 13134250 Folha de Pagamento 44.548 442.569,060 198.728,09 C

21/12/2016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.007.819 100,000

21/1208527819-0 MARCIZA L F RO

21/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 663.296.000.024.222 3.400,000

21/12329624222-5 ISYSERVICE RH

21/12/2016 0000
13049345 ApI.BB Fundos 1.200.727 185.000,000

Exclusives

21/1212016 0000 13105393 TED TransLEletr.Disponiv 122.101 1.370,21 0

104381278020247300 FRANCISCO JOSE DE

21/1212016 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Oisponiv 122.102 880,000

104381286835254300 ZUILA ANDRADE MOR

2111212016 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Oisponiv 122.103 1.020,000

104381209829288315 EMILIA MARIA SILV

21/12/2016 0000 13105393 TED TransLEletr.Disponiv 122.104 880,000

1041961 60050268872 EOMAR LIVINGSTONE

21/12/2016 0000 13105109 Pagamento de Titulo 122.106 665,000

INTERPUBLICA ASSESSORIA E CONS

21/12/2016 0000 13105144 Transferencia Agendada 85.200.000.000.781 166,140

19/120852781-1 ZULENE DE OLiV

21/1212016 0000 13113310 Tar OOCITEO Eletroruco 873.560.900.029.985 8,600

Tarifa referente a 21/1212016

21/1212016 0000 13113310 Tar DOCITED Eletronico 873,560,900.029,986 8,600

Tarifa referente a 21/12/2016

21/1212016 0000 13113 310 Tar DOCITED Eletronico 873,560,900,029,987 8,600

Tarifa referente a 21/12/2016

21/1212016 0000 13113310 Tar OOCITEO Eletronico 873.560.900.029.988 8,600 5.212,34 C

Tarifa referente a 21/1212016

22/1212016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.015.272 4.071,61 C

22/12085215272-2 PMI-FUNOO MUN

22/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.015.272 4.196,04 C

22112085215272-2 PMI-FUNOO MUN

22/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.015.272 14.155,47 C

22/12085215272-2 PMI-FUNOO MUN

22/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.015.272 16.714,69 C

22/12085215272-2 PMI-FUNOO MUN

22/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.015.272 1.842,03 C

22/12085215272-2 PMI-FUNOO MUN

2211212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.392 4.513,46 C

22112085227392-9 PREFEITURA MUN

22/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.392 27.319,66 C

22112085227392-9 PREFEITURA MUN

2211212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 99.728,26 C

22/12085227394-5 PREFEITURA MUN

22112/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 19.347,38 C

22/12085227394-5 PREFEITURA MUN

2211212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 169,24 C

22112085227394-5 PREFEITURA MUN

22/1212016 0000 13105144 Transferencia Agendada 85.200.000.017.906 2.334,150 194.936,03 C

20/120852 17906-X SINOICATO SERV

23/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 661.799.000.018.217 2.500,000

23/12179918217-6 RH CONTABILIOA

23/12/2016 0852 99026470 Transferencia on line 663.140.000.049.064 6.500,000

23/12314049064-4 CTAP CONSULTOR

23/12/2016 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Disponiv 122.302 5.417,500

2370742004551114000180 PACTUS SERVIC

23/12/2016 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Disponiv 122.303 2.019,250

2370742004551114000180 PACTUS SERVIC

23/12/2016 0000 13105393 TEO Transf.Eletr.Oisponiv 122.304 5.417,500

2370742004551114000180 PACTUS SERVIC

23/1212016 0000 13105393 TED Transf.Eletr.Oisponiv 122.305 2.019,250



2370742004551114000180 PACTUS SERVIC

23/12/2016 0000 13105144 Transferencia Agendada 85.200.000.029.226 561,000

21/12085229226-5 MARIA DE FATIM

23/12/2016 0000 13113310 Tar OOCITEO Eletrenieo 873.580.900.031.005 8,600

Tarifa referente a 23/1212016

23/12/2016 0000 13113310 Tar OOC/TEO Eletronlco 873.580.900.031.006 8,60 D

Tanfa referente a 23/1212016

23/1212016 0000 13113310 Tar DOCITEO Eletronico 873.580.900031.007 8,600

Tarifa referente a 23/1212016

23/12/2016 0000 13113310 Tar OOCITEO Eletronico 873.580.900.031.008 8,600 170.467,13 C

Tarifa referente a 23/12/2016

26/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 13.276,08 C

26/1208523128-3 PREFEITURA M

26/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.015.272 5.827,78 C

26/12085215272-2 PMI-FUNDO MUN

26/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.015.272 18.909.,27 C

26/12085215272-2 PMI-FUNOO MUN

26/12/2016 0852 99015870 Transferencla on line 550.852.000.015.272 2.129,50 C

26/12085215272-2 PMI-FUNOO MUN

26/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.015.272 5.136,96 C

26/12085215272-2 PMI-FUNDO MUN

26/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.015.272 21.641,18 C

26/12085215272-2 PMI-FUNDO MUN

26/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.020.746 3.718,86 C

26112 0852 20746-2 SECR DE CULTUR

26/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.440 6.927,99 C

26112 0852 22440-5 PREF MUN ITAPA

26/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.441 825,48 C

26/12085222441-3 PREF MUN ITAPA

26/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.521 4.360,05 C

26112 0852 22521-5 PREF MUN ITAPA

26/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.524 2.685,63 C

26/120852 22524-X P MUN ITAPAGE

26/12/2016 0852 99026470 Transterencia on line 660.852.000.007.664 2.853,77 D

26/1208527664-3 ANA VIRGINIA C

26/1212016 0852 99026470 Transferencia on line 660.852.000.017.906 2.414,26 D

26/120852 17906-X SINDICATO SERV

26/12/2016 0000 13049 ~45 A~I.BB Fundos 1.200.727 160.000,00 D 90.637,88 C
Exclusivos

27/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.002.104 22.175.49 C

27112 0852 2104-0 SERV.A.A.E ITA

27/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.017.500 1.469,49 C

27/12085217500-5 PM I-FUND MUN E

27/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.031.295 3.468,66 C

27/12085231295-9 MUNICIPIO DE I

27/12/2016 0852 99026870 Transferencia on line 660.852.000.030.546 583,44 C

27/12085230546-4 ITAPAGEBL PSEM

27/12/2016 0852 99026870 Transterencia on line 660.852.000.030.547 291,72 C 118.626,68 C

27/12085230547-2 ITAPAGEBL PSB

28/12/2016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.003.128 876,76 C

28/1208523128-3 PREFEITURA M

28/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 8.065,19 C

28/1208523128-3 PREFEITURA M

28/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.392 7.602,88 C

28/12085227392-9 PREFEITURA MUN

28/12/2016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.027.392 782,95 C

28/12085227392-9 PREFEITURA MUN

28/12/2016 0852 99015 870 Transterencta on line 550.852.000.027.392 1.212,18 C

28/12085227392-9 PREFEITURA MUN

28/12/2016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.027.392 48.224,60 C

28/12085227392-9 PREFEITURA MUN

28/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000027.394 704,13 C

28/12085227394-5 PREFEITURA MUN

28/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 334,16C

28/12085227394-5 PREFEITURA MUN



28/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 282,80 C

28/12085227394-5 PREFEITURA MUN

28/1212016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.027.394 5.760,52 C

28112 0852 27394-5 PREFEITURA MUN

28/12/2016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.027.394 36.129,70 C

28112 0852 27394-5 PREFEITURA MUN

28/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 176.891,41 C

28/12085227394-5 PREFEITURA MUN

28/12/2016 0000 14049855 Previdenciario RF Perfil 1.200.781
1.700.000,00

C

28/1212016 0000 14175976 TED-CrMito em Conta 7.409.891 5.417.,63 C

104381211901900000126 FUNDO MUNICIPA

28/12/2016 0000 13349 115 Aviso de Debito 15.307.308.010.100 65.375,820
2.045.535,77

C

29/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 11.155,40 C

29/1208523128-3 PREFEITURA M

29/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 21.443,46 C

29/1208523128-3 PREFEITURA M

29/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 227,45 C

29/1208523128-3 PREFEITURA M

29/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 91.711,87 C

29/12085227394-5 PREFEITURA MUN

29/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 558,40 C

29/12 0852 27394-5 PREFEITURA MUN

29/12/2016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.027.394 36.817,69 C

29/12085227394-5 PREFEITURA MUN

29/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 2.440,68 C

29/12085227394-5 PREFEITURA MUN

29/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 18.646.22 C

29/12085227394-5 PREFEITURA MUN

29/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 164,84 C

29/12085227394-5 PREFEITURA MUN

29/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.027.394 334,16C

29/12085227394-5 PREFEITURA MUN

29/1212016 0000 13049 345 A~I.BB Fundos 1.200.727
2.040.000,00

189.035,94 C
Exclusivos 0

30/1212016 0852 19149502 Deposito em Dinheiro 8.521.914.900.030 2.259,41 C

30/1212016 0852 99015870 Transterencia on line 550.852.000.003.128 26.214,05 C

30/1208523128-3 PREFEITURA M

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.003.128 286.05 C

30112 0852 3128-3 PREFEITURA M

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.017.500 2.901,59 C

30/12 0852 17500~5 PMI-FUND MUN E

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.017.500 3.609.11 C

30/12085217500-5 PMI-FUND MUN E

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.020.746 7.343,10 C

30/12085220746-2 SECR DE CUL TUR

30/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.020.746 226.80 C

30112 0852 20746-2 SECR DE CUL TUR

30/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.440 13.679,52 C

30/12085222440-5 PREF MUN ITAPA

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.440 4.463,33 C

30/12085222440-5 PREF MUN ITAPA

30/1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.441 1.629.91 C

30/12085222441-3 PREF MUN ITAPA

30(1212016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.521 3.025,16 C

30/12085222521-5 PREF MUN ITAPA

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.521 5.944,10 C

30/12085222521-5 PREF MUN ITAPA

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.521 8.609,15C

30/12085222521-5 PREF MUN ITAPA

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.022.524 5.302,91 C

30(120852 22524-X P MUN ITAPAGE

30/12/2016 0852 99015870 Transferencia on line 550.852.000.031.295 6.849,01 C

30/12085231295-9 MUNICIPIO DE I



30/12/2016 0852 99026870 Transferencia on line 660.852.000.030.546 1.152.,03 C

30/12085230546-4 ITAPAGEBL PSEM

30/12/2016 0852 99026870 Transferencia on line 660.852.000.030.547 576,01 C

30/120852 30547-2ITAPAGEBL PSB

30/1212016 0000 14349729 Transferencia 15.273.524.010.100 14.227,13 C

30/12/2016 0000 14349729 Transferencia 15.273.576.010.100 56.576.,39 C

30/1212016 0000 14349729 Transferencia 15.321.644.010.100 93.112,37 C

30/1212016 0000 13049345 Apl.BB Fundos 1.200.727 364.180,50 D
Exclusivos

30/1212016 0000
13113170 Tar Pag saiar Cred

843.650.800.793.957 337,00 D
Conta

Tarifa referente a 19/1212016

30/1212016 0000 13113170 Tar Pag Salar Cred 843.650.800.800.731 353,00 D 82.152,57 C
Conta

Tarifa referente a 21/12/2016

0000 00000999 SAL D 0

Transaeao efetuada com sucesso por: J8890220 RAIMUNDA SILVANIRA EUFRASIO BARBOSA.

Service de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

I Cliente
Agencia

Conta

Mes/ano reterencia

852-4

16753-3 CAIXA APOS PEN SAO SERV MU

DEZEMBRO/2016

SS Prey TP IPCA III - CNPJSB PREV TP IPCA III

Data Hist6rico

30/11/2016 SALDO ANTERIOR

30/1212016 SALDO AT At.:

Valor Valor IR Prej. Camp. Valor JOF Ouantidade cotas Valor cota Saldo cotas

1.957.581,98 1.326.273,049841

1.972.148,72 1.326.273,049841 1.326.273,049841~---- ~ -----------------J
I Resumo do mas

SALDO ANTERIOR

APLICACOES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)

10F (-)

RENDIMENIO uouioo
SAL DO ATUAL ;;;

~rdaCQta

1.957.581,98

0,00

0,00

14.566,74

0,00

0,00

14.566,74

1.972.148,72

30/11/2016

30/1212016

1,476002229

1,486985444

Rentabilidade
--------

No mes 0,7441

No ano 13,4392

Ultimos 12 meses 13,4392

--- --',
[iilijrevid Ayoes Gov. - CNPJBB PREVID A£6E~_Q_OV.

Data Hist6rico Valor Valor.IR Prej. Compo

30/11/2016 SALDO ANTERIOR 304.788,81

Valor IOF Quantldade cotas Valor cota

191.438,145654

191.438,145654

Saldo cotas

I Resumo do mas

191.438,145654

~

30/1212016 SALDO ATUAL 300.443,40

SALDO ANTERIOR

APLICACOES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (-)

IMPOSTO DE RENDA (-)

10F (-)

RENDIMENTO LiaUIDO

SALDO ATUAL ;;;

304.788,81

0,00

0,00

-4.345,41

0,00

0,00

[Valor da Cota _

30/11/2016

30/1212016

1,592100732

1,569401958

I Rentabilidade
No mes -1,4257

No ano 28,3849

Ultimos 12 meses 28,3849

I SS Previd RF IRF-M1 - CNPJSS PREVID _Rf IR=F=-=M=1~=====~~~--~~~~~~~==
Data HistOrico Valor Valor IR Prej. Compo Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

30/11/2016 SALDO ANTERIOR 3.507,265,69 1,697,952,708089

21/1212016 APLICACAo 185.000,00

26/12/2016 APLICACAo 160.000,00

29/12/2016 APLICACAo 340.000,00

29/1212016 APLICACAO 1.700.000,00

r3",,01'.J_121~20::.!1.:::.6.:;:,A~P~LI:=:C!:!AC;."A~-O~ __ __.364.180,50

~ 0/1212016 SALDO ATUAL 6.299.287,03

88.822,280393 2,082810745 1.786.774,988482

76.710,459869 2,085765100 1.863.485,448351

162.779,793833 2,088711332 2.026.265,242184

813.898,969165 2,088711332 2.840.164,211349

174.273,606885 2,089705415 3.014.437,818234

3.014.437,818234 3.014.437,818234



, Resumo do mes

SAL DO ANTERIOR

APLlCA<;OES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)

IOF (-)

RENDIMENTO LlaUIDO

SALDO ATUAL :;;

- - ---- _J

3.507.265,69

2.749.180,50

0,00

42.840,84

0,00

0,00

42.840,84

6.299.287,03

I Valor da Cota

30/11/2016

30/1212016

2,065585024

2,089705415

I Rentabilidade
No rnes 1,1677

No ana 14,4830

Ullimos 12 meses 14,4830

I BB PREVID RF IDKA 2 - CNPJBB PREVID RF IDKA 2
~~==~--~~=-

Data Historico

30/11/2016 SALDO ANTERIOR

20/12/2016 RESGATE 450.000,00

Apncacao 07/08/2015 450.000,00

30/1212016 SAtDO AI ~A~l-~-4-.""'34""0"".2""1""0':"',9""'3'"

Valor Valor IR Pre]. Compo Valor 10F Quantidade cotas Valor cota

4.733.072,86 2.441.861,768348

Saldo cotas

230.313,009045 1,953862710 2.211.548,759303

230.313,009045

2.211.548,759303 2.211.548,759303

Resumo do mes

SALDO ANTERIOR

APLlCA<;:OES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA (-)

IOF (-)

RENDIMENIO LlaUIDO

SALDO ATUAL =

, Valor da Cota

1,938304993

1,962521022

30/11/2016

30/12/2016

I Rentabilidade -,
No rnes

No ano

Ultimos 12 meses

1,2493

14,8930

14,8930

[J:iB}'revid RF Perfil - CNPJBB PREVID RF PERr:!.!:....__ ===~
Data Histortco Valor Valor JRPre], Comp. Valor 101' Quantidade cotas Valor cota

30/11/2016 SALDO ANTERIOR 4.028.587,89 2.243.438,501351

Saldo cotas

16/12/2016 RESGATE

Aplicac;ao 30106/2016

28/12/2016 RESGATE

Aplica9803010612016

Apucacao 11/08/2016

Aplicacao 30/08/2016

150.000,00

150.000,00

1.700.000,00

54.390,35

210.220,06

76.559,17

83.016,344048 1,806873113 2.160.422,157303

83.016,344048

937.035,024273 1,814233146 1.223.387,133030

29.979,801329

115.872,679690

42.199,190455

748.983,352799

1.223.387,133030 1.223.387,133030

Aplica98002l0912016 1.358.830,42

30/1212016 SALDO ATUAL 2.221.763.26

~sumodomes

SAL DO ANTERIOR

APLlCA<;:OES (+)

RESGATES (-)

RENDIMENTO BRUTO (+)

IMPOSTO DE RENDA H
IOF (-)

RENDIMEI'lIIO LLaUIDO

SAL DO ATUAL =

I Valor da Cota

4.028.587,89

0,00

1.850.000,00

43.175,37

0,00

0,00

43.175,37

2.221.763,26

__j



30/11/2016

30/1212016

1,795720223

1,816075388

I Rentabilidade
No rnes 1,1335

No ano 13,8794

Ultimos 12 meses 13,8794

Transacao efetuada com sucesso por: J8890220 RAIMUNDA SILVANIRA EUFRASIO BARBOSA.

Service de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Intemet---BAnking__ CAIXA https:llinternetbanking.caixa.gov.brISlIBC/imprime_ext_periodo.proc ...

CAIV'A
Extrato por periodo

Cliente: CAIXA DEAPOSENT E PENSAO DOS SE

Conta: 3812/006/00000001-0

Data: 09/01/2017 - 15:27

Mes: Dezembro/2016

Periodo: 1 - 31

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Hist6rico Valor Saklo

000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00

29/12/2016 431675 RESGATE 600.000,00 C 600.000,00 C

29/12/2016 432312 APUCACAO 600.000,00 D

SAC CAIXA: 0800 7260101

Pessoas com deficiencia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 747'4

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

1 de 1 09/01/2017 14:27



CAIXA - Extrato de Fundos https:llsidmfextratocaixa.gov.brlsidmfextrato/Controll er/extrato _extr...

CAl Extrato Fundo de investimento
Para simples verificar;iio

Nome da A~ncia

ITAPAJE, CE

Fundo
CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF

CNPJ do Funao
10.740.67010001-06

Emissao

09/01/2017

Ren1abilidade do Fundo

No ~(%) No Ano(%) Nos Oitimos 12Meses(%) Cota em: 30/11/2016 Cota em: 30/1212016

L_~1~,1~~=2~~"L_~14~,5~8~OO~ __ Jlll ~1~4~,5~~~9 ~".L_ 1~,9~7~39~7~1 ~~ 1~,OO__7~ ~

Adninistradora

Nome

caoa Economica Federal

Enderer;o

SBS - Quadra 04 - Lotes 314 - Brasilia/OF
CNPJ da Administradora

00.360.30510001-04

Cliente

Nome

CAIXA DE APOSENT E PENSAO DOS SE
ICPFICNPJ

I 63.393.938/0001-39
Conta Corrente

006.00000001-0
IMes/Ano IFoIha

I 1212016 I 01/01
Anatise do Perfil do Investidor Data da Avaliar;ao

Resumo cis Movimentafiio

Historico

Saldo Anterior

Aplicacoes

Resgates

Rendimento Bruto no Mes

IRRF
IOF

T8)3 de Saida

Saldo Bruto*

Resgate Bruto em Transito*
(*) Valor sujeito a tributacao, conforme legisla..,ao em vigor

Movimentafao Detalhada

Qtde de Cotas

1.791.856,262868

300.559,340933

0,000000

2.092.415,603~2

Data

29/12

Hist6rico

APLiCACAO

ValorR$

600.000,OOC

Qtde de Colas

300.559,340933

Dados de Trib~ao Rencimento Base

0,00

IRRF

0,00

InformBfOes ao Colista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAlXA, de forma

pratica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servi90s on-line lhe

proporcionam. Fale com seu Gerente para solici tar a i nib i ceo do envio mensal do seu

extrato pelos Correios. Alem de reduzir suas despesas com impressao e postage~

dos extratos, voce contribui para preserva9do do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compare9a a sua agencia de relacionamento e cadastre ou atualize

I de 2 09/01/2017 14:29



CAIXA - Extrato de Fundos https://sidmfextrato.caixa.gov.brlsidmfextrato/Controll er/extrato _extr ...

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificar;ao

Fundo

CAIXA FI BRASIL IMA-B TIT PLBL RF L

CNPJ do Fundo

10.740.658/0001-93

Emissao
09/01/2017

Nome cia Agencia

ITAPAJE, CE

Rentabi/idade do Fundo

No ~(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 30/11/2016 Cota em: 30/1212016

L-~2~,8~7~~ __ ~II~__~24=,~~01~~L_ 2~4~,~~1~ __ ~IIL __~2~,1~7~~OO~ __ ~L_ __ ~2=,~~71~4~0 ~

Actministraclora

Nome

caoa Economica Federal

Ende~o

BS - Quadra 04· Lotes 3/4 - Brasilia/OF

CNPJ da Adminisiradora

00.360.30510001-04

Cliente

Nome

CAIXA DE APOSENT E PENSAO DOS SE
ICPFICNPJ

I 63.393.93810001-39
Conta Corrente

006.00000001-0
IMes/Ano IFoIha

I 1212016 I 01/01

AnBlise do Perfil do Inveslidor Data da AvaJia'rBo

Resumo de MOvimentafBo

Histonco

Saldo Anterior

Aplicacroes

Resgates

Rendimento Bruto no Mes

IRRF

IOF
Taxa de Saida

Saldo Bruto"

Resgate Bruto em Transito·

(") Valor sujeito a tribU1:a~O, conforme legisla~o em vigor

MOvimentafBo Detalhada

VaJoremR$

1.039.182,26C

0,00

0,00

29.883,21C

0,00

0,00
___ .0,00

1.069.06547C

0,00

Qtde de Cotas

477.871,509642

0,000000

0,000000

477.871,509642

Dala Hisl6rico VaJorR$ Qtde de Cotas

Dados de Tributar;iio Rendmento Base

0,00

IRRF

0,00

InforlTlBf6es ao Cotista

Consulte seu extrato de fundos exc.Ius.rvemen t e pelo Internet Ballking CAIXA, de forma

pratica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servi90s on-line lhe

proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibi9do do envio men sal do seu

extrato pel os Correios. Alem de reduzir suas despesas com impressao e postagem

dos extratos, voce contribui para preserva9do do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compare9a a sua agencia de relacionamento e cadastre ou atualize

1 de 2 09/01/201714:28



CAIXA - Extrato de Fundos https://sidmfextrato.caixa.gov.brlsidmfextrato/Controller/extrato _extr...

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verifica9ao

Fundo

AIXA FI BRASIL REF. DI LONGO PRAZO
CNPJ do Fundo

03.737.206/0001-97

Emissao
09/01/2017

Rentabilidade do Fundo

No~s(%)

1,1072

No Ano(%)

13,9950

Nos Ultimos 12 Meses(%)

13,9950

Cola em: 30/11/2016

2,924917

Cota em: 30/1212016

2,957304

ActninistTac10ra

Nome

Caixa Economica Federal
Ender990

SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/OF
CNPJ da Administradora

00.360.305/0001-04

Clienie

Nome

CAIXA DE APOSENT E PENSAO DOS SE
ICPFICNPJ

I 63.393.93810001-39
Conla Corrente

006.00000001-0
IMesiAno IFoIha

I 1212016 I 01/01
An{J/ise do Perfil do Investidor Data da Avafiar;8o

Resumo dB MOvimentafBo

Historico

Saldo Anterior
Aphcacoes
Resgates
Rendimento Bruto no Mes
IRRF
IOF
Taxa de Saida
Saldo BrUlo·
Resgate Bruto em Transito"
(*) Valor sujeito a tributaeao, conforme legisla~o em vigor

Movimenta~ Detalhada

ValoremR$

1.174.574,42C
0,00

600.000,000
12.703,16C

0,00
0,00

_=~~O,OO
587.277,58C

0,00

Qlde de Cotas

401.575,299585
0,000000

202.989,837454

198.585,462130

Data

29/12

Historico

RESGATE
IRRF
IOF

VaJorR$

600.000,000
0,00
0,00

Qtde de Cotas

202.989,837454

Dados de Trjb~iio Rencfmento Base

0,00

IRRF

0,00

InforTnafWs 80 Cotista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma

pxet ice e segura, e beneficie-se de todas as vent.eqeiis que os sexv i.cos on-line lhe

proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibi9do do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Alem de reduzir suas despesas com impressao e postagem

dos extratos, voce contribui para preserva9ao do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compare9a a sua agencia de relacionamento e cadastre ou atualize

1 de 2 09/01/201714:30



CA.lXA - Extrato de Fundos https://sidmfextrato.caixa.gov.brlsidmfextratoIController/extrato_extr ...

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verifica~ao

fundo

AlXA FI BRASIL TilULOS PUBUCOS RF

eNPJ do Fundo

05.164.356/0001-84

EmissaQ
09/01/2017

Rerrtabilidade do Fundo

No~(%)

1,1071

No Ano(%)

14,0366

Nos Ultimos 12 Meses(%)

II 14,0366

Cota em: 30/11/2016

3,163056

Cota em: 30/1212016

3,198077

Ac/ministraeJDra

Nome

Caixa Econ6mica Federal
Endereyo

SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF
CNPJ da Administradora

00.360.30510001-04

Cliente

[Nome

CAlXA DE APOSENT E PENSAO DOS SE
ICPFICNPJ

I 63.393.938/0001-39
Conta Corrente

006.00000001-0
IMeslAno lFoIha

I 1212016 I 01/01

f<lnalise do Perfil do Investidor Data da AvaJiar;ao

Resumo cia MOvimerrtafBo

Hisiotico

Saldo Anterior

Aplica90es
Resgates
Rendimento Bruto no Mes
IRRF

IOF

Taxa de Saida
Saldo Bruto"
Resgate Bruto em Transito*
(") Valorsujeito a tributa~o. conforme legisla~o em vigor
Movimen1af/io Detalhada

Qtde de Colas

259.655,763226

0,000000

0,000000

259.655,763226

Data Historico ValorR$ Qlde de Colas

Dados de TributBfiio Rencfmento Base

0,00

IRRF

0,00

fnforl1l8fOes ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma

pratica e segura, e beneficie-se de todas as vent.eqeris que os serv icos on-line lhe

proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibi9do do envio mensal do seu

extrato pel os Correios. Alem de reduzir suas despesas com impressao e postagem

dos extratos, voce contribui para preserva9do do meio-ambiente!

Prezado(a) Cotista, compare9a a sua agencia de relacionamento e cadastre ou atualize

1 de 2 09101/201714:29



CAlXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTAc;AO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN- TCM/CE n.Q03/13
XI- Atos de Norneacao da Comissao de Licitacao e do Pregoeiro e Equipe de Apoio



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS

SERVIDORES MUNICIPAlS DE ITAPAJE
Pra~a Vicente Porflrio Sampalo, 1900 - Centro - ltapaje - Ceara

Cep: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39 "~ -

FONE-FAX (85) 3346-1008

•U

PORTARIA N° 02/2016, de 04 de Janeiro de 2016

'So. --

A Diretora da CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITAPAJE, Sra. MarcizaLoureto Forte
Rodrigues, nos uso de suas atribuicoes conferidas pelos Art. 64e70 da Lei orqanica
deste Municipio, e de acordo eom 0 art. 3°, inciso IV, § 1° da Lei n° 10.520 de 17 de
julho de 2002.

RESOLVE:

I - Designar 0 Pregoeiro e a respectiva equipe de apoio

para atuarem nos trabalhos atinentes as licita<;oesna rnodalidade pregao, de interesse
da CAPESI, a saber:

PREGOEIRO: FRANCISCO ARNALDO SILVA LOIOLA.

EQUIPE DE APOIO: ZEUDA BRIOSO CRUZ e ROCICLEA RODRIGUES

CUNHA.

II - A investidura dos membros aeirna designados
pregoeiro e equipe de apoio - nao excedera a 01 (urn) ano, vedada a reconducao dos

mesmos, na sua totalidade, para(, periodo subsequente.

III - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as dlsposlcoes ern contrario.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

ITAPAJE, EM 04 DE JANEIRO DE 2016.

MarclzaLouretOFe Rodrigues
Diretora-Executlva da CAPESI

1;;z. .
1
I
./



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

PRESTAC;Ao DE CONTAS DE GESTAO

Exercfcio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN-TCM/CE n.Q03/13
XII - Relacao das Entidades Beneficiadas por Convenio (Mode/o 11)



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfj'rioSampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP: 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

DECLARA~AO

DECLARAMOS perante 0 Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.Q da Instrucao Normativa n.Q 03/13-

TCM/CE, que a CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAODOS SERVIDORES DE ITAPAIE -

CAPES] no exercicio financeiro 2016, nada tern a registrar no MODELO 11 - RELA~Ao

DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco Municipal de Itapaje - Estado do Ceara

Em,31 de dezembro de 2016.

ASS::B;!8",-.L,.,... ~
/

NOME: Ratmunda Sllvanlra Eufraslo Barbosa

MAT.: 674.923.393-72

Tesoureira:

ASS:.!M~QJJ~~~~"""",~-

NOME: Mardza Lour to Forte Rodrigues

MAT.: 782.014.543-91
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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

PRESTAC;Ao DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN- TCM/CE n.Q03/13
XIII - Demonstrativos de Receitas e Despesas do mes de DEZEMBRO
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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Pra~aVicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro - Itapaje - Ceara

CEP: 62.60(H)00 - CNPJ: 63.393.938/0001-39

PRESTAC;Ao DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro

2 0 1 6

Contas de Gestae - IN-TCM/CE D.!! 03/13
XIV - Alteracoes das Normas que Regulam a Gestae



CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DE ITAPAJE

Praca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro -Itapaje - Ceara

CEP:62.600-000 - CNPJ:63.393.938/0001-39

DECLARA~Ao

DECLARAMOS perante 0 Tribunal de Contas dos Municipins do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso II do Artigo 7Q da Instrucao Normativa n.? 03/13-

TCM/CE, que a Administracao Municipal de Itapaje/CE no exercicio financeiro 2016, nao

promoveu alteracoes das normas que regulam a gestae da CAIXA DE APOSENT ADORIA E

PENSAo DOS SERVIDORES DE ITAPAIE - CAPESI.

PacoMunicipal de Itapaje - Estado do Ceara

Em, 31 de dezembro de 2016.

Tesoureira:

NOME; Marci.za Loureto Forte Rodrigues

MAT.: 782.014.543-91

ASS:~~~
7

NOME; Ralmunda Silvallira EillrasjQ Barbosa

MAT.: 674.923.393-72
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INSTITUi i\ CJ\Ii:A DE APOSEI'l'fADOf1i.~ E PE;l

SAO DQ~ SCHV-I-6'cjHES DO HUI~ICi'Plc.i- Ds-.ij'p.

PAGl~ - CAf'ESI E DISpoii' SOO'f1E; A CONSE.S

S~O UESSES SSMEFlcIOS

o ?REFE:TO MUNICIPAL D~ ITAPACf, ra~o 5a~e~ ~JC

Camara t-Iunicipid ap r ovcv e e u sanciono a s egu i n t e L";'

,/
CAPiTULO I ../

DJ\ IN51'ITUI(:i\O

Art. LV - fica instituidu u Caixu d~ Apo~cntBdorJa e

PenGiio eros sc rvi do re s cJ\) I"lunicipio de Lt ap ag e - CAPESr, ~l(!sl;il:<,dGl

<1' a s s e g u r a r' aco s c n t ado r t a c pe nsjio a seus s egu r ado s c d(::·",,~'I"!nl'cs,

. lJ:In como a. Corfll,' til' c o nc e s sjio dc s s c s b ene rLc t o s .

cAP1'rULO I I

CONC~ITUACAo E PRINC1~IOS

I.

,M'kibW1r;iF..~ ;. A' ~jegu"1't,lao~~St;:c'.!.'&i compr-e e nee urn co ri j un 1;0

:sl~i(!:!(r;_Q.~.l?;.~e.~.~.11"i.9i~.t. i v~ ~o. ~o.cJ~.I~: .~.U?l.!!,£:o;.:_tlor).i c ~pat~: .de 5 t' in ado a "5'"
. ~~'!(\':~J'''''#'__''~''::-''-:'' •• ' .,... ~ • .. • ',. ~_... ,-r. ''':('f"!f,tt;i: .'.~ .. " ...

'.5.e ~u'r.ar.·~"O:~:.(Jh-c:l.to':-~ ::;_I!~~(J;e,.':;.~~.':p'r.~~ icic-r:i'c'hi";'''e "I:l"~ass 1.5 t.~n:: i a 5 oc.i A1 .a

s~.IJ:sg;-ser.·Y::I.(rQr.·es .,~;' ~epe:l~den I;,~~:i';c'p:nr.6trii'e:.'-:c s tao/:! Ie'c i do .~~ 1C i~

p(JI-i'lsrD('" un Lco - A Seguridade Social obe oe c e r a <lOS

scguintes princ{pio5 C dir(!trizc~;

n) a t end t mc n t o i gua l a t o do s o s s e gu r ado s :

b) e qu i v a l c nc La do s .uerie r lc i o s : C

c ) f:·_;i.ii.]it'.I(! 113 f o rma de p a rt Lc i pac a o no cusLeio. /

..: ". ; .

-.':." J; ...... :.~:<~\::;.~.. : :-;.
,", " ." ~.:'-:._..:
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CAPiTULO III

DA PHt:VID~NCIA SOCIAL

t.r : , Ji - 1\ Prevideflcia Social t em p o r fim assegura;

aos beneflciirlos mcios indispensivcis de manuten9~0, p~r motivo

de t nc cp ac t oncre , Ld a d e ;lvan<;<lOa, t emp o de s c rv i c o , enc ar-go 'de '(~.

~n!li~ ..e rcclusio au morte d<lQueles de Qucm depend1am economicame~

te.

CAPiTULO IV

DA OnGAMIZAC~O ADMINISTRATIVA

Art. 49 - A Caixa de Aposcntadorla e Pensao sera ad-

ministrada por um Consclho de Administra<;ao (ormado e eleito pe-

los pr~prios scrvidorcs do Municipio, com mandato de 2 (dois) a-

nos, podendo ser reconduzido por mais um perIodo.

Par~8rafo ~nlco - 0 Conselho de Admini9tra<;~0 tcra co

":0 membros:

n) urn presidente;

tJ) urn vicc-presidentc;

c) urn sec I'C ta.rio; e

d) urn tesoureiro.

/Irt. 59 - A Pr-e f'e f t ur-a c c i oc a r-a a.
C/\PC:SI, os S('rvicl:Jr(?!; porn pr-e enchc r os cargos r e Lac i o n ado s no

a r t ig o an t e ri o r , bel" c omo , quando 0 volume de s e v i c o assim 0 e z i

gir, os servldorC5 indlupcnsivels DO atendilOcnto das atividades

bur-oc r a t Lc as e de s c r-vic o s geraiS, 3 fim de pe r-m.it Lr 0 born f un c i

onamento da mesilla. Estes u Lt i mo s se r-vi do r-es po de rao sc r- d e vo lv i >

dos e cutros requisitados, conform~ declsio do Consclho de Admi-

n i s t r-acao da CAPESl>!

Art. 6i - Os serv1dores colocados a d lspo s i c ao da

CAPESI, na forma do 3rt. 51,a ela se dedicarao
.',

exclusivarnentc,

nte que sejam suostituidos OU dcYOlvidos ao setor de origem.

da

.'.;'J,...
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DO flNANCIM1ENTO

Art. l' - As despcsas com a ~auam~nto de aposentadorias e pen-

soes aos bencfici5rios do CAPES I se~RO financiadas pelos servidores e

pelo MuniCipio, da seguinte forma:

I - pela contribuicao dos Sel-vidores, __'19.. valor equivalen~.~t",;;e__ ::a

~% (oito POl' cenco) da remuneracao;

II -. pelo Hunidpio, no valor e~t!:!J.~'L!_e.Tlt~..?-_.!'!~__(O_!t9._.por_e~[1:-

Art. 09 - Os valorcs arrccadados nos tcrmos do artlgo anterior

serao depositados pcl. Prefeitura na conta-corrente ds CAPESI, median

te gu i a de r-c cc lh i mo n t o propr-ia, ate o segundo diu u t i ) <lPOS 0 pag a-

ill1cuiatamente ~I (;I\I'ES I.

CAPiTULO VI

DA DESTINA~~O DOS RECURSOS

I - 95%(noventa e cinco POl'" cnf'\to) para 0 pagamento dos bene-

r Ic i cs :

II - 5%(eineo POI' cento) para as despes8s de

CAPE:SI.

dacusteio

Art, 10 - sc r-So abertas duas contas em banco o r i c i a l , agencia

local, em nome da CI\PESt, que serao movimentadas conjuntamente

Presidentu e pela Tesoureiro:

pelo

I - urns con t a= c o r-r-c n t c : e

II - uma conta caderneta de poupan~a.

Art. 11 - No p ri mc Lr o diu util ap o s u e f e t i v ac a o do deposito

pels Prefeitura, 0 valor correspondc~te aos 95% (noventa e cinco pOI'

cento) destinado ao pagBmcnto de beneflc10s sera depositado n3 conta

Cad~rne~a de poupan~a.

CAPiTULO '.'II

DISPOSI90ES CERAIS .~..

Art. 12 -.Beneficiarios SaO:

I - aposentadoSi e

II - pensionistas.

'. ' •• f,"
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Art, 1'1 - Ij 1.'I'UVl:llto d a apOSC':l1t<JUOI'iar SlJlllprr:enL'c 0 v enc t me n ,

cargo e f c t i vo , ,1<':I',!::;citio cJas v.:lnt~gc,.,s pcrlflanentes, C Lr r e du t l

e sera r e v i s t o na ",,:S'"" d a t a e o r opo r c ao , semprc que s e modiri-

remunero~~o doa scr'lidores em gtividadc,

Ar t , 1:' -" apo s e n t acro r-La v o l un t a r i a ou po r Lnv a l I c c z v i go r a-

~a a partir da ~ata da publica~iQ do respectivo ato.

§ 19 - t\ ap o s c n t ado r-La por i n va Li c e z s c r a o r c c c d t o a de I t c e n ,

c a para trata:"'~llto GC S<l,jde, p o r- perlodo n;'o e xc cd e n t e a 2<1 (vinte c

quatro) rneses,

§ 2i - Expirado 0 periodo de licenc;a e nao estando em condl-

c o e s de r-c a s s un.t r 0 Ccl:'e'J 0'.1 de s c r r c a d ap t ado . 0 s c rv i do r sera i:lpO-

scntado.

§ 39 - 0 Lap so ere tempo c ornp r-ee n d i do c n t rc 0 termino c!" 1 i c cn

<;3 C a publicac;~o do ato da aposentadoria sera condiserado como de

prorrogac;ao da licen~a,

Art. 16'- 0 se r v Ldo r- que tiver exercido fun<;ao de d r r e c ao, c hc

ria, a s s e s s o r-auic n t o , as s i s tenc ia ou c a r go ern comissao, par periodo

de 5 (cinco) al1l):;< conScL:lILlvos, Oll 10 (,Z.) ",nos intcI'polallos, podc-

BI'Dti[ica9~0 da [un~~o ou remuncra9~O do cargo

em comissao, de ma t o r '1<.1101', c e s t e que c xe r-c i do PO!' urn p o r Lo co m in i »

mo cJe 2 (dols) onos,

Art, 17 - Ao s c r v Ldo r apo s e n t ado s e r a p a g a a g r a c I f'Lc ac ao n",-

t a l ina , em v a r o r c qu l v a l cn t e ao r-e spe c t t vo p rov e n t o .

I\I'C. 111 - 1\0 x c rv t du r Ln a t Lv o t;CI'i, p ag o 0 s a le r i o= f arn i l Ln POI'

de pe no e n t e c c or unoLc o , (!.~.I,<: nao p e r-c e b a qu a Lquc r r-c mun e r a c ao .

Par~&ra[o ~nico - considcra-se dcpendentes cconamicos para c-

feito de percepc;ao do salario-familia:

I - 0 c Sn jug e ou c ompanhe t r o c o s filhos, lnclusive o s en t ea-.

dos ate 21 (v t n t c c urn ) ano s de Ldarle ou, s e e s t ud an t c , ate 24 (v i o -

tc e quatro) anas ou, SC lnvilido, de qualquer lc!ade;

II - 0 meno r- de 7.1 (vinte e um) anos que, mediantc autoriz.a-

9ao judicial, vivcr na cumpanhia e is expensa5 do servldur, oU'~6'i-

nat ivo :

III - a mae e u pai SCIO e co nom i a propria,



rar~uraru unico - As uvosent~dori~ e pens~e9 serao concedidas

par' a t o do Potier' Ex e c u t i vo e man t l d c s p e La C/dJES1], conforrne 0 e s cab e

l-:?d ido nc 5 t a L,: i ,

Oa Apo~entadoria

Art, 13 - 0 s e r v Ldo r poc e r a SCI' apo s c n t auo :

I - Por invalidcz permanente, sendo as proventos integrals

quando decorrentes tie aeide~tc em servico, mo1istia profissional ou

do e nc a g r av e . c on t a g i o s a ou i nc u r-ave L. especi fic;-,da ern lei, c propo,E:

eionais nos demais cas05;

II - compulsoriamcntc, DO~ sctenta anos de itlade, declarada

, '-'

po r a t o , com vieerlCi" a pa r t Lr do d i a imed I a t o aque l c em qu e 0 s e rv ;

oo r a t t ng i r- a idacJe-lilllitc, c com p r ov e n t o s prol'orclonais ao tempo de

se rv i co;

III - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) an as de s e r-vi c o , s e homem, e DOS

30 (trinta),se mulher, com proventos integrais;

b) aos cq) (trinte\) anos de e f'e t i v o e xe r-c i c i o em func;ao oe ma-

g s i t e r i o , s e profcss_or, e 2~ (v i n t e c cinco) s e ...e.r-ofeSS0_3, com pro-

ventos integrais:

c) aos 30 (trin\;a) Jl.[1os de~s~i~o, s c horne m, e aos 25 (vinte
..--

e c i nc o ) , se rnu l he r , com p r ovcu to s proporcionais a esse tempo;

......__;-.d) aos,~GS"(seSSertLil c cinco) ano s de i daue , 5e,b<?l~el1l, e ao s
'-_.,

~c5scnta), sc n1ult1cr, corn provcntos proporcionais ao tempo de SCI'

~
1Q - Consideram-se doen9as graves, contagiosas ou incurive~,

~, a que s e r-er e r-e 0 inciso I deste ar t Lgo , a I t eriac iio mental, e s c l e r o sc

muLt i p l a , neoplasia ma Li gria , cegueira posterior <10 ingresso no s e r v i

<;0 publico, hans cn ias e , cardiopatia g r av e , do e nc a de ParklnsQU., par~

lisia lrreverslvel C incapacttante, espondiloartrosc Bnquilosante,ne

fropatia grave, 'estados avan9ados clo mal de Paaet (ostcite deformante),

s indr-o.ne de Lmono de ILc r e nc La Aclquirlda - AIDS, e oo t r-as que a lei 1n-

dicar" com· b~se na mcdicina especiall~ada,

§ 2Q - Proventos proporclonais de que trata este artigo, sign!

fica que 0 servidor aposentado receberi apenas uma [rac;io dos proven:,

t os que r-e c c be r i a SC fosse ap o s e n t a do com tempo integr-al, c u j o nurnc r a

uo r e 0 nurne r-o de ",no,," dc e f e t i vo s e r v i c o , e 0 deno.u i n ad o r C 0 nurne ro

de Clnos exigldos para a aposcntadori~ com proventos integrals, e esso

valor nunca po ce r a s e r inferior a 1/3 (um t e r-co ) da r-ernune r ac ao que

servidor recebia no servi90 at1vo.
'"c{l

I '
'I'

o

" ,

~,"; ~'.

,t',,,.



~c:c;i\o II

Da Pensao

IIrt. l!J - POI' mor t e do s c rv i co r , os de pende n re s I a zem jus

a uma pensio mensal d~ valor correspondente ao da respectivB remune

r ac ao ou p ro vc n t o , a p a r t i r da da t a do o b i t o .

Ar t . 2U - i\ pe ns ao po de S~'I' v i t a I ic t a ou t cop o r a r i a

§ 19 - Pcns~o vitallcia ~ aqucla que 56 sc e~tlngue

vcr t e com a mor t e de SC:~I:; o cnc r i c i ar-t o s . que sao:

ou r e

I - I." conju,,;c. ou comp anrie i ro ou corup arihc 1 ra o e c ~gn aoo que

comp r-ove unlao o s t av e l como cn t Ld ade [alllili2.r;

II - a pe~soa separado. judicialmcnte. au divorela0a, com

pel'CepC;DO de ~cnsia alimentlcia.

§ 29 - Pens~o temporirla b aquela que pode se e xt Irvg u i r-

au reverter pOI' rno r t c , cc ssac ao de Inv a I i de z eu ma Lo ri d ad e do s bene

ficiil'ios, que sao:

I - os filhes. au en t eado s , ate 21 (v i n t e c urn) an o s de

idadc, ou, sc i riv a Lldo s , en qu an t o ducal' a i nv a li de z:

II - o IIlenOI'sob gua rda 0\1 t u t e La ate 21 (vi n t e n t:"') d"0S

de i d ad e .

Art. 21 - II p ensao sera co nc e c rd a t n t eg ra Lme n t e .10

lar da pansio vitallcia, exeeto se cxistir~m bene[ici~~ios da pcn-

530 temporari<l,

\ § 19 - 0eorrcndo habilita~io de virios t!tularcs ~ pensao

vitallcia. 0 scu valor ser~ distribuldo em partes 19uais entre os

bencficiirlos habilitados,

§ 22 - Oeorrcndo hab t l i t acjio as pensoes v Lt a Li c i a e temp~

riria,mctade do valor cabera ao titular ou titulares ds pensio vita

lic Ia , sendo a ou t ra me t ade ra t ead a ern partes i gu a Ls , entre as \:l "',

lares da pens~o temporaria,'

§ 3" - Ocerrendo habl11ta9ao somente ~ pcnsao tempor~rla,

o valor integral da pcnsao ser~ rateado, em partes iguais, entre os

que sc habi11tnrqm,

ArL, 22 - II pensao pOdera ser requccida a qualqucr tempo,

prescrevendo t~o-somente as presta9~cs cxlgfvels hi mOlls dc 5 (cin~.

co) anos.

Par~Brafo unieo - Concedida a pensao, qualquer peovs pos-

terior ou habilitac;ao tardia que implique cxclusao de beneficia-

rio ou r-educ ao de pe us ao so produ2.ira e f'eLt o s a par t ir da data em
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que for oferc~ida.

Art. 23 - N;o faz jus ~ pensao 0 beneficlirl0 condenado

pela p ra t t c a (!e c r i me uo Lo so de que tcnha rcsultado a mo r t c

s e rv Ldo r ,

do

Art. 2·1 - Ac arr-ct a 0 p~rda da qu alrdad e de benc rlc i er io.

I - u seu [alecimcnto;

II - a anula~~o do casamento, quando a declsao occrrer

apos a concessio do pcnsio ao c6nJugc;

III - ~ c e s s acjio de Lnva Lt dc z , em s c I:I'aCnndo de b e n c I I

ciario invalido;

IV - a IlIalorlU<ldc de fl1lHJ, r rrnoo ol'f':;o ou p c s so a dCSl/i

nada, a03 21 (vinte c urn) nnos de idade;

V - a acumula~';o de pansio na Corma do art. ?7;

VI - a rcnuncia cxpressu.

rio,

Art. 25 - POl' morte OU perda da qualldade de bcneficli-

a respectiva cota revertera:

I - da p orisao v i t at Lc i a , para os rem ariescen t cs dcsta

pen sao au pa r; os t t rv t arc e do po nsao t emp orar-La, s c nao nouv cr

pen s Lon t s t a r-ema n e s c en t e da pe ns ao v f t a Li c i a :

II - (]8 pcnsao temporaria, para os cO-beneficiirlos ou,

ns Calta destes, para 0 bcneficlario da pensao vltallcla.

Art. 2G - As pcns~es serio automaticamcnte atualizadas

na mcsma data c no mcsma propor~~o dos rcajustes das vencimentos

d09 servldarc~. aplicando-sc 0 disposto no parte final do art.l~.

Art. 27 - Ilessalvsdo 0 direito de op cao , e vcdac a u pe.!::

cep9ao cumulativa de mais de duas pens~es.

SEyAO I II

Do Auxilio-Fun~rai

.Arj;,:;',2£V,_;"".:o'Allxlno·;.:fu!1crpl e devido a f'am iLf a do s e r vI

dor falecido<na inatividade. em v~lor equivalente a urn mis
I

de

provehto.

CAPiTULO VIl-I

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 29 - 0 "con t r-olo da ap Ll c acjio dos re c u r so s da CAP£S'V



.......

sera eKercido ~ela Cim~ra Municipal. atravis de relat6rio demons-

t ra t i vo me nsc l, Cl<lI)()I·,,(,I(,> pc lo Consclho de Adm in i s t rac ao .

Art. 30 .. Do rc La tor i o dcmon s t ra t Lvo con s t ar-ao obr12at~

riamcnte:

I - 0 saldo do mes ant~rior;

II - cxtrato bancarlo dos lan~amento do mas;

III - OalancClC suclnto das re~ellas a despesas;

VI - comprovantes de depesas.

CAPiTULO L(

~I\~ D!SPOSIC5ES FINAlS

Art. 31 - A C}\PESr· nao t ora quadro p r-opr i o de funciona-

r ios , podendo c cn t ra t ar aperva s po ra a t endc r- suas 11·!c('~si(I;I'~'~Sde

scrvlcos t ecn lcos ou cr;j;'~ciali~.adoll.

Art. 32 - As ~uspeD3s com aquisi9~O de material, ou sC£

v i c o s , s e r-jio I·····,~cifi«..::td~~ ern no t a s r t s c a i a 0'...1 r e c i b o s , c x t r a i d a s

ernnome d03. eM':".;;

Pariarafo ~nico - 1\5 despesas a que se ('cfcre este art!

go·~unca poder~o exccdcr ao pcrcentual estabelccido no inciso I[

do art. s v •

Art. 33 - t vedada a destina<;30 de vcrbas para finalida

des d i ve rsas duquclas cspccificadas no art. 9P,

Art. 3~ - A nao observancia do contido no artlgo ante -

rior ac ar-re t a ra crime de r-espon sao i I idade. sujeitando 0 Ln f ra t o r

~s penalidades prcviztaz no Cbdlgo Penal, alim das penalidades ad

ministrativas pr-ev i s t as em l eI municipal.

Art. 35 - Os scrvidorcs colocados a d Ls po sLc ao c, '''AP£SB

reccberio seus vencimcntos pela Prefeitura Municipal. com

as vantagens e direltos, nio lhes dando, cssn atividndc, dlrelto

a qua lque r- t i po de -v an t ag ern adiclonal que resulte ern onus para a

CAPESE;

Art. 36 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-

cacao , com ere i t os rc t rou t ivo s a partir de Ii de julho de 19'33.

Art. 37 - ncvogam-se as

, "

. "
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE
CNPJ: 07.683.956/0001-84

Lei nO 1.615 / 2006

AL TERA CONSOLIDA E REESTRUTURA A

'LEGISLA(AO QUE DISCIPLINA A CAIXA DE

APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVrDORES

DO MUNIciPIO DE ITAPAJE - CAPES!.

o PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPAJE no uso de suas etr iburcoes leguls f,J~o saoer que

a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO UNICO

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE ITAPAJE

CAPiTULO I

DAS DISPOSI<;OES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 10 Fica reestruturada, A CAIXA DE APOSENIADORIA E PENSAO DOS

SERVIDORES DO MUNIciPIO DE ITAPAJE - CAPESI criada pe la Lei r-tuntcipat [\In. 1 212. (Ie 2[,

de r-tarco de 1993 e com 0 arr irno do Art. 40 da Constitulcao Federal.

Art. 20 A CAPESI visa dar cobertura aos rtscos a que estao sujeuos os bcncuciarros "'

compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finCllldades:

1. Garantir meios de subslstencta nos eventos de invalidez, doenca, acidentc ern service.

idade avanc;ada, reclusao e morte; e

II. Pro(e~ao a maternidacle e a familia.

CAPiTULO II
DOS BENEFICIARIOS

Art. 30 Sao filiados a CAPESI, na qualidade <if> benefl(larios. 0\ <'(.>Qllr(1Il0" i? ~['w.

dependentcs definidos no Art. 60 e So

Art. 4° Permanece fillado a CAPESI, na qualidade de sequr ado, 0 servidor ~itular de carr;c

etettvo que estiver:

r. Cedido a orgao ou entidade da admlrustracao dirct a c .ndrrcro 0(; outre.

RuaMajor Joaqulm Alexandre, 140 - Centro - ltapaje-CE - CEP: 62600-000 - Fane: (35) 3346- 1169
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ente federatlvo, com ou sem onus para 0 Municipio;

II.

Ill.

Quando afastado ou IIcenclado, observado 0 disposto no Art. 17;

Durante 0 arastarnento do cargo efetivo para 0 exercicio Of: mano a.o

eletivo; e

IV. durante 0 afastamento do pais per cessao OU Ilcencl.:lrn{.!fllu corn

rernuneracao.

Paragrafo Unico. 0 segurado exercente de mandato de ver eador que" x.upe 0 car qc

efetivo e exerce , concomitantementE:, 0 mandato filia-se a CAPESI, pelo cargo etetivo, e ao Regime

Geral de Previdencia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 50 0 servidor efetivo requisitado da Uniao, de Estado, do Distrito Federal ou de outre

Municipio permanece filiado ao regime prevldenciarlo de origem.

SE<;AO I

OOS SEGURADOS

Art. 6° Sao segurados da CAPESI:

I. 0 servidor publico titular de cargo efetivo dos orgcijS cos ,:>odere'.

Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e Iuridacoes ouoncas: e

II. os aposentados nos carqoscitados neste artigo.

§ 10 Fica excluido do disposto no caput 0 servidor ocupante. cxctusivame ntc. de cargo em

comissao declarado em lei de livre nomeacso e exoneracao. de outro cargo ternporano ou ernpreqo

publico, Binda que aposentado. bem como os servidores que, em lOde junho de ] 992, tattavern no

Maximo OS (cinco) anos para completar 0 tempo de servlco para a aposentadoria integral OU par limite

de idade.

§ 20 Na hipotese de ecurnutacao rernunerada, 0 servidor me nc.onado fll:srp t)['(190 sero

segurado obnqatorio em relaceo a cada urn dos cargos ocupados.

§ 30 0 segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal. estadual. drstnta:

au municipal filia-se ao RGPS.

Art. 7° A perda da condrcao de segurado da CAPES! ocorr era nas i1IPOtC5CS mortc.

R.uaMajor Joaquirn Alexandre, 140 - Centro - ltapaje-CE - CEP: 52600·000 - Fone : (85) JJtl6·1 1Gfj
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exoneracac ou dernlssao.

SE<;AO II

DOS OEPENOENTES

Art. 80 Sao beneflciartos da CAPESl, na condicao de dependente do segurado:

1. 0 ccnjuqe, a companheira, 0 companheiro, C 0 rlll~O nao emanCID2do. (j~

qualquer condicao. menor de vinte e um anos ou invalido:

II. os pais; e

III. 0 irmao nao emancipado, de qualquer condiceo. menor de virile L' urr: CinOS

ou invattdo.

§ 10 A deoendencia econornrca das pessoas indicadas no incise J (2 presurrude C das dernars

deve ser comprovada.

§ 20 A extstencia de dependente indicado em qualquer dos lnclsos deste art.qo exclui do

direlto ao beneficio 05 Indicados nos incisos subsequentes.

§ 30 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sern ser casada, mant enhe

unijio csravet com 0 segurado ou segurada.

§ 40 Considera-se uniao estevel aquele veriflcada entre 0 homem c a rnulhcr como enndade

familiar, quando forem solteiros, separados juotctalrnente. divorciados ou VIUVOS, ou tenharn prole ern

comum. enquanto nao se separarem.

§ 5° - Ao dependente lnvalido nao tera limite de idade para 0 dir erro ::10 beo cficro

Art. 9° Equiparam-se aos filhos, nas condicoes do inciso I do Art. 8°, mediante d'~clara<;ao

escrita do segurado e desde que cornprovada a ceoencencta econ6mica 0 enteado e 0 rnenor que

esteja sob sua tutela e nao possua bens suficientes para 0 proprio sustento e ecucacso.

Paragrafo Primeiro - 0 menor sob tutela somente oodera ser eouioar aoo aos rilhos do

segurado mediante aoresentacao de termo de tutela.

Paragrafo Segundo - Entende-se que tem condtcoes pare a proprio susteru o C l!duca<;ao.

aquele que perceber 0 valor de urn salario minima vigente no pais.

Rua Major Joaquim Alexandre, 140 - Centro - ltepeje-Cf - eEl': 62600-000 - f one : (85) JJ46·11C~·
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SE<;:AO III
DAS INSCRI<;:OES

Art. 10. A tnscrlceo do segurado e aurorneuca e ocorre quando da Inve~;[idura no carqo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricao de seus dependentes. que poderao prornove-ta se

ele falecer sem te-Ia efetivado.

§ 1C A lnscricao de dependente tnvalido requer sempre a cornprovacao de st a condi<;iio PG~

inspec;ao medica e ou ato judicial.

§ 20 As lnforrnacoes referentes aos dependentes deverao ser cornprovadas

documentalmente.

§ 30 A perda de condicao de segurado irnpllca 0 autornatrco cancelamenco do inscnr;ao de

seus dependentes.

CAPiTULO III

DO CUSTEIO

Art. 12. A CAlX A DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DO MUNIciPIO

DE lTAPAJE - CAPESI, fara a gestao de acordo corn 0 Art. 71 da Lei nO. 4.320, de 17 de marco de

1964, para garantir 0 plano de beneficio observados os crttertos estabelecidos nesta U~i

Art. 13. Sao fontes do plano de custeio da CAPESl as seguintes recettes :

Al I . contrtbutcao prevldenclaria do Municipio;

.J(} II - contribuicao orevidenctarte dos segurados ativos

III - contrlbuicao previdenciarie dos segurados aposentados C dos penSIOn1St.:15

IV - doecoes, subvencces e legados;

V - receitas decorrentes de aplicacoes financeiras e receitas patrtrnornars:

VI - valores recebidos a titulo de cornoensacao financeira, em razao do § 90 do Art. 201 da

Constltulcao Federal; e

VII - demais dot aedes previstas no orcarnento municipal.
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§ 10 Constituem tarnbern Fonte do plano de custeio da CAPES! as contrtbutcoes

previdenciartas previstas nos inclsos I, II e III incidentes sobre 0 abono anual, salarto-rnat erruc ade.

auxmo-ooence. auxilio-recluseo e os valores .pagos ao segurado pe!o seu vinculo fIJ'1~:-'nal co!",-, .;)

Municipio, em razao de decisao judicial ou adrninistranve.

§ 20 As receitas de que trata este artigo somente poderao ser uttnzadas par a paqarnento de

beneficios prevldencterios da CAPESI e da taxa de edrnlnistracao destinada a rne nutencao desse

Regime.

§ 30 0 valor anual da taxa de adrninistracao mencionada no paraqrafo anterior sera de 2%

(dois per cento) do valor total da rernuneracac subsidies. proventos e oensoes pacos ao= SE'<)LJraline:;P

beneficiaries da CAPES! no exercicio financeiro anterior.

§ 40 Os recursos da CAPES! serao depositados em conta distinta da conta do Tesout o

r-tuntcrpal.

§ 50 As aplicac;6es financeiras dos recursos mencionados neste a~t190 at enderao as

resolucoes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aoucacao em titulos publlcos. cxcero os

tlturos oubncos federais.

Art, 14_ As contribuic;6es prevldenclaries de que tratam os incisos I, II e II! do Art. 13

serao de 11% (onze por cento) e 11% .(onz~ por cento), respecttvamente, tncidentes sobre a

totalidade da remunera~? de contrtbutcao, exceto ados lnativos.

§ 10 Entende-se como rernuneracao de contribuicao ° valor constituido :::>(::10 subsiuro OIJ ~

vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuruartas perrnenenres estcuetectue s em lei,

dos adlcionais de carerer individual ou outras vantagens, excluidas :

I - as clartas para viagens;

11 - a ajuda de custo em razao de rnudanca de sede:

1Il - a inderiiz acfio de transporte;

IV - 0 se Ie rto-fe rnilte :

V - 0 auxilio-alimentac;ao;

VI - 0 auxillo-creche;

VII - .::JS parcelas rernuneretorlas pagas em decorrencia de local de trabalho:

VIII - a parcela percebtde em decorrencta do exercioo de CM90 em ornissao ou de func;ao

Rua Major Joaquim Alexandre, 140 - Centro - ltapeje-Cf - CEP: 62600-000 - Fone: (85) 33'Hi - 116::
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de confianca:

IX - outras parcelas cujo carater indenizator!o esteja definido em lei.

§ 20 0 segurado ativo pcdera optar -pela lnclusao na re munerac ao ell! c!)ntrilJul(aO de

parcelas rernuneretorlas percebidas em deccrrencia de local de tre balho , do excrcic.o de ctJrgo em

comissao ou de func;ao de conflanca, para efeito de calculo do beneficia a ser concedido com

fundamenlo nos Art. 31, 32, 33, 34 e 54, respeitade. em qualquer hipotese , a Ilmlt.3c)io estaberec.da

no § 50 do Art. 60.

§ 30 0 abono anual sera considerado, para fins contr ibutivos. separadcrnenre da

rernunereceo de contrtburcao relativa aa rnes em que for pago.

§ 40 Para 0 segurado em regime de acurnuracao remunerada de cargos considerar-se·ci,

para fins da CAPES!, 0 sornatorto da rernuneracao de contrtbulcao referente a cada cargo.

-" § So A responsabilldade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contnbu.coes orevistas

nos incisos I e II do Art. 13 sera do gestor do 6rgao ou entidade que efetuer 0 pagamento de

rernunerecao. subsidlo ou beneficio e ocorrere em ate 0 100 (dectrnc) die subsequente ao do

encerramento do rnes do fato gerador, prorrogando-se 0 vencimento para 0 dla ultl subs equcnte

quando nao houver expediente bancarlo no dia dez.

§ 60 0 Municipio e 0 responsavel pela cobertura de ever-tunis tnsuftc.enctas f,nilllCelras de

CAPES!, decorrentes do pagamento de beneficios previdencierlos.

§ 70 A falta de recolhimento destas contrlbulcces previstas nos incisos Jell do Art. 13

importa em aproprtacao indebita nos termos do Art. 168-A do Codiqo Penal Brositeiro a ser irnput ada

aos responseveis que Ihe deram causa essim como 0 valor cas multas por atraso.

Art. 15. 0 plano de custeio da CAPESI sera revisto anualmente, observadas as narmas

gerais de atuaria, objetivando a rnanutencao de seu equilibrio financeiro e atua r iat.

Par aqr afo un ico , 0 Demonstrativo de Resultado da Avalia<;ao AtUClnal - DP.A.'-. sera

encaminhado ao Ministerio da Previdencla Social ate 31 de julho de cada ex ercic.o

Rua Major Joaquim Alexandre. 140 - Centro - ltacaje-Cf - CEP: 62600-000 - Fane: (85) 33<l6'11G9
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Art. 16. No caso de cessao de servldores do municipio para Dutro orgao OU entidade da

Adrntntstracao direta ou indlreta da Uniao, dos Estados ou de outro Municipio, corn onus para 0

cessionario. inclusive para 0 exercicio de mandate eletivo, sera de responsabitidade de: :'(9.30 ou

entidade em que 0 servidor estiver em exerciclo 0 recolhlrnento e repasse das contrrburcoes devidas

pelo 1"lunicipio de Itapaje. a CAPES!, conforme inciso I do Art. 13.

§ 10 0 desconto e repasse da contriburcac devida pelo servidor a CAPESI, prcvist a nQ

inciso II do Art. 13, sera de responsabilidade:

I. do r-tunlcipto de ltepeje, no ce so de 0 pagamento da rernuneracao ou

subsidio do servidor continuar a ser Feito na origem; ou

II. do 6rgao cesstonarlo. na htpotese de a rernuneracao do sorvidor ocorrer J

conta desse, alern da contributcao prevista no caput.

§ 20 No termo ou ate de cessao do servidor com onus para 0 orgao cessionano. sera

prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das contrtouicoes

previdenctarias a CAPESI, conforme vaiores informados mensalmente pelo Municipio.

Art. 17 .. 0 servidor afastado ou licenciado temporariamente do carqo efetrvo Sent

recebimento de remuneracao pelo Municipio somente contare 0 respectivo tempo de afastamento ou

licenciamento, pari) fins de aposentadoria, mediante 0 recolhimento mensal das contrrbulcoes de que

trate 0 incise II do Art. 13.

Paragrato Unico - A contribuicao a que se refere 0 caput c,er~ recotruda rilrC'tan1CrHn p('ln

servidor, inclusive a parte patronal, observado 0 disposto nos Art. 18 e 19,

Art. 18, Nas hipcteses de cessao. licenciamento OU afastamcnto de servidor, de que trata 0

Art. 40, 0 catcuio da contrtbutcao sera Feito de acordo com a rernuneracao ou subsidio do cerqo de qur

o servidor e titular conforme previsto no Art. 14.

§ 10 Nos casos de que trata 0 caput, as contribuic;5es prevtdenctartas deverao ser reconudas

no mesmo praz o, ate 0 dia 10 do rnes seguinte aque!e a Que as contrtbutcoes se refertr ern.

prorrogando-se 0 vencimento para 0 dia util subsequente quando nao houver expedre nte bancer.o /1"

dis dez.

§ 20 Na hipotese de alteracao na rernuneracao de contrtburcao. a cornptemcnrecao do
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recolhimento de que trata 0 caput deste artigo ocorrera no rnes subsequente.

Art. 19. A contnbuicao previdenciaria recolhida ou repassada em atraso flei) sujeua GOS

juros e multas aplicaveis aos tributos municipals ou a legislac_;ao pr6pria.

Art. 20. Salvo na hiporese de recolhimento indevrdo. nao haver a rest.rurcao de

contrlbulcoes pagas para a CAPESI.

CAPITULO IV

DA ORGANIZA<;AO ADMINISTRATIVA DA CAPES!

Art. 21. A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO

DE ITAPAJE - CAPESI sera administrada por:

I.Consetho Municipal de Previdencia - 0-1P

II. Diretoria Executiva

SEc,;AO I

DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CM P

Art. 22. Fica instituido 0 Conselho Municipal de Previde ocia - CMP, orgao superior de

oeuberacao colegiada, composto pelos seguintes mernbros, nomeados pelo preretto e pe1cc; serv.dores.

com mandato de dois anos, adrnittda uma unlca reconducao:

IV.

Um representante do Poder Executivo;

urn representante do Poder Legislatlvo;

dais representantes dos servidores ativos; e

dais representante dos inativos e pensionistas.

Um representante do Sindicato dos Servldores Pubncos MuniCipalS

L

JI.

I I 1.

v.

§ 10 Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do ti'ular. tarnbern

admitida uma reconducao.

§ 20 Os membros do Cf'1P e respectivos suplentes serfio escothrdos da segulnle forma:

!. Presidente, que tera 0 voto de qualidade, sera escolhido e em elel~jo elberta entre

os membros do Conselho Municipal de Previdencla - CMPi

Rua Major Jcaquim AJtexandre, 140 - Centro - Itapaje-CE - CEP: 62600·000 - Fone: (85) 3346-1169

e-rnall: prefeitura@itapaje.ce.gov.br



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE
CNPJ: 07.683.956/0001-84

II. Os representantes do Executivo e do Legislativo ser ao rndicados Delos respccuvos

poderes:

III. Os represent-antes dos servidores. dos inativos e pensionistas, eie:t05 enre seuS

pares, serao Indicados pelos servidores mediante acompanl1amento des stnotcatos ou JSSGCid<;oe:-,

correspondences.

§ 30 Os rnernbros do CMP nao se.rao destttuivels ad nutum, somente podendo ser alastados

de suas funcoes depois de julgados em processo administrativo, se culpados por falta grave ou

infrac;ao punivel com dernlssao, ou em ceso de vacancia, assim entendida a ausenc.a noo justiflcade

em tres reunioes consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

SE«;AO II
DO FUNCIONAMENTO DO CMP

Art. 23. 0 CMP reunir-se-a, ordinariamente, ern sessoes mensars e, cxtraoro.nanamente.

quando convocado por, pelo rnenos. tres d@seus membros, com antecedencia minima de c nco dies:

Paragrafo unico. Das reunioes do CMP, serao lavradas ate s em livro proprio.

Art. 24. As decis6es do CMP serao tomadas por maioria, exigido 0 auorum de quadro

membros.

Art. 25. Incurnbire a Secretaria de Adrninistraceo e Finances. proporcionar ao (MP os rnetos

necesserios ao exercicio de suas cornpetencias.

Art. 26. Compete ao CMP;

I - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais da CAPESI;

[1 - apreciar e aprovar a proposta orcamentarte da CAPES!;

III - organizar e definir a estrutura admlnistrativa, financelra e tecruce da CAPESI;

IV - conceber, acompanhar e avalier a gestao operacional. econorruca e fmancclul dos

recursos da CAPES!;

V - examinar e emitir parecer conclusrvo sabre propostas de alter<'<:;80 db potitica

previdenciaria do Municipio;

VI - autorlzar a contratacao de empresas especializadas para a reali7.a~.3io de audrtorias

conrabeis e estudos atuariats ou financeiros;
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VII - autorizar a aliena~ao de bens trnovels integrantes do patr.rnon!o da CAPES! observada

a leglsla<;ao pertlnente;

VIII - eprover a contratecao de age(ltes financeiros, bem como a celebrecao de conrroros.

convenios e ajustes pete CAPESI;

IX - deliberar sobre a acettacao de dcacoes, cess6es de direitos e legados, quando oncrados

por encargos;

X - adotar as provldenctas cablvets para a correcao de atos e rates. decor-centes de gesldo,

que prejudiquem 0 desempenho e 0 cumprlmento das finalidades da CAPESI;

XI - acompanhar e fiscalizar a aplicac;ao da legisiac;ao oertinente a CAPESI;

XII - manifestar-se sabre a prestacao de contas anual a ser remetida ,,0 Tribunal de

Contas;

XIII - solicitar a elaborac;ao de estudos e pareceres tecniccs relativos a aspectos e tue r iais.

juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua cornpere ncra:

XIV - dirimir duvldes quanta a apncacao das normas regulamentares, retet.ves a CAPESI,

nas materlas de sua cornpetencia:

XV - garantir 0 plena aces so dos segurados as Informac;6es relativas a gestao d CAPESl;

XVI - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composlcao de cebttos prevrdenclzirios

do Municipio com a CAPESI;

XVII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras apllcavets ;:\ CAPES!.

XVII! - Aciona r as a utoridades campetentes nos casas de irr eq u ta riC ad e:,. Il1clusive

aoroprtacao indebita.

XVX - Encaminhar eo Executlvo MU0icipa'i lista sextupla para que seje nomeado pelo

Prefeito Municipal entre os indicados os membros da Diretoria Executiva.

xx - Elaborar e alterar quando necessaria 0 seu Regimento Interno.

SE<;AO III

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 27 - A Diretoria Executiva 6rgo3o de gestao, sera composta por dois membros indicados

em lista sextupla pelo Conselho Municipal de Previdencla - CMD e nomeados pelo Prefeito r-'1ul1icipal

com mandato de dois anos, admitidos urna unlca reconcucac.

Diretor Executivo;

Tesoureiro.

Art, 28. Compete a Diretoria Executiva, tada a gestao, oper aclonel. econorruce e finance"",

dos recursos da CAPESI, como:

I. Ass.nar cheques e ordens de pagamento;
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II. Efetuar pagamento de beneficios;

Ill. Analisar os processos de beneficios;

IV. Encaminhar os processos de aposentadorta e pensao para jutqarnento do TU'·l

V. Prestar contas ao CMP e ao Tribunal deContas do Municipios;

VI. Gerir os recursos financeiros dentro das conformldades legais;

Vll. Apresentar periodicamente os demonstrativos exiqrdos. a pr evtde ncre Social:

VIII. Manter 0 CMP informado atraves de relat6rios de todos os atos crancacos peliJ gest.:io

mensalmente;

§ 10 - Cabera ao Diretor Executivo uma rernuner aceo equivalente a 60% (sessenta par

cento) da representacao que percebe um Secreta rio Municipal.

§ 20 - Cabera ao Tesoureiro uma rernuneracao equtvalente a 40% (quarenta per cento) da

representacao que percebe urn secretarro Municipal.

§ 30 - A rernuneracao de que trata os paraqratos lO e 20 deste artico. ser50 suport adas

peia Secreta ria de Adrnlnistraceo, sem prejuizo dos vencimentos ora recebidos como runc.onarto

publico efetivo em forma de func;ao gratlficada.

Art. 29 - Somente podera ocupar 0 cargo na diretoria executiva 0 servrdor pubuco eretivo

do Municipio de Itapeje.

CAPITULO V

DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 30. A CAPESI compreende os seguintes beneficios:

I - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria ccmpulsoria:

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao:

d) aposentadoria por idade;

e) auxllto-ooenca:

f) sala rio- ma tern idade; e

9) sa/aria-familia.
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II - Quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e

b) auxino-reclusao.

SE~AO I
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 31, A aposentadoria per invalidez sera devida ao segurado que, csrando ou nao ern

gozo de auxilio-doenc;a, for considerado incapaz de readaptacao para 0 exercicro de scu cargo e ser-

Ihe-a paga a partir da data do laudo rnedlco-perlclal que declarer a Incapacrdade e enquanto

oermenecer nessa conoicao.

§ 10 Os proventos da aposentadoria por invalidez serao prnporcicnars rJ() ;pm[l() de

contrtbulcao, exceto se decorrentes de acidente em service. motcsuo proftss.cnal ou dccnco grave,

contagiosa ou incuravel, hip6teses em que os proventos serao inlegrais, observado: quaruo ao St!ll

calculo, 0 disposto no Art. 60,

§ 20 A aposentadorla por invalidez sera preeedida de auxitio-ccenca.

§ 30 A aposentadoria por invalidez tera proventos pr opor crone rs eo (<"n'po de G'wlrll)~/lt;.~o,

exeeto se decorrence de acidente em servico. rnolestia proflssional ou doenca gr,we, contaq.osa ou

incuravel

§ 40 Acldente em service e aquele oeorrido no exercicio do cargo, que sc r elac.coe. o.rete

ou indiretamente, com as atribulcoes deste, provocando tesao corporal OU ocrturuacao ( ,'lCI;:-';I'" I:;L:,?

cause a perda ou recuceo, permanente ou temporeria. da capacidade para 0 trabalho

§ 50 Equiparam-se ao acidente em service, para os efeitos desta Lei:

I -0 acidente ligado ao service que, embora nao tenha side. a causa uruca. haja conrnbuido

diretamente para a reducao ou perda da sua capacidade para 0 trabalho, ou procu ndo le~5c que eXIJ<l

atencao medica para e sua recuperacao:

[] - 0 acidente scfrldo pelo sequrado no local e no hor arlo do trabalho, em consccucncie de:
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a) ate de aqresseo, sabotagem ou terrorismo praticado per terceiro ou companhciro de

service:

b) ofens a Fislca intencional, inclusive de terceiro, ocr rnouvo de drspvta 'e a':lcnildi) CJO

service:

c) ate de imprudencia, de negligencia ou de irnpericra de rerce.ro ou de companne.ro de

service:

d) ato de pessoa privada do uso da rezSo: e

e) desabamento, inundaceo, incendlo e outros casos fortuitos ou decorrentcs de rorca

Ilia tor.

III - a doence provenlente de contarntnacao acldental do segurado no exercicro do cargo; e

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que Fora do local e norene de serv«;o

a) na execucao de ordem ou na reattzeceo de service relacionado 00 cargo;

b) na prestacao espontanea de qualquer service ao ~-1unicipio PM;) Ihe ev.tar pr('JUIZ') OU

proporcionar proveito;

c) em viagem a service, inclusive para estudo quando rinanciaeJa pelo ,·lunICIj;:O deruro de

seus pianos para msthor capacttacao da rnao-de-obra. independencemenre do meio d;~ tocornocao

utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da resldencia para ° local de trabalho ou deste para aqueta, qualquer que

seja 0 rneio de locornocao. inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 60 Nos periodos destinados a refel~ao. QU descanso, au por ocas.eo da satisfac;iio de outras

necessidades fisioloqlcas. no local do trabalho ou durante este, 0 servldor e considerado no exercicio

do cargo.

§ 70 Consideram-se doencas graves, contagiosas OU incuravcis. a que se refer!? 0 paracrafo

segundo, as seguintes:

a) Tuberculose ativa;

b) hanseniase; atlenacac mental;

c) neoplasia maligna;

d) cegueira;

e) paralisia irreversivel e incapacitante;
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f) cardiopatia grave;

g) doenca de Parkinson;

h) espondiloartrose anquilosante;

i) nefropatia grave;

- j) sstado avancado da doence de Paget (osteite deforrnante):

1<) sind rome da deflclencta imunol6gica adqulrida - Aids;

I) contaminacao por radiac;ao, com base em conclusao da medicina especializada; e hepat opat ia )

§ 80 A concessfio de aposentadoria por invalidez dependera da verifica<;ao da condicao de

incapacidade, mediante exame rnedtco-pertctal do 6rgao competente.

§ go 0 pagamento do beneficio de aposentadoria par invalidez decorrerue de occnca mental

somente sera feito ao curador do segurado, condicionado 13 apresentacao do tcrmo de curerela. aindo

que provis6rio.

§ 100 a aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a epos enr adorra per

rnvalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

SE~AO II ,
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 32 .. 0 segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, COin proventos

proporcionais ao tempo de ccntributcao, calculados na forma estabelecida no Art. 60, nao podendo ser

inferiores ao valor do salar!o minima.

Par aqr afo Unico. A aposentadoria sera declarada nor ato da autor.daoc cornuetente. com

vigencia a partir do dia imediato aque!e ern que 0 servidor alingir a idade-limite de perrn:'I)er'cl,,) no

servico.

SE~AO III
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUI~AO

Art. 33. 0 segurado fara jus 11aposentadoria votunrer!e por ide de e tempo de contr.ourccc

com proventos calculados na forma prevlsta no Art. 60, desde que preencha, curnulanvarnente. os

seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servtco publico federal, est edue t,
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distrital e municipal;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo ern que 0.,: oariJ a

aposentadoria; e

III - sessenta anos de idade e trinta e cinco aries de tempo de contriburcao. se nornem. c

cmquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de conrributcao, se mulher.

§ 10 Os requisitos de idade e tempo de contribuicao previstos neste artigo <;er,1o reduztdos

em cinco anos, para 0 professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo e).c-(i~lc jCJ fVl~j'J

de rnaqisterio na educacao infantil e no ensino fundamental e media.

§ 20 Para fins do disposte no peraqrafo anterior, cons.dera-se funcao de rnaqisterro o

attvrdace docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

SE<;AO IV

OA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 34, 0 segurado fora jus a eposeotedorie par idade, com proventos proporc.oners ao

tempo de contrtbulcao. calculado na forma prevlsta no Art. 60, desde que preencha. curnulanvamente.

os seguintes requisitos:

I - tempo rninirno de dez anos de efetivo exercioo no service publico Federal, estadual.

distrital e municipal;

11 - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercrcio no cargo em que se dara a

aposentadoria;

III - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, 51e mulher.

Art. 35 0 segurado que, apes completar as exigencias para as aposentadonas

estabelecidas no Art. 33, permanecer em atividade, fara jus a isencao da contribuicao previdericiaria

ate completar a exigencia para aposentadoria previste no Art. 32

SE<;AO V
DO AuxiLlO-DOEN<;A

Art. 36. 0 auxitto-doenca sera devido ao segurado que ficar .ncapaotado para 0 seu

trabalho por mals de quinze dias consecutivos e consistlre no valor de seu ulurno subs.d:o oi,

remuneracao.

§ 10 Sera concedido auxillo-doenca. a pedido ou de oficio. com base em insnecao m~dica.
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§ 20 Findo 0 prazo do beneficio, 0 segurado sera submetido a nova lnspeczio medica. que

conclulre pela volta eo service, pela prorroceceo do euxitio-doence, pele readClptai)o C'U peta

aposentadoria por invalidez.

§ 30 Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do secureuo por motive de

doenc;a, e responsabilidade do Municipio 0 pagamento da sua rernuneracao.

§ 40 Se eoncedioo novo beneficio decorrente da mesma doenc;a dentro dos sessenta eras

sequmtes a cessacao do ceneficlc anterior, este sera prorroqado, Iicando 0 r-iurucipto desobrigado do

pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

$ So 0 Municipio norne ara medicos de seus quadros para exer cer a runc;ao de perto medico

para aprectacao e concessao do beneficio.

Art. 37. 0 segurado em gozo de euxilto-doenca, insusceptivel de recuperecao para exercicio

do seu cargo ou de readaptacdo devera ser aposentado por invalidez.

SE~AO VI

DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 38. Sera devido saleric-rnaternldade a -sequrade gestante, J SO (cento e oitente ) c.es

consecutivos, com inicio entre 28 dias antes do parto e a data de ocorrencia deste.

§ 10 Em casos excepcionais, os periodos de repouso enter.or e poster.or ao pe rto podern ser

aumentados de mais duas semanas, mediante tnspecao medica.

§ 20 0 satario-rnaterntdade consistira numa renda mensal igual a ultima rernuneracao da

segurada.

§ 30 Em casu de aborto nao cnmlnoso, comprovado mediante atestado med ico , a segurada

tera direito ao selartc-rnatemldaoe correspondente a duas semanas.

§ 40 0 se lerlo-rnaterrudade nao podera ser acurnuieco corn bencric.o por tncapaodade.

Art. 39. A segurada que adotar, ou obtiver guarda Judicial para fins de adoc;ao de crian(;il. <e

devido salarto-materntdade pelos seguintes periodos:
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1- 120 (cento e vinte) dias, se a crlenca tiver ate l(um) ano de idade;

II - 60 (sessenta) dias, se a crianc;a tiver entre 1 (urn) e 4 (quatro) anos df' laack' e

HI - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idadc.)

SEC;AO VII
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 40. Sera devido 0 satarto-Iamitia, mensalmente, ao segurado que recehr! ,,·:11Jncra<;:2.0

igual ou Inferior a R$ 654,67 (seiscentos e ctnquenta e quatro e sessenta e set e centavos) ne

oroporcao do nurnero de filhos e equiparados, de qualquer condrcao do Art. 9°, de ate querorze enos

ou invcilidos.

Art. 41. 0 Valor do sarerio familia sera de 22,34 (vinte e dots reais e trtnta e quatro

centavos) por filho de ate quatorze anos incompletos au invcilido, para quem ganha pte R~ 435,56

(quatrocentos e trinta e cinco reais e cinquenta e seis centavos). Para 0 servidor que receber de R$

435,57 ate 654,67 0 valor do salarto familia POl' filho de ate quatorze anos incompletos 01,.1 invalido,

sera de R$ 15,74 ( quinze reais e setenta e quatro centavos).

Art. 42. Quando pai e mae forem segurados do CAPESI, ambos terao dlrel 0 20 saiar.o-

familia.

Art. 43. 0 pagamento do satario-tamllia esta condicionado a aoresentacao da certidao de

nascimento do filho ou da documentacdo relatlva eo equlparado ou ao lnvalldo, e a apresentac;iio anual

de atestado de vactnacao obrigat6ria e de cornprovacao de frequencia a e scola do (ilho au equiparado.

Art. 44. 0 salarto-farnllla nao se lncorporara a rernuneracao ou ao beneficio para qualquer

efeito.

SE~AO VIII
DA PENSAO POR MORTE

Art. 45. A pensao par morte consisttra numa trnportancte mensai confenda ao conju.u o

dos dependentes do segurado, definidos nos Art. 80 e go, quando do seu falecirnento. corr csponde nte

a:

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data antenor a do obrro. ate 0

valor de Oito salarlos minimos, acrescido de 70% (setenta per cento ) da parcela excedente a este
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limite; ou

II - totalidade da rernuneracao do servidor no cargo efetivo na data anterror it do l)!)I(O, (lte

o valor de Oito satarios minirnos, acrescido de selenta per cento da parcela excedente a I?ste limite, se

o falecimento ocorrer quando a servidor ainda esti~er em atividade.

§ 10 Sera concedida pensao provis6ria por morte presumida do segurado, nos seguintes

casos:

I - sentence declaretoria de ausencla, expedida por autoridade judiclana competente: e

II - desaparecimento em acidente, desastre au catastrote.

§ 20 A censao orovlsorie sera transformada em definitiva com 0 oblto de sequrado ausente

au deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os deoendentes desobriqados da

repostcao dos valores recebidos, salvo rna-Ie.

§ 30 Os valores referidos neste artigo serao corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos

beneficios do RGPS.

Art. 46. A penseo par morte sera devida aos dependentes a contar:

J - do dia do obrto:

II - da data da oecisao judicial, no case de declaracao de ausencia: ou

1I1 - da data de ocorrencia do desaparecimento do sequrodo par mor ivo de ccidente.

desastre ou catastrofe, mediante prova idonee.

Art. 47. A oensao sera rateada entre todos os dependentes em partes IgUiJlS e nao sera

protelada pela falta de habilitar:;ao de outro possivel dependente.

§ 10 0 conjuqe ausente naO exclui do direito a oensao per morte 0 cornpanbeiro ou a

companheira, Que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependencia econornrca.

§ 20 A habilltacao posterior que importe inctusao au exctusao de dependente so produ7ira

efeitos a contar da data da inscri<;ao ou habllitacao.

Art. 48. 0 pensrontsta de que trata 0 § 10 do Art. 45 devera anualrnent e cecle rar que (i

segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar Imedlalamente ao gestor da CAPES!
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o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabllizado civil e penalmente pelo llicito.

Art. 49. A pensao podera ser requeride a qualquer tempo, obscrvado 0 (jl~;i)os:r. no Art. h.:j

Art. 50. Sera admitido 0 recebimento, pelo dependente, de ate duas pe nso es no 5mblto dtl

CAPES!, exceto a pensao deixada per conjuge, companheiro ou eompanheira que so sera pe rrnitrda a

percepcao de uma, ressalvado 0 direito de opceo peJa mats vantajosa.

Art. 51. A condicao legal de dependente, para fins desta Lei, e aqucla vcrificada na data do

oblto do segurado, observados os crtterios de cornprovacao de dependencra econorn.ca.

Paragrafo unico. A invalidez ou a elteracao de condicoes quanto ao depencente.

supervenientes a morte do segurado, n50 darao origem a qualquer direito a pensao.

SEC;AO IX
DO AuxiLIO-RECLUSAO

Art. 52. 0 auxilto-reclusao consisttra nurna irnportanoe mensal..__concedida aos dependentes

do servidor segurado recolhido a ortsao que terine . rernuneracao igual au Inferior a_R$ 62J,4<1

(seiscentos e vinte e tres reais e quare rite e quetro centavos), que nee perceber rernuneraceo dos

cofres publlcos e correspondere a ultima rernuneracac do sequrado no carqo efetivo.

§ 10 0 valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos

beneficios do RGPS.

§ 20 0 auxilio-reclusao sera rateado em cotes-partes lquars entre os dcpcncentes do

segurado.

§ 30 0 auxilio-reclusao sera devido a contar da data em que 0 segurado preso derxar de

oerceber dos cofres publicos.

§ 40 Na hipotese de fuga do segurado, 0 beneflcio sera restabetcc.cc a partir da data da

recapture au da reepresentacao a prtsao, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver 0

segurado evadido e pelo periodo da fuga.
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§ 50 Para a instruc;ao do processo de concessao deste beneficio, atern da cfoCIJmentac:;ao qll'~'

cornprovar a condicso de segurado e de dependentes. serao exigidos:

J - documento que certifique 0 nao pagamento do subsidlo OLi eli) rernuncrucdo ao seourado

pelos cofres publicos, em raz So da prtsao: e

II - certtdao emitida pela autoridade competente sabre 0 efetrvo rccotrurnro f) do c'?gurado

a pr isao e 0 respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documeruc renovaao

trimestralmente.

§ 60 Caso a segurado venha a ser ressarcido com a pagamento da rernuneracac

correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes lenham r ecebico auxilio-

rectusao. 0 valor correspondente ao periodo de gozo do beneficia cevera ser restituido a CAPES! pete

segurado ou par seus dependentes, eplicendo-se os [uros e indices de corr ecao .ocidentes no

ressarcimento da rernuneracao.

§ 70 Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusao, no que couberem, as dISpOSI(~O('S aunentes a pensac

por morte.

§ 80 Se 0 segurado preso vier a falecer na prlseo, 0 beneficio sera transformado em pensac

por morte.

CAPiTULO VI

DO ABONO ANUAL

Art. 53, 0 abono anual sera devido aquele que, durante 0 ana, tiver recebrdo poventcs de

aposentadoria, penseo par morte, euxino-rectuseo, salarlo-rneternidade OU auxiho-noanca oaqos pels

CAPESI.

Paragrato unico. 0 abono de que trata 0 caput sera pr oporciorial em coda ano ao numero

de meses de berieficto pago pelo CAPES!, em que cada rne s corresporidere a urn doze avos, e tere por

base 0 valor do beneficia do rnes de dezembro, exceto quanto 0 beneficio encerrer-se antes oeste

mes, quando 0 valor sera 0 do mes da cessecao.
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CAPiTULO VII

DAS REGRAS DE TRANSIC;AO

Art. 54. Ao segurado da CAPES! que tiver ingressado por concurso publico Lie provas au ce

provas e titulos em cargo publico efetivo na adrnlntstracao publica direta, aut arquica e fundacional da

Uniao, Estados, Distrito Federal e fv'unlcipios, ate 16 de oezernbro de 1998, sera facultada sua

aposentacao com proventos calculados de acordo com 0 Art. 60 quando 0 servidor. ournutauvernentc :

1 - tiver cinquenta e tres anos de idade, se homem, e querente E: ouo ,')n,y, ,~k «ie de. se

mulher;

II - river cinco aries de efetivo exercicio no cargo em que se del a CllJUS~llltlUUII(I.

III - contar tempo de contrrbuicao igual, no minima, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trlnta anos, se rnulher : e

b) urn periodo adiclonal de contrtbutcao equivalente a vinte par cento do ternoo que, na

data de publicacao daquela Emenda, faltaria para atingir 0 limite de tempo constante da alinea a deste

incise.

§ 1° 0 servldor de que trata este artigo que cumprir as exiqencies para eposcorecone na

forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ana antecrpacc em relaC;ac

aos limites de Idade estabelecidos pelo Art. 33 e § 10, na sequrnte proporcao:

I - tres inteiros e cinco declmos por cento, -para aquele que complelar as exrqenc.as para

aposentadoria na forma do caput ate 31 de dezembro de 2005;

II - cinco per cento, para aquele que completar as exiqenctes para aposentadorie ne forma

do caput a partir de 10 de janeiro de 2006.

§ 20 0 segurado professor que, ate a data de oubticaceo da Emendu Constrt uc.onal n>. 20,

de lS de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo eferivo de rneqisterto na

Uniao, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundar;6es, e que cpt c por

aposentar-se na (orrne do disposto no caput, tera 0 tempo de servico e x e r crdo are ~l publiC<:'l<;50

daquela Emenda contado com 0 acresctrno de dezessete por cento, se homem, e de vrnte per cenro, se

mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo e xercicro ne s fUrlcoes de

rnaqlsterio, observado 0 disposto no § 10 .
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Art. 55. Ressalvado 0 dlreito de opc;ao a aposentadoria pelas nor rnas estabelccidas no Art.

33, ou pelas regras estabelecidas pelo Art. 54, 0 scour ado da CAPESI que tiver inq re ss aco <o servico

publico na acrnrntstraceo publica direta, autarqutca e tundaclonal da Unl.30, Estados, C'I:~;',.: 'e'.~er,~! e

Municipios, ate 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos Integrais, Que

corresponderao a totalidade da rernuneracao do servidor no cargo ereuvo em que se der a

aposentadoria quando, observadas as reducoes de idade e tempo de ccntrlbuic So contidas no § 1:: do

Art. 33, vier a preencher, curnulativarnente, as seguintes condicoes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de id ade. se mlllh~r;

II - trinta e cinco anos de contributcao. se homem, e trinta anos de contr.burcac. se rnulher:

III - vinte anos de efetivo exercicio no service publico federal, estadual, orstntat ou

municipal;

IV cez enos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que sc der a

aposentadona.

Paragrafo untco. Os proventos das aposentadorias concedidas conrorrne este eruqo Serao

revistos na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se rnodificar a rernuner acSo dos

servidores em atividade, observado 0 disposto no Art. 37, XI, da Constituiczio Federal, scndo tarnbern

estendidos eos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriorrncrue I..oncedidas aos

servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transforrnaceo ou recla<;c,iflca<;ao do carqo ou

func;ao em que se deu a eposentadorta.

Art. 56. Ressalvado 0 dlrelto de opcao a aposentadoria pelas norrnas estabelec.das pe!o

Art. 33 ou pelas regras estabelecidas pelos Arts. 54 e 55 desta Lei, 0 serv.dor. que tenha ingressado

no service publico da Uniao, dos Estados, do Dlstrito Federal e dos r-turucipios. rncluides SUeS

autarquias e fundac;6es, ate 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos lr1te<:;ra:s,

desde que preencha, cumulatlvamente, as seguintes condrcoes:

1 trinta e cinco anos de contrtbulcao, se homem, e tnnta anos de contrtbo.cao. se rnurhc.:

II vinte e cinco anos de efetivo exercicio no service publico federal, estadual, disrrir.l' fill

municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der cJ epos eruadone:

III idade rninirne resultante de reducao, relerlvarnente aos limites de idade do Art. 33, Il ,

de um ana de idade para cada ano de contrtbulcao que exceder a condic;ao previst a no .nciso I do

caput deste artigo.

Paragrato unlco . Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base
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neste artlgo 0 disposto no Art. 58, observando-se igual criterto de revlsao 65 oensoe s de nvadns dos

proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conrorrmdade com est e artigo.

Art. 57. E assegurada a concessao de aposentadoria e pensao, a qualqucr l,~mpo, aos

segurados e seus dependentes que, ate 31 de dezembro de 2003, tenharn cumprido as requisitos para

a obtencao destes beneficios, com base nos criterios da legisla<;ao entao vigente, observado 0 disposto

no inclso XI do Art. 37 da Constitulcdo Federal.

Paragrafo uruco , 05 proventos da aposentadoria a ser concedrda aos senurados referidos

no caput, em termos integrais au proporcionais ao tempo de contrlbutcao ja exercido ate 31 de

dezembro de 2003, bem como as pensoes de seus dependentes, ser ao calculados de acordo com a

legisla<;ao em vigor a epoce em que foram atendidas as prescricoe s nela astabetecidas para a

concessao desses beneficios au nas condic;6es da legislac;ao vigente

Art. 58. Observado a disposto no Art. 37, XI, da Constitul<;ao feeleri'll os !J'·.l'.'elllo::. cit-

aoosentaoorta dos segurados da CAPESI, em frulc;ao em 31 de dezembro de 2003, bern como os

proventos de aposentadoria dos servidores e as pensces dos dependentes abranoidos pelo Art. 57,

serao revistos na mesrna proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a rernuneracao dos

servldores em atividade, sendo tarnbern estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer

oenerlcios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em at.vidade, na forma da I",r ,

inclusive quando decorrentes da transtormacao au reclasstficecao do cargo au func;ao em que se deu d

aposentadoria ou que serviu de referencla para a concessso da pensao.

CAPITULO VIII

DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 59. 0 segurado ativo que tenha complctado JS ('xigencias para aposcnradona

voluntar ie estabelecidas nos Art. 33 e 54 e que opte per permanecer em at.v.dade. filra JUs ."! urn

abono de perrnanencia equivalente ao valor da sua contrtbulcao prevldenclarra al~ coroptet er as

exlqencias para aposentadoria compulsoria contidas no Art. 32.

§ 100 abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas concicoes. ao servrdor que, ate

a data de publicacao da Emenda Constltucional nO. 41, de 19 de dezembro de 2003, tenhi1 curnprido

todos as requisites para cbtencao da aposentadoria voluntaria. com proventos integrais ou

proporcionais, com base nos crtterios .da legislac;ao entao vigente, como previsto no Art. 57, desde que
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conte com, no minima, vlnte e cinco anos de contriouicao, se mulher, ou trinta anos. se hornern

§ 20 0 valor do abono de permanencie sera equivalente ao volo. oj,:; «)I~~:·lbul!:,)o

efetivamente descontada do servidor, ou recalhida par este, relativamente a cada cornpet enc.e .

§ 30 0 pagamento do abono de perrnanencie e de re spons abihdade 00 n1IH'ICipIO e sera

devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencao do benenc.o corirorrne dl'.i1oc:to no caput

e § 10, mediante opcao pela perrnanencie em atividade.

CAPiTULO IX

DAS REGRAS DE C.ALCULO DOS PROVENTOS E REAlUSTE DOS BENEFicIOS

Art. 60. No cercuro dos proventos das aposentadortas referidas nos Art. 31, 32, 33, 34 e

54 sera considerada a media aritrnetlce simples das maiores rernuneracoes ou subsio.os. utrhzados

como base para as contrtbuicoes do servidor aos regimes de prevideocia a que est.eve vrnculado.

correspondentes a oitenta por cento de todo a periodo contributivo desde a comp~t!2nr.,] jutho de l S94

ou desde a do micro da contnbuicao, se posterior equele cornpetencie.

§ 10 AS rernuneracoes ou subsidios considerados no celcu!o do valor inlclr}1 dos pr ovenrcs

terao os seus valores atualizados, rnes a mes, de acordo com a verraceo integral do ind«;e :Ixi'ido pare

a atuallzaceo dos setanos-de-contnbutcao conslderados no calculo dos beneficros de ;'!Gr's

§ 20 Nas competencies a partir de julho de 1994 em que nao tcrihe havido cont nbuiceo cora

regime proprio, a base de ce lculo dos proventos sera a rernunerccec do servldor no CMgO eretivo.

inclusive nos periodos em que houve lsencac de contribuiceo ou aFastamento do cargo, cesce que c

respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 30 Na ausencia de contnbutcao do servidor nao titular de cargo efetivo v.ocutado a regime

proprio ate dezembro de 1998, sera considerada a sua rernuner acao no cargo ocupado r.o periodo

correspondente.

§ 4
0
Os valores das rernuneracoes Q serern utilizadas no cotcuro ce QLJC lri)til "'ste artlgo

sereo comprovados mediante documento fornecldo pelos org50s e entidades qestora« (JUS r cqrrnes d~

prevtdencla aos quais 0 servidor esteve vrnculado ou par outre documento publico.

§ 50 Para as fins deste artigo, as remunerac;6es consideradas no calculo do apcsentadoria.

atualizadas na forma do § 10, nao poderao ser:
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J - inferiores ao valor do salarto-rninirno:

II - supertores ao limite maximo do seterto-de-contnbulcao, quanto a05 mescs em que 0

servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 60 As maiores rernuneracoes de que trata 0 caput serao definidas depots de aphcacao dos

fatores de atuauzecao e da observancia, rnes ames, dos limites estabelecidos no § 50.

§ 70 Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contribuuvo do sequrarto por

eusencie de vincutacao a regime orevldcnctar+o, esse periodo sera desprezado do corcuto dl: que :rcltiJ

este artigo.

§ 80 Os proventos, ealculados de aeordo com 0 caput, por ocasiao de SU<l concessao. nao

poderao exceder a remurieracao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a

aposentadoria, observado 0 disposto no Art. 62.

§ go Considera-se rernuneracao do cargo efetivo 0 valor constituido pelos vencirnenros e

vantagens pecuntarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adrctonais de

carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 10 Para 0 calculo dos proventos proporelonais ao tempo de contnbulcao. sera utilizadr.

frac;ao cujo numeracor sera 0 total desse tempo. e 0 denominador, 0 tempo necessarro i) respective

aposentedorie voluntarie com proventos integrais, conforme inciso Til do Art. 33, n110 SP. aplicando il

redu<;ao de Que trata 0 § 10 do mesmo artigo.

§ 11 A frac;ao de que trata 0 caput sera aplicada sobre 0 valor dos proventot calculado

conforme este artigo, observando-se previamente a apilcacao do limite de que trata 0 § 80.

§ 12 Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste aruco serao cons.derados em

nurnero de die s.

Art. 61. Os beneficios de aposentadoria e pensao, de que tratarn os Art. 31, 32, 33, J<!, '15

e 54 serao reajustados para preservar-Ihes, em careter permanente, 0 valor real, na mesilla data em

que se der 0 reajuste dos beneficios aos servidores ativos do municipio.
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CAPITULO X

DAS DISPOSICOeS GER.AIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 62. E vedada a tnclusao nos benerictos, para ereito de percepcao dcst cs. de parcclas

rernuneratortas pagas em decorrencie de local de trabalho, de func;ao de confianc:;a, de cargo em

comissao ou do abono de oerrnanenc!a de que trara 0 Art. 59.

Par aqr ato unico . 0 disposto no caput nao se aplica as parcelas rcrnuncratortas paga:; ';::,.,1

decorrencia de local de trabalho, de func:;ao de confianc;;a, de cargo em comissao que t iv cr.:ri. .ntcqrado

a rernuneracao de contribuicao do servidor que se aposentar com proventos celcutados conforme Art.

60, respeitado, em qualquer hipotese, como limite, a rernuneracao do servidor no cargo eretivo.

Art. 63, Ressalvado 0 disposto nos Art. 31 e 32, a aposent<>dot"l<> vi90rM~; ", p."rtlr dOl d"t,:l

da publicacao do respectivo ato.

Art. 64. A vecacao prevista no § 10 do Art. 37, da Constttuicao Federal. 1150 se apnea aos

membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, ate 16 de dezernbro de 1998. tsnnarn

mgressado nova mente no service publico par concurso publico de provas au de provas e ritutos. e

pelas dernais rorrnas orev.stas na Constltuicao Federal, sendo-Ihes oroto.ca a percepceo de mars de

uma aposentadoria pelo regime de previdencte a que se refere 0 Art. 40 da ConstltUI(:;ao F<:?deral

aplicando-Ihes, em qualquer hipotese, 0 limite de que trata 0 § 11 deste rnesrno aruoo.

Art. 65. Para fins de concessso de aposentaccrta pete CAPESI e vcdade <J ,~ont(1gem de

tempo de contrlbutcao ficticio.

Art. 66. Sera computado, integralmente, 0 tempo de conrribuiceo no servico publico

federal, estadual, distrttal e municipal, prestado sob a egide de qualquer regime juridico, bern como 0

tempo de contribuicao junto ao RGPS.

Art. 67. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acurnulavers na Forma da

Constttuicao Federal, sera vedada a percepcao de mais de uma aposenradona cor conta 03 CAPES!.

Art, 68. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriern ter sido pagas, tada e

qualquer ac:;ao do beneficia rio para haver prestac;6es vencidas au qua.sc uer restttuicoc s ou diferen<;a,.

devidas pela CAPESI, salvo 0 direito dos menores, incapazes e ausentes. na (or rna do Codiqo CIVIl.
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Art. 69. 0 segurado aposentado per invalldez permanente e 0 dependente invalido.

independenlemente da sua idade, devereo, sob pena de suspensso do beneficio, subrnet er-se. Cl cada

ano, a exarne medico a cargo do 6rgao competente.

Art. 70. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago dlretarnenre ao oenenoe no.

§ 10 0 disposto no caput nao se aplica na ocorrencia das seoutntes hipoteses. devtdernente

comprovadas;

I - eusencta, na forma da lei civil;

II - molestta contagiosa; ou

III - impossibilidade de tocornocao.

§ 20 Na hip6tese prevista no paraqrafo anterior, 0 beneficio podera ser pago a procurador

legal mente constituido, cujo mandata espedfico nao exceda de seis meses. renovavets.

§ 30 0 valor nao recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dcpendentes

habilitados a pensao por morte, QU, na falta deles, aos seus sucessores, Independentemente de

lnventarlo ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 71. Serfio descontados dos beneficios pagos aos sequr aoo s e aos dependenl.ps:

I - a ccntribuiceo prevista no inciso II e III do Art. 13;

II - 0 valor devido pelo beneficia rio ao Municipio;

III - 0 valor da restttuicso do Que tiver sido pago indevidamente pela CAPESI;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e

VI - as contribuic;6es associativas ou sindicais autorizadas petos benefiClcirias.

Art. 72. Salvo em caso de divlsao entre aqueles que a ele fizerern jus e nas hipoteses dos

Art. 40 e 59, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a urn salario-rninirno.

Art. 73. lndepende de carencla a concessao de beneficios or evrdencranos pela CAPESI,

ressalvadas as aposentadorias previstas nos Art. 33, 34, 54, S5 e 56 que observarao os praws
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minimos previstos naqueles ertiqos.

Paraqrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisrtos de C'JnCeSSDCOdes

aposentadonas mencionadas no caput, 0 tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dar a a

aposentadoria devers ser cumprido no cargo efetivo em que 0 servidor cst.vcr em cxercicro na data

imediatamente anterior a da concessao do beneficio.

Art. 74. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera 0 ato pubucado e "ncarn,nhado ,J

aorec.ecao do Tribunal de Contas.

Peraorafo unico. Caso 0 ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal de Conras, 0

orocesso do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas oeruncntes.

Art. 75. E vedada a celebrecao de convenio, consorcio ou outra rormc de assocroceo para a

concessao cos beneficios previdenciartos de que trata esta Lei com a Unizio, Estado, Distnto Federal au

outro Municipio.

CAPiTULO XI
DOS REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL

Art. 76. A CAPESI observara as normas de contabuidacc esocc.nces uxadas perc orgaG

competente da Uniao.

Paraqrafo unlco: A escrtturacao contabu da CAPESI sera drstrnte da rnannce ccio oroone

CAPESI.

Art. 77. A CAPESI encamlnhara ao Ministerio da Previdericia Social, ate trrnta eras apes o

encerramento de cada bimestre do ano civil, acumulada do exercicio em curse

I . Demonstrativo Previdencier!o do CAPESI;

II - Comprovante mensal do repasse ao CAPESI das contrlbuicocs a seu «Irgo e dos

valores retldos des sequrados, correspondentes as etiquotes fixadas nos Art. 14;

III - Demonstrativo Financeiro relative as aolicacoes do CAPES!.

Art. 78 Sera rnanndo registro individualizado d05 segurados do regime propr.o que cont era

as seguintes inforrnacoes:
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I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

11 - matricula e outros dados funcionais:

III - rernuneracao de contribuicao. rnes ames;

IV - valores mensais e acumulados da contrtbukac: e

V - valores mensais e acumulados da contrtbuicao do ente federativo.

§ 10 Ao segurado sereo disponibilizadas as informac;6es constantes de seu registro

indivldualizado, mediante extra to anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 20 Os valores constantes do registro cadastral individualizado serao consolidados para fin:;

contabeis.

CAPiTULO XII

DAS DISPOSIc;OES GERAIS E FINAlS

Art. 79. 0 Poder Executivo e Legislativo, SUi:lS autarquias e tundacocs encamlnl'lariio

mensalmente a CAPESI relacao nominal dos segurados e seus dependentes, valor e., de suocidios.

rernuneracoes e contribuicdes respectivas.

Art. 80. 0 Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder Executlvo,

instituir regime de previdencia : complementar para os seus servidores titulares de cargo eretivo.

observado 0 disposto no Art. 202 da Constltuicao Federal, no que couber, per interrnedio de enlldade

fechada de pr evidericia complementar, de natureza publica, que of ere cera aos respectlvos

participantes planes de beneficios somente na modalidade de contrlbuicao deftnide .

§ 10 Somente apes a eprcvacao da lei de que trata 0 Caput, 0 municipio poe ere fixer. para 0

valor das aposentadorias e oensces a serem concedidas pela CAPES!, 0 limite maximo estebeter.rdo

para os beneficios do RGPS de que trata 0 Art. 201 de Ccnstituiceo Federal.

§ 20 Somente mediante sua previa e expressa opcao. 0 drspost o nestc anlgo podr-re 5C:r

aplicado ao servidor que tiver ingressado no servic;o publico Federal. Estadual. Oistr rtat ou ~1unicipal

ate a data da publlcecao do ate de lnsttturceo do correspondente regime de prcvidenCIi'! cornp',::mC'nlilr

Art. 81. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. produzindo ef(::lto5, em rela<;ao

aos Art. 14, noventa dias apes sua oubrtcacao.
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Art. 82. As contrtbuicoes de que trata as Art. 70 da Lei ~"'unICipal ntJ. 1.2l2. de 26 de f·1(1rt;O

de 1993, fieam mantidas ate 0 inieio do recolhirnento das contribuicoes a que se rtier,"!rl os Art. 1·1

desta LeI.

Art. 83. Ficam revogadas as Leis 1.212, de 26 de Mar<;o de 1993, 1.255, de 17 de Junho de

1994,1.338, de 20 de Junho de 1997 e 1.480, de 28 de Junho de 2002.

PA<;O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE, (lOS 29 dias do rnes -:1.' tJ(W(,"l1Qro

do ano de 2006.

A r, -

KelSetff6~ da Silva Gomes

IREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1.672/2008

Dispoe sobre atteracao dos artigos 14, 40 e 41 da Lei ri?

1615/2006, que consolida e reestrutura a Caixa de
Aposentadorla e Perisao dos Servldores do Municipio de

Itapaje-CE, e deftoutras provtdencias.

o Prefeito Municipal de ttapaje, no uso de suas atrtbulcoes legais, raz saber Que a

Ca'mara Municipal de Itapaje, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 10 - 0 artigo 140 da Lei 1615/2006, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 140 - As contributcoes previdenclartas de que tratam os incisos I e II do artigo 13 serao
de 13% e 11% , respedivamente, incidentes sobre a totalidade da rernunerecac de
contrtoutcao.

§ 10 - Entende-se como rernuneracao de contnbulcao, 0 valor constituido pelo subsidio ou 0

vencimento do cargo etetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabeleooas

em Lei, dos adlcionais de carater individual au outras vantagens. excluidas:

I - as dianas para viagens;

II - a ajuda de custo em razao da mudanca da sede;
III - a indenlza~o de transporte;

IV - 0 satarto-tamitla:
V - 0 auxilio-allrnentacao:
VI - 0 auxilio-crecne:
VII - as parcetas rernuneretorias pagas em decorrencia de local de trabalho;

VIII - 0 abono de perrnanencia de que trata 0 art. 54, desta lei;

IX - outras parcelas. cujo carater indenizat6rio esteja definido em leI.

§ 20 • 0 abono anual sera considerado, para fins contributivos. separadamente da rernuneracao

de contrtboicao relativa ao rnes em que for pago.

§ 30 - Para 0 segurado em regime de acumula<;ao remunerada de cargos conslder ar-se-a. para

fijs da CAPESI, 0 somat6rio da rernuneracao de contrtbulcao a cada cargo.

§ 40 - A responsabilidade pela desconto, recolhimento OU reoasse das contobu.coes orevrstas
nos incisos I e II do art. 130 sera do dirigente maximo do 6rgao ou entidade que eretuer 0

pagamento da remunerecao, subsidio ou beneflcio e ocorrera em ate 0 lOU (deClma) did

subseqOente ao do encerramento do rnes do fato gerador, prorrcqanoo-se 0 venctrneruo para a
dta util subsequente Quando nao houver exoectente oancano no dia dez.

§ 50 - 0 Municipio e responsavel cera cobertura de eventuais tnsuncrenctas financeiras da
CAPESI, decorrentes do pagamento de beneflcios previdenclartos.

§ 60 - As aliquotas mencionadas no Caput sao as necessarias para a preservacao do equilibrio

financeiro e atuarial, de acordo com 0 Art. 40 da Ccnstituicao Federal. Mensurada a partir da
avauacao atuarial realizada no exercicio de 2007.
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§ 70 - A falta de recolhimento dessas contribuic;;6es previstas nos incisos I e II do Art. 13, importa

em aproprtacao indebita nos termos do Art. 168-A do Codiqo Penal Brasileiro a ser imputada nos
resoonsavets Que Ihe dera causa assim como 0 valor das multas por atraso.

Art. 2° - 0 Art. 40° e 41° ca Lei 1615/ 2006, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 40° - sera devldo 0 satarto-ramlna, mensalmente, ao sequrado ativo que receba
remuneracao igual ou inferior a R$ 676,27 ( Seiscentos e Setenta e Seis Reais e Vinte e Sete
Centavos), na oroporcao do nurnero de filhos ou equiparados no termos dos art. 8° e go de ate

quatorze anos ou invatidos observando 0 disposto no Art. 41°.

§ 10 - 0 valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos

beneficios do RGPS.

§ 20 - Os demais oaracraros permanecem inalterados.

Art. 41° - 0 valor da cota do salarto-rarnlua por filho ou equiparado de qualquer conotceo serao

equivalentes aos valores vigentes no RGPS.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua pubucacao. com efeito retroativo a 1° de Janeiro
de 2008.

Paco da Prefeitura Municipal de Itapaje

Em, 14 de Maio de 2008.

~ ;/-
Kelsey Forte . ~a Gomes

PREFEJT, MUNICIPAL.
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