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CONTRATANTE

CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO

OBJETO

CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICA DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS, VISANDO ADOTAR MECANISMOS DE CONTROLE E

ORIENTACAO QUANTO AOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA.
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TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO

Aos onze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, procedeu-se a abertura do
processo administrativo n¢ 2024121102. Com este fim e para constar, eu, ROCIVALDO
SOUSA ARAUJO, lavrei o presente termo que vai por mim assinado e que tem como primeira
folha a de numero 01, que corresponde a este termo, tendo como objeto Consultoria e
assessoria técnica de apoio administrativo na drea de recursos humanos, visando adotar
mecanismos de controle e orientacdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do
Instituto de Previdéncia..
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e R SRR, SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD
N°: 202412100002

INFORMAGCOES BASICAS DO REQUISITANTE
Unidade requisitante:
01 - CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAQ (2024)

Responsavel pela demanda:
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA

Cargo: Matricula:
RESPONSAVEL PELO DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA -
E-mail: Telefone: Celular:

marilaneblima@hotmail.com -~

INFORMAGCOES SOBRE O QUE SE PRETENDE CONTRATAR
1. Definigao do objeto

Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando adotar

mecanismos de controle e orientagdc guanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de
Previdéncia.

2. Justificativa da contratagao

A contratagao de consultoria e assessaria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos & essencial para o
Instituto de Previdéncia da entidade Caixa de Previdéncia de Itapajé, localizada em Itapajé, Ceara. O objetivo principal &
implementar mecanismos de controle e orientagao sobre aspectos administrativos e financeiros, garantindo assim uma
gestao mais eficiente e o cumprimento das normas regulatérias vigentes. Através deste suporte especializado, busca-se
assegurar a otimizagido dos processos internos, a melhoria continua nos procedimentos de gestdo de pessoas e a
sustentabilidade financeira do instituto. Esta medida se faz necessaria em virtude das crescentes demandas e
complexidades enfrentadas pelo Instituto de Previdéncia, as quais exigem um acompanhamento técnico especializado
para a correta execugao de suas atividades e cumprimento de suas obrigagdes como entidade previdenciaria.

3. Quantidade materiais/servigos a demandados

- Sequencial | Item Quantidade i Unidade
1 Assessoria Técnica 12,0 Més
Catélogo: 13202270 - Entidade Matureza da despesa: 33903979

Especificacdo: Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando adotar
mecanismos de controle e orientagdo quanto aos aspectc: administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

4, Dotagao orgamentaria
Projeto / Atividade ' _ :

1201.09.122.0004.2.140 - Manutencao das Atividades da CAPESI

33903979 - Servigo de Apoio Administrativo, Técnicos e Operacional

P¢a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — Itapajé-CE
CEP 62.600-000 — CiNPJ: 63.393.938/0001-39
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5. Indicagao do(s) integrante(s) da equipe de planejamento

CPF Nome #unqﬁo Matricula 14k
031.720.713-08 | SAMARA LIVIA SILVA SANTOS Membro %
B32.934.853-91 CRISTIANE ANDRADE MOREIRA Membro
379.847.563-68 j ROCIVALDO SOUSA ARAUJO Presidente

Itapajé / CE, 10 de dezembro de 2024

s ‘ ans r%ar bosoo (91 Mmooy Qo*;k 5
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
Responsavel Pelo Documento De Formalizagdo De Demanda
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o SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE

DESPACHO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

Interessado: CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao

R.H.

Eu, MARILANE BARBOSA LIMA COSTA, Ordenador(a) de Despesas do(a) CAPESI -
Caixa de Aposentadoria e Pensao, recebi em 11 de dezembro de 2024, Documento
de Formalizacdo de Demanda, parte integrante do Processo Administrativo n?
2024121102.

Considerando o interesse dessa entidade no atendimento da demanda apresentada
no Processo Administrativo em epigrafe, determino a realizagdo de pesquisa de
mercado, elaboracdo de Termo de Referéncia/Projeto Bésico e a demonstracao da
compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser
assumido, assegurando o alinhamento das contratagdes e promovendo eficiéncia,
efetividade e eficacia na contratagao.

Com a manifestacdo dos referidos responsaveis, devolvam os autos para
apreciacgao.

Itapajé/CE, 11 de dezembro de 2024

Hmi(c;ne, ,?)m bosa CQI: ma. Cosle .
Marilane Barbosa Lima Costa
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE

TERMO DE JUNTADA DAS COTAGCOES DE PRECO

Aos dezesseis dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, em atencado a
tramitacdo processual, e por ordem da Autoridade Competente, fago juntada aos autos do
processo administrativo n? 2024121102, das cotagdes de prego.

TURA DO PROCESSO

e .
Rocwald N ;-' e
RESPONSAVEL 7-
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2 P ES
ANEXO 0
PESQUISA DE PRECOS DE MERCADO
(Objeto: Apoio Adm. Recursos Humanos)

https.//www.qov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-73-
de-5-de-agosto-de-2020

Art. 5°...
Il - aquisigdes e contratagdes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior & data de divulgagédo
do instrumento convocatério;

Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagao do
instrumento convocatério, contendo a data e hora de acesso;

PESQUISA EXTRAIDA DO PORTAL DA TRANSPARENCIA
TCE - Tribunal de Contas do Estado do Ceara

Municipio: ITAPIPOCA — INSTITUTO DE PREVIDENCIA
https://municipios-
transparencia.tce.ce.qov.br/index.php/municipios/nempenho/cod neq/46770352000127/mun/084/versac/2

024/despesa/33903500/de elemento od/Servicos+de+consultoria/fav/true/origFavorecido/true

PORTAL DA TRANSPARENCIA DOS MUNICIPIOS B DO ESTADO DO CEA

fricie | TCE | Forsacegores | Locatizar | Duvidarts

ITAPIPOCA 2024

Escolher outro municipio - Escolher outro ano

DESPESA: Servicos de consultoria
FAVORECIDO: E. F. DE CARVALHO

FICHE,

fornecedor " &8

+6.770.352/000
¥

Data @ Descrigho & ValorPagom®$) o

24/G0s 2004 VALOR QUE SE EMPENHA P/ FATER FACE AS DESPESAS COM SERVICOS ESPECIALIZADOS €M CONSULTORIA TECMCA DE GESTAD DE PESSOAS, PARA 5. 100,00
POSSIBILITAR MANUTENCAD DO CONTROLE E MOMITORAMENTD DAS ATIVIDADES OF ADMIMISTRACAC DE PESSOAL {ADWMSSAD, MOVIMENTACAD
0G5 SERVIDORES DESUIGAMENTD DENTRE OUTROS PROCEDIMENTOS] ATRAVES OF INFORMACOES SEGURAS RELATIVAS A FOLHA DF PAGAMENTD £
RECURSOS HUMANGS, DEFINICAD DE FLUMOS, COM ACOMPANHAMENTO HA COMDUCAD, ORIENTACOES E ASSESSORIA DE PROCESSO DE PESSOAL
NO INSTTTLITE O PREVIDENS
Cdd. da Despesa: 33501500
Nome enviado pefo Municipio: £. F. 08 CARVALHO
Despesa: SERVICOS DE CONSULTORIA
Empenho: 17050006 - Instituto de Previdencls SerMunicipio (mals detalhes)
240777024 VALOR QUE SE EMPENHA PJ FATER FACE AS DESPESAS COM SERVICDS FSPECIALITADOS EM COMSULTORIA TECHICA DE GESTAD DE PESSOAS, PARA 3. 70,00
POSSIBILITAR MANUTENCAD DO CONTROLE £ MOMITORAMENTO DAS ATIVIDADES DE ADMINIS TRACAD DE PESSOAL (ADMISSAD, MOVIMENTACAO
DO SERMORES. DESLIGAMENTO DENTRE OUTROS PROCEDIMENTOS| ATRAVES DE INFORMACOES SEGURAS RELATIVAS & FOLMA TE PAGAMENTO £
RECURSOS HUMANOS, DEFINICAD DE FLUNOS, COM ACOMPANHAMENTD MA CONDUCAD, ORIENTACDES £ ASSESSORIA DE PROCESSO DE PESSOAL
NO METITUTS OF PREVIDENC
Cod. da Despesa: 13903500
Home enviado pelo Municiplo: £ F [F CamvaL ko
Despesa: SERVICOS DE CONSULTORIA
Empenho: (7050000 - instituto de Peddencis SeraMumcopio el detalhes)
1%/08/2004 VALOR QUE SE EMPENHA P/ FAZER FACE AS DESPESAS (OM SERVICOS ESPECIALIZADOS EM CONSUCTORIA TECNICA DE GESTAD € PESSOAS, PARA %.100,00
POSSIBILITAR MANUTENCAD DO CONTROLE £ MOMITORAMENTD Das ATIVIDATES DE ADVAINIST AQ DE PESSOAL (ADMISSAD, MOVIMENTALAD
DOS SEFVIDORES DESUIGAMEMTO DENTRE QUTROS PROCEDIMENTOS] ATRAVES DE MEORMACOES SEGURAS RELATIVAS & FOLMA D€ PAGAMENTD |
RECURSOS HUMANOS, DEFINICAD DE FLUXDS, COM ACOMPANHAMENTO MA CONDUCAD, DRIENTACOES  ASSESSORIA DE PROCESSU 0E PESSOAL
HO INSTITUTD DE PREVIDENC
Céd. da Despesa: 31503500
Nome enviado pelo Municipio: [ F DE CapmuaiMg
Despesa: SERVICOS DE CONSULTORLA
Empenho: 17050000 - Instituto de Freddencia SercMunicipio (mals detalhes
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Municipio: ITAICABA

https://municipios-
transparencia.tce.ce.gov. br/index.php/municipios/nempenho/cod neq/34401183000179/mun/082/versao/2

024/despesa/33903900/de_elemento od/Outros+serv.+de+terc.+pessoa+juridica/fav/true/origFavorecido/tr
ue

PORTAL DA TRANSPARENCIA DOS MUNICIPIOS

inicie | TCE | Fornecedores | Localizar | Ouvidoria

Vil estd e portal - Tlascabe « favarecid fepesas - (lem de Jespesas

ITAICABA 2024
Escolher outro municipio -

BRI resosvamancnnt | L

DESPESA: Outros serv. de terc. pessoa juridica

Escolher outre ano -

FA\'DREC!'DO J C LIMA fornecedor |

BRI e e T RS

Data  ® Descrigho &  ValorPago RS) @

1144007024 VALOR QUE SE EMPENHA P/ FAZER FACE AS DESPESAS COM CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECMICOS 2.006,00
PROFIESIONAIS MO LEVANTAMENTD € DUDOS AD SETOR DE PECURSOS HUMANDS, COMPREENDENDD AINDA O COMPARATIVO DE DADOS

CADASTRALS COM AS INFORMACOES DO5 PRESTADORES DE SERVICOS £ SERVIDORES QUE RECEBEM QUALQUER REMUNERACAD NO EXERCICIO
FINANCERD DE 1004, ACOMPANHAMENTD [0 PROCESSAMENTD DAS INFORMALOTS DE £-30CIAL £ vauIDACAT D DCTPWER, ACOMPANHAMENTD
FISCAL £ PREVIDENCIARID. VISAMDD PROPO

Cod. da Despesa: 13703700

Nome enviado pelo Municiplo: | C LiMa

Despesa: OUTROS SERV DE TERC. PESSOR JURIDICA

Empenho: 01100046 - Secretaria de Administyacao, Financa e (mals detalbes)

3171072024 VALOR QUE SE EMPENHA P/ FAZER FACE AS DESPESAS COM CONTRATACAG DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAD DE SERVICOS TECMICOS 1.000,00
PROFISSIONAS NO LEVANTAMENTD OF DADOS AC SETOR Bf RECURSOS HUMANOS, COMPREENDENDD ANDA © COMPARATIVO TE DADOS
CADASTRAIS COM AS WFORMACOES DOS PRESTADORES DE SERVICOS £ SERVIDORES QUE RECEBEM QUALQLER REMUNERACAD NO DERCIOD
FIHANCERD DE 2004, ACOMPANMAMENTO DO PROCESSAMENTD DAS INFORMACOES DE E-SOCIAL E YALIDACAD DA DCTPWEDR, ACOMPANMAMENTD
FISCAL E PREVIDENCIARIO, VISANDO P
Cod. da Despesa: (5503500
MNome enviado pela Municipio: J C LIMA
Despesa: OUTROS SERY D TERC. PESSOA JURIDICA
Empenho: 01 10004% - Fundo Municipal de Saude imais detalhesi

310/ 2034 VALOR QUE SE EMPENHA Pr FAZER FACE AS DESPESAS COM CONTRATACAD [f EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAD DE SERVICOS TECHICDS 2.000.0¢
PROFISSIONAS MO LEVANTAMENTD 0 DADOS AQ SETOR DE RECURSOS HURARNOS, COMPRETHDENDD AINDA O COMPARATIVD DE DADOS
CADASTRAIS COM A5 INFORMACOES 005 PRESTADORES DE SERVICOS E SEPVIDORES QUE RECEBEM QUALQUER REMUNERACAD NO EXERCICIC
FMANCEIRD BE 2028, ACOMPANHAMENTD DO PROCESSAMENTD DAS INFORMACOLS DE E-SOCHAL E VALIDACAD DA DCTPWER. ACOMPAMHAMENTO
FISCAL £ PREVIDENCLARIC, VISANDO P
Cod. da Despesa: 11901%00
Nome enviado pelo Municipio: J C Lraa
Despesa: OUTROS SERC [E TERC. PESS0A JURIDICA
Empenho: 01100048 - Secretaria de Educaces, Culturs, Desport (mais detalbes)
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Municipio: UMIRIM — CAMARA
https://municipios-

transparencia.tce.ce.qov.br/index. php/municipios/nempenho/cod neq/173683750001 01/mun/174/versac/2023/despe
5a/33903900/de elemento od/Outros+serv. +de+terc. +pessoa+iurfdfca/camara/true/fav/true/on‘qFavorec:‘do/true

PORTAL DA TRANSPARENCIA DOS MUNICIPIOS

Iniclo | TCE | Farnecedares | Localizar | Duvidoria

Vock eutd sim portsl « umicim - fesorecidos - despasss - item de desoetas
UMIRIM 2023
Escother outro municipho - Escolher outro ano -

DESPESA: Qutros serv. de terc. pessoa juridica S —
FAVORECIDO: WORK CONTABILIDADE LTDA fornecedor 4

-

Cats & Descrigho ¢ \ValorPagoRS) &
TR10/200) VALOR QUE SE EMPEMHA Pr FATER EACE AS DESPESAS COM PAGAMENTD DE SERICOS PRESTADOS MA ELABORACAT DA FOLHA TF PAGAMENTD T 743,50
ELABORACAQ D4 GFIP E TRANSMICAD RELATIVO AQ MES DE JANEIRO DA CAMARA MUNICIPAL DE UMIEIM.
Cod. da Despesa: 17503500
Nome enwiado pelo Municipio: WORK CONTABILIDALE LTDA
Despesa: DUTROS SERV DF TERC. PESSOA JURINICA
Empenho: D1080043 - Camara Municipal de Unirio (mals detalhes|
3902020 VALOR QUE SE EMPENHA B/ FAZER FACE A5 DESPESAS COM PAGAMENTO € SERVICOS PRESTADOS HA ELABORACAD D& FOLHA [ PAGAMENTO £ 1.74330
ELABORACAD DA GFIP £ TRANSIMICAO RELATIVO AQ MES DE JANEIRD D& CAMARA MUNICIPAL DE LRI
Cod. da Despesa: 11903300
Home enviado pelo Municipio: WORK COMTABILIDADE (T
Despesa: OUTROS SERV. (€ TERC. PESSOM JURICHCA
Empenho: G1080043 - Camars Municipsl de irim (mats detalhey:
2272077 VALOR QUE SE EMPENHA P/ FAZER FACE AS DESPESAS COM PAGAMENTO Df SERVICOS PRESTADOS MA ELABORACAD D& FOUMA D PAGAMENTD £ 174,30
ELABORACAD DA GFIP £ TRANSAICAD RELATIVO AD MES [ JANEIRO DA CAMARA MUNKCIPAL OF LWARDA
Cod. da Despesa: 13901500
Nome enviado pelo Municipio: WORK CONTABILIDACE (TD
Despesa: OUTROS SERY. O TERC. PESSOMA JURIDICA
Empenha: 0108004) - Camara Municipal de Ui !mais detalhes

Itapaje, 16 de dezembro de 2024

Pga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 - Centro — Itapajé-CE
CEP 62.600-000 - CNPJ: 63.393.938/0001-39
Site: capesi.itapaje.ce.gov.br E-mail: capesi2@outlook.com Fone: (85) 99158-1306



g fed

CAIXA DE PREVIDENCIA DE ITAPAJE
PESQUISA DE PREGO N° 202412160001 | IP: 170.82.228.7

Objeto: Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e orientagaio
quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

ITEM QUANTIDADE UNIDADE VALOR VALOR TOTAL
A Afseasaria fecnic =0 Wi 2.947,77 35.373,24
METODOLOGIA: Média PRECOS PRATICADOS: 3

VALOR TOTAL: RS 35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e Setenta e tres reais e vinte e quatro centavos)

ITAPAJE | CE, 16 D MBRO DE 2024




CAIXA DE PREVIDENCIA DE ITAPAJE
PESQUISA DE PRECO N° 202412160001 | IP: 170.82.228.7

DETALHAMENTO DOS ITENS
ITEM 1: Assessoria Técnica

Prego 1
Descri¢fio: Assessoria Técnica
Marca:
Documento: Consultoria e assessoria técnica na drea de recursos humanos
N® 202412160001
Data de emissdo: 16/12/2024

CPFICNP) RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR PORTE DA EMPRESA VALOR
£3.393.838/0001-39 CAIXA DE APOSENT E PENSAQC DOS SERVIDORES MUN DE ITAPAJE Demais R$ 1.743,30

ENDEREGO E-MAIL

PRAAA VICENTE PORFIRIO SAMPAIO, 1800, CENTRO, hapajé | CE - CEP: 62.600-000 Nane
Prego 2
Descrigdo: Assessoria Técnica
Marca:

Documento: Consultoria e assessoria técnica na area de recursos humanos
N° 202412160001

Data de emisséio: 16/12/2024

CPFICNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR PORTE DA EMPRESA VALOR

£63.393.938/0001-39 CAIXA DE APOSENT E PENSAD DOS SERVIDORES MUN DE ITAPAJE Demais R$ 2.000,00
ENDEREGO E-MAIL

PRAAA VICENTE PORFIRIO SAMPAIO, 1900, CENTRO, hapajé | CE - CEP: 62.600-000 None
Prego 3
Descrigéo: Assessoria Técnica
Marca:
Documento: Consultoria e assessoria técnica na area de recursos humanos
N° 202412160001
Data de emisséo: 16/12/2024

CPFICNP) RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR PORTE DA EMPRESA VALOR
63.393,938/0001-39 CAIXA DE APOSENT E PENSAO DOS SERVIDORES MUN DE ITAPAJE Demais R%5.100,00
ENDEREGO E-MAIL

PRAAA VICENTE PORFIRIO SAMPAIO, 1900, CENTRO, liapajé | CE - CEP: 62.600-000 None



CAIXA DE PREVIDENCIA DE ITAPAJE
PESQUISA DE PRECO N° 202412160001 | IP: 170.82.228.7

CONSOLIDAGAO DA PESQUISA

Apresentamos a consolidagdo dos dados da pesquisa de pregos realizada pela Caixa de Previdéncia de Itapajé.

Requisicoes a que se aplicam

N* PESQUISA DATA DE INICIO DATA DE FINALIZAGAO VALOR - RS
202412160001 16/12/2024 16/12/2024 R$ 35.373.24

Caracteriza¢io das fontes consultadas, Aquisicoes e contratactes similares de outros entes publicos

identificacao do agente responsavel pela pesquisa

ROCIVALDO SOUSA ARAUJO RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PRECOS

Método matematice utilizado na pesquisa

Para os itens a seguir, utilizamos a média que ainda é um dos métodos mais comuns para definir pregos de referéncia. Por
exemplo, se a amostra tem cinco itens, somam-se os precos unitarios e divide-se o total por cinco. O TCU, no Acérdado n.°
3068/2010-Plenério, afirmou que “o preco de mercado é mais bem representado pela média ou mediana uma vez que
constituem medidas de tendéncia central e, dessa forma, representam de uma forma mais robusta os pregos praticados no
mercado”.

DESCRIGAOD VALOR FONTE

Assessoria Técnica R$35.373,24

Itapajé / CE, 16 de Dezembro de 2024
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JUSTIFICATIVA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 2024121102

Dispensa do Estudo Técnico Preliminar
A necessidade imediata enfrentada pela(o) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e
Pensao para atender a demanda descrita no processo administrativo requer uma
abordagem 4gil e eficiente. Conforme o art. 72 da Lei n? 14.133/2021, a inclusao de
um Estudo Técnico Preliminar (ETP) é facultativa, dependendo da especificidade da
contratacdo. Esta flexibilidade legislativa é crucial para permitir adaptagoes praticas
que atendam as necessidades operacionais sem comprometer a integridade ou a
eficacia do processo de contratagao.

Fundamento Legal para Dispensa do ETP
A Lei n? 14.133/2021 regula o processo de contratagéo direta pela Administracao
Pablica e, em seu art. 72, menciona a possibilidade de incluir, entre outros
documentos, o Estudo Técnico Preliminar (ETP) "se for o caso". Esta expressao
legislativa ndo impde a obrigatoriedade do ETP em todas as contratacOes diretas,
conferindo uma flexibilidade que permite dispensar esse documento em
determinadas situagoes.

Interpretacdo Doutrindria do Uso de "Preferencialmente”

O termo "preferencialmente" usado repetidamente na legislagao indica uma
preferéncia legislativa por uma agao especifica, mas ndo a torna exclusiva ou
obrigatéria. Conforme interpretado pela doutrina e reforcado pela jurista Teresa
Arruda Alvim Wambier, essa escolha de palavras sugere que, embora uma agao
seja preferencial, alternativas podem ser adotadas com justificacdo adequada. A
flexibilizacdo deste termo é permitida mediante decisdao fundamentada, visando a
efetividade da atividade executiva.

Comparagao com Outros Advérbios
Facultativamente: Sugere uma escolha arbitréria entre multiplas opgoes.
Exclusivamente: Impée uma Unica opgao possivel, excluindo outras.

Preferencialmente: Implica uma preferéncia por uma acdo, mas permite desvios
justificados.

Aplicacao Pratica no(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao

No contexto do(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao, o atendimento ao
objeto constante do processo administrativo supra citado, embora inicialmente
possa parecer exigir um ETP conforme art. 18 da Lei n? 14,133/2021, pode justificar
a dispensa deste documento. A natureza do objeto, focado em simplificar e
padronizar processos j& normatizados, alinha-se com a legislacdo que promove
eficiéncia e praticidade. Essa contratacdo, por ser de baixo risco e alta
padronizagao, nao envolve complexidades que necessitem de um ETP detalhado.

Justificativa para a Dispensa
O atendimento ao objeto estd categorizada sob o Art. 75, inciso Il da Lei n®
14,133/2021, por estar abaixo do limite de valor para dispensa de licitacdo. A
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natureza padronizada e técnica do servico justifica a dispensa Zf
do ETP. Além disso, o art. 18, § 32 da mesma lei sugere a possibilidade de disp nsard/__
o ETP para contratacdes de natureza simples e de baixa complexidadenNA
plataforma em questdo, ao otimizar os processos que 0 ETP apoia, nao requer um
estudo técnico detalhado para sua implementacgdo, justificando a dispensa nesse
contexto especifico.

A dispensa do Estudo Técnico Preliminar para a contratacao do objeto demandado
pelo(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao é fundamentada tanto pela
legislacdo vigente quanto pela interpretacdo doutrinaria do termo
"preferencialmente". A decisdo de dispensar o ETP, baseada na natureza do servico
e nas diretrizes legais para contratagdes de baixa complexidade e padronizacao, €
justificada de forma coerente com os principios de eficiéncia e praticidade da Lei n?
14.133/2021.

Andlise de Viabilidade e Conformidade

O objeto requerido estd alinhado com as préticas modernas de gestao de
processos de licitagdo, ndo apresentando varidveis complexas que necessitem de
um ETP extenso para justificar sua aquisicdo. A decisao pela dispensa do ETP
baseia-se na racionalizacdo dos processos administrativos e na busca pela
eficiéncia, conforme preconizado pelos principios da administragao publica.

Conclusao

Portanto, considerando os parametros legais e a natureza do servigo a ser
contratado, o(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao justifica plenamente a
dispensa do Estudo Técnico Preliminar para esta contratagao especifica. Tal medida
n&o apenas estd em conformidade com a legislagdo vigente, mas também promove
a agilidade e a eficiéncia administrativa, alinhando-se as melhores praticas de
governanga e gestdo publica.

ITAPAJE/CE, 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

Mo.ﬁ‘c;m R arboso Q_le Coste .

MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
ORDENADOR DE DESPESAS
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PROJETO BASICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

1. DO OBJETO
1.1. Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de
recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e orientagao quanto aos
aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.
1.2. A contratacao seréa divida em Item(s), conforme tabela constante abaixo:

T

L 3 | Assessoria Técnica . 12,00 Més
| VA . T = = et = T i A |
| consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na &rea de recursos humanos, visando adotar mecanismos de
! controle e orientacdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do instituto de previdéncia.

2. DA PESQUISA DE PRECO

2.1. O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em
consideracao todos os detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, e anexa-se
ao processo os valores apurados compilados em relatério, que visa subsidiar o
Valor de Referéncia no montante de R$ R$ 35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e
setenta e trés reais e vinte e quatro centavos), que norteara as decisdes do Agente
de Contratacdo designado para a realizagdo da Dispensa Eletronica de Licitagao,
quanto a aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A contratacdo de consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo
na area de recursos humanos é essencial para o Instituto de Previdéncia da
entidade Caixa de Previdéncia de Itapajé, localizada em Itapajé, Ceara. O objetivo
principal é implementar mecanismos de controle e orientagdao sobre aspectos
administrativos e financeiros, garantindo assim uma gestdao mais eficiente e o
cumprimento das normas regulatérias vigentes. Através deste suporte
especializado, busca-se assegurar a otimizagdo dos processos internos, a melhoria
continua nos procedimentos de gestdo de pessoas e a sustentabilidade financeira
do instituto. Esta medida se faz necessaria em virtude das crescentes demandas e
complexidades enfrentadas pelo Instituto de Previdéncia, as quais exigem um
acompanhamento técnico especializado para a correta execugao de suas atividades
e cumprimento de suas obrigagdes como entidade previdenciéria.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

4.1. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto
no Art. 75, inciso Il, da Lei n?, 14.133/2021, referindo-se a dispensa de licitagdo para
contratacdo do objeto demandado neste termo, com pequena relevancia
econdmica, diante da onerosidade de uma licitagcao. O Art. 75, inciso Il, da Lei n2.
14.133, de 1 de abril de 2021, dispbe que é DISPENSAVEL a licitagdo para
contratagdao que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil,
novecentos e seis reais e dois centavos), no caso de outros servicos e compras
cabendo ressaltar que o valor serd duplicado para compras, obras e servigos
contratados por consércio puablico ou por autarquia ou fundacdo qualificadas como
agéncias executivas na forma da lei.

4.2. As aquisicdes e contratacdes publicas seguem, em regra, o principio do
dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigdo. Porém, o comando
constitucional ja enuncia que a lei podera estabelecer excecdes a regra geral, com
a expressao "ressalvados os casos especificados na legislacao".
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O fundamento principal que reza por esta iniciativa € o
artigo 37 inciso XXI da Constituicdo Federal de 1988, no qual determina d
obras, os servicos, compras e alienagdes devem ocorrer por meio de licitagoes.

A licitacdo foi o meio trazido para a Administragao Publica, via aprovagao
sancdo de lei na esfera federal, para tornar isondbmica a participagao de/
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadolégicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e
ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

(..0)

XXl - ressalvados o0s casos especificados na
legislacao, as obras, servicos, compras e alienacodes
serdo contratados mediante processo de licitagao
publica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes, com clausulas que estabelegam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condicdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificagao
técnica e econdmica indispensdveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes.

Portanto, a lei podera criar hipéteses em que a contratacdo sera feita de
forma direta. O novo regulamento geral das licitagdes, a Lei n® 14.133 de Ol de
abril de 2021, a exemplo da Lei n° 8.666/93, também prevé os casos em que se
admite a contratacdo direta, podendo a licitagdo ser dispensavel ou inexigivel.

A nova Lei de Licitagbes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe
inovacdes diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitacao em seu
Art. 75, inciso Il, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitagdo - Art. 75, inciso Il
para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis

reais e dcis centavos), no caso de outros servigcos e
compras

G

§ 22 Os valores referidos nos incisos | e |l
do caput deste artigo serao duplicados para compras,
obras e servicos contratados por consércio publico ou
por autarquia ou fundagdo qualificadas como
agéncias executivas na forma da lei.

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.
5.1. Prazo e execugao:
5.1.1. O prazo de execucao dos servicos é de 12 meses, contados do
recebimento da Nota de Empenho, Contiato ou Instrumento equivalente.
5.1.2. Cumprida a obrigacao, o objeto da licitagao sera recebido:
5.1.2.1. Mediante termo, o0s servicos serao recebidos
PROVISORIAMENTE, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis) designado pelo(a) CAPESI -
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Caixa de Aposentadoria e Pensao para acompanhamento e
fiscalizacdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em a
(dezs) dias Uteis da prestagcao do servigo. '
5.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (QUINZE)

dias Uteis da emissdo do Termo de Recebimento Provisério, pelo(s) servidor(es)
responsavel(eis) designado(s) pelo(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de
observacdo ou vistoria que comprove a adequagao do objeto aos termos
contratuais.

5.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser
estendido de forma a garantir maior possibilidade ao contratante de verificacdo da
adequacao do servigo contratado.

5.1.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou
mesmo ser prorrogado, em eventual discordancia das condicdes de prestagao e
validacdo, de modo que a CONTRATADA faga os ajustes necessarios de correcao, ou
apresente as justificativas pertinentes a avaliagao realizada.

5.1.3. A Administracdo rejeitard, no todo ou em parte, o(s) servigo(s)
executado(s) em desacordo com os termos do Projeto Basico.

5.1.4. Se no ato da entrega do(s) servicos a nota fiscal/fatura ndo for aceita
pela Administracao, devido a irregularidades em seu preenchimento, sera procedida
a sua devolucdo para as necessérias corregdes. Somente apés a reapresentacao do
documento, devidamente corrigido, e observados outros procedimentos, se
necessarios, procedera a Administracdo ao recebimento provisério do(s) servico(s).

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. Sao obrigagdes da Contratante:
6.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e
fiscalizar sua execucéo;

6.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo
com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico;

6.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecoes realizadas;

6.1.4. Supervisionar a execucao do objeto do Contrato, exigindo
presteza na execucao e correcao das falhas eventualmente detectadas;

6.1.5. Aplicar a CONTRATADA as sancdes administrativas
regulamentares e contratuais cabiveis;

6.1.6. Liquidar o empenhc e efetuar o pagamento a CONTRATADA,
dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato;

6.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestagdo dos servicos;

6.1.8. Prestar as informagbes e os esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA;

6.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA 0s recursos
necessarios para cumprimento do objeto do Contrato;

6.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacdo dos
locais de execugao dos servigos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de
qualquer natureza;

6.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as
condicbes estabelecidas neste Projeto Basico, solicitando a CONTRATADA a pronta
reqularizacao;

6.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA 3as suas
dependéncias para a execugao dos servicos;
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6.1.13. Proceder com a avaliagdo dos servigos e
ateste das respectivas faturas decorrentes.

6.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer COmpromissos assu
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do prese
Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Proejto
Basico e sua proposta, assumindo corno exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

7.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a
CONTRATANTE, que deveréa responder pela fiel execugcao do contrato;

7.1.2. Atender prontamente quaisquer orientagées e exigéncias do
fiscal do contrato, inerentes a execugao do objeto contratual;

7.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacgdes formuladas;

7.1.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao dos
servicos objeto do Contrato;

7.1.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE
ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao dos servicos
pela CONTRATANTE;

7.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessérias a fiscalizagao
dos servicos pela CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o
fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a
medida necessaria;

7.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagao
exigidas no aviso de dispensa eletronica de licitagao;

7.1.8. Providenciar que seus contratados portem documento de
identificacdo quando da execucao do objeto a CONTRATANTE;

7.1.9. Promover a execucao dos servicos dentro dos parametros e
rotinas estabelecidas, em observancia as normas legais e regulamentares
aplicaveis e as recomendacgodes aceitas pela boa técnica;

7.1.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo
relatérios e documentacao técnica a Administracao;

7.1.11. Prestar todas as informacgodes e esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE, julgados necessarios a boa gestao do contrato;

7.1.12. Cumprir com os prazos, disposicoes e especificacoes
estabelecidas neste Projeto Basico;

7.1.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer
justificativas de situagbes especificas que envolvam impedimento do cumprimento
dos termos do Contrato, por razdes alheias ao controle da CONTRATADA;

7.1.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impecam,
mesmo que temporariamente, a execucao dos servigos;

7.1.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos de sua

propriedade, de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE;
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7.1.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que
exigido pela equipe de fiscalizagdo do contrato, relatorios e outros documgntos ;7
inerentes a execugao dos servigos;

7.1.17. Manter sigilo de todos os dados ou informagdes
CONTRATANTE obtidas em funcao da execugao dos servigos;

7.1.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia
nas dependéncias da CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranga e disciplina
por este instituido, mantendo-os devidamente identificados;

7.1.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos
produzidos e abster-se de transferir responsabilidade a outrem;

7.1.20. Assumir a responsabilidade por todos o0s encargos
previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagao social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados
ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

7.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando,
em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execugao
do objeto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido nas dependéncias da
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

7.1.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos
sem prévia autorizacao da CONTRATANTE;

7.1.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios
para a prestacao dos servigos;

7.1.24, Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os
seus empregados, quando em servico nas dependéncias da CONTRATANTE;

7.1.25. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execucéo dos
servigos, quando couber, nos termos das legislacdes em vigor;

7.1.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo
mediante prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

9. ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdao original; sejam mantidas as demais
clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

10. CONTROLE DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 117 Lei n? 14.133, de 2021, serd designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do(s) servico(s)
contratado(s), anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com

A

a execucao e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados.

10.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas ou vicios redibitérios,
e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administracdo ou de

seus agentes e prepostos, de conformidade com o § 22 do art. 140 da Lei n? 14.133,
de 2021.
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10.4. O representante da Administracdo anotara em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do con
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmen
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento dos servigos sera efetuado em moeda corrente nacional,
por meio de emissdao de Ordem Bancaria, para crédito em conta corrente da
CONTRATADA em até 30 (trinta) dias ap6s apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is)
atestada(s) pela Administracado, na forma e prazo estabelecido neste Projeto Basico.

11.2. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto”
pelo servidor competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagao aos servicos efetivamente prestados.

11.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstédncia que impeca a liquidacao da
despesa, como, por exemplo, obrigacdao financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacao da regularizacdo da situagao, nao
acarretando qualquer énus para a Contratante.

11.4. Seréd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

11.5. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao
Cadastro de Fornecedores para verificar a manutencao das condicdes de habilitacao
exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitacao.

11.6. Constatando-se, a situagao de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

11.7. Nao havendo reqularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.8. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execugac co objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situagao junto ao Cadastro de Fornecedores.

11.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributéria quanto aos
impostos e contnbwgoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do

vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo
da seguinte férmula: EM = | x N x VP, sendo:
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EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
| =(TX)(6/100) | = 0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n®
14,133, de 2021, a Contratada que:

12.1.1. der causa a inexecucgao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecu¢ao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

12.1.6. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execugdao ou da entrega do objeto
da dispensa eletronica de licitagao sem motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica de licitacdo ou a
execucgao do contrato;

12.1.9. fraudar a dispensa eletronica de licitacdo ou praticar ato
fraudulento na execugao do contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
dispensa eletrénica de licitacao;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 19
de agosto de 2013.

12.2. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas no
subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:

12.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

12.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, na execugao dos servicos, caiculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que corresponde
até 30 (trinta) dias de atraso;

12.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia
de atraso, na execugao dos servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a
critério do 6érgéo contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

12.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo
de demais sancoes;

12.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa
injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento
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equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do
prazo estabelecido pela administragéo recusa parcval ou total na en rega 4o

calculado sobre a parte inadimplente; e

12.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota d
empenho, pela inexecugao total do contrato.

12.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Ill e IV da Lei n?

14.133, de 2021, as empresas e os profissionais que:

12.3.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da

[

licitacao;
12.3.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021, e
subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

12.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carédter educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracado, observado o principio da proporcionalidade.

12.6. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Forencedores.

13. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

13.1. A empresa CONTRATADA devera garantir, no que couber, o descarte
correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos em manutencgdes,
adotando praticas de sustentabilidade ambiental na execucao do objeto.

13.2. A CONTRATADA devera contribuir para a promocao do desenvolvimento
nacional sustentdvel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade
ambiental de acordo com o art. 225 da Constituicao Federal de 1988 .

13.3. A empresa contratada deverd adotar medidas a orientar seus
empregados para adotarem condutas e técnicas para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos,
observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes.

13.4. E dever da contratada, observar entre outras: o0 menor impacto sobre
recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e dgua; preferéncia para materiais,
tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na utilizacdo de
recursos naturais como &gua e energia; maior geracdo de empregos,
preferencialmente com mao de obra local; uso de inovagdes que reduzam a pressao

sobre recursos naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais
utilizados nos servicos.

14. DOTAGCAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas correrdao a conta de dotagbes especifica do orcamento
do(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao, na classificacdo econémica
1201.09.122.0004.2.140 - Manutencao das Atividades da CAPESI, no(s) elemento(s)
de despesa(s): 33903979 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, R$

35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e setenta e trés reais e vinte e quatro
centavos); .

Itapajé/CE, 17 de dezembro de 2024
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APROVO o Projeto Béasico elaborado, por entender que ele cumpre todos os
requisitos necessarios para esta contratagao.

HQ}) lone E)(lrbc‘.)&. Q)im CO‘;"L
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
ORDENADORA) DE DESPESAS
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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO |/

1.1. Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na drea de recursos
humanos, visando adotar mecanismos de controle e orientacao quanto aos
aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia., conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

| ITEM DESCRICAO QiD [ UND [ v.unir V. TOTAL

1 i Assessoria Técnica 12.0 Més

Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na érea de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e
orientacao quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sao caracterizados de acordo com as
necessidades especificadas, conforme detalhado neste Termo de Referéncia.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de de 12 meses, na forma do artigo 105
da Lei n°® 14.133, de 2021.1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras
que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A contratacdao encontra-se fundamentada no Art. 75, inciso Il da Lei n®
14.133 de 1° de abril de 2021, com seus quantitativos pormenorizados a

seguir:
i R 80 == | ——
ITEM DESCRICAD ‘ QTD UND V. UNIT | V. TOTAL |
| |
: § l Assessoria Técnica l 12.0 Més | 2.947,77 ! 35.373,24 i
..... i siisiie i i

Consultoria e assessoria técnica de _apoic administrativo na &rea de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e |
orientacdo guanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A descricdao dos requisitos da contratacao encontra-se pormenorizada em
toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4.2. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

5.1. O prazo de execucao dos servicos serda de de 12 meses, contado da
emissao da assinatura do contrato.

5.2. Caso ndo seja possivel a execucdo dos servicos no prazo avencado, 0
contratado devera comunicar as razées respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias
de antecedéncia para que o pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado pela
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contratante, ressalvadas situacbes de caso fortuito e forga
maior.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, sendo cada parte
responsavel pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacoes entre o 6érgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para
apresentacdao do plano de fiscalizacéo, que conterd informagdes acerca das
obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicdveis, dentre
outros.

**Preposto**

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da

prestagao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacéo
a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a

manutengao do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara
outro para o exercicio da atividade.

**Fiscalizacao**

6.8. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117,

caput).
6.9. O fiscal do contrato acompanharé a execugdo do contrato para garantir que

todas as condicdes estabelecidas no contrato sejam cumpridas, assegurando os
melhores resultados para a Administracéo.

6.10. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descricdo do que for

necessario para a regularizagcdo das raltas ou dos defeitos observados (Lei n¢
14,133, de 2021, art. 117, §19),

6.11. Identificada qualquer inexatid&@o ou irregularidade, o fiscal do contrato emitiré

notificacées para a correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a
correcao.
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6.12. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em
tempo habil, qualquer situacdo que demandar decisdo ou adogao de medi
ultrapassem sua competéncia, para que as medidas necessarias sejam adota

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas |
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

6.14. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, visando a tempestiva renovagao ou
prorrogacao contratual.

6.15. O fiscal do contrato verificard a manutencao das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, se necessario.

6.16. Em caso de descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.17, O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, contendo todos os registros formais da
execucao no histérico de gerenciamento do contrato, como a ordem de servico, o
registro de ocorréncias, as alteracdes e as prorrogacdes contratuais, elaborando
relatério para verificar a necessidade de adequacgdes do contrato para atendimento
da finalidade da administragao.

6.18. O gestor do contrato acompanharéd os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.19. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicbes de
habilitacao da contratada para fins de empenho de despesa e pagamento,
anotando os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.20. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada
pelo fiscal quanto ao cumprimento das obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.21. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancbes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou setor competente.

6.22. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecugao dos objetivos que justificaram a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéao.

6.23. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de

contratos para a formalizacao dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
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consequente  aceitagdo mediante termo  detalhado,
obedecendo aos seguintes procedimentos:

7.7.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelo
quando houver, quanto ao cumprimento das obrigagdes assumidas pelo contratado
com mencédo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento.

7.7.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes.

7.7.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas.

7.7.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.7.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestao.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal referente a

parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdao e
pagamento.

7.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento
de cobranca.

7.10. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil

pela solidez e seguranca do servico, nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

**Liquidacao**

7.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o
prazo de dez dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta segao, prorrogaveis
por igual periodo.

7.12. O prazo mencionado serd reduzide a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Ill do art. 70 da Lei n© 14.133, de 2021.

7.13. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou

Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

7.13.1. O prazo de validade;
7.13.2. A data da emissao;
7.13.3. Os dados do contrato e do 6érgdo contratante;

7.13.4. O periodo respectivo de execucdo do contrato;
7.13.5. O valor a pagar; e

Pca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — Itapajé-CE
CEP 62.600-000 — CNPJ:; 63.393.938/0001-39
Site:capesi.itapaje.ce.gov.br E-mail: capesi2@outlook.com Fone: (85) 3346-1008



™ CAFPESI CAXADE APOSENTADORIA E PENSAODOS /gy PREPEITORA D
e SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE W IT

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento
para afericdo da qualidade da prestagao dos servigos.

7.1.1. Serd indicada a retencdao ou glosa no pagamento, proporc
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

7.1.1.1. Nao produziu os resultados acordados;

7.1.1.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima
exigida, as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para
a execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.2. A utilizacdo de Instrumento para afericdo da qualidade da prestagao dos
servicos ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacao da prestacao dos servicos.

7.3. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo (Art. 140, |, a, da
Lei n? 14,133, de 2021).

7.4. O prazo mencionado acima serd contado a partir do recebimento de
comunicacao de cobranga oriunda do centratado, com a comprovagao da prestagao
dos servicos a que se refere a parcela a ser paga.

7.5. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

7.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal do contrato apurard o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se
for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdao dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, podendo resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do termo detalhado ou, havendo mais de um, com a entrega do ultimo.

7.6.2. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo néo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que

sejam sanadas todas as eventuais pendéncias apontadas no Recebimento
Provisério.

7.6.3. A fiscalizagao nao efetuard o ateste da Ultima e/ou (nica medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias apontadas no
Recebimento Provisério (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n? 14.133, de 2021).

7.6.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.7. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias,
contados do recebimento provisério, per servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
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7.13.6. Eventual destaque do valor de retengdes
tributérias cabiveis.

7.14. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstant
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contra
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da
regularizacdo da situagdo, sem énus a contratante.

7.15. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta ao cadastro
de fornecedores ou, na impossibilidade de acesso ao referido cadastro, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ot' 8 documentacao mencionada no art. 68 da
Lei n? 14.133, de 2021.

7.16. A Administracdo deverd realizar consulta ao cadastro de fornecedores para:
a) Verificar a manutencao das condigdes de habilitagao exigidas; e

b) Identificar possivel razdo que impecga a contratagdo no ambito do 6rgao ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder
Pablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.17. Constatando-se, junto ao cadastro de fornecedores, a situagdo de
irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagcao, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.18. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos ¢rgdos responsdveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.19. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas

necessdrias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.20. Havendo a efetiva execugcao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao cadastro de fornecedores.

7.21. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Gteis, contados
da finalizacao da liquidacao da despesa.

7.22. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o tertno final do prazo de pagamento até a data

de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA).

**Forma de pagamento**

7.23. O pagamento serad realizado através de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

7.25. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na
legislagao aplicavel.
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7251 Independentemente do percentual de tributo

pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos ts ]
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a retencado tributaria quanto aos v
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUGAO

8.1. O fornecedor sera selecicnado por meio da realizacao de
procedimento de dispensa de licitacdo, na forma eletrénica, com
fundamento na hipétese do Art. 75, inciso Il da Lei n? 14.133, de 2021,
que culminara com a selecao da proposta de Menor Preco.

8.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragao verificara o eventual
descumprimento das condi¢ées para contratacdo, especialmente quanto a
existéncia de sangao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

a) Cadastro de Fornecedores e prestadores de servigos;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de
seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja s6écio majoritario.

8.4. Caso conste na consulta de situacéo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.6. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacao.

8.7. Caso atendidas as condicbes para contratacao, a habilitacao do interessado
sera verificada por meio do cadastro de fornecedores e prestadores de servigos, nos
documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo
constante do cadastro de fornecedores e prestadores de servicos, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacao atualizada.

8.9. Nao serdao aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ)/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome
da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no
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caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferen
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.12. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar 0s seguintes
requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

- Habilitacao juridica:

- Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

- Empreséario individual: inscrigdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

- Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCME£l, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

- Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELIL:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

- Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdao de
funcionamento no Brasil, publicada no Diédrio Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucao
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020;

- Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

- Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a
matriz;

- Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

- Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

- Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos

Pc¢a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — Itapajé-CE
CEP 62.600-000 — CNPJ: 63.393.938/0001-39
Site:capesi.itapaje.ce.gov.br E-mail: canesi2@outlook.com Fone: (85) 3346-1008



% GAPESI cAXADE APOSENTADORIA E PENSAODOS /g vor) EITRRA B
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE 2 ITAP!

da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Nacional;

- Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

- Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacgao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

- Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

- Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

- Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital]
ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

- Qualificacdo econdomico-financeira:

- Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua
contratacdo, ou de sociedade simples;

- Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor (Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

- Qualificacao técnica:

- Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as
informacdes e das condicdes locais para o cumprimento das obrigagoes objeto da
contratagao;

- A declaracdo acima poderé ser substituida por declaragao formal assinada
pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacao;

- Comprovacdo de aptiddo para execugao de servico de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagao,
ou com o item pertinente, por meio da apresentagao de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso; - Os atestados de
capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa interessada;

- O interessado disponibilizard todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da
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contratante e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

- Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a s8
documentagao complementar:

- A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigido
para a contratagdo e que executardao o contrato, com as respectivas atas de
inscricio e a comprovagao de que estdao domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§22 a 69
da Lei n. 5.764, de 1971;

- A declaracao de regularidade de situagdo do contribuinte individual - DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;

- A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de cooperados
necessarios a prestagao do servigo;

- O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107; - A comprovagao
de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executarao o contrato;

- Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da
cooperativa:

a) Ata de fundacgao;
b) Estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia;

d) Editais de convocacdo das trés Ultimas assembleias gerais
extraordinarias;

e) Trés registros de presenca dos cooperados que executarao o
contrato em assembleias gerais ou nas reunidées seccionais; e

f) Ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da contratagao direta;

- A Gltima auditoria contébil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art.

112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ndo foi exigida pelo érgao fiscalizador.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ R$ 35.373,24 (trinta e
cinco mil, trezentos e setenta e trés reais e vinte e quatro centavos.

9.2. As despesas decorrentes da presente contratacdao correrao a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento, na(s) dotacao(coes)
1201.09.122.0004.2.140 - Manutencao das Atividades da CAPESI, no(s) elemento(s)
de despesa(s): 33903979 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica; .

9.3. A dotac&o relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s
aprovacdo da Lei Orgamentédria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

ITAPAJE/(CE), 16 de dezembro de 2024

Morlane Parbesa {:_Qimcx Ooale

MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
ORDENADORA DE DESPESA
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COMUNICACAO INTERNA

Itapajé/CE, 17 de dezembro de 2024

Assunto: Disponibilidade orcamentaria

Por intermédio do Despacho Inicial exarado no processo administrativo ne 2024121102,
pelo(a) Sr(a). MARILANE BARBOSA LIMA COSTA, Ordenador de Despesa do(a) CAPESI -
Caixa de Aposentadoria e Pensao, solicita-se informacées sobre a disponibilidade
orcamentaria visando atender despesas com Consultoria e assessoria técnica de apoio
administrativo na &rea de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e
orientacdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia..

De acordo com a Pesquisa de preco acostada aos autos do processo administrativo, a
despesa serd estimada no valor total de R$ R$ 35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e
setenta e trés reais e vinte e quatro centavos), 1201.09.122.0004.2.140 - Manutencao das
Atividades da CAPES|, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903979 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Jurfdica, R$ 35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e setenta e trés reais
e vinte e quatro centavos); .

Sobre o assunto, informamos que a despesa em questao encontra-se compativel com a
LOA - Lei Orcamentéria Anual, e que ha disponibilidade orcamentaria para atender 3
referida despesa do corrente exercicio.

Diante do exposto, sugerimos que o processo seja dado prosseguimento.
A consideracéo superior.

Huﬁ lane Bc:.rboi;o. @: M &‘:"‘t .

Marilane Barbosa Lima Costa
RESPONSAVEL PELO ORCAMENTO
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DECLARACAO DE ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Incisos | e Il, Art. 16, Lei Complementar n? 101/2000)

Na qualidade de ordenador de despesas da Caixa de Previdéncia de Itapajé,
DECLARO, para os efeitos do incisos | e Il do artigo 16 da Lei Complementar n? 101
- Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa demandada no Processo
Administrativo n? 2024121102, possui adequacdo orgamentéria e financeira com
a Lei Orcamentéria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e
com a Lei de Diretrizes Orcamentéria (LDO).

Itapajé/CE, 17 de dezembro de 2024

Maslane Barbeso (Oima Coste -

Marilane Barbosa Lima Costa
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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MEMORANDO

A sua senhoria, o(a) Senhor(a)
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
Ordenador(a) de Despesas

Itapajé - CE

Assunto: Abertura de Processo de Contratagao Direta

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para comunicar a Vossa
Senhoria que foi protocolado e devidamente autuado, o Processo Administrativo n?
2024121102, visando a Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na
4rea de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e orientagao
quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

A licitacdo foi o meio encontrado pela Administracao Publica, para tornar isonémica
a participacdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades
dos 6rgaos publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou
pessoas jurfdicas nos campos mercadolégicos distritais, municipais, estaduais e
nacionais, e ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratacdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

(.. .)

" XX| -ressalvados o0s casos especificados na
legislacdo, as obras, servigos, compras e alienagdes
serdo contratados mediante processo de licitagao
plblica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes, com cldusulas que estabelegcam
obrigacbes de pagamento, mantidas as condigdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificacao
técnica e econcSmica indispensdveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes."

Para regulamentar o exercicio dessa atividade foi entdo sancionada a Lei Federal n2
14.133 de 01 de Abril de 2021, mais conhecida como NLLCA - Nova Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos.

O objetivo da licitacdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos
principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade e
todos os principios elencados no Art. 5° da Lei 14.133/2021. Licitar é regra.
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Entretanto, hé aquisicbes e contratagbes que possuem
caracterizacdes especificas tornando impossiveis e/ou inviaveis as licitagd
tramites usuais, frustrando a realizacdo adequada das fungdes estatais.

Na ocorréncia de licitacdes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excegoes aregra,
as Dispensas de Licitagdes e a Inexigibilidade de Licitacdo. Trata-se de certame
realizado sob a obediéncia ao estabelecido no Art. 75, inciso Il da Lei n.
14.133/2021, onde se verifica ocasido em que é cabivel a dispensa de licitagao:

Art. 75, inciso |l

para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis
reais e dois centavos), no caso de outros servigos e
compras

Os atos em que se verifique a dispensa de licitacdes sao atos que fogem ao
principio constitucional da obrigatoriedade de licitar, consagrando-se como
excecdes a este principio.

Assim, trata-se de ato discriciondrio, mas que sua importancia e necessidade
extrema de idoneidade, se submete ao crivo de devida justificativa que ateste o
referido ato.

Inobstante o fato da presente contratagao estar dentro dos limites estabelecidos no
Art. 75, inciso || da Lei 14.133/2021, o que justifica a contratagdo direta, em
observancia ao principio constitucional da isonomia, solicito autorizagao para
tramitacdo do processo administrativo e instauracdo de procedimento de Dispensa

na forma Eletrénica para contratacdo da demanda estabelecida no processo
administrativo supra.

Iltapajé/CE, 17 de dezembro de 2024
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAIE
PORTARIA N°© 0801001/2024

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA DIRETORA DA
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAD DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITAPAJE -
CAPESI E DA OUI'TRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPAJE Maria Gorete Barroso Magalhaes Caetano, no uso
de suas atribuigdes que Ihe conferem o art. 64, inciso IV da Lei Organica do Municipio, e

0 caput, do art. 6 da Lei Municipal n® 1.213, de 26 de mar¢o de 1993,

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR a Sra. MARILANE BARBOSA LIMA COSTA, brasileira, portadora da
cédula de identidade de N° 20050104100424 - SSP/CE e inscrita no CPF 487.004.873-
68 para exercer o cargo de provimento em comissio de Diretora da Caixa de
Aposentadoria e Pensao dos Servidores do Municipio de Itapajé - CAPESI, nos termos do

art. 27 da Lei 1.615/2006, do Governo Municipal de Itapajé - CE.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as
disposi¢oes em contrario.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE, aos 08 de janeiro de 2024,

' 0~ e
Jﬁmﬁﬁﬁoso Mmam J:/M’R éi L“

Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Itapajé | CNPJ. 07 683 956,/0001-84
Av. Antonio Pereira de Melo, 353, Alto dos Bernardos, Itapajé/CE | Cep 62.600-000
www.ltapaje.ce gov br

Digitalizada com CamScanner
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PORTARIA N° 02/2024

A DIRETORA DA CAIXA DE APOSENTARIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE - CAPESI, no uso de
suas atribuicbes conferidas pelos artigos 64 e 70 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE 05/04/1990, e
considerando o disposto no art. 72 da |ej 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 12 Nomear Sr. ROCIVALDO SOUSA ARAUJO, CPF: 379.847.563-68, atuando como agente de contratacio nos
procedimentos licitatorios regidos pela Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021:

§12 Nas licitagdes processadas por meio da modalidade pregdo, o agente de contratacdo designado na forma
do caput deste artigo serd denominado pregoeiro, nos termos do art. 82, §59, da Lei n? 14.133/2021.

§29 Compete ao agente de contrata¢do tomar decisdes, acompanhar o tradmite da licitacdo, dar impulso ao
procedimento licitatdrio e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até
a homologagdo, bem como demais atribuigdes definidas em regulamento, de acordo com art. 62, inciso LX, da
Lein? 14,133/2021

Art. 22 Nomear os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de
Contratagdo, em cardter permanente:

i = ROCIVALDO SOUSA ARAUJO, CPF: 379.847.563-68;
Il — CRISTIANE ANDRADE MOREIRA, CPF: 832.934.853-91;
1l = SAMARA LIVIA SILVA SANTOS, CPF: 031.720.713-08

Paragrafo (nico. Compete 4 Comissdo de Contratagdo, receber, examinar e julgar documentos relativos as
licitagGes e aos procedimentos auxiliares nos termos da Lei n? 14.133/2021, art. 62, inciso L, e:

| - Conduzir e coordenar procedimento licitatério na modalidade didlogo competitivo, nos termos do art. 32, XI,
da Lei n® 14.133/2021;

Il - Sanar erros ou falhas verificadas na analise dos documentos de habilitacdo, desde que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica; e

lIl - Receber, examinar e julgar documentos relativos aos procedimentos auxiliares, definidos no art. 78 e
seguintes da Lei n? 14.133/2021.

IV - Compete ainda as atribuicdes definidas na Lei Municipal n? 1.067/2023, bem como demais atribuigoes
definidas em regulamento.
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Art. 32 Em suas auséncias ou impedimentos, a Presidente da Comissdo de Contratacao sera substituida pelos
demals membros, na ordem indicada no art. 29 desta portaria.

Art. 42 a equipe de apoio sera composta pelos servidores indicados, nos itens |l e 11l do art. 2.

Art. 52 A designacdo de Comissdo de Contratagdo em cardter permanente ndo impede eventual designagdo de
comissdo de contratagdo em carater especial, quando as circunstancias de contratacao especifica assim exigir.

Art. 62. Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposicdes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE em 09 de janeiro de 2024.

MC.M'\ \-,an ‘?)i_lfb-f iy 2 & L\. Q)C.‘F&_
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
Diretora-Executiva
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TERMO DE JUNTADA DA PORTARIA

Aos dezessete dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, em atengao a
tramitacdo processual, e por ordem da Autoridade Competente, faco juntada aos
autos do processo administrativo n? 2024121102, o ato de designacao do Agente
de Contratacado e Equipe de Apoio.
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DESPACHO
AUTORIZACAO DE PUBLICAGCAO

CONSIDERANDO os elementos contidos no processo administrativo n®
2024121102;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos elencados
nos incisos |, Il e IV do Art. 72 da Lei n? 14.133/2021;

APROVO a realizacdo de Dispensa de licitacdo, devendo ser precedidas de
divulgacdo de aviso em sitio eletrdnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias
Uteis), nos termo do § 32 do Art. 75 da NLLCA..

DECLARO, para os efeitos do inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n2
101 - Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa demandada no Processo
Administrativo n? 2024121102, possui adequagao orgamentaria e financeira com a
Lei Orcamentéria Anual (LOA).

DETERMINO o envio do processo administrativo n? 2024121102 a(o)
Senhor(a) ROCIVALDO SOUSA ARAUJO, Agente de Contratagdo, para as providéncias
cabiveis.

Cumpra-se.
Iltapajé/CE, 17 de dezembro de 2024

'\«lcu%.\mu: %&rlsO’DL’L Cgl‘ma Cosie .

Marilane Barbosa Lima Costa
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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AUTUACAO DO PROCESSO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

Hoje, nesta cidade, AUTUO o processo de contratacdo direta, na modalidade
Dispensa, que adiante se vé&, parte integrante do Processo Administrativo supra
citado, do que para constar, lavrei este termo. Eu, ROCIVALDO SOUSA ARAUJO,

Agente de Contratagao.

Itapajé/CE, 17 de dezembro de 2024

Rocivaldg Souss “Araijo
AGENTE DE-COMTRAS
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DESPACHO

Itapajé/CE, 17 de dezembro de

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
FELIPE TIMBO

Assessor(a) Juridico da(o) Caixa de Previdéncia de Itapajé
Itapajé - CE

Senhor(a) Assessor(a),

CONSIDERANDO o interesse da administracdo em atender a demanda constante
dos autos do processo processo administrativo n? 2024121102, REMETO para

manifestacao juridica, nos termos do Il do Art. 72 da Lei Federal n? 14.133 de 1 de
abril de 2021.

Monlone Rarbosa Egima Coste .

Marilane Barbosa Lima Costa
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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MINUTA DE AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 XXXXXX/XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

o :

N\ e
-
‘\‘_

A(O) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao, por intermédio do seu Agente de
Contratacédo, torna publico para conhecimento dos interessados que na data,
horario e local indicados fara realizar Dispensa de Licitagdo sem disputa, com
critério de julgamento pelo Menor Preco, Item, na hipétese do Art. Art. 75, inciso II,
nos termos da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n2 123, de
2006 e demais exigéncias previstas neste aviso de dispensa eletrénica e seus
Anexos.

DA PL
Data da sessao de julgamento das propostas: XXXXXX

Link:https://compras.m2atecnologia.com.br/
Horario de julgamento das propostas: XXXXXX Hs

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa
para a contratagdo por dispensa de licitacdo, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. A contratacao sera dividida em Item, conforme tabela constante abaixo.

i ITEM mascmcﬁ.o ’ QTD UND

1 Assessoria Técnica J 12.0 Més

| Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e '
| orientagdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia. |

1.2.1. Havendo mais de um Item faculta-se ao fornecedor a
participacao em quantos forem de seu interesse.
1.3. O critério de julgamento adotado serd o Menor Preco por Item,

observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos
guanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA CONTRATACAO DIRETA
2.1. A participagao na presente dispensa eletrénica se darad mediante Sistema

de Dispensa Eletrdnica, disponivel no endereco eletrénico
: ia.com.br/.

2.1.1. Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos

para cadastro no link https://compras.m2atecnologia.com.br/, para acesso ao

sistema e operacionalizagao.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrdnica, ndo
cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros ndo autorizados.
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2.2. Nao poderdao participar desta dispensa os
fornecedores:

2.2.1. que nao atendam as condicbes deste Aviso de Cont
Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citagcdo e responder administrativa ou
judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsdvel pela
elaboracédo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou
subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da
Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacao do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista;

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econdmico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que
atue em substituicao a outra pessoa, fisica ou jundlca, com o intuito de burlar a
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao (Acérdao n2 746/2014-TCU-Plenério).

2.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuagcdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n? 14.133/21 e desde
que pela natureza do servico ou pelo modo como é usualmente executado no
mercado em geral, ndo necessite de subordinacdo juridica entre o obreiro e o
contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

2.3.1. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo
estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas e empresas de

pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n? 11.488, de
15 de junho de 2007.
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3. INGRESSO NA CONTRATAGCAO DIRETA E CADASTRAMENTO DA P
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na contratacdo direta se dara co
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacao do aviso de contratacdo
direta, encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a
proposta com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e o preco, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaracdo de que
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencgoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em
especial o preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos;

3.4.1. Os precgos ofertados na proposta inicial, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragao, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais varidveis, a cotagao adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no

pagamento serdao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, Projeto Bé&sico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o
compromisso de executar o0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicéo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderdo retira-
la, substitui-la ou modifica-la, t rari leci
abertura do procedimento.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também,
assinalar “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes
declaracoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso
de Contratacao Direta e seus anexos;
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3.9.4. que assume a responsabilidade pelas _
transacoes que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdgdeir

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para mes
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da
Lei n? 8.213/91.

3.9.6. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Na data e horario indicado para abertura e julgamento da contratacao
direta, serd verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacgdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
estipulado para a contratagao.

4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracao, podera haver a negociagao de condigdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com
preco compativel ao estimado pela Administracao.

4.2.2. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera
registrado na ata do procedimento da contratagao direta.

4.3. Estando o preco compativel, serd solicitado, se necessario, documentos
complementares.

4.4, O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentagao.

4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.5.1. contiver vicios insanéveis;

4.5.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste
aviso ou em seus anexos;

4.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do
preco maximo definido para a contratacao;

4.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido
pela Administracao;

4.5.5. apresentar desconfcrmidade com quaisquer outras exigéncias
deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

4.6. Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuird
recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de precos que:

4.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo,
apresente precos global ou unitédrios simbédlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes

de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao;
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4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha
de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de
normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengoes col
de trabalho vigentes.

4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco.

4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas;

4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
corregcao a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do
Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

49. Para fins de anadlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

4.10. Se a proposta vencedora for desclassificado, serd examinada a
proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

4.11. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no
“chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

4.12. Encerrada a andlise quanto a aceitagao da proposta, se iniciard a fase
de habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

5. HABILITACAO

5.1. Os Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Aviso de
Contratagao Direta, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacao:

5.1.1. Habilitacao Juridica

a) no caso de empresério individual, inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEIl:
Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELIl: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

d) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagao dos seus administradores;

f) decreto de autorizagdao, em se tratando de sociedade
empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;
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g) Os documentos acima deverdo estar
acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao respectiva.

5.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso:

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de certidio negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943:

e) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

f) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre;

g) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei:

5.1.3. Qualificacao Econdmico-Financeira
a) certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do fornecedor;

5.1.4. Qualificacao Técnica
a) Comprovacao de aptiddo compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

a.l. Os atestados deverdo referir-se aos bens/servicos
fornecidos no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

a.2. O fornecedor disponibilizard todas as informacoes
necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco
atual da contratante e local em que foram fornecidos os bens.
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b) Declaracao do fornecedor atestando que
conhece todas as informacdes e condicdes locais para o cumprimento\ da
obrigagdes objeto da contratacdo.

c) Em relagao as fornecedoras cooperativas serd, ainda, exigida
a seguinte documentag¢ao complementar:

c.1. A relacao dos cooperados que atendem aos requisitos
técnicos exigidos para a contratacdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso XI, 21,
inciso | e 42, §§2° a 62 da Lei n. 5.764 de 1971;

€c.2. A declaracao de regularidade de situacdo do
contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos cooperados indicados:

¢.3. A comprovacao do capital social proporcional ao
numero de cooperados necessarios & prestacdo do servico;

c.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107:

c.5. A comprovacao de integracao das respectivas quotas-
partes por parte dos cooperados que executarao o contrato; e

c.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da
regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundacdo; b) estatuto social com a
ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos
cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés Gltimas
assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados
que executarao o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f)
ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
dispensa;

c.7. A dltima auditoria contébil-financeira da cooperativa,
conforme dispbe o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracéo, sob as penas da
lei, de que tal auditoria n&o foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

5.2. Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o
eventual descumprimento das condigdes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impega a participacdo no certame ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral de Fornecedores do(a) CAPESI - Caixa de
Aposentadoria e Pensao;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); (Acérddo n® 1.793/2011 - Plenério);

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php). (Acérdao n°
1.793/2011 - Plenério);

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a
substituicao das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);
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5.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em
nome da empresa fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forca\g
artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja sdécio majoritario.

5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciaré para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

5.2.2.1.1. A tentativa de burla serad verificada por meio
dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros:

5.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacéo
previamente a sua desclassificacéo.

5.2.3. Constatada a existéncia de sangéo, o fornecedor sera reputado
inabilitado, por falta de condigao de participacao.

5.3. Caso atendidas as condicdes de participagdo, a habilitacdo dos
fornecedores sera verificada por meio do Cadastro de Fornecedores, nos
documentos por ele abrangidos.

5.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagoes
constantes do Cadastro de Fornecedores para que estejam vigentes na data da
abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacao atualizada.

5.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de
certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

5.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacio
complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacao Direta e j& apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-
los, em formato digital, ap6s solicitacdo da Administracéo, sob pena de inabilitacao.

5.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver davida em relacdo a integridade do documento digital.

5.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balango
patrimonial e das demonstragées contabeis do Gltimo exercicio.

5.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacao, seja
por nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratac&o Direta.

5.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a
habilitacdo, o 6rgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda as especificacbes do objeto e as condi¢des de habilitacio.

5.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor
sera habilitado.
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6. CONTRATACAO

6.1. Ap6és a homologagao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacag,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2.0 adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir da data de sua convocacgdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar
instrumento  equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratacdao, sem prejuizo
das sancgoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

6.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o
6rgao ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da
nota de empenho ou instrumento equivalente poderd ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela
Administracao.

6.3. O prazo de vigéncia da contratacdo prorrogével conforme previséo nos
anexos a este Aviso de Contratacao Direta.

6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condigdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES
7.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragcdes previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave
dano a Administragdo, ao funcionamento dos servicos plblicos ou ao interesse
coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

7.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

7.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida
para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucao
do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na
execucao do contrato;
7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracao falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento
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como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da contratacao direta

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos
certame;
7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 19

agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sancgdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de
Contratagao Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracbes dos
subitens 7.1.1a 7.1.12;.

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7
deste Aviso de Contratagdo Direta, quando nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedira o responsével de licitar ou contratar no ambito da Administracao Pdblica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos
demais casos que justifiqguem a imposicdo da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacao das sangoOes serao considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd
cobrada judicialmente.

7.5. A aplicacao das sangbes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
Administracao Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sangoes.

7.7. A apuragao e o julgamento das infragdes administrativas, seguirdo seu
rito normal na unidade administrativa.

7.8. O processamento do PAR - Processo de Apuracao de Responsabilidade,
nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Pablica resultantes de

ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.
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7.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas
realizar-se-a em processo administrativo que assegurard o contraditério e
defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto
n? 14,133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

7.10. As sancbes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo
previstas nos anexos a este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O procedimento serd divulgado no sitio eletrénico oficial do(a) CAPESI -
Caixa de Aposentadoria e Pensao e no(s) endereco(s) eletrénico(s) .

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracao podera:

8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. valer-se, para a contratagao, de proposta obtida na pesquisa de
pregos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacdo
exigidas.

8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd
operacionalizada fora deste procedimento.

8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da

documentacao de habilitacdo, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderao ser utilizadas
se nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados,
procedimento deserto.

8.4. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao.

8.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horério anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contréario.

8.7. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observarado
o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e
na documentacao relativa ao procedimento.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera
sanar erros ou falhas que nao aiterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitacdo e
classificacao.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serao
sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdao e
apresentacao de suas propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso,
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responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo de contratacao.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratied
Direta e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as /.
deste Aviso.

8.12. Da sessdo publica seré divulgada Ata no sistema eletrénico.

8.13. Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos,
0s seguintes anexos:

8.13.1. ANEXO | - Termo de referéncia/Projeto B&sico:
8.13.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

Itapajé/CE, XXXXXX

MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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ANEXO | - PROJETO BASICO :
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

1. DO OBJETO 4
1.1. Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de
recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e orientacao quanto aos
aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.
1.2. A contratacdo serd dividida em Item(s), conforme tabela constante
abaixo:

ITEM m»:scmcﬁo QTD UND

Assessoria Técnica 12.0 Més |

Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e |
orientagdo quanto aos aspectos adminig;ratlvos e financeiros do In_stitutc de Previdéncia.

2. DA PESQUISA DE PRECO

2.1. O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em
consideracao todos os detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, e anexa-se
ao processo os valores apurados compilados em relatério, que visa subsidiar o
Valor de Referéncia no montante de R$ R$ 35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e
setenta e trés reais e vinte e quatro centavos), que norteard as decisdes do Agente
de Contratacdo designado para a realizacdo da Dispensa Eletrénica de Licitagao,
guanto a aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACKO

3.1. A contratacao de consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo
na area de recursos humanos é essencial para o Instituto de Previdéncia da
entidade Caixa de Previdéncia de Itapajé, localizada em Itapajé, Ceara. O objetivo
principal é implementar mecanismos de controle e orientagdo sobre aspectos
administrativos e financeiros, garantindo assim uma gestdao mais eficiente e o
cumprimento das normas regulatérias vigentes. Através deste suporte
especializado, busca-se assegurar a otimizacdo dos processos internos, a melhoria
contfnua nos procedimentos de gestdo de pessoas e a sustentabilidade financeira
do instituto. Esta medida se faz necessdaria em virtude das crescentes demandas e
complexidades enfrentadas pelo Instituto de Previdéncia, as quais exigem um
acompanhamento técnico especializado para a correta execugao de suas atividades
e cumprimento de suas obriga¢des como entidade previdenciaria.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

4,1. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto
no Art. 75, inciso Il, da Lei n. 14.133/2021, referindo-se a dispensa de licitacao para
contratacdo do objeto demandado neste termo, com pequena relevancia
econdmica, diante da onerosidade de uma licitagdo. O Art. 75, inciso Il, da Lei n2.
14.133, de 1 de abril de 2021, dis:fe que é DISPENSAVEL a licitacdo para
contratacao que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil,
novecentos e seis reais e dois centaves), no caso de outros servicos e compras
cabendo ressaltar que o valor serd duplicado para compras, obras e servigos
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contratados por consércio publico ou por autarquia ou
fundacéo qualificadas como agéncias executivas na forma da lei.

4.2. As aquisicoes e contratacdes publicas seguem, em regra, 0 prin
dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituicdo. Porém, o comand
constitucional ja enuncia que a lei podera estabelecer excegdes a regra geral, co
a expressao "ressalvados os casos especificados na legislacao”.

O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 inciso XXI da
Constituicao Federal de 1988, no qual determina que as obras, 0s servigos, compras
e alienacbes devem ocorrer por meio de licitagdes.

A licitacdo foi o meio trazido para a Administracdo Publica, via aprovacao e
sancdo de lei na esfera federal, para tornar isondmica a participacdao de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
publicos acerca dos servicos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadolégicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e
ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

i)

XXl - ressalvados os casos especificados na
legislagao, as obras, servigos, compras e alienagées
serdo contratados mediante processo de licitacao
publica que assegure igualdade de condig¢des a todos
os concorrentes, com cldusulas que estabelecam
obrigacbes de pagamento, mantidas as condigdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificagao
técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagoes.

Portanto, a lei poderad criar hipéteses em que a contratagdo sera feita de
forma direta. O novo regulamento geral das licitagdes, a Lei n° 14,133 de 01 de
abril de 2021, a exemplo da Lei n° 8.666/93, também prevé 0s casos em que se
admite a contratacéo direta, podendo a licitagdo ser dispensavel ou inexigivel.

A nova Lei de Licitagbes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe
inovacdes diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitagdo em seu
Art. 75, inciso Il, gue assim preconizou:

Da Dispensa de Licitacao - Art. 75, inciso Il

para contratacao que envolva valores inferiores a R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis
reais e dois centavos), no caso de outros servicos e
compras

()

§ 22 Os valores referidos nos incisos | e |l
do caput deste artigo serao duplicados para compras,
obras e servicos contratados por consércio pablico ou
por autarquia ou fundacao qualificadas como
agéncias executivas na forma da lei.

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.
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5.1. Prazo e execugao:
5.1.1. O prazo de execugao dos servicos é de 12 meses, cO
recebimento da Nota de Empenho, Contrato ou Instrumento equivalente.
5.1.2. Cumprida a obrigagan, o objeto da licitacao sera recebido: /
5.1.2.1. Mediante termo, o0s servicos serdo recebidos
PROVISORIAMENTE, pelo(s) servidor(es) responsével(eis) designado pelo(a) CAPESI -
Caixa de Aposentadoria e Pensao para acompanhamento e fiscalizacao, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dezs) dias uteis da
prestacdo do servigo.
5.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (QUINZE)
dias Uteis da emissdo do Termo de Recebimento Provisério, pelo(s) servidor(es)
responsével(eis) designado(s) pelo(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de
observacdo ou vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos
contratuais.
5.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser
estendido de forma a garantir maior possibilidade ao contratante de verificacao da
adequacao do servigo contratado.
5.1.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou
mesmo ser prorrogado, em eventual discordancia das condicbes de prestacao e
validacdo, de modo que a CONTRATADA faca os ajustes necessarios de correcao, ou
apresente as justificativas pertinentes a avaliacao realizada.

5.1.3. A Administracdo rejeitard, no todo ou em parte, o(s) servigo(s)
executado(s) em desacordo com os termos do Projeto Basico.

5.1.4. Se no ato da entrega do(s) servicos a nota fiscal/fatura nao for aceita
pela Administracdo, devido a irregularidades em seu preenchimento, sera procedida
a sua devolucdo para as necessarias correcdes. Somente apds a reapresentacao do
documento, devidamente corrigido, e observados outros procedimentos, se
necessarios, procedera a Administrag@o ao recebimento provisério do(s) servigo(s).

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. Sdo obrigacdes da Contratante:

6.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e
fiscalizar sua execucgao;

6.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo
com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico;

6.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes realizadas;

6.1.4. Supervisionar a execucao do objeto do Contrato, exigindo
presteza na execucao e correcao das falhas eventualmente detectadas;

6.1.5. Aplicar a CONTRATADA as sancbes administrativas
regulamentares e contratuais cabiveis;

6.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA,
dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato;

6.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestagao dos servicos;

6.1.8. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA;

6.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA 0s recursos
necessarios para cumprimento do objeto do Contrato;

6.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacdo dos

locais de execucgao dos servicos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de
qualquer natureza;
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6.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em
desacordo com as condicdes estabelecidas neste Projeto Basico, soli§ita
CONTRATADA a pronta regularizagao;

6.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA a
dependéncias para a execugdo dos servigos;

6.1.13. Proceder com a avaliacdo dos servigos e ateste das respectivas
faturas decorrentes.

6.2. A Administracdo nado respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente
Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Proejto
Basico e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

7.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a
CONTRATANTE, que deveréa responder pela fiel execugao do contrato;

7.1.2. Atender prontamente quaisquer orientagdes e exigéncias do
fiscal do contrato, inerentes a execugao do objeto contratual;

7.1.3. Sujeitar-se @ mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamacgdes formuladas;

7.1.4. Tomar todas as providéncias necesséarias a fiel execucao dos
servicos objeto do Contrato;

7.1.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE
ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a

responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucao dos servicos
pela CONTRATANTE;

7.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagao
dos servicos pela CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o
fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a
medida necessaria;

7.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao
exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitacao;

7.1.8. Providenciar que seus contratados portem documento de
identificagdo quando da execucao do objeto a CONTRATANTE;

7.1.9. Promover a execucao dos servicos dentro dos parametros e
rotinas estabelecidas, em observancia as normas legais e regulamentares
aplicaveis e as recomendacdes aceitas pela boa técnica; '

7.1.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo
relatorios e documentacgao técnica a Administracéo;

7.1.11. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE, julgados necessarios a boa gestdo do contrato;

7.1.12. Cumprir com os prazos, disposicbes e especificagdes
estabelecidas neste Projeto Basico;

7.1.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer
justificativas de situagdes especificas que envolvam impedimento do cumprimento
dos termos do Contrato, por razdes alheias ao controle da CONTRATADA;
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7.1.14. Comunicar a contratante quaisquer
ocorréncias que impecam, mesmo que temporariamente, a execucdo dos serygos;

7.1.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos d
propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade
CONTRATANTE;

7.1.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe
de fiscalizacdo do contrato, relatérios e outros documentos inerentes a execugao
dos servigos;

7.1.17. Manter sigilo de todos os dados ou informagdes da
CONTRATANTE obtidas em func&o da execugao dos servigos;

7.1.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia
nas dependéncias da CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranca e disciplina
por este instituido, mantendo-os devidamente identificados;

7.1.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos
produzidos e abster-se de transferir responsabilidade a outrem;

7.1.20. Assumir a responsabilidade por todos o0s encargos
previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacao social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados
nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

7.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrlgagoes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando,
em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execugao
do objeto ou em conex@o com ele, ainda que acontecido nas dependéncias da
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

7.1.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos
sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

7.1.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios
para a prestacao dos servigos;

7.1.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os
seus empregados, quando em servico nas dependéncias da CONTRATANTE;

7.1.25. Adotar préticas de sustentabilidade ambiental na execucao dos
servigos, quando couber, nos termos das legislagées em vigor;

7.1.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo
mediante prévia autorizagao da CONTRATANTE.

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

9. ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacao original, sejam mantidas as demais
clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugado do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

10. CONTROLE DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 117 Lei n? 14.133, de 2021, serd designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do(s) servico(s)
contratado(s), anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados.

10.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
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irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas '
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabili
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o § 2°
140 da Lei n? 14.133, de 2021.

10.4. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as)
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento dos servigos serd efetuado em moeda corrente nacional,
por meio de emissdo de Ordem Bancaria, para crédito em conta corrente da
CONTRATADA em até 30 (trinta) dias ap6s apresentacéo da(s) Nota(s) Fiscal(is)
atestada(s) pela Administragéo, na forma e prazo estabelecido neste Projeto Bésico.

11.2. O pagamento somente seré autorizado depois de efetuado o “atesto”
pelo servidor competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagao aos servigos efetivamente prestados.

11.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes & contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovacao da regularizacdo da situagdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéaria para pagamento.

11.5. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao
Cadastro de Fornecedores para verificar a manutengéo das condigdes de habilitagao
exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitagao.

11.6. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

11.7. Né&ao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.8. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situagao junto ao Cadastro de Fornecedores.

11.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficarda condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do
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vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada
mediante a aplicacdo da seguinte férmula: EM = | x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;
= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efeti o
pagamento,
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
| =(TX)(6/100) | = 0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n¢
14.133, de 2021, a Contratada que:

12.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

12.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto
da dispensa eletronica de licitagdo sem motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica de licitacdo ou a
execucao do contrato;

12.1.9. fraudar a dispensa eletrénica de licitagdo ou praticar ato
fraudulento na execucao do contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
dispensa eletrdnica de licitagao;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

12.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no
subitem acima ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:

12.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

12.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, na execucao dos servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que corresponde
até 30 (trinta) dias de atraso;

12.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia
de atraso, na execucao dos servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a
critério do érgao contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;
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12.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o dm
valor total do contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de ®ntrega,
sem prejuizo de demais sancdes;

12.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de rete ‘
injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumentg
equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela
administracdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusao
do servico, ou rescisdo do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte
inadimplente; e

12.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de
empenho, pela inexecugao total do contrato.

12.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, lll e IV da Lei n@
14.133, de 2021, as empresas e os profissionais que:

12.3.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagao;

12.3.3. demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14,133, de 2021, e
subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

12.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em
consideracéo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

12.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Forencedores.

13. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

13.1. A empresa CONTRATADA deverad garantir, no que couber, o descarte
correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos em manutengoes,
adotando préaticas de sustentabilidade ambiental na execucao do objeto.

13.2. A CONTRATADA devera contribuir para a promogao do desenvolvimento
nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade
ambiental de acordo com o art. 225 da Constituicao Federal de 1988 .

13.3. A empresa contratada deverd adotar medidas a orientar seus
empregados para adotarem condutas e técnicas para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de &gua 2 redugéo de producdo de residuos soélidos,
observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes.

13.4. E dever da contratada, observar entre outras: o menor impacto sobre
recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e dgua; preferéncia para materiais,
tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na utilizagao de
recursos naturais como d4gua e energia; maior geracao de empregos,
preferencialmente com mao de obra local; uso de inovagdes que reduzam a pressao

sobre recursos naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais
utilizados nos servigos.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas correrdao a conta de dotagdes especifica do orgamento
do(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao, na classificagdo econémica
1201.09.122.0004.2.140 - Manutencao das Atividades da CAPESI, no(s) elemento(s)
de despesa(s): 33903979 - Outros Scrvicos de Terceiros - Pessoa Juridica, R$
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35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e setenta e trés reais e
vinte e quatro centavos); .

Itapajé/CE, 17 de(dezembro de 2024 l/

APROVO o Projeto Bésico elaborado, por entender que ele cumpre todos o0s
requisitos necessarios para esta contratacao.

an lane I:‘?)Cl.rbo-;o-« Q_Oirna Coste .
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2 XXXX/XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO

O(A) CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO, com sede no(a) --, inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) MAR!LANE BARBOSA

LIMA COSTA, doravante denominada CONTRATANTE, e
10 TR R e SRR e PR ; inscrito(a) no
CPRICNP] | dsseecssisssrionssnissinanisonsansesnmossesses sediado(a)
NO(A) oo iiecin v ittt paessarsiss , doravante desugnada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(@) Sr@) .o, , inscrito no CPF
(BR e ER S , tendo em vista o que consta no Processo n2

2024121102 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133 de 1 de abril de
2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa

Eletrénica de Licitacdo n? --, mediante as cldusulas e condigdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Consultoria e assessoria
técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando adotar
mecanismos de controle e orientacdo quanto aos aspectos administrativos e
financeiros do Instituto de Previdéncia., conforme especificagdes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletrénica de

Licitacéo, identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente
de transcricao.

1.3. Discriminagao do objeto:

ITEM DESCRICAO Q1D UND V. UNIT V. TOTAL

1 Assessoria Técnica 12.0 Més

ansultnﬂa e assessoria técnica de apgio administrativo na drea de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e
orientagdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo
de Referéncia, com inicio na data de / / e encerramento em

/ / , prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

31, 0] valor do presente Termo de Contrato e de

R$ T T P PR (B e e Mot e e it ), conforme abaixo
especificado:
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3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas \
ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo contratual, inclusive t ibutos , )/
e/ou impostos, encargos sociais, trabaihistas, previdencidrios, fiscais e comarciai 0

incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessariossao j
cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em
dotacdo orcamentaria prépria, prevista no orcamento do(a) CAPESI - Caixa de
Aposentadoria e Pensao, na classificacao abaixo: 1201.09.122.0004.2.140 -
Manutencao das Atividades da CAPESI, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903979
- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicoes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletrénica n? --.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do or¢amento estimado.

6.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela dltima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ado),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao
entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste seréa realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1; Nao haverd exigéncia de garantia de execucao para a presente
contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO
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8.1. As condicdes de entrega e recebimento do objeto
sio aquelas previstas no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso
Dispensa Eletrfnica N2 ..........ccevrevmenenicssinnsnnnniensiissensnie

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO j
9.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efetuada por
Comissao/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no

Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletronica de
LICHACE0 N2 ...cccnvatumsensnnosssinsassrasnosnssnsssnsnons

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas
previstas no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Dispensa
Eletrénica de Licitagao n? --.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancdes referentes a execugao do contrato sédo aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Dispensa Elrbnica de
W T e Rl R e Y A R G

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO

12.1. O presente Termo de Contrato poderd ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n? 14.133/2021.

12.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.

12.4. O termo de rescisdo serd precedido de Relatério indicativo dos
seguintes aspectos, conforme o caso:

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizacoes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos

bens/produtos sob alegagao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n? 14,133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n2 14.133, de 2021..
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segun
disposicées contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais
licitacbes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrénico e no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de ltapajé para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 151, da Lei n? 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depcis de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes. '

ITAPAJE/CE, .......... B, e e e e de 20

CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
CNPJ/MF N2 63.393.938/0001-39
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA

Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADO
CPF/CNPJ N2 XXXXXXXXXX
Responséavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
¢

2
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PARECER JURIDICO

YO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024121102
DISPENSA DE LICITAGAO N° --

INTERESSADO....... CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao
ASSUNTO.............. Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de

recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e orientagdo quanto aos
aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia..

Art. 72 da Lei Federal n° 14.133./2021.

Vem ao exame desta Consultoria Juridica, o presente processo administrativo, que trata
do(a) Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos,
visando adotar mecanismos de controle e orientagdo quanto aos aspectos administrativos e
financeiros do Instituto de Previdéncia., visando atender as necessidades da(o) CAPESI - Caixa
de Aposentadoria e Pensao, conforme o constante do processo administrativo supra citado.

Depreende-se dos autos, Documento de Formalizacdo de Demanda para execugdo do

objeto deste processo administrativo, através de Contratacdo Direta, com fulcro no Art. 75,
inciso 11, da Lei 14.133 de 1 de abril de 2021.

O processo encontra-se instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda acompanhado do termo de referéncia/projeto
basico;

I - estimativa de despesa, calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentirios com o

COmMPpromisso a ser assumido;
cinquenta e nove mil, novecentos e seis reais e dois centavos

Examinando o referido processo, foram tecidas as consideragdes que se seguem:
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Estabelece o art. 37, inciso XXI, da Carta Magna, a obrigatoriedade de realjzagdao ﬁt{

procedimento licitatério para contratagdes feitas pelo Poder Piiblico. No entanto, oNggopri

dispositivo constitucional reconhece a existéncia de excegdes a regra ao efetuar a ressalva do

casos especificados na legislagdo, quais sejam a dispensa e a inexigibilidade de licitagdo.
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Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de existirem casos em que
a licitagdo podera deixar de ser realizada, autorizando a Administragdo Piblica a celebrar, de
forma discricionaria, contratagoes diretas sem a concretizagdo de certame licitatorio.

A Dispensa de licitagdo é uma dessas modalidades de contratagdo direta. A Lei n°
14.133/2021 elenca os possiveis casos de dispensa, especificando em seus incisos que é
dispensavel a licitagdo:

Art. 75, inciso 11

para contratagdo que envolva valores inferiores a R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis reais e
dois centavos), no caso de outros servigos e compras

Adicionalmente, é relevante destacar o disposto no § 2° do art. 75 da Lei n°® 14.133 de
2021, que determina:

"Os valores referidos nos incisos I e II do caput deste artigo
serdo duplicados para compras, obras e servigos contratados
por consorcio publico ou por autarquia ou fundagdo
qualificadas como agéncias executivas na forma da lei."

O § 2° do art. 75 da Lei n° 14.133/2021 traz uma significativa inovagdo ao regime de
contratagdes piiblicas, ao estabelecer que os valores limites para dispensa de licita¢do sejam
duplicados quando a contratagdo for realizada por consércios publicos ou por autarquias e
fundagdes qualificadas como agéncias executivas. Esta disposi¢do visa fomentar a eficiéncia e a

capacidade de gestdo desses entes, reconhecendo a complexidade e a abrangéncia de suas
operagoes.

Consorcios publicos sdo formados pela unido de entes federativos com o objetivo de
realizar, de forma conjunta, servigos piiblicos de interesse comum. A ampliagdo dos valores para
dispensa de licitagdo permite que esses consorcios tenham maior agilidade e flexibilidade para
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atender as demandas dos servigos que executam, sem a necessidade de
processos licitatérios que, muitas vezes, podem ser morosos.

Dessa forma, a ampliagdo dos valores limite para dispensa de licitagdo, conforme previ
no § 2° do art. 75, traduz-se em um instrumento de gestdo que visa aprimorar a capacidade de
resposta e a eficiéncia administrativa de consércios piblicos e agéncias executivas,
possibilitando-lhes realizar compras, obras e servigos com maior celeridade e eficacia.

Deve-se, todavia, esclarecer que para ser possivel a contratagao direta por Dispensa de
licitagdo no presente caso, mister restar comprovado que a proposta ofertada é a mais vantajosa
para a administragao.

Como em qualquer contratagdo direta, o prego ajustado deve ser coerente com o mercado,
devendo essa adequagdo restar comprovada nos autos, eis que a validade da contratagdo depende
da razoabilidade do prego a ser desembolsado pela Administragdo Piblica.

Uma vez adotadas as providéncias assinaladas e se abstendo, obviamente, da apreciagao
dos aspectos inerentes a conveniéncia e oportunidade, opina-se pela realizag¢do da contratagdo
direta uma vez que a documentagdo acostada aos autos do processo demonstram o atendimento
aos requisitos exigidos na NLLCA.

Ante o exposto, a proposicdo estd em condicoes de ser aprovada.

Registro, por fim, que a analise consignada neste parecer se ateve as questdes juridicas
observadas na instrugdo processual e na minuta de aviso de dispensa de licitagdo, com seus
anexos. Nao se incluem no ambito de andlise dessa Consultoria Juridica os elementos técnicos
pertinentes ao certame, como aqueles de ordem financeira ou orgamentaria, cuja exatiddo devera
ser verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente da entidade.

E 0 parecer, sub censura.

17 de dezembro de 2024

Felipe T;mbo
OAB/CE 32.095
Felf{:e imbé

Assessor Juridico - OAB/CE 32,095
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 20241218001
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

A(O) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao, por intermédio do seu Agente de
Contratacdo, torna publico para conhecimento dos interessados que na data,
horario e local indicados farad realizar Dispensa de Licitacdo sem disputa, com
critério de julgamento pelo Menor Preco, Item, na hipétese do Art. Art. 75, inciso I,
nos termos da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, Lei Complementar n? 123, de
2006 e demais exigéncias previstas neste aviso de dispensa eletronica e seus
Anexos.

DADOS DA SESSAO PUBLICA

Data da sessao de julgamento das propostas:

23 de dezembro de 2024

Link:
http:/lprecodereferencia.m2atecnologia.com.brfusuarioiloginlcertame/de?bGOO-
1464-49ae-9flc-f8elcece624d/

Horario de julgamento das propostas:
09:00 Hs

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa
para a contratagdo por dispensa de licitacdo, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus anexos.

1.2. A contratacdo sera dividida em Item, conforme tabela constante abaixo.

i ITEM | DESCRICAO QrD UND

I 1 || Assessoria Técnica 12.0 Més ‘

| Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na 4rea de recufsos huma_ﬁt;s, visando adotar mecanismos de controle e_1
| orientacéo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia. ‘

1.2.1. Havendo mais de um Item faculta-se ao fornecedor a
participacdo em quantos forem de seu interesse.
1.3. O critério de julgamento adotado serd& o Menor Preco por ltem,

observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus Anexos
quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA CONTRATAGCAO DIRETA

2.1. A participacéo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema
de Dispensa Eletrénica, disponivel no enderego eletrdnico

http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usua rio/login/certame/bd57b600-
1464-49ae-9flc-fBelcece624d/.
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2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos
procedimentos previstos para cadastro no ’ﬁ‘jk_
http:ﬂprecodereferencia.m2atecno|ogia.com.brlusuario!loginlcertame/de?
1464-49ae-9f1c-f8elcece624d/, para acesso ao sistema e operacionalizacao.

2.1.2. O fornecedor é o responsével por qualquer transacao efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, nao
cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros nao autorizados.

2.2. N&o poder&o participar desta dispensa 0s fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacao
Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratagao versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela
elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na licitagao ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da
Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploracdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista;

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,

atuando nessa condicdo (Acérddo n? 746/2014-TCU-Plenario).
2.3. Sera permitida a participagdo de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
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despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n? ‘ 5 A
14.133/21 e desde que pela natureza do servico ou pelo modo como 2] us&we'nttjﬁL //
executado no mercado em geral, nao necessite de subordinagdo juridica entre :
obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

2.3.1. Em sendo permitida a participagao de cooperativas, ser'éo
estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas e empresas de
pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n2 11.488, de
15 de junho de 2007.

3. INGRESSO NA CONTRATACAO DIRETA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na contratacdo direta se dara com O
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratagao
direta, encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e 0 prego, rio e i rt
procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaragdo de que
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em
especial o prego, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos o0s custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais €
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados na proposta inicial, serao de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, n3o lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Gltimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

3.7. A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, Projeto Bésico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente 0
compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer 0s
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderéao retira-
la, substitui-la ou modifica-la, até dat o horari t i r
abertura do procedimento.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,

assinalar “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes
declaracoes:
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3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacido no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar oco
posteriores;

3.9.2. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lel
Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecid
estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso
de Contratacao Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da
Lei n2 8.213/91.

3.9.6. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nio emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigao.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Na data e horério indicado para abertura e julgamento da contratagao
direta, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relacao ao
estipulado para a contratagao.

4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociagao de condicdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com
preco compativel ao estimado pela Administragao.

4.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificacao, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco méximo definido para a contratagao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera
registrado na ata do procedimento da contratacgao direta.

4.3. Estando o preco compativel, sera solicitado, se necessario, documentos
complementares.

4.4. O prazo de validade da proposta n&o sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacgao.
4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
4.5.1. contiver vicios insanaveis;

4.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste
aviso ou em seus anexos;

4.5.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do
preco méximo definido para a contratagao;

4.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido
pela Administragao;

4.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias
deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.
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4.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que
possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o objetyp,
considerada inexequivel a proposta de precos que: b L

4.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contrataca
apresente precos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zer
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacées
de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao;

4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco.

4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas;

4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
correcao a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do
Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

49. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

4.10. Se a proposta vencedora for desclassificado, serd examinada a
proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

4.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no
“chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

4.12. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase
de habilitagao, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

5. HABILITACAO

5.1. Os Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Aviso de
Contratagao Direta, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitagao:

5.1.1. Habilitacdo Juridica

a) no caso de empresario individual, inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI
Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;
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d) inscricdo no Registro Plblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde te
matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia: /4

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores;

f) decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade
eémpreséria estrangeira em funcionamento no Pafs;

g) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidacédo respectiva.

5.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos 0s créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos 3 Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n¢ 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

C) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

aprovada pelo Decreto-Lej ne 5.452, de 12 de maio de 1943;

e) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, relativo ao domicilio Ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

f) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa 3 atividade em cujo exercicio contrata
Ou concorre;

g) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devers comprovar tal
condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

5.1.3. Qualificacao Econdmico-Financeira
a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do fornecedor:

5.1.4. Qualificacao Técnica
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a.1. Os atestados deverdo referir-se
aos bens/servicos fornecidos no ambito de sua atividade econdmica printy
Secundaria especificadas No contrato social vigente;

a.2. O fornecedor disponibilizarg todas as informacées
necessarias 3 comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte 3 contratacao, endereco
atual da contratante e local em que foram fornecidos os bens.

al

¢) Em relacdo as fornecedoras Cooperativas serd, ainda, exigida
a seqguinte documentacao complementar:

C.1. A relacdo dos Cooperados que atendem a0s requisitos
técnicos exigidos para a contratacdo e que éxecutardao o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo e a Comprovacdo de que estio domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso X, 21,
inciso | e 42, §§22 3 6o da Lein. 5.764 de 1971;

2. A declaracdo de regularidade de situacdao do
contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

c.3. A Ccomprovacdo do capital social proporcional ao
ndmero de Cooperados necessarios & prestacao do servico:;

C.4. O registro previsto na Lein. 5.764/71, art. 107;

C.5. A comprovacéo de integracdo das respectivas quotas-
partes por parte dos Cooperados que executario o contrato; e

ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos
cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacao das trés Gltimas

c.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da Cooperativa,
conforme dispée o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracao, sob as penas da
lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo érgao fiscalizador.

fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o
eventual descumprimento das condicdes de participacao, especialmente quanto 3
existéncia de sangao que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral de Fornecedores do(a) CAPESI - Caixa de
Aposentadoria e Pensao;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gov.br{ceis); (Acérdéo n° 1.793/2011 - Plenério);

¢) Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
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(www.cnj.jus.brfimprobidade_admfconsultar_requerido.php).
(Acérdao n° 1.793/2011 - Plenério);

e
d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

!

5.2.1. Para a consulta de fornecedores Pessoa juridica podera haver a
Substituicdo das consultas das alineas D", "c" e “g” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCu (https:ﬂcertidoesapf.apps.tcu.gov.brf};

3.2.2. A consulta aos Cadastros sera realizada €m nome da empresa

5.2.2.1.1. A tentativa de burla serj verificada por meio
dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros;
5.221.2.0 fornecedor serj convocado para manifestacao
previamente a sua desclassificacio.
5.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor serj reputado
inabilitado, por falta de condicao de participacéo.
5.3. Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacdo dos
fornecedores serj verificada por meio do Cadastro de Fornecedores, nos
documentos por ele abrangidos.

5.3:2. 0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto S€ a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de
certidbes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(s).

5.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do lratamento diferenciado previstos na Lej
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos

cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco

patrimonial e das demonstracées contabeis do dltimo exercicio.
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desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacao y 1 1
Direta. /

5.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigénci‘a\s’"pa% a
habilitacdo, o 6rgdo ou entidade e€xaminard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacio, até @ apuragao de uma proposta que
atenda as especificacbées do objeto e as condicdes de habilitacao.

5.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor
sera habilitado.

6. CONTRATACAO

6.1. Apds a homologacdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente,

instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato!Autorizagéo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo
das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta,

6.2.1. Alternativamente 3 convocacao para COmparecer perante o

recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdao da
nota de empenho ou instrumento equivalente poders ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatdrio e aceijta pela
Administrac3o.

6.3. O prazo de vigéncia da contratagao prorrogével conforme previsdo nos
anexos a este Aviso de Contratacdo Direta.

6.4. Na assinatura do contrato Ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES
7.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa 3 inexecugao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave
dano 3 Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame:

7.1.5. ndo manter a Proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

7.1.6. néo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacéo exigida
para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;
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7.1.8. apresentar declaracdo ou documentagéo
falsa exigida pPara o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
eletrénica ou a execucao do contrato:

7.1.9. fraudar a dispensa eletrénica Ou praticar ato fraudulento na
execucao do contrato:

7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n? 12.846, de 12 de

agosto de 2013,

Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracées dos
Subitens 7.1.1a 7.1.12..

7.3. Na aplicacdo das sancoes serao considerados:
7.3.1. a natureza e a gravidade da infracio cometida;
7.3.2. as peculiaridades do caso concreto:;
7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica:
7.3.5, 4 implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacées dos érgdos de controle.
7.4. Se a multa aplicada e as indenizacées cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da

cobrada judicialmente.

7.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacéo Direta, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado 3
Administracdo Publica.
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7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada
Cumulativamente com as demais sancées.

7.7. A apuracdo e o julgamento das infracdes administrativas, seguirao Seu
rito normal na unidade administrativa.

7.10. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estio
previstas nos anexos a este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1. O procedimento ser4 divulgado no sitio eletrénico oficial do(a) CAPES| -
Caixa de Aposentadoria e Pensao e no(s) endereco(s) eletrénico(s) .
8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracao podera:
8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
8.2.2. valer-se, para a contratacao, de pProposta obtida na pesquisa de
Precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
Précos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicbes de habilitacdo
exigidas.
8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacédo seri
operacionalizada fora deste procedimento.
8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacio de habilitacdo, conforme o caso.
8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderao ser utilizadas
s€ nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados,
procedimento deserto.

notificacdo.

8.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagées, ficando responsavel
pelo énus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracéo ou de sua desconexao.

8.6. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacao do certame na data marcada, a Sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horério anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicacdo em contrério.

8.7. Os horérios estabelecidos na divulgacéo deste procedimento observario
0 horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e
na documentacao relativa ao procedimento.

8.8. No julgamento das Propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera
sanar erros ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas, dos documentos
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sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacio e
apresentacao de suas propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso,
responsavel por esses Custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo de contratacéo.

8.12. Da sess&do publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
8.13. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos,
0S seguintes anexos:
8.13.1. ANEXO | - Termo de referéncia/Projeto Basico;
8.13.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

Itapajé/CE, 18 de dezembro de 2024

MO-H‘OJ\C F%cxrbub&. [Q1mq éD‘b‘l'L

Marilane Barbosa Lima Costa
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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ANEXO | - PROJETO BASICO i
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2 --
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

1. DO OBJETO

1.1. Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de
recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e orientagao quanto aos
aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

1.2. A contratacdo seré divida em Item(s), conforme tabela constante abaixo:

ITEM DESCRIGAO QTD UND

1 Assessoria Técnica 12.0 Més

Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na &rea de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e
orientagdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

2. DA PESQUISA DE PRECO

2.1. O Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em
consideracao todos os detalhes que envolvem o objeto a ser adquirido, e anexa-se
ao processo os valores apurados compilados em relatério, que visa subsidiar o
Valor de Referéncia no montante de R$ R$ 35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e
setenta e trés reais e vinte e quatro centavos), que norteara as decisdées do Agente
de Contratacao designado para a realizagao da Dispensa Eletrénica de Licitagao,
quanto a aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A contratacao de consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo
na area de recursos humanos é essencial para o Instituto de Previdéncia da
entidade Caixa de Previdéncia de Itapajé, localizada em Itapajé, Ceara. O objetivo
principal é implementar mecanismos de controle e orientacao sobre aspectos
administrativos e financeiros, garantindo assim uma gestdao mais eficiente e o
cumprimento das normas regulatérias vigentes. Através deste suporte
especializado, busca-se assegurar a otimizacao dos processos internos, a melhoria
continua nos procedimentos de gestao de pessoas e a sustentabilidade financeira
do instituto. Esta medida se faz necessaria em virtude das crescentes demandas e
complexidades enfrentadas pelo Instituto de Previdéncia, as quais exigem um
acompanhamento técnico especializado para a correta execucado de suas atividades
e cumprimento de suas obrigagdes como entidade previdencidria.

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE I.ICITACI\O

4.1. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto
no Art. 75, inciso Il, da Lei n2. 14.133/2021, referindo-se a dispensa de licitagdo para
contratacdao do objeto demandado neste termo, com pequena relevancia
econdmica, diante da onerosidade de uma licitacdo. O Art. 75, inciso Il, da Lei n®.
14.133, de 1 de abril de 2021, dispde que é DISPENSAVEL a licitacdo para
contratagao que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil,
novecentos e seis reais e dois centavos), no caso de outros servicos e compras
cabendo ressaltar que o valor serd duplicado para compras, obras e servicos

contratados por consércio publico ou por autarquia ou fundacao qualificadas como
agéncias executivas na forma da lei.
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4.2. As aquisicdes e contratagdes publicas seguem, em
regra, o principio do dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso
Constituicio. Porém, o comando constitucional ja enuncia que a lei der;
estabelecer excecdes a regra geral, com a expressao "ressalvados os caso
especificados na legislagao".

0 fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 inciso XXl da
Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servigos, compras
e alienacdes devem ocorrer por meio de licitacdes.

A licitacdo foi o meio trazido para a Administracao Publica, via aprovacao e
sancdo de lei na esfera federal, para tornar isonémica a participacao de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
plblicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadolégicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e
ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

(...)

XXl - ressalvados os casos especificados na
legislacdo, as obras, servigos, compras e alienagoes
serdo contratados mediante processo de licitacao
publica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes, com cldusulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condicbes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificacao
técnica e econdmica indispensédveis a garantia do
cumprimento das obrigacgdes.

Portanto, a lei poderd criar hipéteses em que a contratagdo sera feita de
forma direta. O novo regulamento geral das licitagdes, a Lei n°® 14.133 de 01 de
abril de 2021, a exemplo da Lei n° 8.666/93, também prevé os casos em que se
admite a contratacado direta, podendo a licitagao ser dispensavel ou inexigivel.

A nova Lei de Licitacdes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe
inovacdes diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitagcdo em seu
Art. 75, inciso Il, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitagao - Art. 75, inciso Il
para contratacao que envolva valores inferiores a R$
59.906,02 (cingquenta e nove mil, novecentos e seis

reais e dois centavos), no caso de outros servicos e
compras

Lavs)

§ 22 Os valores referidos nos incisos | e |l
do caput deste artigo serao duplicados para compras,
obras e servigos contratados por consdrcio publico ou
por autarquia ou fundagdao qualificadas como
agéncias executivas na forma da lei.

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.
5.1. Prazo e execucao:

P¢a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — Itapajé-CE
CEP 62.600-000 — CNPJ: 63.393.938/0001-39
Site:capesi.itapaje.ce.qgov.br E-mail: capesi2@outlook.com Fone: (85) 3346-1008



GAI'ESI CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS oy "ﬁ"‘"“ ‘E

e SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE

5.1.1. O prazo de execugao dos servicos é de 12
meses, contados do recebimento da Nota de Empenho, Contrato ou
equivalente.
5.1.2. Cumprida a obrigacdo, o objeto da licitacdo sera recebido:
5.1.2.1. Mediante termo, o0s servicos serao recebidos
PROVISORIAMENTE, pelo(s) servidor(es) responsavel(eis) designado pelo(a) CAPESI -
Caixa de Aposentadoria e Pensao para acompanhamento e fiscalizagao, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 10 (dezs) dias (teis da
prestacao do servigo.
5.1.2.2. DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em até 15 (QUINZE)
dias Uteis da emissdo do Termo de Recebimento Provisério, pelo(s) servidor(es)
responséavel(eis) designado(s) pelo(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, ap6s o decurso do prazo de
observacdo ou vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos
contratuais.
5.1.2.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser
estendido de forma a garantir maior possibilidade ao contratante de verificacao da
adequacao do servigo contratado.
5.1.2.2.2. O referido prazo pode ficar suspenso, ou
mesmo ser prorrogado, em eventual discordancia das condicdes de prestacao e
validacdo, de modo que a CONTRATADA faca os ajustes necessarios de corregao, ou
apresente as justificativas pertinentes a avaliacao realizada.

5.1.3. A Administracdo rejeitard, no todo ou em parte, o(s) servigo(s)
executado(s) em desacordo com os termos do Projeto Basico.

5.1.4. Se no ato da entrega do(s) servicos a nota fiscal/fatura nao for aceita
pela Administracdo, devido a irregularidades em seu preenchimento, sera procedida
a sua devolucdo para as necesséarias corregdes. Somente apés a reapresentacao do
documento, devidamente corrigido, e observados outros procedimentos, se
necessarios, procederd a Administracdo ao recebimento provisério do(s) servigo(s).

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. Sdo obrigacdes da Contratante:

6.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e
fiscalizar sua execugao;

6.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servigos, de acordo
com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico;

6.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes realizadas;

6.1.4. Supervisionar a execucdo do objeto do Contrato, exigindo
presteza na execucdo e corregao das falhas eventualmente detectadas;

6.1.5. Aplicar a CONTRATADA as sangdes administrativas
regulamentares e contratuais cabiveis;

6.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA,
dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato;

6.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a prestacao dos servigos;

6.1.8. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA;

6.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA 0s recursos
necessarios para cumprimento do objeto do Contrato;
6.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacao dos

locais de execucgao dos servigos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de
qualquer natureza;
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6.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em
desacordo com as condigdes estabelecidas neste Projeto Bésico, solicit
CONTRATADA a pronta regularizacao; V4

6.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para a execucao dos servigos;

6.1.13. Proceder com a avaliagdo dos servicos e ateste das respectivas
faturas decorrentes.

6.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente
Projeto Basico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Proejto
Basico e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

7.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representé-la junto a
CONTRATANTE, que deverd responder pela fiel execugao do contrato;

7.1.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do
fiscal do contrato, inerentes & execucédo do objeto contratual;

7.1.3. Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE, prestando todos o0s esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamagoes formuladas;

7 1.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao dos
servicos objeto do Contrato;

7.1.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados @ CONTRATANTE
ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relacdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizagao ou o acompanhamento da execucao dos servicos
pela CONTRATANTE;

7.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagao
dos servicos pela CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o
fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a
medida necessaria;

7.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagao e qualificacao
exigidas no aviso de dispensa eletronica de licitagao;

7.1.8. Providenciar que seus contratados portem documento de
identificacdo quando da execugao do objeto a CONTRATANTE;

7.1.9. Promover a execucdo dos servicos dentro dos parametros e
rotinas estabelecidas, em observancia as normas legais e regulamentares
apliciveis e as recomendacdes aceitas pela boa técnica;

7.1.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo
relatérios e documentacéo técnica a Administracao;

7.1.11. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE, julgados necessérios a boa gestao do contrato;

7.1.12. Cumprir com os prazos, disposicdes e especificagoes
estabelecidas neste Projeto Basico;

7.1.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer
justificativas de situacdes especificas que envolvam impedimento do cumprimento
dos termos do Contrato, por razdes alheias ao controle da CONTRATADA;
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7.1.14. Comunicar a contratante quaisquer 3Cf
ocorréncias que impegam, mesmo que temporariamente, a execucdo dos Servico

7.1.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos
propriedade, de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE;

7.1.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe
de fiscalizagao do contrato, relatérios e outros documentos inerentes a execucao
dos servigos;

7.1.17. Manter sigilo de todos os dados ou informacdes da
CONTRATANTE obtidas em funcdo da execugao dos servicos;

7.1.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia
nas dependéncias da CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranca & disciplina
por este instituido, mantendo-os devidamente identificados;

7.1.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos
produzidos e abster-se de transferir responsabilidade a outrem;

7.1.20. Assumir a responsabilidade por todos 0Ss encargos
previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que seus empregados
nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

7.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando,
em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execugao
do objeto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido nas dependéncias da
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

7.1.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos
sem prévia autorizagao da CONTRATANTE;

7.1.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios
para a prestagéo dos servicos;

7.1.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os
seus empregados, quando em servigo nas dependéncias da CONTRATANTE;

7.1.25. Adotar préticas de sustentabilidade ambiental na execugao dos
servigos, quando couber, nos termos das legislagbes em vigor;

7.1.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo
mediante prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. N3o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

9. ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissfvel a fusio, cisdo ou incorporagao da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

10. CONTROLE DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 117 Lei n? 14.133, de 2021, serd designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execucao do(s) servico(s)
contratado(s), anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados.

10.2. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
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irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilida
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o § 22 do
140 da Lei n2 14.133, de 2021.

10.4. O representante da Administracao anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento dos servigos ser4 efetuado em moeda corrente nacional,
por meio de emissao de Ordem Bancéria, para crédito em conta corrente da
CONTRATADA em até 30 (trinta) dias apos apresentagao da(s) Nota(s) Fiscal(is)
atestada(s) pela Administracdo, na forma e prazo estabelecido neste Projeto Basico.

11.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto”
pelo servidor competente, condicionado este ato a verificacao da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacao aos servicos efetivamente prestados.

11.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacdo da regularizagao da situacdo, nao
acarretando qualquer énus para a Contratante.

11.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagameiito.

11.5. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao
Cadastro de Fornecedores para verificar a manutencéo das condigdes de habilitagao
exigidas no aviso de dispensa eletrénica de licitagao.

11.6. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagao ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd
ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério da contratante.

11.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgados responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situagao junto ao Cadastro de Fornecedores.

11.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n2 123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada n3o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do
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vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada
mediante a aplicacdo da seguinte férmula: EM = | x N X VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o0 pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
| =(TX)(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n®
14.133, de 2021, a Contratada que:

12.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3. der causa a inexecucgao total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

12.1.6. n3o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacao
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execucado ou da entrega do objeto
da dispensa eletrénica de licitagdo sem motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica de licitacdo ou a
execugao do contrato;

12.1.9. fraudar a dispensa eletronica de licitagdo ou praticar ato
fraudulento na execucgao do contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
dispensa eletrénica de licitagao;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1°
de agosto de 2013.
12.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no
subitem acima ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgodes:

12.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

12.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, na execucado dos servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), que corresponde
até 30 (trinta) dias de atraso;

12.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia
de atraso, na execucao dos servicos, <alculado, desde o primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a
critério do érgao contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;
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12.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o
valor total do contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de e
sem prejuizo de demais sangoes;

12.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa
injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela
administracdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusao
do servico, ou rescisdo do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte
inadimplente; e

12.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de
empenho, pela inexecugao total do contrato.

12.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Ill e IV da Lei n®
14,133, de 2021, as empresas e os profissionais que:

12.3.1. tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacao;

12.3.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021, e
subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

12.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

12.6. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Forencedores.

13. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

13.1. A empresa CONTRATADA devera garantir, no que couber, o descarte
correto e seguro de todos os insumos/itens que forem removidos em manutengdes,
adotando préticas de sustentabilidade ambiental na execucdo do objeto.

13.2. A CONTRATADA devera contribuir para a promocao do desenvolvimento
nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade
ambiental de acordo com o art. 225 da Constituicao Federal de 1988 .

13.3. A empresa contratada deverd adotar medidas a orientar seus
empregados para adotarem condutas e técnicas para reducdao de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducao de producado de residuos sélidos,
observadas e respeitadas as normas ambientais vigentes.

13.4. E dever da contratada, observar entre outras: o0 menor impacto sobre
recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia para materiais,
tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na utilizacao de
recursos naturais como 4&agua e energia; maior geracdo de empregos,
preferencialmente com mao de obra local; uso de inovagdes que reduzam a pressao
sobre recursos naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais
utilizados nos servicos.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas correrao a conta de dotagdes especifica do orcamento
do(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao, na classificacdo econdémica
1201.09.122.0004.2.140 - Manutencao das Atividades da CAPESI, no(s) elemento(s)
de despesa(s): 33903979 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, R$
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35.373,24 (trinta e cinco mil, trezentos e setenta e trés reais e
vinte e quatro centavos); .

Iltapajé/CE, --

ROCIVALDO SOUSA ARAUJO
RESPONSAVEL

APROVO o Projeto Basico elaborado, por entender que ele cumpre todos os
requisitos necessarios para esta contratacao.

MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
Contratacao Direta N2 --
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO

O(A) CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO, com sede no(a) --, inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) MARILANE BARBOSA

LIMA COSTA, doravante denominada CONTRATANTE, e
(275 e AR S R T o ol el i S ! inscrito(a) no
CREIENP)- ' 0 ahieaudantaeroh et ictpasas sediado(a)
MOLAY suiivriinsissssviont s b R sa s e , doravante desngnada CONTRATADA, neste ato
répresentada peldta) . SHIA)  icuisiseniiinimesicansiaresssiise , inscrito no CPF
il e st e SRS e , tendo em vista o que consta no Processo n®

2024121102 e em observancia as disposicoes da Lei n? 14.133 de 1 de abril de
2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Contratacao
Direta n2 --, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Consultoria e assessoria
técnica de apoio administrativo na aiea de recursos humanos, visando adotar
mecanismos de controle e orientacao quanto aos aspectos administrativos e
financeiros do Instituto de Previdéncia., conforme especificacées e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Contratacao Direta,

identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcrigao.

1.3. Discriminacao do objeto:

ITEM | DESCRICAO QTD UND

1 | Assessoria Técnica 12.0 Més

Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na drea de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e
orientagdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo
de Referéncia, com inicio na data de il e encerramento em
! I ¢ , prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14,133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

. 7 1 (0 valor do presente  Termo de Contrato e de

3 N AR AL . S et S TR E (it s es i revis sas ), conforme abaixo
especificado:

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugado contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
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encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessa
cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagcdo estdao programadas em
dotacdo orcamentéria prépria, prevista no orcamento do(a) CAPESI - Caixa de
Aposentadoria e Pensao, na classificacao abaixo: 1201.09.122.0004.2.140 -
Manutencao das Atividades da CAPESI, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903979
- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicdes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletrénica n? --.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do or¢camento estimado.

6.2. Apdés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela udltima variagao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo
entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdao novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execucao para a presente
contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condigdes de entrega e recebimento do objeto sdo aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica
ne

.................................................

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO
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por Comissao/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estab®
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Contratagao

g e T o R R TR o 8 e
10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas
previstas no Termo de Referéncia/Projeto Bésico, Anexo | do aviso de Contratacdo
Direta n2 --,

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancdes referentes a execugao do contrato sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Bésico, Anexo | do aviso de Dispensa Elronica de
e e (ol A K e oo i

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n? 14.133/2021.

12.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.

12.4. O termo de rescisdo serd precedido de Relatério indicativo dos
seguintes aspectos, conforme o caso:

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizacoes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado & CONTRATADA interromper o fornecimento dos
bens/produtos sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n? 14,133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite

de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

14.3. As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes

contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n? 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

‘ 15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
c_llsposi(;f:'oes contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitacbes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicag
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrénico e no
Nacional de Contratagcées Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94
14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Itapajé para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos
pela conciliagao, conforme art. 151, da Lei n? 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

ITAPAJE/CE, .......... O LA NI e | i de 20.....

CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
CNPJ/MF N2 63.393.938/0001-39
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA

Responsdvel legal da CONTRATANTE

CONTRATADO
CPF/CNPJ N2 XXXXXXXXXX
Responsdvel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1,

s
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

A(O) CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO, torna pablico que realizara as
09:00, do dia 23 de dezembro de 2024, no endereco eletrénico
compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa ne¢ 20241218001, Objeto: Consultoria e
assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando
adotar mecanismos de controle e orientacao quanto aos aspectos administrativos e
financeiros do Instituto de Previdéncia.. Aviso de Contratacdo Direta a disposicao
na Comissao de Contratacéo, no endereco: Pca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 -
Centro - Itapajé-Ce., Cep 62600-000 e No  endereco eletrdnico:
Capesi.itapaje.ce.gov.br. Itapajé/CE, 18 de dezembro de 2024,
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SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE

CERTIDAO DE ENVIO DE PUBLICACAO

CERTIFICAMOS que, foi divulgado no(s) sitio(s) eletrénico , o aviso de
Dispensa ne¢ 20241218001, na forma Eletrénica, na forma do § 3° do Art.
75, da Lei Federal n° 14.133 de 1 de abril de 2021, combinado com o inciso
IVdo§ 12 do Art. 82 da Lei Federal ne 12,527 de 18 de novembro de 2011,
nos termos abaixo:

AVISO DE LICITACAO - A(O) CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO, torna
publico que realizars as 09:00 hs do dia 23/12/2024, no endereco eletronico
compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa ne¢ 20241218001. Objeto: Consultoria e
assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando
adotar mecanismos de controle e orientacdo quanto aos aspectos administrativos e
financeiros do Instituto de Previdéncia. . Aviso de contratacdo direta € Seus anexos
a disposicdo no endereco: Pca Vicente Porfirio Sampaio, 1900, Centro, Itapajé-Ce.,
cep 62600-000 e no endereco eletrénico: Compras.m2atecnologia.com.br.
Informacgées pelo email: capesi2@outlook.com.

Itapajé/CE, 18 de dezembro de 2024
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ATA DE REALIZACAO DA DISPENSA N2 20241218001 3 00 5
\._ g /".

Aos vinte e trés dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, as ngve
horas , reuniram-se o Agente de Contratacdo do(a) CAPESI - CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO e respectivos membros da Equipe de Apoio, designados
pela Portaria n? 01 2024, a fim de realizar 0s procedimentos da Sessao de Dispensa
Eletrbnica de Licitacdo acima mencionada, de acordo com o Aviso de Dispensa
Eletrénica e seus respectivos anexos, publicados aos dezoito dias do més de
dezembro de dois mil e vinte e quatro, em atendimento as disposicdes contidas na
Lei n2 14. 133 de 1 de abril de 2021, referente ao Processo Administrativo n2
2024121102, para realizar os procedimentos relativos Dispensa Eletrénica n®
20241218001.
Objeto: Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area
de recursos humanos, visando adotar mecanismos de controle e
orientacdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto
de Previdéncia.
O Agente de Contratagdo abriu a Sessao Plblica em atendimento as disposicoes
contidas no aviso de dispensa eletrénica de licitagdo, passando a analise das
propostas recebidas, via sistema de dispensa eletrénica.

PROPOSTAS RECEBIDAS
CNPJ/CPF | FORNECEDOR \ ME/EPP | VALOR (RS) DATA/HORA
10.468.125/0001-02 ‘ RH PARENTE ASSESSORIA E | siM 20.400,00 |  18/12/2024
| PROCESSAMENTO DE DADOS ‘ 16:45:09
|

Abriu-se em seguida a fase de lances para classificacéo dos licitantes relativamente
aos lances ofertados.

item 1 - Assessoria Técnica
Proposta: Participaram deste item as empresas abaixo relacionadas, com suas respectivas propostas.

PORTE | DECLARAGAO DATA/
CNPJ/ :
CPF FORNECEDOR ME/EPP ME/EPP/COOP qQTD V.UNIT(RS) V.TOTAL(RS) HORA
RH PARENTE ASSESSORIA E
10.468.125/0001-0: 1122034
12 2 PROCESSAMENTO DE DADOS NAO o F0 17800 2409,09 16:45:09
Marca: b'-'
Fabricante: -
Modelo / Versao: —

Descrigio Detalhada do Objeto Ofertado: Consulloria e assessoria técnica de apoio administrativo na drea de recursos humanos, visando
adotar mecanismos de controle e orientaglio quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia.

LANCES
EVENTO OBSERVACOES CNPJ/CPF VALOR DATA/HORA
Encerramento Encerrada a fase de lances kb
09:01:10
Negociagdo iniciado Aberta negociagdo com participante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS 23/12/2024
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PREFEITURA D

inscrito no CNPJ/MF N° 10.468,125/0001-02
Finalizando negociagdo com participante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE
Negocaghe encerrada DADOS inscrito no CNPJ/MF N° 10,468.125/0001-02, sem registro de lances.
; Proposta aceita para a participante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS 23/12/2024
Fropeeta sccka inscrito no CNPJ/MF N° 10,468.125/0001-02, no valor de RS 1.700,00 (mil, setecentos reais) 09:23:01
Habilitada a participante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS inscrito no 23/12/2024
ERE— CNPJ/MF N° 10.468.125/0001-02 09:39:35
Declarado vencedor a participante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS 23/12/2024
Declarado vencedor inscrito no CNPJ/ME N° 10.468.125/0001-02, no valor de RS 1.700,00 (mil, setecentos reais) 09:40:54
DO(S) LICITANTE(S) DECLARADO(S) VENCEDOR(ES)
Evento Observagao Data/Hora
Declarado vencedor a participante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS 23/12/2024 09:40:54
s inserito no CNPJ/ME N° 10.468.125/0001-02 3
DEMAIS MENSAGENS - CHAT
Data Mensagem
PREZADOS PARTICIPANTES, estamos iniciando nosso certame referente a Dispensa Eletronica n®
Agenie RNARIOEEO1:10 20241218001, Gostaria de agradecer a todos pela participagdo,
Agente 23/12/2024 09:05:29 Proposta sendo analisada.
Agente 23/12/2024 09:06:25 Proposta esta classificada.
Agente 23/12/2024 09:06:57 Vamos para a fase de ofertas de lances.
Agente 23/12/2024 09:10:30 Convidamos ao licitante participante nos enviar um lance com uma proposta melhor.
s 23/12/2024 09:21:33 Fase de negoclacio do(s) com a panicipante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE
DADOS foi iniciada.
=y Fase de negociagio do(s) com a participante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE
Sistema 23/12/2024 09:22:47 DADOS fol finalizada,
Agente 23/12/2024 09:23:42 Sua proposta fol aceita.
Agente 23/12/2024 09:24:50 Solicitamos ao licitante enviar proposta readequada.
Agente 23/12/2024 09:32:27 Fase de verificagio dos documentos de Habilitago.
Participante RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS inscrita no CNPI/MF N
A 23/12/2024 09:40:
g : 4054 10.468.125/0001-02 foi declarada vencedora do(s) item 1 - Assessoria Técnica.
Agente 23/12/2024 09:49:08 Agradecemos a participacio, iremos finalizar a sessio.

Ap6s encerramento da Sessdo Publica, os licitantes melhores classificados foram
declarados vencedores dos respectivos itens. Foi divulgado o resultado da Sessao
Pdblica e foi concedido o prazo recursal nos termos da legislagao vigente. Nada
mais havendo a declarar, foi encerrada a sessdo aos vinte e trés dias do més de

dezembro de dois mil e vinte e quatro, cuja ata foi lavrada e assinada pelo Agente
de Contratacao e Equipe de Apoio.
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RH PARENTE ASSESSORIA E
PROCESSAMENTO DE DADOS
10.468.125/0001-02

PROPOSTA REGISTRADA

Mumcnplo itapajé / CE " : Unidade gestora: CAPESI - Caixa de Aposentadoria
e Pensao
NOmero do processo: 2024121102 Modalidade: Dispensa Eletrénica
Nimero do certame: 20241218001 Data da abertura: 23/12/2024 as 09:00
Ty S P e e ?3_ «fj"_"z_&@@‘&' T "éwiwﬁ‘?ﬁ‘ -g %&w
FL ;;:“_W S n A T Dadgs rneced: 3 iy Say
RazGo social: RH PARENTE Assessonme Telefone: (85) 9g8e- 0709 { (85) 9998-9070
PROCESSAMENTO DE DADOS
CNPJ/MF:10.468.125/0001-02 E-mail: rhparente08@gmail.com

Enderego: Avenida Ministro José Américo, 326, sala 1008, Parque Iracema, Fortaleza | CE - CEP: 60.824-245

DECLARAGAO DE ANEXAGAO DE DOCUMENTOS SIM

Declaro sob as penas da lei, que anexei todos documentos solicitado para a minha habilitagdo no presente
processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Declarag@o de conhecimento de informagdes SIM
Declarag@o do fornecedor atestando que conhece todas as informagdes e condigbes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da contratagdo.

DECLARAGAO DE COTA DE APRENDIZAGEM SIM

Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da
CLT.

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO DO INCISO XXXl DO ART 7° DA CONSTITUIGAO SiM
FEDERAL

Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de abril de 202}, acrescido pela Lei n°
9.854, de 27 de outubro de 1999, que nGo emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze)
anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXl do art. 7° da Constituigéo Federal.

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS SIM

Avenida Ministro José Américo, 326, sala 1009, Parque Iracema, Fortaleza | CE - CEP: 60.824-245.



RH PARENTE ASSESSORIA E
PROCESSAMENTO DE DADOS
10.468.125/0001-02

Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha habilitag&o
no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARAGAO DE NAO TRABALHO FORGADO E DEGRADANTE SIM

Declaro que n&o possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inc. lll do art. 5° da Constituig@o Federal.

DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS siM

Declaro, para os devidos fins de qualificagdo no certame licitatério conforme estabelecido no inciso IV do
art. 63 da Lei n° 14.133/2021, que ESTAMOS DESOBRIGADO a reservar percentual de seus cargos para pessoas
com deficiéncia ou beneficirios reabilitados pela Previdéncia Social, tendo em vista o nGo enquadramento
na hipétese legal prevista no art. 93, caput, da Lei n° 8.213 de 1991. Segundo o Art. 93, caput, da Lei n° 8.213/91,
a obrigatoriedade de preenchimento de cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas com deficiéncia
é aplicavel exclusivamente a empresas que contam com 100 ou mais empregados. Afirmamos nosso
compromisso continuo com a promogdo da inclusGo e a manutengdo de praticas de equidade no
ambiente de trabalho, sempre em conformidade com a legislagao aplicavel. Esta declaragao é fornecida

com plena consciéncia das suas implicagdes legais e assegura a precis@o e a veracidade das informagées
apresentadas.

DECLARAGAO ENQUADRAMENTO ME/EPP SiM

Declaramos que , no ano-calenddrio de realizag@o do certame licitatério, ainda n&io celebramos contratos
com a Administragéo Pablica cujos valores somados extrapolem a receita bruta méaxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte.

DECLARAGAO QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITACAO SiM

Declaro que estou ciente e concordo com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
cumpro plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no edital.

DECLARAGAO RESERVA DE CARGOS SiM

Declaro que, conforme disposto no art. 93 a Lei n° 8.213, de 24 de julho de 199], estou ciente do cumprimento
da reserva de cargos prevista em lei para pessoas com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que, se aplicado ao nimero de funcionéarios da minha empresa, atendo as regras de acessibilidade
nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.

DECLARAGAO DE ME/EPP SIM
Declaro, sob as penas da Lei, que cumpro os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34, que essa

Empresa/Cooperativa esta apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da
referida Lei Complementar.

Avenida Ministro José Américo, 326, sala 1009, Parque Iracema, Fortaleza | CE - CEP: 60.824-245.



RH PARENTE ASSESSORIA E
PROCESSAMENTO DE DADOS
10.468.125/0001-02

1 - Assessoria Técnica

Especificag@o: Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na @rea de recursos humanos,
visando adotar mecanismos de controle e orientac@o quanto aos aspectos administrativos e financeiros do
Instituto de Previdéncia.

Quantidade: 12,0 Unidade: Més
Valor ofertado: R$ 1.700,00 Valor total: R$ 20.400,00
Fabricante/Marca: -- Modelo: -~

Valor de referéncia: R$ 2.947,77

Total geral da proposta: R$ 20.400,00 (vinte mil, quatrocentos reais)

Propos vdlida por: 60 dias o

Data de ﬂlizagao do registro propost'lQ de Dezembro d 24 &s 15:30

E-mail: thparenteO8@gmail.com

CPF/MF: 010.724.613-90

AN DHTLMENTE
ROBSON MARCIO GOMES ROQUE |

Matpnaryen g Sl aswnsderdighad @ saxrmo

Avenida Ministro José Américo, 326, sala 1009, Parque Iracema, Fortaleza | CE - CEP: 60.824-245.



P GAPEYSI cAxADE APOSENTADORIA E PENSAO DOS ’;@ ‘i','lf"”"“ OF

SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE

MAPA DE LANCES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024121102
DISPENSA ELETRONICA N° 20241218001

RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS
CNPJ N° 10.468.125/0001-02

' V.Ref. V.Final V. Total
. Descrigéo Marca d.
- ol g% 2, (RS) @ e
1 Assessoria Técnica 12,0 Més 2.947,77 1.700,00 42,33 20.400,00

Valor total R$ 20.400,00 (vinte mil, quatrocentos reais)

Pca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — Itapajé-CE
CEP 62.600-000 — CNPJ: 63.393.938/0001-39

Site:capesi.itapaje.ce.gov.br E-mail: capesi2@outlook.com Fone: (85) 3346-1008




Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao
Secretaria do Desenvolvimento Econdmico

NIRE (da sede ou filial, quando a Cadigo da Nalureza N® de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxillar do Comércio
T-REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Ceara

Nome:

A PRO AMENTO DE DADO (DA,
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N°® FCN/REMP
requer a V.S* o deferimento do seguinte ato: m “ “ || |||| III |‘|
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO /EVENTO CEP2200579702
1 | o002 ALTERACAO
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
020 1 ALTERACAO DE NOME EMPRESARIAL
046 1 TRANSFORMACAO
307 1 REENQUADRAMENTO DE ME COMC EFP
EORTALEZA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
21 Novembro 2022 Telefone de Contato:
Data
2-USO DA JUNTA COMERCIAL
[[] oecisAo sinGuLAR [[]pecisAo coLeGiaDA
Nome(s) Empresariai(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
D SIM D SIM Processo em Ordem
A decisdo
e T
Data

[N 11 [Inao /1

Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAQ SINGULAR
2° Exigancia 3* Exigéncia 4" Exigéncia 5* Exigéncia
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa) " i

B Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D El D

Processo indeferido. Publique-se.

Rl
Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA 2 : : Y : :
2" Exigéncia 3" Exigéncia 4" Exigéncia 5" Exigéncia
Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D I:I

Processo indeferido. Publique-se.

S,

Data

Vogal Vogal Vogal

Presidenteda __ Turma

OBSERVACOES
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARAR &5
Registro Digital

Capa de Processo

Identificagéo do Processo
Numero do Protocolo  [Numero do Processo Modulo Integrador Data

22/166.071-2 CEP2200579702 21/11/2022

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

010.724.613-90 ROBSON MARCIO GOMES ROQUE 21/11/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govbr &1L
Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcao Denatran
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ADITIVO AO CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDADE LIMITADA %5

RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS -
EIRELI

ROBSON MARCIO GOMES ROQUE, brasileiro, casado regime de comunhdo parcial de
bens, nascido em 13/09/1986, empresario, portador do RG 2006002140233 SSP/CE, inscrito
no CPF(MF): 010.724.613-90, residente e domiciliado a Rua Jonh Lennon, 605 — apto 1204 —
Torre A, bairro Messejana, Cep: 60841-670, em Fortaleza-Ceara.

Titular da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada denominada “RH PARENTE
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS - EIRELI” Inscrita no
CNPJ: sob n® 10.468.125/0001-02, com sede e funcionamento & Av. Washington Soares,
1400 — sala 105, bairro Engenheiro Luciano Cavalcante, CEP: 60810-350, em Fortaleza -
Ceara, resolve alterar o Contrato Social arquivado sob NIRE 23600209953 por despacho de
23 de Junho de 2020, e o fazem mediante as clausulas abaixo especificadas:

CLAUSULA | — Considerando a disposicdo do Artigo 41 da LEI N2 14.195, DE 26 DE
AGOSTO DE 2021, que revogou a EIRELI a empresa passa a ser uma sociedade
empresaria Limitada Unipessoal.

CLAUSULA Il - Em razdo da disposi¢do acima o nome empresarial da sociedade passa a

ser: RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS
LTDA.

CLAUSULA Il — ALTERACAO DE ENDERECO
A sede da Sociedade passara a ser na Avenida Ministro Jose Américo, n? 326, Sala 1009,
bairro Parque Iracema, Municipio de Fortaleza, Estado do Ceara, CEP: 60824-245.

CLAUSULA IV - ALTERAGCAO DE OBJETO

A sociedade passara a ter como objeto social:

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritdrio e apoio administrativo;

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis;

Junta Comercial do Estado do Ceara
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62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador n/custormizav
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagéao;
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigcos de aplicagdo e servicos de
hospedagem na internet;

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade;

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de méao-de-obra;

82.19-9-99 - Preparacao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo;
82.91-1-00 - Atividades de cobrancgas e informagdes cadastrais;

85.41-4-00 - Educacéo profissional de nivel técnico;

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares;

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;

71.12-0-00 - Servigos de engenharia;

71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura;

71.19-7-03 - Servigos de desenho técnico relacionados a arquitetura e engenharia;

71.11-1-00 - Servigos de arquitetura; e

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais cientificas e técnicas.

CLAUSULA V — DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
Resolve o sécio Unico, promover a Consolidagdo Contratual como segue:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
DA SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL
RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA

ROBSON MARCIO GOMES ROQUE, brasileiro, casado regime de comunhédo parcial de
bens, nascido em 13/09/1986, empresario, portador do RG 2006002140233 SSP/CE, inscrito
no CPF(MF): 010.724.613-90, residente e domiciliado a Rua Jonh Lennon, 605 — apto 1204 —
Torre A, bairro Messejana, Cep: 60841-670, em Fortaleza-Ceara.

CLAUSULA | - DA DENOMINAGAO E ENDERECO

A empresa gira sob a razdo social “RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA”, Inscrita no CNPJ: sob n® 10.468.125/0001-02,
estabelecida na Av. Ministro Jose Américo, n® 326, Sala 1009, bairro Parque Iracema,
Municipio de Fortaleza, Estado do Ceara, CEP: 60824-245.
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CLAUSULA Il - DO CAPITAL

O capital da sociedade limitada unipessoal € R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), divididos
em 110.000 (cento e dez mil) cotas, no valor unitario de R$ 1,00 (um real) cada, ja totalmente
subscritas e integralizadas pelo titular, em moeda corrente do pais.

Paragrafo Primeiro — A responsabilidade do sécio uUnico é solidaria e limitada a importancia
total do capital social integralizado, nos termos do artigo 1.052, da Lei n® 10.406 de 10 de
janeiro de 2002, respondendo solidariamente pela integralizagcdo do capital
social da sociedade limitada unipessoal.

Paragrafo Segundo — Sobre as quotas acima, pesa a clausula restritiva de incomunicabilidade
e impenhorabilidade.

CLAUSULA Il - DO OBJETO

A sociedade tem como objeto social:

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo;

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis;
62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador n/customizaveis;
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagéo;

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacdo e servigos de
hospedagem na internet;

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade;

78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de méo-de-obra;

82.19-9-99 - Preparacgao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo;
82.91-1-00 - Atividades de cobrangas e informagées cadastrais;

85.41-4-00 - Educacéo profissional de nivel técnico;

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacio, exceto caixas escolares;

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;

71.12-0-00 - Servigos de engenharia;

71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura;

71.19-7-03 - Servigos de desenho técnico relacionados & arquitetura e engenharia;
71.11-1-00 - Servigos de arquitetura; e

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais cierntificas e técnicas.
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CLAUSULA IV - DA DURACAO
A empresa iniciou suas atividades em 23 de outubro de 2008 e seu prazo de duragao é
indeterminado.

CLAUSULA V - DA ADMINISTRACAO

A Administracdo e o uso da denominagdo da empresa sao exercidos pelo sécio Unico
ROBSON MARCIO GOMES ROQUE, sendo couricedido e delegado ao administrador, neste
ato, o uso de todas as medidas legais necessarias ao pleno funcionamento da empresa,
assim entregando os poderes no uso das atribuicoes inerentes a sua natureza e objeto,
ficando, ainda, autorizado o uso do nome empresarial em quaisquer érgaos, seja publico,
privado ou publico-privado. E vedado, contudo, o uso do nome empresarial em qualquer tipo
de atividade estranha ao interesse da empresa, ou assumir obrigagoes seja em favor do
empresario ou de terceiros.

CLAUSULA VI - DAS CONDICOES DO EXERCIO EMPRESARIAL
Em 31 de dezembro de cada ano sera elaborado inventario, balango patrimonial e balango de
resultado econémico, cabendo ao titular os lucrcs ou perdas apuradas.

CLAUSULA VIl - DA ABERTURA DE FILIAIS

A empresa podera, a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, mediante
alteragao assinada por seu titular.

CLAUSULA VIII - DO PRO-LABORE

O Socio podera fixar uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore”, observadas as disposigoes
regulamentares pertinentes.

CLAUSULA IX — DA RESOLUCAO

Falecendo ou interditado o sécio Unico da sociedade, a empresa continuard suas atividades
com os herdeiros, sucessores e/ou sucessores do incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo
interesse destes, o valor de seus haveres sera apurado liquidado com base na situagdo

patrimonial da empresa, a data da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.
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PARAGRAFO UNICO: O mesmo procedimento serad adotado em outros casos em/ que a
sociedade se resolva em relagado a seu socio (art. 1.028 e art. 1.031, CC/2002).

CLAUSULA X — DOS IMPEDIMENTOS

O Sécio, Unico administrador, declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedido de
exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal,
ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé pulblica, ou a
propriedade.

CLAUSULA XI - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos e as dlvidas suscitadas na vigéncia do presente instrumento seréo
dirimidos pela legislagao pertinente em vigor, conforme a Lei n° 10.406, de 10/01/2002 e
noutras/disposigoes legais que lhe forem aplicaveis.

CLAUSULA XIl - DOS CASOS OMISSOS
A empresa enquadra-se como empresa de pequeno porte.

CLAUSULA XIll - DO FORO

Fica eleito o foro de Fortaleza-Ce, com rendncia expressa de qualquer outro, para o exercicio
e o cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste ato constitutivo, bem como
quaisquer duvidas oriundas e relacionadas com o presente instrumento.

E, por esta assim decidido assina o presente instrumento em 1 (uma) via.

Fortaleza-Ce, 17 de Novembro de 2022.

ROBSON MARCIO GOMES ROQUE
Soécio Administrador

¥ ]
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Sisterna Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Ceara

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, de CNPJ 10.468.125/0001-02 e protocolado sob o niamero 22/166.071-2
em 22/11/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 23202438774, em 23/11/2022. O ato foi
deferido eletronicamente pelo examinador Maria Amanda de Castro Moreira.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Lenira Cardoso de Alencar Seraine. Para sua validagdo, devera ser acessado o
sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/portalservicos.jucec.ce.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

CPF Nome Data Assinatura
010.724.613-90 ROBSON MARCIO GOMES ROQUE . 21/11/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr &

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcdo Denatran

Documento Principal

CPF Nome ' Data Assinatura
010.724.613-90 ROBSON MARCIO GOMES ROQUE . 22/11/2022

Assinado utilizando o(s) segﬁinte(s) selo(s) do goubr AT
Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcfio Denatran

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 17/11/2022

Documento assinado eletronicamente por Maria Amanda de Castro Moreira, Servidor(a) Publico(a),
em 23/11/2022, as 10:06.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucec informando o
nimero do protocolo 22/166.071-2.

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico registro sob o n° 23202438774 em 23/11/2022 da Empresa RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE
DADOS LTDA, CNPJ 10468125000102 e protocolo 221660712 - 22/11/2022. Autenticagéo: 2BEF6A698B91F34A46755F95C8843D16608EA. Lenira
Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo
2_2.-‘ 1 @5.0‘{1-2 eo ctﬁ_dlgq de seguranga U4Fx Esta copia foi autenticada digitaimente e assinada em 23/11/2022 por LanirquCardnoso de Alencar



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEA
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
236.117.073-68 LENIRA CARDOSO DE ALENCAR SERAINE

Fortaleza. quarta-feira, 23 de novembro de 2022

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico registro sob o n® 23202438774 em 23/11/2022 da Empresa RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE
DADOS LTDA, CNPJ 10468125000102 e protocolo 221660712 - 22/11/2022. AutenticagBio: 2BEF6AG98B91F34A46755F95C8843D 16608EA. Lenira
Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo
22/166.071-2 e o codigo de seguranga U4Fx Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 23/11/2022 por Lenirlq fpardﬂoso de Alencar
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 94T DE ABERTURA
10.468.125/0001-02 CADASTRAL 29/10/2008

MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagéo

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
71.11-1-00 - Servigos de arquitetura

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

71.19-7-03 - Servigos de desenho técnico relacionados a arquitetura e engenharia

71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura ndo especificadas anteriormente
73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

82.91-1-00 - Atividades de cobrangas e informagdes cadastrais

85.41-4-00 - Educagéo profissional de nivel técnico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERG COMPLEMENTO
AV MINISTRO JOSE AMERICO 326 SALA 1009
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
60.824-245 PARQUE IRACEMA FORTALEZA CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
RHPARENTEO0B@GMAIL.COM (85) 8773-6953/ (85) 9901-9775
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 29/10/2008
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
drivddeiiedd i did

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 09/07/2024 as 08:46:41 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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ALVARA DE FUNCIONAMENTO

L

17
N° do Documento Data Emissdo Data de Validade \\ 3 ;T/
AF00143849/2024 18/12/2024 18/12/2025 e 0
Dados do proprietario do empreendimento f
Concedido a CNPJICPF
RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE 10468125000102
Natureza Juridica Porte da Empresa
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA Empresa de Pequeno Porte - EPP

Dados do Empreendimento

Inscrigao IPTU Enderego (Conforme IPTU indicado) )
9159452 AVENIDA MINISTRO JOSE AMERICO, N* 326, Compl. SALA 1009 , Bairro PARQUE IRACEMA, CEP
Area do Terreno (m?) Area Construida (m?) Area do Estabelecimento (m?)
2,887.50 64.25 64.25
ATIVIDADE
AUTORIZADA
CNAE ATIVIDADE PRINCIPAL? | A ATIVIDADE E PARA
EXERCIDA? FUNCIONAR NO
ENDEREGO?
821130001 SERVIGOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO SiM SIM, NESTE ENDEREGO. SiM
820230001 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS NAQ SIM, NESTE ENDERECO. SiMm
620310001 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVEIS NAO SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
620400001 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO NAD SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
631190099 TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVIGOS DE APLICAGAO E SERVIGOS DE NAO SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
HOSPEDAGEM NA INTERNET
711110001 SERVICOS DE ARQUITETURA NAD SIM, NESTE ENDEREGO, SiM
711200001 SERVIGOS DE ENGENHARIA NAO SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
711970301 SERVIGOS DE DESENHO TECNICO RELACIONADOS A ARQUITETURA E ENGENHARIA NAO SIM, NESTE ENDEREGO. SiM
711979999 ATIVIDADES TECNICAS RELACIONADAS A ENGENHARIA E ARQUITETURA NAO) ESPECIFICADAS NAO SIM, NESTE ENDEREGO, SIM
ANTERIORMENTE
731900401 CONSULTORIA EM PUBLICIDADE NAD SIM, NESTE ENDERECO. SiM
749019999 OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS NAO SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
ANTERIORMENTE
781080001 SELEGAO E AGENCIAMENTO DE MAQ-DE-OBRA NAO SIM. NESTE ENDEREGO. SIM
821999901 PREPARAGAO DE DOCUMENTOS E SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
829110001 ATIVIDADES DE COBRANGA E INFORMAGOES CADASTRAIS NAC SIM, NESTE ENDEREGO, SIM
Pagina 1 de 2
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A ATIVIDADE E N
CNAE ATIVIDADE PRINCIPAL? EXERCIDA? unc?on’m 0
: ENDEREGO?
854140001 EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO COM HABILITACAO DE ENSING MEDIO NAD SIM. NESTE ENBEREGE\ SiM
8 e
855030201 ATIVIDADES DE APOIO A EDUCAGAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES : NAGC SiM, NESTE ENDEREGO, ‘\ Sl
859960401 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL NAO SIM, NESTE ENDEREGO. &M
Responsavel Legal
CPF Nome
010.724.613-90 ROBSON MARCIO GOMES ROQUE

Observagdes

1. Requerente desta Licenca (pessoa que preencheu os dados no Licenciamento Digital): CARLOS HENRIQUE RODRIGUES VERAS / CPF:002.524.453-17

2. Com relagdo as questdes urbanisticas, este documenta fol emitido com base na Consulta de Adequabilidade n® FOR2024533063, consulla esta declaratéria, podendo
ser cancelada caso haja omisséo ou falsa descrigio de informagbes,ocasionando a perda da validade deste documento.

3. Este Alvara refere-se as quesies urbanisticas, tendo sido emitido com base nas informagdes prestadas no Sistema Licenciamento Digital, conforme Lei Complementar
n® 270/2019 (Cédigo da Cidade), ndo eximindo o estabelecimento de possuir licenga ambiantal quando exigido por lel, ficando a efetiva operac8o da(s) atividade(s)
condicionada a emissdo desta.

4, Este Alvara possui validade de 1 (um) ano contados da data de emissdo da 1* Licenga (Alvara de Funcionamento), devendo ser renovada por igual periodo.

5, 0 empreendimento ficara passivel de fiscalizacio e monitoramento pelo Orgao competente,

6. De acordo com o Decreto n® 14.501/2019, o Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros serd condicionante para a emissao do Alvara de Funcionamento
somente nos casos de estabelecimentos para os quais s3o exigidos Projeto de Seguranga Contra Incéndio e Panico (PSIP), conforme Lei Estadual n® 13.556/2004 e
Normas Técnicas n° 001/2008. A dispensa da apresentagao do Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros para a emissao do Alvara de Funcionamento néo
exime o proprietario ou responsavel pelo uso da instalagio das medidas de seguranga contra incéndio e panico.

7. Conforme a Lei Complementar n® 270/2019 (Codigo da Cidade), este documento & enquadrado como Alvara Social;

Documentos vl_néulados:
1- Plano de Gerenciamento de Residuos - PGRS: ISENTO;
2- Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros - 456268,

CONDICIONANTES

1. Deverdic ser mantidas no estabelecimento as licengas necessarias ao funcionamento das atividades, incluindo o Alvaréd de Funcionamento;

2. Este Alvara de Funcionamento ndo exime o estabelecimento de possuir Relatério de Impacto sobre o Sistema de Transito — RIST aprovado pela Autarquia Municipal de
Trénsito e Cidadania - AMC, quando classificado come Polo Gerador de Viagens — PGV pela Lei Complementar n® 236/2017 (Lei de Parcelamento, Usa ¢ Ocupagéo do
Solo).

3. E condicionante para o exercicio de atividade em imovels unifamiliares que a atividade seja compativel com o espago fisica no que se refere & circulagdo de pessoas e
de mercadorias;

4. E condicionante para o exercicio de atividades em imoveis residenciais multifamiliares {condominio de apartamentos ou de casas) a autorizagdo prévia concedida pela
administragdo do condominio, além do atendimento s suas regras internas, em especial as que se referem & circulagdo de pessoas ou mercadorias e ainda, que o
exercicio da atividade seja compativel com o espago fisico.

5, O hordrio de Funcionamento do estabelecimento deveré estar de acordo com o disposto nas Leis Municipais n® 9275/2007, 9477/2009 e 10635/2017.

6. O estabelecimento devera disponibilizar o numero de vagas de estacionamento conforme Lel Complementar n® 236/2017 (Lei de Parcelamento, Uso e Ocupagéo do
Solo).

LEI COMPLEMENTAR 270/2019 (CODIGO DA CIDADE)

Art. 631, O Alvaré de Funcionamento ficencia o exercicio da atividade, ndo atestando a regularidade da edificagéo ou a posse do imével,

DECRETO LEI 2848/40 - CODIGO PENAL

Art. 171 = Obter, para si ou para outrem, vantagem illcita; em prejuizo alhelo, induzingo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio
fraudulento: PENA — Reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa,

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir deciaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: PENA — Recluséo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e mulla, se o
documento é publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa, se o documento & particular.

Pagina 2 de 2
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SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANGAS L‘-seﬁm
CADASTRO DE PRODUTORES DE BENS E SERVICOS - CPBS

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE |NSCR|GAO E DE  p#ramicio anvibaoe No

MUNICIPIO
il SITUAGAO CADASTRAL 29/10/2008
NOME / RAZAO SOCIAL P
RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS
LTDA 10.468.125/0001-02

NOME DE FANTASIA
RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL / OCUPAGAO

821130001 - SERVIGOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS / OCUPAGOES

859960401 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

620230001 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS

620310001 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVEIS
620400001 - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

631190099 - TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVIGOS DE APLICAGAO E SERVIGOS DE
HOSPEDAGEM NA INTERNET

711110001 - SERVIGOS DE ARQUITETURA

711200001 - SERVICOS DE ENGENHARIA

711970301 - SERVIGOS DE DESENHO TECNICO RELACIONADOS A ARQUITETURA E ENGENHARIA
711979999 - ATIVIDADES TECNICAS RELACIONADAS A ENGENHARIA E ARQUITETURA NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

731900401 - CONSULTORIA EM PUBLICIDADE

749019901 - CONSULTORIA NA AREA DE ESTATISTICA

821999901 - PREPARAGCAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

829110001 - ATIVIDADES DE COBRANGCA E INFORMAGOES CADASTRAIS

854140001 - EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO, COM HABILITAGAO DE ENSINO MEDIO
855030201 - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCAGAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES

781080001 - SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA TIPO DE ESTABELECIMENTO
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA MATRIZ
LOGRADOURO COMPLEMENTO
AV MIN JOSE AMERICO, 326 SALA 1009
BAIRRO CEP MUNICIPIO UF
PARQUE IRACEMA 60824-245 FORTALEZA CE
SITUAGAO CADASTRAL REGIME DE TRIBUTAGAO SUBSTITUTO TRIBUTARIO
ATIVA SIMPLES NACIONAL ME-EPP SIM
OPTANTE DO SIMEI OPTANTE DO SIMPLES NACIONAL ~ DATA DA OPGAO NO SIMPLES / SIMEI DATA DE CADASTRO NA SEFIN

NAO Sim 01/01/2009 29/01/2009

EMITIDO VIA INTERNET EM 28/06/2024 AS 10:52:43
http://www.sefin.fortaleza.ce.gov.br
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ALVARA DE FUNCIONAMENTO

T ME P

N° do Documento Data Emisséo Data de Validade ‘\ _ﬁ
AF00120153/2023 02/12/2023 01/12/2024 >
Dados do proprietario do empreendimento v
Concedido a CNPJICPF

10468125000102

RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE

Natureza Juridica
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Porte da Empresa
Empresa de Pequeno Porte - EPP

Dados do Empreendimento

Inscrigao IPTU Enderego (Conforme IPTU indicado)
9159452 AVENIDA MINISTRO JOSE AMERICO, N® 326, Compl. SALA 1009 , Bairro PARQUE IRACEMA, CEP
Area do Terreno (m?) Area Construida (m?) Area do Estabelecimento (m?)
2,887.50 64.25 64.25
ATIVIDADE
A ATIVIDADE E AUTORIZADA
PARA
CNAE ATIVIDADE PRINCIPAL? EXERCIDA? PL . JF B
ENDEREGO?
821130001 SERVIGOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO SIM SIM, NESTE ENDERECO, '5IM
620230001 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS NAD SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
620310001 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVFIS NAO SIM, NESTE ENDEREGO. SiM
620400001 CONSULTORI|A EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAD NAD SIM, NESTE ENDEREGO. SiM
631190099 TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICAGAOC E SERVIGOS DE NAO SIM, NESTE ENDEREGO, E
HOSPEDAGEM NA INTERNET
711110001 SERVIGOS DE ARQUITETURA NAQ SIM, NESTE ENDEREGO, SIM
741200001 SERVIGOS DE ENGENHARIA NAD SIM, NESTE ENDEREGO, SiM
711870301 SERVIGOS DE DESENHO TECNICO RELACIONADOS A ARQUITETURA E ENGENHARIA NAD SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
711979999 ATIVIDADES TECNICAS RELACIONADAS A ENGENHARIA E ARQUITETURA NAD ESPECIFICADAS NAD SIM, NESTE ENDEREGO, SIM
ANTERIORMENTE
731900401 CONSULTORIA EM PUBLICIDADE NAD SIM, NESTE ENDEREGO. SiM
749019999 OQUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS NAOD SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
ANTERIORMENTE
781080001 SELEGAD E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA NAD SIM, NESTE ENDEREGO. SIM
821899901 PREPARAGAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAD SIM, NESTE ENDEREGO, SiM
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
828110001 ATIVIDADES DE COBRANGA E INFORMAGOES CADASTRAIS NAO SIM, NESTE ENDEREGO, SIM
Pagina 1 de 2
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ATIVIDADE
A ATIVIDADE E o 2A
CNAE ATIVIDADE PRINCIPAL? EXERCIDA? 7 PARA ..N?‘..
DEREGOY}
854140001 EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO COM HABILITAGAC DE ENSINO MEDIO NAC SiM, NESTE ENDEREGO. SIM
' o 25
855030201 ATIVIDADES DE APOIO A EDUCAGAD, EXCETO CAIXAS ESCOLARES NAD SiM, NESTE ENDEREGO, "'"“sMr
1 h 7
858960401 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL NAD SIM, NESTE ENDEREGO, 5.*
Responsavel Legal
. CPF Nome
010.724.613-90 ROBSON MARCIO GOMES ROQUE

Observagoes

1. Requerente desla Licenca (pessoa que preencheu os dados no Licenciamento Digita). CARLOS HENRIQUE RODRIGUES VERAS / CPF:002.524.4563-17

2. Com relagdo as questdes urbanisticas, este documento foi emitido com base na Consulla de Adequabilidade n® FOR20234B5167, consulta esta declaraldria, podendo
ser cancelada caso haja omiss&o ou falsa descrigio de informagbes,ocasionando a perda da validade deste documento.

3. Este Alvara refere-se 4s questdes urbanisticas, tendo sido emitido com base nas informagbes prestadas no Sistema Licenciamento Digital, conforme Lel Complemantar
n® 270/2019 (Cédigo da Cidade), no eximindo o estabelecimento de possulr licenga ambiental quando exigido por lel, ficando a efetiva operaco da(s) atividade(s)
condicionada a emissdo desta.

4, Este Alvara possui valldade de 1 ano, devendo ser renovada por igual periodo.

5. O empreendimento ficara passivel de fiscalizagdo e monitoramento pelo Orgéo competente.

6. De acordo com o Decreto n® 14.501/2019, o Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros sera condicionante para a emissdo do Alvara de Funcionamento
somente nos casos de estabelecimentos para os quais séo exigidos Projeto de Seguranga Contra Incéndio e Pénico (PSIP), conforme Lei Estadual n® 13.556/2004 e
Normas Técnicas n° 001/2008. A dispensa da apresentacfo do Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros para a emissdo do Alvard de Funcionamento néo
exime o proprietdrio ou responsavel pelo uso da instalagao das medidas de seguranga contra incéndio e panico.

7. Conforme a Lei Complementar n® 270/2019 (Codigo da Cidade), este documenio & enquadrado como Alvara Social;

Documentos vinculados:
1- Plano de Gerenciamento de Residuos - PGRS: ISENTO;
2- Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros - 295108;

CONDICIONANTES

1. Deverdo ser mantidas no estab lecimento as licengas necesséarias so funcionamento das atividades, incluindo o Alvaré de Funcionamento;

2, Este Alvaré de Funcionamento néo exime o estabelecimento de possuir Relatério de Impacto sobre o Sistema de Trénsito — RIST aprovado pela Autarguia Municipal de
Trénsito e Cidadania — AMC, quando classificado como Polo Gerador de Viagens — PGV pela Lei Complementar n® 236/2017 (Lei de Parcelamento, Uso e Ocupagdo do
Solo).

3. E condicionante para o exercicio de atividade em imoveis unifamiliares que a alividade seja compativel com o espago fisico no que se refere & circulagéo de pessoas e
de mercadorias;

4. E condicionante para o exercicio de atividades em imoveis residenciais multifamifiares (condominio de apartamentos ou de casas) a autorizagdo prévia concedida pela
administragdo do condominio, além do atendimento as suas regras internas, em especial as que se referem a circulagdo de pessoas ou mercadorias e ainda, que o
exercicio da atividade sefs compativel com o espago flsico.

5, O horério de Funcionamenlo do estabelecimento devera estar de acordo com o disposto nas Lels Municipais n® 9275/2007, 9477/2009 e 106352017,

6. O estabelecimento devera d:sponibi’.‘.fzar o0 nimero de vagas de estaclonamento conforme Lel Complementar n® 236/2017 (Lel de Parcelamento, Uso e Ocupagéo do
Salo).

LEI COMPLEMENTAR 270/2019 (CODIGO DA CIDADE)

Arl. 631, O Alvard de Funcionamento licencia o exercicio da atividade, ndo atestando a mgu.‘andads da edificagdo ou a posse do imével,

DECRETO LEI 2848/40 - CODIGO PENAL

Art. 171 = Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzinde ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro msio
fraudulento; PENA — Recluséo, de 1 (um) a § (cinco) anos, & multa.

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre falo juridicamente relevante: PENA — Recluséio, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, @ mulla, se o
documento é publico, e recluséo de 1 {um) a 3 (trds) anos, e multa, se o documento é particular.

Pagina 2 de 2

Impresso em: 04/12/2023, as 16:56
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b R
GOVERNO DO ﬂi'

ESTADO DO CEARA ,
Procuradoria Geral do Estado

Certiddao Negativa de Débitos Estaduais
202414545334

Emitida para os efeitos da Instrugdao Normativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIFICAGAO DO(A) REQUERENTE L

Inscricao Estadual:
sk sk s ok e ok ok ok o ok sk ok ok ok sk sk ok ok o ok sl o ok ok sk o ok ok ke o ok ok sk ok ol sk sk ok sk ok ok ok ok ok ke ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk sk ke ke

CNPJ / CPF:
10468125000102

RAZAO SOCIAL:

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 04/11/2024 AS 15:00:25
VALIDA ATE 03/01/2025

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endereco
www.sefaz.ce.gov.br



REPU

SECR

BLICA FEDERATIVA DO BRASIL

A DO BRASII : QR-CODE

' I CARTEIRANACIONAL DE HABILITAGAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION

Taywomp 1 o TTAGRG
[I.O!SUH MARCIO GOMES ROQUE J [!?nwﬂﬂl -]

X DATA, LOCAL T 1P O RBL)
[!WM“G, TAUA, CE }

s GATR RIS B ahADE L4
[nmmuzr [osmvaoss ] [_i D
0 DOC IDENTIDADE | GRG IS0 8
(2006002140233 s cx ]
P A W mGRTG ¥ AT WA
I-U'Io.ni‘ol’-ﬁo I[u“ﬁr.rsuzv [B j
kR DA

[! RASILEIRO _]

VALIDA €84 To80 & TERRITORID
2160270705

sk
JOSE GOMES ROQUE
HELENA MARIA GOMES PARENTE
L] k) i1 1 L] » 1 1
- o [
L3 ‘ u E
Eiry - e
o v N
. EX- T
¢ - | S
o =9 Lo s
e Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confimada por meio do programa Assinador Serpro.
n
o [ TR As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
ro‘ T i TR B Tk validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
BT IR . T . s
R [,:::M“m ] s https:/iwww.serpro.gov.br/assinador-digital.
o
o
P CEARA SERPRO/SENATRAN
FII.M!W[‘FMF“T;-WIMO“_“-P"" Ly =N Detar
m:mmrwrwmm u_nmu.-h‘ ,:t e
Decumesin de ibmitadoon  danised W - 4 CPF - 5. Wlawee I *

Vst et

3 - £ / Ty
mam—w(mnt Patitiaghe ¢ D Seme Clres | Caingens de Frmary f Comdrts - Narmemsdate. | Saiinraty | e -
il -2,
g

I<BRAD34647513<296<<<<<<<<<<<<
8609133M2501095BRACLCCC<L<<<<B
ROBSON<<MARCIO<GOMES<ROQUE<<<<



Voltar

Imprimir

CAIT.A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 10.468.125/0001-02
Razao
Social:

www.caixa.gov.br

Validade:19/12/2024 a 17/01/2025

RH PARENTE ASSESSORIA ADM E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA

Endereco: AV MINISTRO JOSE AMERICO 326 SL 1009 / PARQUE IRACEMA /
FORTALEZA / CE / 60824-245

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Certificagdo Numero: 2024121903021545899645

Informagdo obtida em 19/12/2024 15:25:26

A utilizagcdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:




{3» Fortaleza (L’_
PREFEITURA
Finangas SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANGAS - SEFI

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Certidao N® 2024/326651

CPF/CNPJ: 10.468.125/0001-02
Nome ou Razédo Social: RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA

Endereco: AV MIN JOSE AMERICO 326 SALA 1009 PARQUE IRACEMA CEP 60824-245

Certificamos, para os devidos fins que o requerente acima qualificado, possui:

Conforme disposto no artigo 206 da Lei n? 5.172 de 25 de outubro de 1966 - CTN este documento produz os mesmos efeitos da
Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais por existirem débitos somente nas condigbes especificadas.

Fortaleza, 14 de Outubro de 2024 (08:29:58)
Certidao expedida gratuitamente com base no decreto 13.716, de 22 de dezembro de 2015.

A autenticidade desta certiddao devera ser confirmada no enderego eletronico da Secretaria Municipal das Financas - SEFIN em
www.sefin.fortaleza.ce.gov.br.

Vélida até 12/01/2025

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CERTIDAO EMITIDA VIA INTERNET
http://www.sefin.fortaleza.ce.gov.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.468.125/0001-02

Certiddo n®: 52783015/2024

Expedicdo: 01/08/2024, as 09:52:39

Validade: 28/01/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se gue RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE
DADOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
10.468.125/0001-02, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superiocr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

DMividas = =zugestdes: cndt@tst,jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: RH PARENTE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA
CNPJ: 10.468.125/0001-02

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideracdo para fins de
certificagéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administrag@o direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:53:38 do dia 02/08/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/01/2025.

Cddigo de controle da certiddo: 9D99.8E0B.5106.B703

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
COMARCA DE FORTALEZA

CERTIDAO DE FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL (LEI 14.133/2021)
(PESSOA JURIDICA / 1° GRAU / CIVEL)

CERTIFICA, a requerimento da parte interessada, que consuliando nos Sistemas Informatizados do Servigo de
Distribuigdo desta Comarca, em relagdo ao(s) Polo(s) PASSIVO OU ATIVO, dos processos de Natureza Civel,
EM TRAMITE, verificou NADA CONSTAR, em nome de RH PARENTE ASSESSORIA ADM E
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA - EPP, CNPJ n° 10.468.125/0001-02.

CERTIFICA que, esta certiddo so é valida por 30 (trinta) dias, a contar da data de sua emisséo

O referido é verdade e dou fé.
FORTALEZA
Sexta-feira, 6 de Dezembro de 2024 as 10:30:07

Observagoes:

a) os dados informados s@o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

b) a autenticidade deste documento podera ser confirmada conforme informagdes no rodapé;

¢) a consulta inclui as seguintes classes: FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGCAO JUDICIAL E
RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL;

d) esta certiddo é expedida nos termos da Resolugdo 13/2019, do Orgao Especial do Tribunal de Justiga do Estado
do Ceara.

Caodigo de autenticagdo: 1234405201,
Para consultar a autenticidade do documento, acesse: https://autdoc.tjce.jus.br/?code_document=1234405201/




CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO CEARA - CRA-CE

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA JURIDICA

CERTIDAO N° 6242/2024

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que a empresa RH PARENTE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA - CNPJ: 10.468.125/0001-02 com o
endereco Avenida Ministro José Américo, 326 - SL 1009, SALA 105 - Parque Iracema -
Fortaleza/CE e capital social de R$ 110.000,00, estd devidamente registrada neste Conselho sob
o n° PJ-3129 desde de 12/06/2014. Tendo como Responsavel(is) Técnico(s):

RAFAELLA BENTES LIMA

REGISTRO: 10633
EXPEDIDO EM:
TiTULO: ADMINISTRADOR

CERTIFICAMQOS, ainda, que a referida empresa encontra-se em dia com suas obrigagdes
financeiras para com esta entidade, até o exercicio de 2024, estando apta ao desenvolvimento das
atividades pertinentes a profissao de Administragdo. O referido E VERDADE E DOU FE.

Esta certidao é valida até 31/12/2024

Fortaleza/CE 03/01/2024

Cadigo de verificagao: 639f7dd7

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada no enderego autoatendimentocrace.com.br/servicos-publicos

Rua Dona Leopoldina 935, Centro Fortaleza/CE, CEP: 60110000
Endereco Eletrénico: atendimento@craceara.org.br
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PREFEITURA DE TEJUPREV
TEJUCU OCA Bc Estreito Cico Bernardes, n® 039. Teju;\ecyj.elﬁ‘;"/
- e-mail: tejuprev@tejucuoca.ce.ggv.bey./ -
TEJUGIOCA Tr—— www.tejuprev.com.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Tejuguoca - FMPSMT, atesta para devidos fins de prova a quem interessar
possa, que a empresa RH PARENTE — ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS
LTDA, inscrita no CNPJ: 10.468125/0001-02, sediada na Av. Ministro José Américo, 326, sala 1009, Bairro Parque
Iracema, presta servigo neste Fundo de Previdéncia com o obj eto:

« PRESTACAO DE SERVICOS LIGADOS I‘..AKREA%E TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA
FORNECIMENTO DE SERVICOS DE SOLUCAQ TECNOLOGICA E DE ACESSO REMOTO PARA
GESTAO DE NEGOCIO TODALIDADE SAAS (SOFTWARE"@@OMO SERVICO), SOLUCAO
INTEGRADA COM JMPLEMENTACAO E UTILIZACAO DE APLICHTIVO MOVEL PARA
ATENDER AS NBCESSIDADES DO INSTITUTO, INCLUINDO O WCOMPANHAMENTO
PERMANENTE D@S SETORES ENVOLVIDOS NO PROCESSO DE GERENCIAMENTO DA FOLHA
DE PAGAMENIO DE GESTORES E DO FUNCIONALISMO MUNICIPALME ATIVIDADES
CORRELATAS;

s PRESTAGAO DE SERVICO BARA IMPLANTAGAC
IMPLEMENTACAO DOS PROCESSOS NECESS
NECESSARIOS A EXECUCAQ DA TRANS
ARQUIVOS, CONFIRMACAQ DO
AO SETOR DE RECURSOS &

PRESTACAO DE SER B 0S EM AS IAT ADMINISTRATIVA:
ACOMPANHAMENTO AS ROTINAS DO'SE’
MUDANGA DE RESPONSAVEI

DO ESTRATEGIAS E ACOES OPERACIONAIS PREVENDO
0S, PARAMETRIZACAO F'OU IMPORTACAO DE DADOS
, VALIDACAO E TRANSMISSAO DOS

: ICACOES E OUTROS JUNTO

e ® o o @ 0o 0 @

INFORMACOES;
CEARA;

e ELABORACAO DE RECATORIC :
PAGAMENTO; ORIENTACGES SOB R
TRABALHISTA;

ACOMPANHAMENTO DE F ISCALiZACOES JUNTO A RECEITA FEDERAL DO BRASIL;
LICENCIAMENTO E CONCESSAO DO USO DO SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO;

GERACAO DOS ARQUIVOS DE FOLHA DE PAGAMENTO DO SIM;

TRANSMISSAO DA DCTFWEB,

ESCRJTURACAO FISCAL DIGITAL DE RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS (EFD-REINF)
AOS SERVICOS TOMADOS/PRESTADOS CESSAO DE MAO DE OBRA OU EMPREITADA, REFERENTE

DO ESTADO DO

"GASTOS COM A FOLHA DE
E ATUALIZACOES DA LEGISLACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
Rua MAMEDE RODRIGUES TEIXEIRA, 489 — CENTRO, TEJUGUOCA/CE
CNPJ n.° 23.489.834/0001-08 — CGF n.° 06.920.921-5
www.tejucuoca.ce.gov
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PREFEITURA DE redyerbd”
TEJUCUOC A Bc Estreito Cico Bernardes, n2 039. Teju;ﬁoq&((:e%[

e-mail: tejuprev@tejucuoca.ce.gov.br
TEJUPREY

www.tejuprev.com.br

RETENCAO DE CONTRIBUICAO SOCIAL PREVIDENCIARIA LEI 9711/98; AS RETENCOES NA FONTE
(IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP) INCIDENTES SOBRE OS PAGAMENTOS DIVERSOS EFETUADOS A
PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS, EM MODULO A SER IMPLEMENTADO COM OS LEIAUTES DA SERIE
R-4000.

Declaro ainda que a Empresa cumpriu na integra todas as normas editalicias, bem como todas as normas contratuais, tanto
na qualidade dos servigos, quanto nos prazos de execugdo dos mesmos, demonstrando assim, 6tima capacidade técnica.

Por serem verdadeiras as informagdes perante a Lei, assg’ o o presente atestado de capacidade técnica.

ejuguoca, 01 de novembro de 2024.

FRANCIS ' LEICIANE CASTRO SALES
- DIRE: CXECUT PRESIDENTE
FUNDO DE PREVIDE )0 MUNICIPIQ DE TEJUCUOCA - FMPSMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUGUOCA
RUA MAMEDE RODRIGUES TEIXEIRA, 489 — CENTRO, TEJUCUOCA/CE
CNPJ n.? 23.489.834/0001-298 — CGF n.° 06.920.921-5

www.tejucuoca.ce.qgov
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CONSULT - CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
Av. Dom Luis, 880 - sala 506

Aldeota — CEP: 60.160-196 - Fortaleza- CE

CNPJ: 23.696.715/0001-26 | TEL: (85) 989023410

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A empresa CONSULT - Consultoria e Assessoria Administrativa, atesta para devidos fins
de prova a quem interessar possa, que a empresa RH PARENTE - ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, inscrita no CNPJ:
10.468125/0001-02, sediada na Av. Ministro José Ameérico, 326, sala 1009, Bairro
Parque Iracema, presta servigo nesta empresa com o objeto:

PRESTACAO DE SERVICOS LIGADOS A AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA
FORNECIMENTO DE SERVICOS DE SOLUCAQO TECNOLOGICA E DE ACESSO REMOTO
PARA GESTAO DE NEGOCIOS NA MODALIDADE SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO),
SOLUCAO INTEGRADA COM IMPLEMENTACAO E UTILIZACAO DE APLICATIVO MOVEL
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA EMFRESA, INCLUINDO O ACOMPANHAMENTO
PERMANENTE DOS SETORES ENVOLVIDOS NO PROCESSO DE GERENCIAMENTO DA
FOLHA DE PAGAMENTO E ATIVIDADES CORRELATAS;

PRESTACAO DE SERVICO PARA IMPLANTACAO DE ESOCIAL, CONTENDO
ESTRATEGIAS E ACOES OPERACIONAIS PREVENDO IMPLEMENTACAO DOS
PROCESSOS NECESSAROS, INSERCAO DOS DADOS, PARAMETRIZACAO E/OU
IMPORTAGCAO DE DADOS NECESSARIOS A EXECUCAO DA TRANSMISSAO DOS
ARQUIVOS INICIAIS, COM GERACAO, VALIDACAO E TRANSMISSAO DOS ARQUIVOS,
CONFIRMACAO DO RECEBIMENTO, VALIDACOES NCLUINDO ATUALIZACOES,
RETIFICACOES E OUTROS JUNTO AO SETOR DE RECURSOS HUMANOS DESTA
EMPRESA;

PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA:
ACOMPANHAMENTO AS ROTINAS DO SETOR FESSOAL;

ACOMPANHAMENTO DAS CERTIDOES JUNTO AOS ORGAOS FEDERAIS;
ACOMPANHAMENTO DE PARCELAMENTOS;

ACOMPANHAMENTO DA GESTAO E PROCESSAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO:
ACOMPANHAMENTO AS INFORMACOES PRESTADAS AO INSS, POR MEIO DA EMISSAO
DE RELATORIOS; ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DE ROTINAS E
PROCEDIMENTOS VOLTADOS A ELABORACAO E CONFECCAO DE FOLHA DE
PAGAMENTO DOS SERVIDORES, DE ACORDO COM A LEGISLACAO TRABALHISTA,
REGIME JURIDICO E ORIENTAGCOES TECNICAS ATRAVES DE INSTRUCOES
NORMATIVAS DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA -TCE;

REVISAO DA FOLHA DE PAGAMENTO COM VERIFICACAO E CONFERENCIA DE
PROVENTOS, SUBSIDIOS, RETENCOES E CONSIGNACOES; GERACAO AOS ARQUIVOS
DA FOLHA DE PAGAMENTO ATENDENDO AOS CRITERIOS EXIGIDOS PELO SIM -
SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS, JUNTO AO TCE - TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO CEARA;

ELABORACAO DE RELATORIOS GERENCIAIS INERENTES AOS GASTOS COM A FOLHA
DE PAGAMENTO; ORIENTACOES SOBRE AS MUDANCAS E ATUALIZACOES DA
LEGISLACAO TRABALHISTA;

ACOMPANHAMENTO DE FISCALIZACOES JUNTO A RECEITA FEDERAL DO BRASIL;
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LICENCIAMENTO E CONCESSAO DO USO DO SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO;
GERACAO DOS ARQUIVOS DE FOLHA DE PAGAMENTO DO SIM;

TRANSMISSAO DA DCTFWEB;

ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS
(EFD-REINF) AOS SERVICOS TOMADOS/PRESTADOS CESSAO DE MAO DE OBRA OU
EMPREITADA, REFERENTE RETENCAO DE CONTRIBUICAO SOCIAL PREVIDENCIARIA
LEI 9711/98; AS RETENCOES NA FONTE (IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP) INCIDENTES
SOBRE OS PAGAMENTOS DIVERSOS EFETUADOS A PESSOAS FISICAS E JURIDICAS,
EM MODULO A SER IMPLEMENTADO COM OS LEIAUTES DA SERIE R-4000.

Declaro ainda que a Empresa cumpriu na integra todas as normas editalicias, bem como
todas as normas contratuais, tanto na qualidade dos servicos, quanto nos prazos de
execucdo dos mesmos, demonstrando assim, 6tima capacidade técnica.

Por serem verdadeiras as informacoes perante a Lei, assino o presente atestado de
capacidade técnica.

Fortaleza, 30 de outubro de 2024.

MR DAGITAAENT
RAUBERIO FEITOSA RODRIGUES -

WP v g e amsinadur-sigad QM__

RAUBERIO FEITOSA RODRIGUES
DIRETOR EXECUTIVO
CONSULT
CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
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A Prefeitura Municipal de Aracati, atesta para devidos fins de prova a quem interessar possa, que a empresa
RH PARENTE — ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA,
inscrita no CNPJ: 10.468125/0001-02, sediada na Av. Ministro José Américo, 326, sala 1009, Bairro Parque
Iracema, estd prestando servigos neste Municipio nz consultoria em acompanhamento mensal das

movimentag¢oes financeiras, fiscais e de recursos humanos das secretarias, transmissio das informacgoes
junto aos 6rgdos de registros, para atender as necessidades do Municipio de Aracati/Ce. CONTRATO DE

N°2019.02.20.004.

Prazo de execugio dos servigos prestados: ATE 29/02/2024

PRESTACAO DE SERVICO PARA IMPLANTACAO DE ESOCIAL, CONTENDO
ESTRATEGIAS E ACOES OPERACIONAIS PREVENDO IMPLEMENTACAO DOS
PROCESSOS NECESSAROS, INSERCAO DOS DADOS, PARAMETRIZACAO E/OU
IMPORTACAO DE DADOS NECESSARIOS A EXECUCAO DA TRANSMISSAO DOS
ARQUIVOS INICIAIS, COM GERACAO, VALIDACAO E TRANSMISSAO DOS
ARQUIVOS, CONFIRMACAO DO RECEBIMENTO, VALIDACOES NCLUINDO
ATUALIZACOES, RETIFICACOES E OUTROS JUNTO AO SETOR DE RECURSOS
HUMANOS DESTA PREFEITURA.

PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIA'IZADOS EM ASSESSORIA TECNICA

ADMINISTRATIVA;

ACOMPANHAMENTO AS ROTINAS DO SETOR PESSOAL;

MUDANCA DE RESPONSAVEL DBE;

DCTF;

RAIS;

DIRF;

CADASTRO GERAL DE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS (CAGED);
ACOMPANHAMENTO DAS CERTIDOES JUNTO AOS ORGAOS FEDERAIS;
INFORMACAO A PREVIDENCIA SOCIAL — GFIP;

ACOMPANHAMENTO DE PARCELAMENTOS:

ACOMPANHAMENTO DA GESTAO E PROCESSAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO;

ACOMPANHAMENTO AS INFORMACOES PRESTADAS AO INSS, POR MEIO DA
EMISSAO DE RELATORIOS; ORIENTACAC E ACOMPANHAMENTO DE ROTINAS E
PROCEDIMENTOS VOLTADOS A ELABORACAO E CONFECCAO DE FOLHA DE
PAGAMENTO DOS SERVIDORES, DE ACORDO COM A LEGISLACAO
TRABALHISTA, REGIME JURIDICO E ORIENTACOES TECNICAS ATRAVES DE
INSTRUCOES NORMATIVAS DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA -
TCE;

REVISAO DA FOLHA DE PAGAMENTO COM VERIFICACAO E CONFERENCIA DE
PROVENTOS, SUBSIDIOS, RETENCOES E CONSIGNACOES; GERACAO AOS
ARQUIVOS DA FOLHA DE PAGAMENTO ATENDENDO AOS CRITERIOS EXIGIDOS
PELO SIM - SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS, JUNTO AO TCE - TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA;

ELABORACAO DE RELATORIOS GERENCIAIS INERENTES AOS GASTOS COM A
FOLHA DE PAGAMENTO; ORIENTAGCOES SOBRE AS MUDANCAS E
ATUALIZACOES DA LEGISLACAO TRABALHISTA;

ACOMPANHAMENTO DE FISCALIZAGCOES JUNTO A RECEITA FEDERAL DO BRASIL;
LICENCIAMENTO E CONCESSAO DO USO DC SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO;



e GERACAO DOS ARQUIVOS DE FOLHA DE PAGAMENTO DO SIM;

e TRANSMISSAO DA DCTFWEB;

e ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES
FISCAIS (EFD-REINF) AOS SERVICOS TOMADOS/PRESTADOS CESSAO DE MAO DE
OBRA OU EMPREITADA, REFERENTE RETENCAO DE CONTRIBUICAO SOCIAL
PREVIDENCIARIA LEI 9711/98; AS RETENCOES NA FONTE (IR, CSLL, COFINS,
PIS/PASEP) INCIDENTES SOBRE OS PAGAMENTOS DIVERSOS EFETUADOS A
PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS, EM MODULO A SER IMPLEMENTADO COM OS
LEIAUTES DA SERIE R-4000.

e SERVICOS DE SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL, PARA RENOVACAO DOS
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS SEGUNDO AS NORMAS ORIENTADORAS DO
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (LTCAT, PGR, LAUDO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE E GESTAO ESOCIAL SST: ENVIO DO
EVENTO S-2240 DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO- FATORES DE
RISCO.

Declaro ainda que a Empresa estd cumprindo na integra todas as normas editalicias, bem como todas as normas
contratuais, tanto na qualidade dos servigos, quanto nos prazos de execugido dos mesmos, demonstrando assim,
otima capacidade técnica.

Por serem verdadeiras as informagdes perante a Lei, assino o presente atestado de capacidade técnica.

Aracati, 06 de fevereiro de 2024.
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PREFEITURA DO
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA %

Prefeitura Municipal de Aracati, atesta para devidos fins de prova a quem interessar possa,
que a empresa RH PARENTE — ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS, inscrita no
CNPJ: 10.468125/0001-02, sediada na Av. Ministro José Américo, 326, sala 1009, Parque
Iracema, esté prestando servigos nesta Prefeitura:

« Assessoramento na constituicio e recuperacdo administrativa de créditos
tributarios do ISSQN -imposto sobre servigos de qualquer natureza, através da
concepgédo, planejamento da implantagdo e da operacionalizagdo da unidade de
inteligéncia fiscal, identificando os contribuintes que promoveram evasdo do
imposto nos ultimos 5 (cinco) anos e doravante, preveni-las por meio do
procedimento de monitoramento fiscal.

« Acompanhamento de parcelamento previdenciario PASEP, PGFN e Divida Ativa da
Uni&o nos Tributos Federais, acompanhamento da regularidade do municipio junto
ao CAUC e Processamento da DCTF e Controle de Certidbes.

Declaro ainda que a Empresa esta cumprindo na integra todas as normas editalicias, bem
como todas as normas contratuais, tanto na qualidade dos servigos, quanto nos prazos de
execucgao dos mesmos, demonstrando assim, 6tima capacidade técnica.

Por serem verdadeiras as informagdes perante a Lei, assino o presente atestado de capacidade
técnica.

P

Aracati, 02 de maio de 2023.
1 o
%

CARLOS GUSTAVO SOUSA MONTENEGRO
Secretayio de Finangas
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 2024121102
DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2 20241218001

A Comissao de Contratacdo da CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao,
consoante autorizacdo do(a) llustrissimo(a) Senhor(a) MARILANE BARBOSA LIMA
COSTA, Ordenador de Despesas da CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao, vem
apresentar justificativas concernente a dispensa eletrénica de licitacdo, para
atendimento do objeto demandado no Processo Administrativo supracitado.

| - DA NECESSIDADE DO OBJETO

Trata os presentes autos de procedimento que tem por objeto a Consultoria e
assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando
adotar mecanismos de controle e orientagcao quanto aos aspectos administrativos e
financeiros do Instituto de Previdéncia., junto a RH PARENTE ASSESSORIA E
PROCESSAMENTO DE DADOS.

Apés andlise da proposta apresentada eletronicamente pela indigitada
proponente, verificamos que atende as necessidades do(a) CAPESI - Caixa de
Aposentadoria e Pensao, visando atender a demanda da edilidade, restando,
portanto, caracterizada a oportunidade, conveniéncia e necessidade da presente
contratacao.

Il - DA DISPENSA DE LICITAGAO

O Processo administrativo de dispensa de licitagdo estd devidamente
instruido e autuado com os elementos necessarios a sua instauragao, incluindo:

a) Exposicao de motivos firmada atestando as necessidades de
contratagao, acompanhada do termo de referéncia/projeto bésico;

b) Documentos comprovando a habilitacdo juridica, regularidade fiscal
e trabalhista do futuro contratado;

c) Estimava de despesas;
d) Pesquisa de precos;

e) demonstracao da compatibilidade da previsdo de recursos
or¢camentdarios com o compromisso a ser assumido;

f) comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necesséria;

g) Razao da escolha do fornecedor;
h) Justificativa do preco.

A partir dai passamos a mencionar as razdes para que a presente dispensa
de licitacao seja formalizada nos termos da Lei.

NOCOES GERAIS

As aquisicdes e contratacdes plblicas sequem, em regra, o principio do dever
de licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituicdo. Porém, o comando
constitucional ja& enuncia que a lei podera estabelecer excecdes a regra geral, com

Pc¢a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro - Itapajé-CE
CEP 62.600-000 — CNPJ: 63.393.938/0001-39
Site:capesi.itapaje.ce.gov.br E-mail; capesi2@outlook.com Fone: (85) 3346-1008
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a expressao ‘"ressalvados os casos especificados na
legislacao".

O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 incis6 X da
Constituicao Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servicos, compras
e alienacdes devem ocorrer por meio de licitagdes.

A licitacéo foi o meio trazido para a Administragdo Publica, via aprovacao e
sancao de lei na esfera federal, para tornar isondmica a participacdo de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e
ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratacoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

(...)

XXI - ressalvados o0s casos especificados na
legislagao, as obras, servigos, compras e alienacdes
serao contratados mediante processo de licitacdo
publica que assegure igualdade de condicées a todos
os concorrentes, com cldusulas que estabelecam
obrigagbes de pagamento, mantidas as condicdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitirdé as exigéncias de qualificacdo
técnica e econbmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

Portanto, a lei podera criar hipéteses em que a contratacdo sera feita de
forma direta. O novo regulamento geral das licitacdes, a Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, a exemplo da Lei n° 8.666/93, também prevé os casos em que se
admite a contratacao direta, podendo a licitagdo ser dispensavel ou inexigivel.

A nova Lei de Licitagbes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe
inovagOes diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitagdo em seu
artigo 75, inciso Il, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitacao

para contratacao que envolva valores inferiores a R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis
reais e dois centavos), no caso de outros servicos e
compras

Lo}

§ 22 Os valores referidos nos incisos | e |l
do caput deste artigo serdo duplicados para compras,
obras e servicos contratados por consércio publico ou
por autarquia ou fundacdo qualificadas como
agéncias executivas na forma da lei.

Pca Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — Itapajé-CE
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REALIZACAO DE LICITACAO NAS HIPOTESES EM QUE E
PERMITIDA A CONTRATACAO DIRETA

Configurada a permissao legislativa de se contratar diretamente, ca
gestor a livre escolha de se realizar ou ndo o certame licitatério. Ainda que s ,
justifique que a licitagao seria 0 meio mais adequado a resguardar a isonomia
impessoalidade na contratagao, cumpre ressalvar que, apesar de viavel, o processo
licitatério possui um alto custo administrativo (até por ser conhecidamente mais
demorado}, sendo improvavel que a economia a ser obtida seja suficiente para
cobri-lo, além de ser um procedimento mais demorado.

Por fim, aprofundando-se a analise, nao constitui a licitagdo um fim em si
mesmo, de forma que o dever de licitai precisa ser aplicado em consonancia com
os demais principios aplicaveis a Administracao. A Lei n°® 14.133 de 1 de abril de
201 traz grande quantidade de novos principios para reger as licitagcdes e os
contratos administrativos. Os novos principios estdo grifados abaixo, no trecho do
artigo 52 do seu texto:

Art. 52 Na aplicacao desta Lei, serao observados os
principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do
interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da
eficacia, da segregacdo de fungdes, da motivacao, da
vinculagao ao edital, do julgamento objetivo, da
seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade,
da economicidade e do desenvolvimento nacional
sustentavel, assim como as disposicbées do Decreto-
Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de
Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).

Os objetivos da licitagdo, que na Lei n°® 8.666/93 sdo chamados de finalidades
da licitagao, atualmente, pela Lei n° 14.133/2021, sdo os que seguem: ,

a) Garantir a observancia do principio constitucional da isonomia;
b) Selecéo da proposta mais vantajosa para a administracao;
c) Promogao do desenvolvimento nacional sustentavel.

d) A Nova Lei de Licitagbes mantém a mesma ideia e traz dois novos
objetivos:

e) Assegurar a selecao da proposta apta a gerar o resultado de
contratacao mais vantajoso;

f) Assegurar tratamento isondmico;
g) Incentivar a inovagao e o desenvolvimento nacional sustentavel;
h) Justa competicao;

i) Evitar contratagées com sobrepreco, com precos manifestamente
inexequiveis e superfaturamento.

Portanto, para que nao afronte outros principios aplicaveis a gestdo publica,
deve o administrador, nas hipéteses de dispensa de licitacdo, selecionar a melhor
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|
proposta, utilizando-se de outras formas capazes de }, /)
resguardar a isonomia e a impessoalidade da contratacao. /

Deve o administrador observar o principio da anualidade do orgarﬁen :
"Logo, ndo pode o agente publico justificar o fracionamento da despesa com varigs
contratagbes no mesmo exercicio, sob modalidade de licitacdo inferior aquela
exigida pelo total da despesa no ano, quando isto for decorrente da falta de
planejamento." - Manual TCU.

Cumpre destacar que esses limites nao devem ser considerados
isoladamente para cada contratagdo. Ao contrario, devem ser somadas parcelas de
um mesmo objeto e objetos de mesma natureza, sendo que no caso de obras e
servicos, aqueles executados no mesmo local. A nova Lei tenta conferir maior
seguranca juridica ao gestor, dando um norte quanto ao periodo a ser considerado
e ao conceito de objetos de mesma natureza, consoante previsao do art. 75, § 12,

Esta orientacao abaixo foi consagrada também em publicacéo oficial do TCU
intitulada Licitagdes e Contratos - Orientagdes Bésicas, Brasilia. Vejamos:

"E vedado o fracionamento de despesa para adocdo
de dispensa de licitagdo ou modalidade de licitagao
menos rigorosa que a determinada para a totalidade
do valor do objeto a ser licitado. Lembre-se
fracionamento refere-se a despesa."

"Atente para o fato de que, atingindo o limite
legalmente fixado para dispensa de licitagcdao, as
demais contratacdes para servicos da mesma
natureza deverao observar a obrigatoriedade da
realizacao de certame licitatério, evitando a
ocorréncia de fracionamento de despesa." Acérdao
73/2003 - Segunda Camara.

"Realize, nas compras a serem efetuadas, prévio
planejamento para todo o exercicio, licitando em
conjunto materiais de uma mesma espécie, cujos
potenciais fornecedores sejam os mesmo, de forma a
racionalizd-las e evitar a fuga da modalidade
licitatéria prevista no regulamento préprio por
fragmentacao de despesas" Acérdao 407/2008 -
Primeira Camara.

DISPENSA DE LICITACAO NOS TERMOS DA LElI FEDERAL 14.133/2021 de
01/04/2021, PARA COMPRAS E SERVICOS

Conforme a Lei Federal acima mencionada ficou alterado o valor para a
dispensa de licitacdao para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis reais e dois centavos), no caso
de outros servicos e compras, cabendo registrar que os referidos valores serdo
duplicados para compras, obras e servicos contratados por consércio publico ou por
autarquia ou fundagao qualificadas como agéncias executivas na forma da lei.

Trata-se da hipdétese de dispensa de licitacdo mais comum na rotina do
administrador publico, sendo um importante instrumento de gestdo, pois permite
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atender as demandas de carater e eventual, muitas vezes
urgentes.

2
ek . i . N

A correta caracterizacao da dispensa em razao do valor pressupde uma ri
criteriosa pesquisa de precos no mercado, como forma de combater a tendéncia/de

0s precos se aproximarem do valor limite da contratacdo ou, em outras palavras,
evitando que o procedimento, por ser menos formalista, induza o sobrepreco.

De fato, os fornecedores, ao vislumbrarem a possibilidade de se obterem
ganhos maiores em um processo no qual a competicao € mais limitada, tendem a
inflar suas propostas, induzindo a administragdo a uma contratagéo antieconémica.

Nas palavras do doutor Marcgal Justen Filho (2004, p. 236)1,

"A peqguena relevancia econdémica da contratacao
nao justifica gastos com uma licitacao comum. A
distincao legislativa entre concorréncia, tomada de
precos e convite se filia nao s6 a dimensao
econdmica do contrato. A lei determinou que as
formalidades prévias deverdo ser proporcionais as
peculiaridades do interesse e da necessidade
publica. Por isso, tanto mais simples serao as
formalidades e mais rapido o procedimento
licitatério, quanto menor for o valor a ser despendido
pela Administracdo Publica."

Por fim, na inteligéncia de Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, em Contratacéao
Direta sem licitacdo, Ed. Brasilia Juridica, 5a Edicao, p. 289:

"Para que a situagao possa implicar dispensa de
licitacdo, deve o fato concreto enquadrar-se no
dispositivo legal, preenchendo todos os requisitos.
Nao é permitido qualquer exercicio de criatividade ao
administrador, encontrando-se as hipéteses de
licitagdo dispensavel previstas expressamente na lei,
numerus dausus, no jargao juridico, querendo
significar que sdo aquelas hipéteses que o legislador
expressamente indicou que comportam dispensa de
licitacao".

A lei autoriza a contratagao direta quando o valor envolvido for de pequena
relevancia econdmica para se iniciar um processo licitatério e sendo assim presente
contratacao atende ao disposto no Art. 75, inciso |l da Lei Federal 14.133/2021.

REQUISITOS MiINIMOS PARA UM PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
| - ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA E/OU PROJETO BASICO

Apesar de menos formalista, em comparacao com o processo licitatério, o
processo administrativo para compra e/ou contratacao por dispensa de licitacao
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possui varios requisitos essenciais ao alcance de suas
finalidades de forma eficiente e econémica.

Na verdade, o processo de dispensa de licitacdo neste caso, muite#
assemelha a fase interna de uma licitacdo. A elaboracao das especificag
técnicas do objeto e das condicbes da contratagao ou fornecimento constitui
elemento essencial na conducdao de qualquer processo administrativo para
contratacao.

A sua importancia esté assim definida na nova Lei de Licitagdes, capitulo

Il - Fase Preparatéria, artigo 18, o qual dentre diversos incisos, descrevemos
alguns, senao vejamos:

Lei n? 14.133/2021

CAPITULO Il - DA FASE PREPARATORIA

Secao | - Da Instrugao do Processo Licitatério
Art. 18. (...)

(...)

Il - a definicdo do objeto para o atendimento da
necessidade, por meio de termo de
referéncia, ~anteprojeto, projeto bdasico ou projeto
executivo, conforme o caso;

Il - a definicao das condicoes de execucao e
pagamento, das garantias exigidas e ofertadas e das
condicbes de recebimento;

IV - o orgamento estimado, com as composicées dos
pregos utilizados para sua formacao;

(...)

VI - a elaboracao de minuta de contrato, quando
necessaria, que constard obrigatoriamente como
anexo do edital de licitacao;

VIl - o regime de fornecimento de bens, de prestacéo
de servigos ou de execucao de obras e servicos de

engenharia, observados os potenciais de economia
de escala;

(...)

Isso se deve ao fato de que o termo de referéncia (ou projeto basico) contém
as principais informacdes referentes ao objeto, as quais servirdo de parametro
tanto para o julgamento das propostas (e escolha da proposta mais vantajosa),
quanto para a formalizagdo e execucdo do contrato ou fornecimento.

JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO E/OU CONTRATACAO

A justificativa da contratacdo, elaborada pela unidade requisitante,
especificou as razbes de fato e de direito que fundamentam a demanda da
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contratacdo que se pretende contratar, apontando claramente
os beneficios a serem alcancados pela contratagao.

Portanto, a justificativa apresentada, demonstrou que a contratacao :
encontra plenamente adequada ao seu cbietivo, além de evidenciar que o objet
dispensa de licitacdo seria a melhor (ou Unica) solucao capaz de satisfaze as
necessidades do(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao.

Esse mesmo suporte fatico de que utiliza o gestor para justificar a
contratacdo também servird de base para a caracterizagao da hipdtese de dispensa
ou inexigibilidade verificada no caso concreto, a exemplo da contratagao
fundamentada no Art. 75, inciso Il da Lei Federal 14.133 de 1 de abril de 2021.

DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

A proponente RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS foi
selecionada através de dispensa eletronica de licitacdo, apresentando sua proposta
compativel com a realidade dos pregos praticados no mercado em se tratando de
produto ou servico similar, , tendo inclusive a proponente comprovado de que
preenche os requisitos de habilitagdo e qualificacdo minima necessaria.Portanto,
podea Administracdo adquiri-lo sem qualquer afronta a lei de regéncia dos
certames licitatérios.

JUSTIFICATIVA DO PRECO

Procedeu-se a dispensa de licitagdo na forma eletrénica, concluindo ao final
da sessdo publica que a proposta mais vantajosa foi apresentada pelo(a)
proponente RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS, inscrita no
CNPJ/MF N2 10.468.125/0001-02, com o valor de R$ R$ 20.400,00 (vinte mil,
quatrocentos reais).

DECLARACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Comissao de Contratacao do(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao,
no uso de suas atribuicdes legais e, considerando o que consta deste processo
administrativo, vem emitir a presente Declaracdo de Dispensa de Licitacéo,
fundamentada no Art. 75, inciso Il da Lei Federal 14.133 de 1 de abril de 2021, para
a contratagao pretendida através da proponente RH PARENTE ASSESSORIA E
PROCESSAMENTO DE DADQOS, inscrita no CNPJ/MF N2 10.468.125/0001-02.

E, sendo assim comunicamos a(a) Sr(a) MARILANE BARBOSA LIMA COSTA da
presente declaragao, para que se proceda a andlise dos procedimentos adotados e
a devida ratificacao e publicidade da Dispensa de Licitacao.

Este é o entendimento da Comissdo de Contratacdo, pelas razdes expostas
neste documento, o qual sugerimos ainda, que a presente justificativa, seja
encaminhada a assessoria juridica, para a elaboracao de parecer sobre o assunto.

Itapajé/CE, 23 de dezembro de 2024
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MEMORANDO

A sua senhoria, o(a) Senhor(a)
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
Ordenador(a) de Despesas
Iltapajé - CE

Assunto: Encerramento da licitagao

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para comunicar a Vossa
Senhoria que encontram-se encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e
exauridos os recursos administrativos, alusivos ao processo licitatério n2
20241218001 na modalidade Dispensa, constante do processo administrativo n®
2024121102.

Em observancia ao estabelecido no art. 71 da Lei Federal n? 14.133 de 1° de abril
de 2021, encaminho a Vossa Senhoria o processo licitatério para que adote as
providéncias cabiveis.

Para auxiliar na andlise e nas decisdes subsequentes, anexei a nota técnica
detalhada referente ao certame. Este documento contém informacdes cruciais
sobre a conducao do processo, a metodologia aplicada, e os resultados alcancados,

garantindo uma compreensao abrangente e precisa de todo o procedimento
licitatério.

ITAPAJE/CE, 23 de dezembro de 2024
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NOTA TECNICA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

Assunto: Encaminhamento de Procedimento Licitatério a Autoridade Competente
para Adjudicacdo e Homologagao

1. Introducao

A implementacdo deste procedimento de contratacdo direta foi cuidadosamente
alinhada &s préaticas avancadas de contratagdo publica global, com foco especial em
atender os objetivos estratégicos de eficiéncia, economicidade e conformidade
estabelecidos pelas diretrizes governamentais mais recentes. Realizado sob as
disposicbes do Art. 75, § 32 da Lei n? 14.133/2021, este processo destacou a
importancia critica de transparéncia e competitividade em contratacdes diretas.
Através da publicacdo do aviso de contratacdo direta no portal eletrénico oficial,
nd0 somente cumprimos com as exigéncias legais, mas também criamos um canal
eficaz para atrair um nimero diversificado de propostas competitivas, fortalecendo
assim a integridade e a transparéncia do processo.

A adocdo de tais préaticas ndo apenas responde as necessidades imediatas da
administracdo mas também estabelece um precedente para a realizagao de
praticas de contratacdo que sdo fiscalmente prudentes e estrategicamente
eficazes. Além disso, reflete o compromisso do 6rgdo com a inovagao continua e a
adaptacdo das priticas de contratacdo para melhor atender as demandas
dinAmicas do mercado e as crescentes expectativas sociais, garantindo que as

decisdes tomadas maximizem os beneficios para o publico e a eficiéncia no uso dos
recursos publicos.

2. Contexto Juridico e Decisoes Normativas

A Lei n? 14.133/2021 estabelece um quadro juridico detalhado que redefine as
normas para a dispensa de licitagao, enfatizando a necessidade crucial de
transparéncia através da publicacdo de avisos em sitios eletronicos oficiais das
entidades governamentais. Esta exigéncia, particularmente relevante em casos
motivados por questdes de valor, visa ndo somente aumentar a transparéncia mas
também estimular a competitividade no mercado, atraindo um maior volume de
propostas vantajosas. A publicacao desses avisos, mantida por um periodo minimo
de trés dias Uteis como especificado no Art. 75, § 32, serve como um mecanismo

preventivo contra préaticas de favorecimento e corrupcao, garantindo uma selegcao
de ofertas justa e equitativa.

Embora a divulgacao do aviso nao seja mandatéria em todas as situacoes, ela é
altamente recomendada como uma pratica de governancga responsavel que
fortalece a integridade do processo de contratacdo direta. Este método nao sé
alinha-se a legislagdo vigente, mas também promove um ambiente de concorréncia
saudavel, crucial para a obtencédo de termos contratuais favoraveis.
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Importante também é o entendimento de que a participagao U@
de um Unico interessado apés a publicagdo do aviso néo invalida o progesso de __

contratagao. '~ %
Segundo o Art. 75, § 39, o principal objetivo dos avisos é promover transparéncia '
incentivar a competitividade; contudo, a lei reconhece que em certos casos, pode
haver apenas um fornecedor capaz ou interessado em atender as necessidades
especificas do 6rgdo ou entidade. A existéncia de um Unico proponente, portanto,
nao é um impedimento para a continuagdo do processo, contanto que este seja
realizado de forma transparente e que a proposta atenda a todos os critérios de
admissibilidade e seja economicamente justificada.

A administracdo deve proceder com a adjudicacdo e homologagdo se o preco
proposto estiver alinhado com o mercado e justificado pelos termos do processo,
respeitando os principios fundamentais de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Esta pratica assegura que as aquisicoes publicas sejam
efetuadas de maneira eficiente, mesmo diante de uma competi¢ao limitada, sem
comprometer os principios de governanga e responsabilidade fiscal.

Ademais, é essencial destacar que o processo concluido sem disputa competitiva
apés a publicacdo devida do aviso ndo é um fenémeno raro e ndo obstrui a
conclusdo da contratacdo direta, desde que os procedimentos estipulados por lei
sejam rigorosamente seguidos. Essa ocorréncia sublinha a necessidade de uma
analise detalhada e uma justificacdo robusta para a escolha efetuada, garantindo
que a proposta aceita esteja em conformidade com os critérios de economicidade,
eficiéncia e adequacdo as necessidades do 6rgdao. O processo deve ser
meticulosamente documentado, incluindo a justificativa para a auséncia de disputa

e a demonstracdo de que os precos e condi¢des propostos estdo alinhados com o
mercado e os interesses publicos.

Finalmente, a legislacdo apoia a validade da contratagao direta mesmo em
situacbes sem competicdo, desde que todos os requisitos de transparéncia e
justificacdo econémica sejam rigorosamente cumpridos. Isso é crucial para manter
a integridade do processo de contratagdo publica e garantir que mesmo em casos
de oferta Unica, o processo seja conduzido de maneira ética e eficiente, com

resultados que atendam ou superem as expectativas de valor e qualidade
necessarias.

3. Justificacao para Adjudicacao e Homologacao

O processo de adjudicacao foi apoiado por uma andlise meticulosa e objetiva da
compatibilidade dos precos ofertados com os valores de mercado, baseando-se em
uma metodologia de pesquisa de precos abrangente e documentada nos autos do
processo. Esta andlise assegurou a selecdo da proposta mais vantajosa para a
administracao publica, respeitando os principios de imparcialidade e justica.

A estrutura do processo foi intencionaimente desenvolvida para promover uma
competitividade indireta, com a possibilidade de negociacao direta apds a fase de
julgamento, permitindo que a administracao negocie condicdes mais benéficas. A
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decisdo de adjudicagdo, baseada nao s6 em prego mas M‘J
também considerando qualidade e sustentabilidade, reflete um compromiss
uma gestéao fiscal responsavel e com padroes elevados de governanca pub i@\a.

4. Encaminhamento para Decisao

Este procedimento é encaminhado com a recomendacao firme de adjudicagao ao
fornecedor selecionado, seguida pela homologagao do resultado. Essa etapa é vital
para concluir o processo licitatério, permitindo a execucdo contratual eficiente e
garantindo a continuidade das operacdes desta unidade.

A selecido foi alinhada com as diretrizes modernas de contratacao publica,
enfatizando transparéncia, eficiéncia e economicidade. A metodologia de pesquisa
de pregos confirmou que os pregos propostos estdo alinhados com as condigdes de
mercado, assegurando que a oferta escolhida seja ndo apenas vantajosa mas
também justa e competitiva.

5. Conclusdao e Recomendacodes Finais

Este processo de contratacdo direta, realizado sob o amparo da Lei n® 14.133/2021,
exemplifica a eficacia das reformas legislativas, destacando a adaptabilidade e a
prontiddo da administragdo publica em responder as necessidades emergentes. A
conducdo do processo com rigoroso cumprimento dos procedimentos legais e
normativos ilustra o compromisso com a transparéncia, a eficiéncia e a integridade.

Através da implementacdo deste processo, foi possivel observar uma melhoria
significativa na transparéncia e eficiéncia das contratacdes publicas, com aderéncia
aos melhores padrdes de praticas internacionais. A publicacdo do aviso de
contratacdo direta, conforme requerido pelo Art. 75, § 32, e a subsequente recepcao
de propostas, mesmo que limitadas a um Unico proponente, reforcam a

legitimidade e a adequacdo do processo, mesmo em contextos de competicao
restrita.

Este caso ressalta a necessidade critica de uma andlise detalhada e justificacao
econdmica para a escolha feita, garantindo que a proposta aceita esteja em
conformidade com os critérios de ecoriomicidade e eficiéncia e atenda de forma
adequada as necessidades do 6rgdo. A documentagdao meticulosa do processo,
incluindo justificagbes para a auséncia de competicdao e alinhamento com o

mercado, assegura a transparéncia e o cumprimento dos principios fundamentais
da legislacao.

Deste modo, recomenda-se a adjudicacao do contrato ao fornecedor selecionado e
a homologacao do resultado, seguindo as diretrizes estabelecidas pelo Art. 72,
especificamente o inciso VIIl, que exige a autorizacao da autoridade competente
para a conclusdao do processo. Esta recomendacdo culmina com a autorizagao
formal da autoridade competente, assegurando que todas as etapas do processo
sejam validadas conforme exigido pela legislacdo vigente.

Portanto, este processo ndao apenas valida a eficdcia da Lei n? 14.133/2021 em
promover reformas necessarias nas praticas de contratacdo publica, mas também
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sublinha a importancia de continuar a evoluir e adaptar esses
procedimentos para atender as necessidades dinamicas da governanca publica

; : SRR ; : Nl
Assim, conclui-se que o processo de contratacao direta foi realizado de maneira
ética e eficiente, com resultados que atendem ou superam as expectativas de valor
e qualidade necessarias, fortalecendo a confianca publica na integridade dos
processos licitatorios.

ITAPAJE/CE, 23 DE DEZEMBRO DE 2024
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TERMO DE ADJUDICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 2024121102

Apbs minuciosa anélise dos resultados da Dispensa Eletrénica n220241218001, e
seguindo a Nota Técnica apresentada pelo Agente de Contratagdo, o(a) Sr(a).
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA, ORDENADOR(A) DE DESPESAS) da(o) CAPESI -
CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO, procede a adjudicacdo. Este processo foi
meticulosamente conduzido em conformidade com o Art. 75, § 32 da Lei n®
14.133/2021, que estabelece a obrigatoriedade de transparéncia e competitividade
por meio da publicacao de avisos em sitio eletrénico oficial.

Além disso, o processo seguiu o rito estabelecido no Art. 72 da Lei n? 14.133/2021,
que requer que o processo de contratacdo direta seja instruido com os documentos
necessarios para a formalizacdo da demanda, a justificativa da escolha do
fornecedor, e a analise de compatibilidade dos precos com o mercado. Com base
nesses critérios ADJUDICO ao(s)fornecedor(es)vencedor(es) do(s) respectivo(s)
item(ns), conforme indicado no quadro, resultado da adjudicacgao.

A Nota Técnica detalha e justifica a escolha baseando-se nos principios de
eficiéncia, economicidade e conformidade com as diretrizes governamentais. Este
documento assegura que o procedimento foi transparente, que as propostas foram
analisadas de forma equitativa e que a oferta mais vantajosa foi escolhida,
refletindo o melhor interesse publico em termos de valor e adequagao as
necessidades operacionais e estratégicas.

RESULTADO DA ADJUDICACAO

10.468.125/0001-02 - RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE

DADOS

I Rl e W T | et I SRR EERT S e e L e
}jl'I'IM ........ |  MARCA | s UND. . V.m 1 1 \{,"a;lllll‘ﬁ\ s »,V.%-TO‘I'QI. %
f 7 s s G , e PR i - A 4 b Ty L
} 1 Assessoria Técnica | 12,00 | Més 2.947,77 | 1.700,00 20.400,00

VALOR TOTAL 20.400,00

Adjudicado para RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS inscrita no

CNPJ/MF: 10.468.125/0001-02, pelo melhor valor de R$ 20.400,00 (vinte mil, quatrocentos
reais), em 23/12/2024.

lw\mﬂa.nc. Rarbose Cgin'\a Qo‘ﬂt :

Marilane Barbosa Lima Costa
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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TERMO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102 .

Aos trés dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, ap6s a revisao detalhada
e constatacdo da regularidade de todos os atos procedimentais envolvidos,
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA, ORDENADOR(A) DE DESPESAS do(a) CAPESI -
Caixa de Aposentadoria e Pensao, HOMOLOGA a Dispensa Eletronica n?
20241218001, para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Este processo foi conduzido em estrita conformidade com a Lei n? 14.133/2021,
observando rigorosamente as disposicdes do Art. 75, § 32, que exige a
transparéncia por meio da publicacao de avisos em sitios eletrénicos oficiais. Além
disso, seguimos as diretrizes do Art. 72, que estipula a necessidade de uma
documentacdo completa e adequada, garantindo a aderéncia aos principios de
eficiéncia e economicidade conforme as normas de contratacao publica.

RESULTADO DA HOMOLOGACAO

10.468.125/0001-02 - RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE

DADOS

TEm | DESCRIGAO i MARCA | QTD. ‘ UND. | V.REF. | V.UNIT. 5 V. TOTAL \
[ e T e e e LI S e Llae e ] s e Foibdi e | (LA Srii 2 ) b s AL |
[ | [ 1 i i
o | Assessorla Técnica i | 1200 | Mes | 294777 | 170000 | 20.400,00 |

Homologado para RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS inscrita no
CNPJ/MF: 10.468.125/0001-02, pelo melhor valor de R$ 20.400,00 (vinte mil, quatrocentos
reais), em 03/01/2025.

Muﬁlc:.ne ‘%QI"E)CJ’JCJ- C_(;(nu CQ\J,"'Q .

Marilane Barbosa Lima Costa
Ordenadora de Despesa
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AUTORIZACAO DE DISPENSA N2 20241218001
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de contratagao
direta de licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do
fornecedor/prestador de servicos, quanto pela justificativa dos precos, vez que a
proponente apresentou a proposta mais vantajosa;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que O contratado preenche os requisitos de habilitacdo e
qualificacdo minima necessaria para celebrar o contrato, conforme preconizado no
inciso V do artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que a JUSTIFICTIVA apresentada pela Comissao de
Contratacdo que prevé que a Dispensa de Licitacdo estd em conformidade com o
Art. 75, inciso Il da Lei Federal 14.133 de 1 de abril de 2021, para contratagao que
envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis
reais e dois centavos), no caso de outros servigos e compras, cabendo ressaltar
que o valor sera duplicado para compras, obras e servicos contratados por

consércio publico ou por autarquia ou fundacdo qualificadas como agéncias
executivas na forma da lei.

CONSIDERANDO que o processo de contratacao direta foi conduzido em
estrita conformidade com o Art. 75, § 22 da Lei n? 14,133/2021, o qual enfatiza a
importancia de transparéncia e competitividade através da publicacao de avisos em
sitio eletrbnico oficial do 6rgdo, visando atrair propostas competitivas mesmo em
cenarios de limitada competigao;

CONSIDERANDO que a selegao do fornecedor foi realizada com base numa
analise detalhada que confirmou a proposta mais vantajosa para a administracao
publica, cumprindo os principios de economicidade, eficiéncia e adequacdo as
necessidades do 6rgdo, conforme demonstrado pelas justificacbes robustas e
documentacado completa apresentadas no processo;

CONSIDERANDO que, apesar da presenca de um Unico proponente, o
processo nao foi comprometido em sua integridade ou objetividade, assegurando
que todas as etapas foram transparcntes e que a oferta selecionada estava
alinhada com os precos de mercado e 0s interesses publicos;

CONSIDERANDO que a adjudicacdo e homologagao do contrato estao de
acordo com os requisitos legais estabelecidos no inciso VIII do Art. 72 da Lei n2
14.133/2021, que exige a autorizacado da autoridade competente para a conclusao
do processo de contratacao;
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AUTORIZO a Dispensa de Licitagdo n?°
20241218001, nos termos descritos abaixo:

OBJETO A SER CONTRATADO: Consultoria e assessoria
administrativo na area de recursos humanos, visando adotar mecanismos de
controle e orientacdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do Instituto
de Previdéncia.

PROPONENTE:RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADQOS

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses.

VALOR TOTAL: R$ R$ 20.400,00 (vinte mil, quatrocentos reais)

Diante do exposto, o(a) ORDENADOR(A) DE DESPESAS, RATIFICA a DISPENSA
DE LICITACAO, com fulcro no Art. 75, inciso I da Lei n? 14.133/2021, .

DETERMINO, ainda, que seja divulgado e mantido a disposicao do publico
em sitio eletrdnico oficial, este ato e o extrato decorrente do contrato, em
atendimento aos preceitos estabelecidos no artigo 72, paragrafo Unico da Lei
14.133 de 1 de abril de 2021.

Itapajé/CE, 03 de janeiro de 2025

Marlane Parbosoo C\Qi mdo'ﬁl-{
Marilane Barbosa Lima Costa :
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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CONVOCACAO ( 59 }

itapajé/CE, 03 de janeiro de 2025

Ao

Representante legal da RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE
DADOS

Prezado(a) senhor(a),

Fica convocado o representante legal da RH PARENTE ASSESSORIA E
PROCESSAMENTO DE DADOS inscrito(a) no CNPJ/MF N® 10.468.125/0001-02, para
comparecer 3 sede do(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Pensao, no prazo de 05
(cinco) dias Gteis, contado da data do recebimento dessa comunicacdo, para
assinatura do contrato decorrente da licitacdo na modalidade Dispensa, na forma
Eletrébnico n? 20241218001, parte integrante do Processo Administrativo n®
2024121102, o que poderéd ser realizada da seguinte forma:

a. Por meio da plataforma eletrbnica que aconteceu o certamente, onde |8
consta o contrato para assinatura, devendo o0 mesmo ser assinado nos termos do §
29 do art. 12 da Lei n® 14,133 de 2021, mediante certificado digital emitido em
ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil); ou

b. Comparecendo a sede do{a) CAPESI - Caixa de Apcsentadoria e Pensao, no
prazo estipulado.

Cumpre-nos informar que a convocacgao foi remetida por por meio do(s)
endereco(s) eletrbnico(s) indicado(s) pelo(a) proponente na plataforma de
realizacdo da contratacdo, nos termos dc art. 246 da Lei n? 13.105 de 16 de

Marco de 2015 - (CPC), e que sua desatencdo injustificada acarretard as sangbes
prevista em lei,

Sendo 0 que de momento se nos apresenta, subscrevemo-nos com apreco.

MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
RESPONSAVEL

Uk s A
03 lollz0eS

SUAMATHS (ST MENTE -
ROBSON MARCIO GOMES ROQUE =
4
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CONTRATO N° 202501030001
DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO N° 20241218001
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024121102

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
CAPES! - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO E RH
PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE
DADOS.

A CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA £ PENSAD, com sede na P¢a Vicente Porfirio
Sampaio, 1900 - Centro - Itapajé-CE, CEP 62.600-000, inscrita no CNPJ/MF sob o
63.393.938/0001-39, neste ato representada pela Sra MARILANE BARBOSA LIMA
COSTA, doravante denominada CONTRATANTE, e RH PARENTE ASSESSORIA E
PROCESSAMENTO DE DADOS, inscrita no CNPJ/MF N° 10.468.125/0001-02, sediada na
Avenida Ministro José Américo, 326, sala 1009, Parque Iracema, Fortaleza / CE - CEP:
60.824-245, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.
ROBSON MARCIO GOMES ROQUE, inscrito no CPF n°® CPF/MF N° 010.724.613-90,
tendo em vista o que consta no Processo n° 2024121102 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 14133 de 1 de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente da Dispensa Eletrbnica de Licitagdo n°® 20241218001,
mediante as cldusulas e condigbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Consultoria e assessoria técnica
de apoio administrativo na area de recursos humanos, visando adotar mecanismos
de controle e orientagdo quanto aos aspectos administrativos e financeiros do
Instituto de Previdéncia., conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos no
Termo de Referéncia, anexo do Aviso de Cntratacao Direta.

12. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletronica de
Licitagao, identificado no predmbulo e & proposta vencedora, independentemente de
transcrigao.

1.3. Discriminagao do objeto:

SEQ DESCRICAD MARCA UND QIp V. UNIT V. TOTAI

1 Assessoria Técnica - Més 120 1.700,00 20.400,00
Consultoria ¢ assessoria Memica de apoio adminsstrati drea de I isando adotar i de controle e orientaglio quanto

WS 85§ ivis ¢ i do Instituto de Previdénci
Vabor total: 20,400,060

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de
Referéncia, com inicic na data de 03 de janeiro de 2025 e encerramento em 03 de
janeiro de 2026, prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n® 14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor do presente Termo de Contrato & de R$ 20.400,00 (vinte mil,
quatrocentos reais).
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3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas
ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo contratual, inclusive tri
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerniais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento¥s
integral do objeto da contratacéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estio programadas em dotacao
orgamentaria propria, prevista no orgamento do(a) CAPESI - Caixa de Aposentadoria
e Pensao, na classificagdo abaixo: 1201.09.122.0004.2.140 - Manutencao das Atividades
da CAPESI, R$ 20.400,00 no elemento de despesa 33903979: Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Servico de Apoio Administrativo, Técnicos e Operacional;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicdes a ele referentes encontram-
se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica n°
20241218001,

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustéveis no prazo de um
ano contado da data do orgamento estimado.

6.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, 0s pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacado, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importéncia calculada pela ultima variagéo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
Indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferigdes finais, o(s) Indice(s) utilizado(s) para reajuste seré(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso ofs) Indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao Indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preg¢o do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste seré realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO
7.). Nao havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratago.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condigdes de entrega e recebimento do objeto sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Bésico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica n°
20241218001.
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9. CLAUSULA NONA - FISCALIZAGAO

91 A fiscalizagdio da execucdo do objeto seréd efetuada\p
Comissdo/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida
Termo de Referéncia/Projeto Bésico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica de
Licitagdo n°® 20241218001

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Contratagédo Direta n°
20241218001.

. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

N1 As sangdes referentes & execugado do contrato sdo aquelas previstas no
Termo de Refer@ncia/Projeto Bésico, Anexo | do aviso de Contratacéo Direta n°
20241218001,

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINGAO

121. O presente Termo de Contrato podera ser extinto nos termos dos arts. 106
e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021.

122. Os casos de rescis@o contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e am pla defesa.
123. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.
12.4. O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes
aspectos, conforme ¢ caso:
12.4.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
12.4.2. Relagdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES

13.1. E vedado & CONTRATADA interromper o fornecimento dos bens/produtos
sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-3o pela disciplina do art. 124 da
Lei n®14.133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei
n®14.133, de 2021.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n°® 14133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.
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181. Os casos omissos serdo decididos pela
CONTRATANTE, segundo as disposigbes contidas na Lei n° 14133, de 2021 e
normas federais de licitacdes e contratos administrativos e normas e principios g
dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGCAO

16.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento,
por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrébnico e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art, 94 Lei Nn°14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Itapajé para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliagao, conforme art. 151, da Lei n°14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

ITAPAJE/CE, 07 de janeiro de 2025,

mqr{\c:u\c_ ‘?.)Grbcbo. (Q, mcs Cﬂb e
PESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
CNPJ/MF N° 63.393.938/0001-39
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
Responsavel legal da CONTRATANTE

ASAADD DURTALLY T -
LIRS (I8 g Do B e nta o
-:mm-m o“

RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS
CNPJ/MF N° 10.468.125/0001-02
ROBSON MARCIO GOMES ROQUE
Responsdvel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

é. 5% ; Zl r
1 :
CAF2 33929 2 ’

S—&F.

cpe: 19.9H 263-20 |
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CERTIDAO DE AFIXAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO

CERTIFICO para os devidos fins, que foi publicado por afixacdo no rol de entrada da
sede da(o) Caixa de Previdéncia de Itapajé o(s) extrato(s) referente ao(s) contrato
n2 202501030001, firmado entre a Caixa de Previdéncia de Itapajé e RH PARENTE
ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS, referente a(o) Dispensa Eletrénico, n2
20241218001, parte integrante do Processo Administrativo n? 2024121102.

Itapajé/CE, 07 ce janeiro de 2025
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EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2024121102 - CONTRATO N9
202501030001 - ORIGEM: Dispensa N2 20241218001- CONTRATANTE:
CAPESI - CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO - CONTRATADA(O).....: : RH
PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS OBJETO: Consultoria
e assessoria técnica de apoio administrativo na &rea de recursos
humanos, visando adotar mecanismos de controle e orientacao quanto aos
aspectos administrativos e financeiros do Instituto de Previdéncia. -
VALOR TOTAL: R$ 20.400,00 (vinte mil, quatrocentos reais) - PROGRAMA
DE TRABALHO: 1201.09.122.0004.2.140 - Manutencao das Atividades da
CAPESI, R$ 20.400,00 no elemento de despesa 33903979: Outros Servigos
de Terceiros - Pessoa Juridica, Servico de Apoio Administrativo, Técnicos e
Operacional; - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 07 de
janeiro de 2025.
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