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INTENCAO DE PRORROGACAO/RENOVAGAO CONTRATUAL

ASSUNTO: ADITIVO CONTRATUAL

Para: RH PARENTE ASSESSORIA ADM E PROC DE DADOS EIRELI
CNPJ: 10.468.125/0001-02

Objeto: CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICA DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS, VISANDO ADOTAR MECANISMOS DE CONTROLE E ORIENTACAO
QUANTO AOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS DESTE INSTITUTO.

Prezado(a) Senhor(a),
Através da presente, venho informar para vossa manifestagdo de RENOVACAO DE CONTRATO em
ANEXO, que o servigo objeto do Termo de Contrato em epigrafe, firmado por essa administragao

com vossa empresa, através de Pesquisas de Pregcos em ANEXO, demonstrou a vantajosidade para
a prorrogacgao da sua vigéncia.

ITAPAJE, 27 DE NOVEMBRO DE 2025.

"’\Qﬁ (o.nc%o.rbobo— CQ»‘mo. Cosle .
MARILANE BARBOSA LIMA COSTA
DIRETOR(A)
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Assessoria e Processamento de dados

MANIFESTACAO FORMAL DE INTERESSE

Manifesta¢iio de Aditivo de Prazo de Vigéncia Contratual

A CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ITAPAJE - CAPESL

Em cumprimento as determinag¢des da Lei, a empresa RH PARENTE ASSESSORIA
ADM E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA CNPJ n° 10.468.125/0001-02,
sediada na Av. Ministro Jos¢ Américo, n® 326, sala 1009, Parque Iracema, Fortaleza/Ce
CEP 60.824-245, neste ato representada por seu titular, o Sr. Robson Marcio Gomes
Roque, brasileiro, empresario, portador CPF n® 010.724.613-90, vem expressar o desejo
de aditivar o contrato N° 202501030001 junto a Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores Municipais de Itapajé - CAPESI, segue abaixo o objeto dos servicos
executados.

OBJETO DOS SERVICOS EXECUTADOS
Consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos,
visando adotar mecanismos de controle e orientagio quanto aos aspectos administrativos

e financeiros.

Sem mais para o momento, desejamos votos de estima consideracéo.

Fortaleza (CE), 28 de novembro de 2025

ROBSON MARCIO GOMES ROQUE l
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ROBSON MARCIO GOMES ROQUE
RH PARENTE ASSESSORIA E PROCESSAMENTO DE DADOS

Av. Ministro José Américo, N? 326, sala 1009,
Parque Iracema, CEP: 60.824-245 - Fortaleza/CE




% PREFEITURA DF

ﬂ CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS /
WESi SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPAJE ’i; lTAPAJE

ANEXO
PESQUISA DE PRECOS DE MERCADO
(Objeto: Apoio Adm. Recursos Humanos)

https://www.gov.br/compras
normativa-no—73—de-5—de-agosto—de-2020

Art. 5° ...
Il - aquisigbes e contratagbes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a
data de divulgagao do instrumento convocatorio;

Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo,
desde que atualizados no momento da pesquisa € compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgagao do instrumento convocatorio, contendo a data e hora de acesso;

PESQUISA EXTRAIDA DE PORTAIS DA TRANSPARENCIA
TCE - Tribunal de Contas do Estado do Ceara
PNCP - Portal Nacional de Compras Publicas

Municipio: ITAPIPOCA — INSTITUTO DE PREVIDENCIA

https://municipios-
transparencia.tce.ce.qov.br/index.php/municipios/nempenho/cod neq/46770352000127/mun
/084/versao/2025/despesa/33903500/de elemento od/Servicos+de+consultoria/fav/true/oLiq

Favorecido/true

PORTAL DA TRANSPARENCIA DOS MUNICIPIOS

Hﬂcﬁlmilfmﬁlmizllwl

Yok esta emy ooctal  1tapieTa favarsndor  deipesal item de despesas

Escother outro municipio - Escolher outro ano

L
farnecedor "]

Data ¢ Descrigho s ValorPagoRS) &

07:02:2025 VALOR QUE SE EMPENHA P! FAZER FACE AS DESPESAS COM SERVICOS ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA TECNICA DE GESTAD DE PESSOAS, PARA 5, 100.00

POSSIBILITAR MANUTENCAD DO CONTROLE E MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL (ADIISSAC, MOVHAENTACAD DOS
SERVIDORES DESLIGAMENTO DENTRE OUTROS PROCEDIMENTOS) ATRAVES DE INFORMALOES SEGURAS RELATIVAS A FOLHA DE PAGAMENTO €
RECURSOS HUMANOS. DEFINICAG DE FLUXOS, COM ACOMPARHAMENTO HA CONDUCAQ. ORIENTACOES £ ASSESSORIA DE PROCESSO DE PESSOAL NC
INSTITUTC DE PREVIDENC
Cod. da Despesa: 11902500
Nome enviado pelo Municipio: . F. DE CARVALHO

; SERVICOS DE CONSLLTORIA
Empenho: 02010255  instituto de Previdencia Serv.Hunictpio {mais detalhes)

07/03/2025 VALOR QUE SE EMPENKA p1 FAZER FACE AS DESPESAS COM SERVICOS ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA TECNICA DE GESTAC DE PESSOAS, PARA 5.100.00
P

Nome enwiado pelo Municiplo: E. F. DE CARVALHO
Despesa: SERVICOS DE CONSULTORIA

Municipio: PENTECOSTE

https://pncp.qov. br/app/editais/2348991 7000105/2025/9

Pga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — ltapajé/CE
CEP 62.600-000 — CNPJ: 63.393.938/0001-39
FONE: (85) 99158 1306 — E-mail: capesi2@outiook.com
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Ato que autoriza a Contratacao Direta n° 16/2025 N

tocal Pentecoste/CE Orgho MUNIC'PIC DE FENTECOSTE  CAMARA MUNICEAL Unidade compradora 929769 CAMARA SAUNCIRAL DE DENTECOSTE/CE
Modalikiade da contratagdo. D.spensa Amparo legal e 13:133,2021 At 75 1 Tipo 210 que autoriza # Contratagac Direla Modo de disputa N3 e apsta

Registro de prego Nao Fonte orgamentana; Nio nformada

Data de divulgagiio no PNCP 15,/02/2025 $ituagho. Divulgana no PNCE

id contrataclo PNCP 2 3489717000105 | 0CON0E/2025 Fonte Comprasgovhbr

Objeto

PRESTAGAD OF SERV COS TECN.T0S PROFISSIONAIS ESDETIAL ZADOS DE AFCIC ADMIN'STRATIVG NA AREA DE DECURS0S HUMANOS JWUNTO AC SOTER LEGSLATVG MUNICRAL DE

BENTECOSTE/CE

VAL TETAL RS TRALKY
s O

L LA Se

itens Arguivas Contratos/Empenhos Historico

Numero Descricho Quantitade Vtos unterio estmado Valor tota estimaco Detaihar
ZONSULTORIA £ ASSESTORIS 12 s 5 170 0] RS 62 040 00 @

RECURGOL HUMANCS CONSULTORA
£ ASSESSORA | PECILASOL
HUMANCS

Municipio: GUARAMIRANGA

https://pncp.qov.br/app/editais/07606478000109/2025/33

Pga Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — ltapajé/CE
CEP 62.600-000 — CNPJ: 63.393.938/0001-39
FONE: (85) 99158 1306 — E-mail: capesi2@outlook.com
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Uik stuatzogde 37,08 2025

Locat. Guaramwanga/CE Orgito: MUNICIPIO DE GUARAMIRANGA Unidade compradora: | - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA - CE
Modalidade da contrataciio: Dispersa Amparo legal. Let 1413372021 Art 75 ¢ Tipo: Ato que autorze 8 Contralagio Direta Modo de disputa. Nao se aplca
Reglstro de prego: Nao Fonte orcamentaria: N30 nformada

Data de divulgagéo no PNCP 07/08/2025 Situagao. Divulgada no PNCP

id contratacdo PNCP: 07606478000109-1-C00033/2025 Fonte: BLL Comiras

Objeto:

CONTRATACAC DE SERVICOS DE ASSESSCRIA ACMINISTRATIVA ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO £ GESTAC DE RECURSOS HIUMANOS. JUNTO A SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO SLANEJAMENTO £ FINANCAS DZ GUARAMIRANGA/CE

ftens Arquivos Histérico

Numaero Descrcio OCuanticiade Valor unitanio estimado ‘Valor total estinedo Detalha
1 CONTRATACAC DE SERVMGOS D2 2 R§ 225000 R$ 22000 00 @
ASEESSORUS ADMINISTRAT VA
ENVOLVENDO AT:VIDADES DE
PLANEJAMENTO £ GESTAQ DE

RECURSOS HUMANDS, JUNTO A

TTANETATIS NE AFAR CTR AR

Municipio: UMIRIM - CAMARA

https.//pncp.gov.br/app/editais/04345137000139/2025/8

ftemn’2

Descrigho: ASSESSORIA TECNICA NA ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO E £-SOCIAL

Critério de julgamento Menor prego Situagdo: Homoiogade Tipo: Material Categoria do item de leilko: Nio se aplica

I tivo produtivo basico: Nao Beneficio. Sem benefcio Margem de preferéncia normal Nac Margem de preferéncia adicional. Nao
Exigéncia de contetido nacional (CIIA-PACY: Nao

Quantidade: 10 Unidacie de medida: MES Valor unitario estimado. R$ 4 750 CO Vator totat estimado: R$ 47500 00
RESULTADO(S)
Ordem de classificacéo 1° Datado {tado da h logacdo: 28/02/2025 Situacdo: Informado

CNPJ/CPF ou N° de identificaco do fomecedor: 14 571802/0001-66 Consultar sangdes e penalidades do fornecedor

Nome ou razéo social do fornecedor: PAIVA CENTRO DE SERVICOS CONTABILIDADE PUBLICA £ EMPRESARIAL EIREL!

indicador de sub trataclo’ Nio Porte da empresa: ME Codigo do pais: BRA

Uso da margem de preferéncia: Nao Uso do beneficio ME/EPP: Sim Uso do critério de desempate: Nio
Quantidade homologada: 10 Vator unitaric homologado: R$ 4 500 00 Valor total homotogado: RS 45000 00
Percentual de desconto aplicado ao critério de julgamento: 0 0000%

Pg¢a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — ltapajé/CE
CEP 62.600-000 — CNPJ: 63.393.938/0001-39
FONE: (85) 99158 1306 —~ E-mail: capesi2@outlook.com
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Itapaje, 18 de dezembro de 2025

Pc¢a Vicente Porfirio Sampaio, 1900 — Centro — ltapajé/CE
CEP 62.600-000 — CNPJ: 63.393.938/0001-39
FONE: (85) 99158 1306 — E-mail: capesi2@outlook.com
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PARECER JURIDICO N.° 005/2026

INTERESSADO: CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE ITAPAJE (CAPES!)

ASSUNTO: PRORROGACAO DE VIGENCIA CONTRATUAL (I° TERMO ADITIVO)
CONTRATADA: RH PARENTE ASSESSORIA ADM E PROC DE DADOS EIRELI

CONTRATO N° 202501030001 /DISPENSA ELETRONICA N° 20241218001

EMENTA

DIREITO ADMINISTRATIVO. LICITACOES E CONTRATOS. LEI
N° 14133/2021. SERVIGCOS CONTINUOS DE ASSESSORIA
TECNICA EM RECURSOS HUMANOS. PRORROGACAO
CONTRATUAL. ART. 107 DA LEI 14.133/2021. VANTAJOSIDADE
ECONOMICA  COMPROVADA. MANUTENCAO  DAS
CONDIGOES DE  HABILITACAO. OPINATIVO  PELA
VIABILIDADE JURIDICA.

I. RELATORIO
Trata-se de analise juridica acerca da minuta de Termo Aditivo ao Contrato n°

202501030001, celebrado entre a CAPES| e a empresa RH PARENTE ASSESSORIA ADM E
PROC DE DADOS EIRELL.

O objeto da contratagao € a prestagdao de servicos de consultoria e assessoria
técnica de apoio administrativo na area de recursos humanos. O contrato original possui

vigéncia de 03 de janeiro de 2025 a 03 de janeiro de 2026, fundamentado na Lei n°
14.133/2021.

Constam nos autos:
1. Manifestacao de interesse da Administragdo na renovacao, datada de 27/11/2025.
2. Aceite formal da contratada para a prorrogac¢ao, datado de 28/11/2025.
3. Pesquisa de precos visando demonstrar a vantajosidade econdmica.
4. Minuta contratual original prevendo a possibilidade de prorrogacao.
E o relatdrio. Passa-se a fundamentagao.

Il. FUNDAMENTAGAO JURIDICA




1. Da Natureza Continua do Servico

A prorrogacdo de vigéncia contratual na Lei 14133/2021 é permitida
primordialmente para servigos e fornecimentos continuos. O objeto contratual da
assessoria técnica de apoio administrativo em RH e folha de pagamento enquadra-se na
definigdo de servigco continuo (Art. 6°, XV), pois constituem necessidade permanente da
Administragao para o funcionamento do regime previdenciario e gestao de pessoal.

2. Dos Requisitos para Prorrogacao (Art. 107 da Lei 14.133/2021)

O art. 107 da NLLC autoriza a prorrogacao de contratos de servicos continuos por
até 10 (dez) anos, desde que observados os seguintes requisitos:

e Previsdo em Edital/Contrato: A Clausula Segunda, item 2.1 do contrato original,

prevé expressamente a possibilidade de prorrogacdo na forma do art. 107 da Lei
14.133/2021.

e Autorizagdo da Autoridade Competente: H& manifestacdo formal da Diretora da
CAPESI atestando o interesse na renovagao.

e Concordancia da Contratada: A empresa manifestou expressamente seu interesse
em renovar o contrato em documento datado de 28/11/2025.

e Vantajosidade Econdmica: Este € o ponto crucial. A vantajosidade deve ser atestada
mediante pesquisa de pregos ou justificativa fundamentada.

e O valor do contrato atual é de R$ 1.700,00 mensais (Total: R$ 20.400,00/ano).

e A pesquisa de precos anexada aos autos demonstra contratacgdes similares em
outros entes com valores superiores, como:

1. Municipio de ltapipoca: R$ 5.100,00.
2. Camara de Umirim: R$ 4.750,00.

Conclui-se, portanto, que a manutencdo do contrato atual representa manifesta
vantagem econdmica para a Administracao, estando o valor bem abaixo das referéncias
de mercado apresentadas.

3. Da Manutenc¢ao das Condi¢des de Habilitagcao




Conforme exigéncia do art. 91, § 4° da Lei 14.133/2021 e da Clausula Oitava da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022, a prorrogacao esta condicionada a verificacao
de gue a contratada mantém as condi¢cdes de habilitagcdo (regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria). Recomenda-se a juntada das certiddes negativas atualizadas antes da
assinatura do aditivo.

4. Da Dotagao Orcamentaria

A despesa estd devidamente amparada na dotagdo orgamentaria n°
1201.09.122.0004.2.120, elemento de despesa 33903900 (Outros Serv. de Terc. Pessoa
Juridica), garantindo o cumprimento do art. 106, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

I1l. CONCLUSAO

Diante do exposto, e considerando a documentagcao apresentada, esta Consultoria
Juridica opina:

1. Pela LEGALIDADE da celebracao do 1° Termo Aditivo de Prorrogacao de Prazo ao
Contrato n°® 202501030001 com a empresa RH PARENTE ASSESSORIA ADM E PROC
DE DADOS EIRELL.

2. A fundamentacao legal correta é o Art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, dada a
natureza continua dos servigos.

3. A vantajosidade econdmica restou amplamente demonstrada, visto que o valor
contratado (R$ 1.700,00/més) é inferior 3 média de mercado apurada nos autos
(aprox. R$ 4.900,00/més).

Recomendacgodes finais:

e Certificar a existéncia de dotagao orgamentaria para o exercicio financeiro seguinte
(2026).

e Juntar aos autos as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista atualizadas da
contratada.

e Publicar o extrato do aditivo no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP)
conforme Art. 94 da Lei 14.133/2021.

E o parecer.

Itapajé - CE, 29 de dezembro de 2025.
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PRIMEIRO ADITIVO CONTRATUAL N° 202501030001.1

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE A CAIXA DE APOSENTADORIA E
PENSAO DOS SERVIDORES E RH PARENTE
ASSESSORIA ADM E PROC DE DADOS EIRELI, NA
FORMA QUE A ABAIXO SE DECLARA.

CONTRATANTE:

CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES, pessoa juridica de direito ptiblico, com sede
no Municipio de ITAPAJE/CE, inscrita no CNPJ/MF sob n° 63.393.938/0001-39; doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado legalmente pela DIRETOR(A), Sr. MARILANE BARBOSA LIMA

COSTA.

CONTRATADO:

RH PARENTE ASSESSORIA ADM E PROC DE DADOS EIREL],

inscrito no CPF/CNPJ sob n°

10.468.125/0001-02, sito a Av. Ministro José Américo, 326, sala 1009, Parque lracema, Fortaleza - CE,
neste ato representado pelo seu sécio administrador Sr. ROBSON MARCIO GOMES ROQUE, portador do

CPF 010.724.613-90, aqui denominado de CONTRATADO.

PREAMBULO:

Nesta data, 30/12/2025, as partes acima qualificadas RESOLVEM aditar o CONTRATO entre elas celebrado
em conformidade com as disposigdes contidas no art. 107, da Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteragdes, no
processo administrativo n® 20241218001 e seus anexos, na proposta da CONTRATADA, tudo fazendo parte
deste aditivo contratual, independentemente de transcrigdo e mediante as Clausulas que a diante serdo

declaradas.

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTO LEGAL:

A prorrogagéo do contrato em questio encontra amparo legal no disposto no art. 107, da Lei 14.133/21 e suas

alteragdes posteriores, e ainda:

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

PARECER n. 00182/2019/CONIUR-CGU/CGU/AGU

18. Nos contratos de prestacdo de servicos de natureza continuada deve-se observar que o prazo de
vigéncia origindrio do contrato apesar de, em regra, ser estabelecido por 12 meses, ndo ha dbice
para que venha a ser fixado por periodo superior ou inferior a esses 12 meses, nos casos em que,

g
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diante da peculiaridade e/ou complexidade do objeto, figue tecnicamente demonstrado o beneficio
advindo para a administracdo. Fundamental, no entanto, que diante da peculiaridade e
complexidade do objeto fique inquestionavelmente demonstrado no processo o beneficio advindo
da escolha para a Administracgdo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO

O prazo de execugdo dos servigos descritos no contrato original fica prorrogado a partir de 02/01/2026, vigente
este aditivo até 30/12/2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

A prorrogagéo deste contrato encontra respaldo no dispositivo retromencionado, como também nos principios
da supremacia do interesse publico e da continuidade do servigo publico, e por ser uma prestagdo de servigo
continuo. Relativo a caracterizagdo dos servigos como continuados, a Instrugdo Normativa n°® 5, de 25 de maio
de 2017, assim define a contratagédo desse tipo de servigos:

"Art. 15. Os servigos prestados de forma continua s§o aqueles que, pela sua essencialidade,
visam atender & necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimbnio publico ou o funcionamento das
atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa comprometer
a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da misséo institucional”.

A definigdo de servigos continuados tem entendimento uniforme na doutrina. Para Didégenes Gasparini:

“é 0 que néo pode sofrer solugdo de continuidade na prestagdo que se alonga no tempo, sob
pena de causar prejuizos a Administragdo Publica que dele necessita. Por ser de necessidade
perene para a Administragdo Publica, é atividade que ndo pode ter sua execuc¢éo paralisada,
sem acarretar-lhe danos. E, em suma, aquele servigo cuja continuidade da execugdo a
Administragéo Publica ndo pode dispor, sob pena de comprometimento do interesse ptiblico”.

Portanto, os servigos descritos nesta contratagdo caracterizam-se como de natureza continuada, pois a sua
indisponibilidade paralisa as atividades dos érgdos e traz prejuizos a prestagdo de servigos essenciais ao
cidadao.

CLAUSULA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS

Ficam inalteradas as demais clausulas do contrato original.

ITAPAJE, 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

PELA CONTRATANTE: CAPESI - Caixa de Aposentadoria e Penséo dos Servidores

R
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PELA CONTRATADA: RH PARENTE ASSESSORIA ADM E PROC DE DADOS EIRELI

RH PARENTE ASSESSORIA ADM E PROC DE DADOS EIRELI
ROBSON MARCIO GOMES ROQUE
Socio-Administrador
CPF:010.724.613-90 ASSRID RS “
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